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Verksamhetsplan 2023-26 Socialnämnden 
 
Ordförande har ordet 
 
 
En ny mandatperiod tar sin början. Utmaningarna är många och stora.  
 
Målsättningen är att Trelleborgs kommun ska ha en äldreomsorg i 
toppklass där vårdtagarna själva ska kunna välja vem som utför deras vård.  
Trelleborg ska även framöver ha Sveriges bästa matupplevelse på särskilt 
boende och anhörigstödet ska fortsätta att utvecklas. Hemvården måste 
utvecklas och förbättras så att nöjdheten ökar. 
 
Medarbetarna ska ha rätt yrkesutbildning, kunna tala och skriva det 
svenska språket samt vara friska och närvarande på arbetsplatserna. 
 
Individ och Familjeomsorg ska vara i toppklass. Barn och unga som lever i 
utsatta miljöer ska identifieras tidigt och tillsammans med sina föräldrar 
erbjudas insatser mycket tidigare. Förebyggande arbete ska vara 
prioriterat. 
 
Den nya organisationen inom funktionsstöd har ett tydligt syfte. Vi ska ha 
Sveriges bästa LSS-verksamhet och målet ska uppnås inom denna 
mandatperiod. Det är ett viktigt mål att nå för en grupp i samhället som pga 
funktionshinder dagligen står inför stora utmaningar.  
 
Ny lagstiftning ställer nya krav på verksamheten och vi förväntas vidare 
effektivisera verksamheten med 1% varje år under överskådlig tid framöver. 
Behoven ökar men det gör inte de tillgängliga resurserna. Det är inte längre 
möjligt göra mer av samma utan det är dags att tänka nytt! 
Om du gör som du alltid har gjort får du samma resultat som du alltid fått. 
Vill du får ett annorlunda resultat måste du således göra annorlunda, inte 
mer av samma. 
 
Det är min tydliga förväntan att förvaltningens agerande under 
mandatperioden har sin grund i detta synsätt och att verksamhetens 
inriktning präglas av kreativitet, nytänkande och mod pröva nya metoder 
och angreppsätt. 
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