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Remissyttrande

Forslag till hallbarhetsmal for kommunkoncernen 2024 - 2040.

AB TrelleborgsHem har mottagit forslag till hallbarhetsmal for kommunkoncernen avseende
perioden 2024 - 2040. De nya hallbarhetsmalen ska visa den principiella riktningen for namnder
och bolag, ge st6d i arbetet med hallbarhet samt underlatta samverkan och uppfoljning.

AB TrelleborgsHems 4gardirektiv anger som mal att radhuskoncernens bolag, i samarbete med
kommunens férvaltningar, aktivt ska arbeta utifrain kommunkoncernens gemensamma
hallbarhetsmal. Vidare ska kommunkoncernens bolag verka for att Trelleborgs kommun ska
vara en klimatsmart kommun i framkant.

AB TrelleborgsHem anser att man i férslaget till hallbarhetsmal ska ange att bade bolag och
nimnder ska verka for att Trelleborgs kommun ska vara en klimatsmart kommun i framkant.
Da hela forslaget bygger pa samverkan ar det viktigt att dessa forutsittningar anges och att de
omfattar hela kommunkoncernen.

AB TrelleborgsHem har inget att erinra mot de sex &vergripande malen och anser att dessa
ar moijliga att koppla till bolagets strategiska mal som varje ar uppdateras och som styrelsen
har att fatta beslut om i en trearig affirsplan.

AB TrelleborgsHem har ocksa 2018 tecknat en avsiktsforklaring om ett gemensamt upprop
inom Sveriges Alimannyttiga bolag, Allmannyttans klimatinitiativ. Klimatinitiativet har tva
overgripande mal: En fossilfri allmdnnytta senast ar 2030 samt 30 procent lagre
energianvindning till 2030 (raknat fran 2007). Dessutom finns tre frivilliga fokusomraden som
bolaget ocksa anslutit sig till. Darfér anser bolaget ocksa att det ar viktigt att bolaget utifran
sina egna férutsittningar samt samhillsansvariga och affirsmassiga beslut sjalv har ansvar for
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att ta fram sina verksamhetsspecifika handlingsplaner. Enbart pa detta sitt dr det ocksa mdjligt
for bolaget att fullt ut ta sitt ansvar.

AB TrelleborgsHem anser darfor att foljande skrivning ska justeras:

e Planerna tas fram i samarbete med enheten for héllbar utveckling for att sdkerstdlla att de
sammantaget bidrar till att hdllbarhetsmdlen kan nds, att inget faller mellan stolarna och
reducerar risken for att det uppstdr mdlkonflikter mellan olika styrdokument och
handlingsplaner.

Forslag till ny skrivning:

e Enheten for hdllbar utveckling samverkar med bolag och ndmnder genom att vara stodjande
och rddgivande i ndmndernas och bolagens arbete att na hdllbarhetsmdlen.

AB TrelleborgsHems affirsidé ar att arbeta utifran ett langsiktigt hillbart samhillsansvar, dvs.
bolagets ansvar for hur vi paverkar samhillet ur ett ekonomiskt, ekologiskt och socialt
perspektiv. Hallbarhetsarbetet har sedan manga ar tillbaka genomsyrat alla delar av
verksamheten som en integrerad del. Bolaget anser darfor att det ar viktigt att bolagets arbete
kan fortga oférandrat och pa samma sitt framgent bidra till bolagets framgangsfaktorer. AB
TrelleborgsHem anser att den forslagna modellen/principen fér analys och samverkan bor
forenklas da det foreslagna arbetet ar alldeles for omfattande och kommer att for bolaget
innebadra ett allt for stort och kostsamt, tillkommande, administrativt arbete.

Detta drende har behandlats pa AB TrelleborgsHems styrelsemdéte 2023-09-07.
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