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Strategi for social hallbarhet

Enheten héllbar utveckling har fatt uppdraget att ta fram en strategi for social
héllbarhet i kommunstyrelsens verksamhetsplan 2019. De styrdokument som
inkluderas i strategin dr Folkhdlsopolicy 2017-2020, Handlingsplan géllande
minskliga rittigheter 2018-2020, Malprogram for tillgénglighet, Strategi gédllande
barns rittigheter och &tgérdsplan géllande finskt forvaltningsomrade.
Brottsforebyggande arbete regleras diremot i samverkanséverenskommelse
kommun och polis 2019-2022. Strategi for social héllbarhet, som innehaller
effektmal och indikatorer, foreslas gilla till &r 2030 och foljas upp arligen.

Beredning

Vad ar social hallbarhet?

Social hallbarhet har sitt ursprung i Brundtlandkommissionens rapport "Vér
Gemensamma Framtid (Our common future, 1987)". Héllbar utveckling definieras
som "en utveckling som tillfredsstéller dagens behov utan att &ventyra kommande
generationers mojligheter att tillfredsstélla sina behov".

Idag utgor de globala malen for hallbar utveckling, Agenda 2030, det ramverk som
social hallbarhet utgar fran, med tydliga malséttningar for genomforande.

Social hallbarhet innehéller dels ett valfardsperspektiv, relaterat till tillgang och
mojligheter till bostad, arbete, utbildning, véard etc. och dels ett perspektiv som
handlar om samhallets forméga att [6sa problem. Problemldsningsformégan kan ses
som en kapacitet som finns hos enskilda och hos grupper att méta olika utmaningar
som uppstar i ett samhalle, men det beror ocksa pa samhéllets organisation, pa
samspelet mellan myndigheter och civilsamhillet.

Utbildning och arbete, meningsfull fritid, hélsa, jamlikhet, trygghet och delaktighet
ar exempel pa faktorer som ar angeldgna att fokusera pa nar det géller social
héllbarhet.

Lokala utgangspunkter
Trelleborgs kommuns hallbarhetspolicy

Trelleborgs kommuns Hallbarhetspolicy antogs av KF 2017-06-26. Policyn anger
att utanforskapet ska forsvinna och jamlikhet, jamstélldhet och delaktighet ska
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prioriteras. Hela befolkningen ska ha forutsittningar till en god livskvalitet och ett
héllbart samhalle.

Kommunfullméktiges inriktningsmal

I Trelleborgs kommun arbetar vi varje dag med att forverkliga
kommunfullmiktiges inriktningsmal. Den sociala hallbarheten ar viktig for att na
malen.

o Tryggt och sikert samhdlle: Trelleborg ska forbittra tryggheten genom
trygghetsskapande insatser och sdkra offentliga platser.

e Barn och ungas utvecklingsmojligheter: Trelleborgs kommun ska verka for
att alla barn och ungdomar stimuleras och utvecklas for att lyckas sa bra
som mgjligt i vuxenlivet. Trelleborgs kommun ska aktivt bidra till en
attraktiv fritid for alla ungdomar.

o Attraktivt ndringsliv. Trelleborg ska vara ett attraktivt val for pa den
regionala bostadsmarknaden. Trelleborg ska vara en attraktiv kommun {or
befintliga foretag och for nyetableringar.

Social héllbarhet skapar vi tillsammans. Alla forvaltningar och kommunala bolag
behover gora sin del, utifran sitt uppdrag. Samarbete och samverkan &r viktigt.
Béde inom organisationen och med myndigheter, foreningsliv, néringsliv etc.
Kommunledningsforvaltningens roll &r att sikerstilla att samtliga forvaltningar och
kommunala bolag bidrar till kommunens maél for social héallbarhet.

Strategins disposition

Strategin inleds med en beskrivning av social hallbarhet och vilka faktorer som é&r
av betydelse for att uppna social héllbarhet. Dérefter foljer en nuldgesbeskrivning
av situationen i Trelleborg. Utvalda effektmal och indikatorer presenteras och foljs
av en kortfattad beskrivning om hur arbetet kommer att f6ljas upp och utvecklas. I
avsnitt ”’Om du vill veta mer” finns hdnvisningar till rapporter, ldnkar etc.

1. Inledning

2. Nulédge social hallbarhet i Trelleborg

3. Handlingsplan for social hallbarhet

4. Uppfoljning och utveckling

5. Om du vill veta mer

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslas besluta att foresla kommunstyrelsen
besluta

att skicka forslag till Strategi for social hallbarhet pa remiss till samtliga nimnder
och kommunala bolag

att 1 yttrandet sdrskilt beakta utvalda effektmal och indikatorer
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att inkomma med remissyttrande till kommunledningsforvaltningen senast den 15
mars for behandling i kommunstyrelsen den 27 mars 2020
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