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Arlig uppféljning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet, SAM, och likabehandling for
ar 2021

Sammanfattning

Kommunens avdelning for kvalitet och resursutveckling har begért in
socialforvaltningens uppfoljning infor sammanstéllning av en
kommundvergripande rapport som ska ldmnas till kommunstyrelsen.

Socialforvaltningens avdelningschefer har berett och sammanstéllt svaren i mallen
for arlig uppfoljning av det systematiska arbetsmiljdarbetet, SAM, och
likabehandling inom socialforvaltningen.

Beslutsunderlag

Uppf6ljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet, SAM och likabehandling for
2021

Socialforvaltningens forslag till beslut

Socialndmnden foreslas besluta

att godkénna socialforvaltningens uppfoljning och ldgga den till handlingarna.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
Socialférvaltningen BesoOksadress Algatan 13 Fakturaadress
E-post trelleborgs.kommun@trelleborg.se Postadress Box 63, 231 21 Box 173, 231 23 Trelleborg
Trelleborg
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