Protokollsutdrag 1(3)

T R E L L E B 0 R G S KO M M U N Kultur- och fritidsnamnden

Métesdatum Métets diarienummer
2021-03-24 KFN 2021/10
Plats och tid Skype via lank kl. 15.00-18.00

Beslutande Gunnar Hedin (M)
Thomas Nilsson (KD), Ordforande
Tomas Olsson (SD), 2:¢e vice ordférande
Kerstin Johansson (S)
Goran Hansson (S)
Ola Olsson (C) §10-§19
Mats-Ake Svensson (KD), 1:e vice ordforande

Tjanstgorande ersittare Gustaf Centervall (L) §20-§27

Erséttare Torbjorn Christensen (M)
Fredrik Jonsson (KD)
Anna Holst (SD)
Magnus Isgren (SD)
Gustaf Centervall (L)
Ismet Dedic (S)
Lars Hemzelius (SOS)
Rolf Olsson (MP) §12-§27
Peter Frank (KD)

Ovriga Jorgen Flink, Forvaltningschef
Maria Tigerschiold, Namndsekreterare
Ivar Lill, Controller
Annika Eriksdotter, Enhetschef
Martin Wedin Hansson, Avdelningschef

Justeringens plats och tid Kultur- och fritidsforvaltningen
Paragrafer 10-27
Sekreterare
Maria Tigerschiold
Ordforande
Thomas Nilsson (KD)
Justerare Tomas Olsson (SD) Ola Olsson (C) §10-§19

Gustaf Centervall (L) §20-§27



Protokollsutdrag 2 (3)

T R E L L E B 0 R G S KO M M U N Kultur- och fritidsnamnden

Métesdatum Métets diarienummer

2021-03-24 KFN 2021/10

Beslutande organ
Datum dé anslaget sitts upp

Datum dé anslaget tas ned

Forvaringsplats

Underskrift

ANSLAG/BEVIS
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Kultur- och fritidsndmnden
2021-03-26

2021-04-17

Kultur- och fritidsforvaltningen

Maria Tigerschiold

Justerares signaturer

Utdragsbestyrkan



Protokollsutdrag 3 (3)

T R E L L E B 0 R G S KO M M U N Kultur- och fritidsnamnden

Métesdatum Métets diarienummer

2021-03-24 KFN 2021/10

§ 17 Systematiskt arbetsmiljoarbete och
likabehandlingsplan 2020

Dnr KFN 2021/40

Beslut

Kultur- och fritidsnimnden beslutar att godkidnna rapport om kultur- och
fritidsndmndens systematiska arbetsmiljoarbete och likabehandlingsplan 2020.

Sammanfattning

Foreligger rapport om kultur- och fritidsndmndens systematiska arbetsmiljdarbete
och likabehandlingsplan 2020.

Beslutsunderlag

Arlig uppfdljning 2020 - Systematiskt arbetsmiljdarbete.
Arlig uppfoljning 2020 — Likabehandlingsplan.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Justerares signaturer Utdragsbestyrkan
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