
Protokollsutdrag 1 (3)

Socialnämnden
Mötesdatum Mötets diarienummer

2020-04-23 SN 2020/151

Plats och tid Socialförvaltningen, Ingerborgen kl. 15.00–16.10

Beslutande Venzel Rosqvist (M), Ordförande
Marie Sandholm (M), 1:e vice ordförande, (Deltagit på distans)
Birgitta Svensson (KD), (Deltagit på distans)
Fredrik Karlsson (SD), 2:e vice ordförande, (Deltagit på distans)
Anna Nordstrandh (S), (Deltagit på distans)
Hans Björklund (S), (Deltagit på distans)
Rose-Marie Jacobsson (SÖS), (Deltagit på distans)

Ersättare Anitha Lata (S), (Deltagit på distans)
Birgitta Sjögren (C), (Deltagit på distans)
Tomas Tigerschiöld (MP), (Deltagit på distans)

Övriga Annikki Tinmark, Förvaltningschef, Socialförvaltningen
Mats Jeppsson, Nämndsekreterare, Socialförvaltningen
Kenneth Johansson, Avdelningschef, Socialförvaltningen, del av § 54
Peter Johnsson, IT-tekniker, Tekniska serviceförvaltningen
Maria Rosenquist, Avdelningschef, Socialförvaltningen, del av § 54
Maria Staf, Tillförordnad avdelningschef, Socialförvaltningen

Sammanträdet har, i enlighet med § 11 i socialnämndens arbetsordning, genomförts så att samtliga 
deltagare genom ljud- och bildöverföring i realtid och på lika villkor kunnat se och höra varandra. 

Justeringens plats och tid Torsdagen den 30 april 2020 på socialförvaltningen

Paragrafer 51–61

Sekreterare
Mats Jeppsson

Ordförande
Venzel Rosqvist (M)

Justerare Marie Sandholm (M) Hans Björklund (S)
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Socialnämnden
Mötesdatum Mötesdatum

2020-04-23 2020-04-23

Justerares signaturer Utdragsbestyrkan

ANSLAG/BEVIS
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag.

Beslutande organ Socialnämnden

Datum då anslaget sätts upp 2020-05-04

Datum då anslaget tas ned 2020-05-26

Förvaringsplats Socialförvaltningen

Underskrift
Mats Jeppsson
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Socialnämnden
Mötesdatum Mötets diarienummer

2020-04-23 SN 2020/151

Justerares signaturer Utdragsbestyrkan

§ 57 Uppföljning av det systematiska 
arbetsmiljöarbetet 2019
Dnr SN 2020/134

Ärendebeskrivning
Kommunens HR-avdelning har begärt in förvaltningens uppföljning inför 
sammanställning av en kommunövergripande rapport som ska lämnas till 
kommunstyrelsen.

Beredning
Förvaltningens avdelningschefer har berett och sammanställt svaren i mallen för 
årlig uppföljning  av det systematiska arbetsmiljöarbetet inom Socialförvaltningen.

Beslut
Socialnämnden beslutar att godkänna förvaltningens uppföljning och lägga den till 
handlingarna.

Skickas till
Kommunstyrelsen
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