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Inledning

Namndens uppgifter och ansvarsomrade enligt reglementet

Samhallsbyggnadsndmnden ska ansvara for och fullgdra kommunens uppgifter enligt beslut om reglemente i
Kommunfullmaktige 2022-12-19 inom:

Plan- och bygglagen

Att under kommunstyrelsens ledning svara for att kommunen har en antagen oversiktsplan
Att under kommunstyrelsens ledning svara for kommunens strategiska trafikplanering
Miljobalken

Livsmedelslagen

Lagen om tobak och liknande produkter

Lagen om tobaksfria nikotinprodukter

Métning, kart-, och GIS-verksamhet

Marinbiologfunktion

Klimat och hallbarhetsstrategiska funktionen

Administrationen for Sydvastra Skanes Vattenrad

Tillstand och tillsyn avseende servering av alkohol, forsaljning av tobak, e-cigaretter och vissa
receptfria lakemedel.

Lag om bostadsanpasshing
Lagen om Skydd mot olyckor
Lagen om brandfarliga och explosiva varor

Lagen om sprangamnesprekursorer
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Forvaltningsorganisation

Na@mndens forvaltningsorganisation per den 31 december 2022.

SBF

Ledningsstod [

Plan Geodata Bygglov Raddningstjansten

Kommentar uppdrag och organisation

Under 2022 har forvaltningen gétt fran fyra till fem avdelningar da bygglov- och geodataavdelningen har
delats upp i tva avdelningar. Anledningen till delningen beror pa att avdelningen blivit for stor och att
arbetsuppgifterna skiljer sig vasentligt & mellan de olika omréadena.

Arsanalys 2022, Samhéllsbyggnadsnamnden 4(14)



5 (14)
Arets viktigaste hindelser

Vasentliga handelser i verksamhet och organisation

Ett tematiskt tillagg till Trelleborgs Gversiktsplaner avseende kustskydd och erosion har arbetats fram och
handlingen antogs i kommunfullmaktige 19/12-22. Oversiktsplanen innehaller kommunens syn pa risken for
oversvamning och erosion langs med kusten samt 6vergripande stallningstaganden och forslag pa méjliga
I6sningar for hur riskerna kan minska eller upphora.

Forslag till Fordjupad 6versiktsplan for Trelleborgs stad var pa utstallning under 2022, En
antagandehandling har arbetats fram och handlingen planeras att antas i borjan av 2023. Oversiktsplanen
visar malbilder for stadens utveckling samt kommunens viljeinriktning om hur staden ska véxa fram till
2035.

Arbetet med hojd beredskap andrades hastigt i samband med Rysslands invasion av Ukraina. Pa grund av
denna handelse har kris- och beredskapsfragorna fatt mycket mer utrymme under det gangna aret &n vad som
var planerat.

Arbetet med att stélla tydliga krav pa vissa avfallsverksamheter och andra milj6farliga verksamheter har
fortsatt. Detta &r viktigt for att motverka brott mot miljobalken och de krav som stallts i anmalda miljéfarliga
verksamheter. For avfallsverksamheten i Gronby har Samhéllsbyggnadsnamnden fattat flera beslut om
forelaggande med vite som ett patryckningsmedel for att verksamheten ska efterleva stallda krav.

NKI-undersokningarna avseende livsmedel, alkohol och miljoskydd-halsoskydd visar pa goda resultat och
miljoavdelningen arbetar kontinuerligt att utveckla myndighetsutévning som innehaller god service och
dialog med verksamheter och medborgare.
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Ekonomiskt utfall

Driftredovisning

Driftredovisning intdkter och kostnader (tkr)

Intakt/kostnad Bokslut 2021 Budget 2022 Bokslut 2022 Avvikelse 2022

Verksamhetens intékter 30 655 34 228 30 584 -3 645
-varav bidrag 366 442 429 -13
-varav taxor och avgifter 21327 23 502 20 834 -2 668
-varav 6vriga intakter 8 962 10 284 9321 -963
Verksamhetens kostnader -99 972 -107 325 -103 662 3663
-varav personalkostnader -67 797 -74 340 -67 874 6 465
-varav lokalkostnader -12782 -12 756 -12 704 51
-varav dvriga kostnader -16 935 -16 819 -19 843 -3 024
-varav kapitalkostnader -2 458 -3411 -3241 170
Summa nettokostnader -69 316 -73 097 -73 078 19

Driftredovisning per verksamhet 3-positioner (tkr)

Verksamhet Bokslut 2021 Budget 2022 Bokslut 2022 Avvikelse 2022

100 Namndverksamhet -970 -1 034

-1152 -118
215 FyS|§‘k onch Feknlsk planering, -14 291 -16 685 15 331 1354
bostadsforbéttring
261 Miljo och halsoskydd, myndighetsutdvning -5 544 -4 899 -5 207 -309
263 Miljo, hélsa och héllbar utveckling -666 -627
-411 215
270 Raddningstjanst -44 924 -47 092
-47 324 -232
510 V&rd och omsorg enligt Sol och HSL -2 922 -2761
-3 653 -892
Summa -69 316 -73 097 -73 078 19

Kommentar driftredovisning

Samhallsbyggnadsnamnden redovisar for 2022 en knapp positiv budgetavvikelse pa 19 tkr. Intakterna visar
pa en negativ avvikelse pa -3 645 tkr vilket bland annat beror pa vakanta tjanster under aret och darmed har
inte intakterna kunnat genereras i samma utstrackning som om personalstyrkan varit fulltalig. Nagra
detaljplaner &r dessutom forsenade och slutfakturering sker forst nar detaljplanen antagits.

Personalkostnaderna visar pa en positiv avvikelse pa 6 465 tkr pa grund av vakanta tjanster, sjukskrivningar,
foraldraledigheter samt att planavdelningens chef under varen blev tillférordnad férvaltningschef och
personalkostnaden dédrmed bekostas av kommunstyrelsen. Planavdelningen arbetar under kommunstyrelsens
ledning med strategisk planering och namnden har inte fatt tillracklig 6kning av ramen for att tacka arbetet
med trafikplanering samt arbetet med Gversiktsplanerna. Under 2021 och 2022 har dock ndmnden sjalv haft
mojlighet att bekosta detta men det kommer, under en samre konjunkturutveckling, bli svart att bara dessa
kostnader som ska belasta kommunstyrelsens ansvar och budget.

Ovriga kostnader har en negativ avvikelse pé -3 024 tkr och det &r bostadsanpassningen och
raddningstjansten som star for den stérre delen av avvikelsen. Kostnaden for bostadsanpassningen har okat
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dels pa grund av den generella prisékningen under aret men kan aven relateras till en storre aldre population
och att aldre i storre utstrackning bor kvar hemma, sé kallat kvarboende. Under 2022 har kostnaden for
bostadsanpassningen dkat med cirka 30%, vilket motsvarar en dkning med 1 000 tkr, jamfoért med
foregaende ar. De dkade kostnaderna inom raddningstjansten beror framforallt pa det radande varldslaget.
Hoga bréanslekostnader, behov for reserv av mat, sjukvardsutrustning, reservstall samt prisékningar pa grund
av inflationen &r exempel pa anledningar till avvikelsen.

Kapitalkostnaderna visar pa ett verskott pa 170 tkr vilket beror pa att Trygghetens hus inte ar helt
fardigstallt samt att investeringsprojekten med dykbil och slackbil inte har kunnat levereras under 2022 och
dérmed har inte kapitalkostnaderna aktiverats.

Investeringsredovisning

Na@mndens investeringar (tkr)

Projektnummer och namn Utgifter sedan projektens start Varav utgifter 2022
Férdigstiida projekt ackumulerat  investerings  Sirognos ML CSS Budger  poksiut  Avvikelse
utfall -budget projekt
46440 Kemdrakter -265 -240 -265 -25 -240 -265 -25
46460 Operativ personbil 0 -500 0 500 -500 0 500
90060 Investeringsram -388 -1 000 -388 612 -1 000 -388 612
Pégdende projekt ackr;:z::rat inve-rs(i,::':ngs ﬁ:::p;:%:ﬁ Av;lé.(;lse ng;‘;’t Av;l(i)kzezlse
utfall -budget projekt
43900 Trygghetens hus -4 573 -6 500 -6 500 0 -2 372 -445 1927
46430 Dykbil 0 -1 500 -1 500 0 -1 500 0 1500
46450 Slackbil 0 -1 500 -2 000 -500 -1 500 0 1 500
Total summa -5 226 -11 240 -10 653 587 -7 112 -1098 6 014

Kommentar investeringsredovisning

Tre investeringsprojekt redovisas som fardigstéllda 2022. Projekt 46440 kemdrékter till raddningstjansten ar
inkopta med en mindre avvikelse pa 25 tkr. Projekt 46460 operativ personbil kommer inte att kopas in da
projekt 46450 slackbil forvantas bli dyrare. Av namndes arliga investeringsram pa 1 000 tkr har 388 tkr
anvants till att kdpa sambandsutrustning, matinstrument, drénare samt maébler.

Tre projekt ar fortsatt pagaende och har kommer darfor askande av om-budgetering till 2023 att goras. Det

géller 43900 Trygghetens hus, 46430 dykbil och 46450 sléackbil. Prognosen var att Trygghetens hus skulle

vara klart under 2022 men pa grund av forseningar aterstar ombyggnad av 6vningshus och ledstang. Dykbil
och slackbil bestélldes under varen 2022 men kommer inte att levereras forran 2023 pa grund av forsenade

leveranstider. Slackbilen forvantas kosta 500 tkr mer &n budgeterat pa grund av prisékningar.
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HR — personal och sjukfranvaro

Anstdllda

Totalt antal anstillda

7 54 91 40 58 98

Totalt antal anstéllningar 3

-Varav tillsvidareanstallda 34 49 83 35 55 90
-Varav visstidsanstallda * 3 5 8 5 3 8
Antal chefer 2 2 4 1 4 5

* Avser ménadsaviGnade

Totalt antal drsarbetare

* Avser manadsavidnade

Totalt antal &rsarbetare 37,0 54,0 91,0 39,8 57,4 97,2
-Varav tillsvidareanstallda 34,0 49,0 83,0 35,0 55,0 90,0
-Varav visstidsanstallda * 3,0 5,0 8,0 4,8 2,4 7,2
Antal chefer 2,0 2,0 4,0 1,0 4,0 5,0

Sysselsattningsgrad tillsvidareanstillda (antal anstéllda)

Heltid 100 % Deltid 99-75 % Deltid 74-50 % Deltid <50 %

Antal medarbetare 2021-12-31 2022-12-31 2021-12-31 2022-12-31 2021-12-31 2022-12-31 2021-12-31 2022-12-31
4 35 0 0 0 0 0 0

Kvinnor 3
Man 49 55 0 0 0 0 0 0
Totalt 83 20 0 0 0 0 0 0

Sysselsattningsgrad visstidsanstéllda (antal anstéllda)

Heltid 100 % Deltid 99-75 % Deltid 74-50 % Deltid <50 %

Kvinnor 3 4 0 1 0 0 0 0
Mén 5 2 0 0 0 0 0 1
Totalt 8 6* 0 1 0 0 0 1

e Inklusive provanstéllning

Kommentar anstallda

Antalet anstallda pa samhallsbyggnadsforvaltningen har 31/12 2022 6kat med 7 personer jamfort med
samma tidpunkt foregaende ar. Under 2022 har forvaltningen anstallt ytterligare ett yttre befal, tva
brandman, en administrator, en miljéinspektor, en GIS-ingenjor (3D-utvecklare) och en tillsynshandlaggare.
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Den 1/5 2022 delades avdelningen Bygglov och Geodata upp i tva avdelningar, Bygglovsavdelningen samt
Geodataavdelningen. Avdelningarna har fatt varsin avdelningschef, vilket forklarar 6kningen av antalet
chefer per 31/12 2022.

Utover vad som redovisas i arsanalysen har samhallsbyggnadsforvaltningen 33 personer anstéllda for
beredskapstjanstgoring inom Raddningstjansten enligt RiB-avtal (Avtal for raddningstjanstpersonal i
beredskap).

Totalt antal anstallda pa forvaltningen per den 31/12 2022 ar darmed 131 personer.

80 % av cheferna ar mén inom férvaltningen per den 31/12 2022. Tillférordnad forvaltningschef (kvinna),
tillika planchef, ligger under kommunledningsforvaltningen och syns inte i rapporteringen. Tva av
chefstjansterna aterfinns inom raddningstjansten, en mansdominerad verksamhet (raddningschef och
stéllforetradande raddningschef).

Samtliga tillsvidareanstéllda inom forvaltningen har per den 31/12 2022 en heltidstjanst, vilket var fallet
samma tidpunkt foregaende ar. Cirka 39 % av forvaltningens tillsvidareanstéllda ar kvinnor, vilket ligger pa
ungefar samma niva som foregaende period. Av de atta personer som &r visstidsanstéllda, arbetar sex
personer heltid, en arbetar mer an 75 % och en person arbetar mindre &n 50 %.

Sjukfranvaro
Sjukfranvaro fordelat pa kon och dlder

* Sjukfrdnvarons andel av den ordinarie arbetstiden for samtliga medarbetare.
** Den andel av den totala sjukfrdnvaron som avser frdnvaro under en sammanh&ngande period av 60 dagar eller mer.

2,41 4,24 1,47 4,15 6,30 2,99

Total sjukfrénvaro*

-Varav langtidssjukfranvaro** 48,92 68,87 19,07 46,78 55,10 37,34
Sjukfrénvaron i 8ldrarna < 29 &r 1,77 4,91 1,52 2,91 2,42 3,05
Sjukfrénvaron i ldrarna 30—49 ar 2,68 5,98 0,60 3,87 4,30 3,63
Sjukfrénvaron i 8ldrarna 50 &r > 2,15 0,97 2,75 5,07 10,66 1,65

Kommentar sjukfranvaro

Den totala sjukfranvaron pa forvaltningen ar under 2022 4,15 %, vilket ligger under kommunens mal, pa en
total sjukfranvaro pa maximalt 5 %. Jamfort med helar 2021, har den totala sjukfranvaron okat fran 2,41 %
till 4,15 %. Dels kan en forklaring vara den hoga sjukfranvaron under borjan av aret 2022, da
coronavirusvarianten omicron slog till i samhéllet i stort, dels har forvaltningen under 2022 haft flera
sjukskrivningar som inte varit arbetsrelaterade, flera av dessa ar kvinnor 6ver 50 ar.
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Namndens maluppfyllelse

| detta kapitel redovisas namndens effektmal tillsammans med en analys och uppfdljning av respektive mal.
Effektmalen &r namndens insatser for att uppfylla kommunfullméktiges inriktningsmal. For varje effektmal
redovisas tillhdrande indikatorer och aktiviteter med forklarande kommentarer kring eventuella avvikelser.
Namndens aktiviteter kommer att redovisas enligt nedan fargskala och status samt kommenteras i
uppféljningstabellen.

Avslutad
P&géende
. Ej pdborjad

Kommunfullméktiges inriktningar och inriktningsmal 2020-2023

T TreIIeb?rgs ko.r.nrr?un ska forbattra tryggheten g"enom trygghetsskapande insatser och sékra offentliga platser samt
verka for en vardig och trygg omsorg om véra aldre.

Trelleborgs kommun ska verka for att alla barn och ungdomar utifr&n sina forutsattningar stimuleras och utvecklas

Barn och ungas uppvaxtvillkor for att lyckas s& bra som méjligt i vuxenlivet.

och utvecklingsmdjligheter o i L o
Trelleborgs kommun ska aktivt bidra till att mdjliggéra en attraktiv fritid for ungdomar.

Trelleborgs kommun ska vara ett attraktivt val pd den regionala bostadsmarknaden.
Attraktivt naringsliv ) . o . .
Trelleborg ska vara en attraktiv kommun for befintliga foretag och for nyetableringar.

Tryggt och sikert samhille

Effektmal: Detaljplanernas utformning ska utgd fr&n att bebyggelsestrukturen skapar trygghet fér kommuninvénarna genom bl a blandad bebyggelse
av en- och flerbostadshus samt lokaler.

P——— mm Maivarde 2022

Blandad bebyggelse (%)

Uppfodljning aktiviteter

Regleras i detaljplan

Namndens uppfoljning och analys av effektmdlet

Detaljplanen stéller krav p& minst tvd anvéndningar varav en &r bostader. Andring av detaljplan ing8r ej i statistiken.

Effektmal: Staden ska vaxa genom en blandning av dag och nattbefolkning.
F———" mm Malvarde 2022

Blandad bebyggelse (%)

Uppfodljning aktiviteter

Regleras i detaljplan

Namndens uppfoljning och analys av effektmdlet

Detaljplanen staller krav p8 minst tvd anvéndningar varav en &r bostider. Andring av detaljplan ing8r ej i statistiken.
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Effektmal: Antagande av stadsmiljéprogrammet.
T————" mm Malvarde 2022

Stadsmiljoprogram &r framtaget och véntar pd att antas av KF 100

Uppfoljning aktiviteter

Antagen handling

Namndens uppfoljning och analys av effektmalet

Kommunens forsta Stadsmiljoprogram ar nu antagen och utgér ett bra underlag och stod i det vidare arbetet med att utveckla stadsmiljon.

Effektmal: Synliggora och sékerstélla miljéfarliga verksamheter.

Indikatorer och utfall mm Malvarde 2022

Uppsokande tillsyn (timmar/ar) 100 200 300

Uppfdljning aktiviteter

Uppsokande tillsyn har genomférts, delvis integrerat med annan tillsynsverksamhet och i samarbete med bygglovsavdelningen p& SBF.

mndens upp! i alys av effektmadlet

Uppsokande tillsyn har genomférts, delvis integrerat med annan tillsynsverksamhet och i samarbete med bygglovsavdelningen p& SBF. Mindre utfall 4n
mélvardet forklaras med b&de omprioriteringar till akuta handelser inom miljofarlig verksamhet och sjukskrivningar och kapacitetsbrist.

Effektmal: Antal brander och olyckor som foranleder en raddningsinsats ska minska (ej inrdknat hjartstopps- och sjukvardslarm eller férstarkningar till

angransande organisationer).

SR ———— mm rT———

Antal handelser 400

Uppfdljning aktiviteter

Forebyggande arbete, utbildning och informationsinsatser

Namndens uppfoljning och analys av effektmalet

Mellan 2021 och 2022 har antalet larm i denna kategori gatt upp med 12 larm. Troligen beror det pd att antalet larm dkat d8 Covid-19 restriktioner
upphort. Malvardet pd 400 larm verkar vara felaktigt satt.

Effektmal: Manniskors férméga att férebygga och hantera olyckor ska fortlpande 6ka genom utbildning av enskilda.

SR ——— [ uwenz0m | uwaizozz | wawarde 2022

Utbildningsinsatser 1600 Skola
1400 850 HLR 1500
700 allman brand

Uppfdljning aktiviteter

Namndens uppfoljning och analys av effektmalet

Fler utbildningar &n forvéntat. Stort utbildningsbehov nér restriktionerna havdes.
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Effektmal: Konsekvenserna av intréffade olyckor ska minska genom ett snabbt ingripande och effektiva, skadeavhjalpande insatser

——— " owanzozs | uwenzozz | waiarse 2022

Tid till pdbdrjad insats 9minls 7min9s Inom 10 minuter

50% av insatserna
Snabbhet i raddningsinsatser 48.8% 47% ska vara avslutade
inom 25 minuter

Uppfoljning aktiviteter

Utbildningsinsatser och férebyggande évningar

Namndens uppfoljning och analys av effektmalet

En lite minskning av tiden for avslut av insats

Barn och ungas uppvaxtvillkor och utvecklingsmaéjligheter

Effektmal: Riktlinjer for friytor, forskola och skola skall féljas i kommunen.

F——— mm Waivarde 2022

Sakerstalla riktlinjer (minst X kvm) >25

Uppfdljning aktiviteter

Information och uppféljning via Bygglovsavdelningen

Namndens uppfoljning och analys av effektmalet

Effektmal: Byggnader som &r viktiga for barn och unga ska utformas funktionella, sékra och tillgéngliga, och placeras centralt och kollektivtrafiknara

samt gestaltas med hog kvalitet.

Sakerstalla i FOP och detaljplan (%)

I bygglovsprocessen fér nyproduktion sakerstalla tillgdnglighet (%) 100 100 100

Uppfdljning aktiviteter

Félja OP och detaljplan

Sakerstalla tillganglighet i bygglovsprocessen

Namndens uppfi ng och analys av effektmadlet

Planbesked som under &ret haft byggnader som &r viktiga for ban och unga har getts i kollektivtrafiknéra lagen.

Arsanalys 2022, Samhéllsbyggnadsnamnden 12(14)



13 (14)

Effektmal: Detaljplaner ska majliggora ytor som stimulerar till rérelse samt tillgodoser behovet av gronstrék och ytor for lek.

——— [ owanzozr | uwenzozz | waiarse 2022

Redovisas i detaljplan (%) 100 100 100

Uppfoljning aktiviteter

Utreds i samband med detaljplaner som p&bérjas 2020 eller senare.

Namndens uppfoljning och analys av effektmalet

Avsténd till ndrmsta grénomrdde ska som mest uppga till 300 m inom Trelleborgs stad.

Attraktivt naringsliv

Effektmal: Kommunen ska véxa genom utveckling av de livskraftiga orterna enligt OP.

PR———— [ owanzozs | uwenzozz | waiarde 2022

Uppnd mal i 6versiktsplan (%) 100 100 100

Uppfodljning aktiviteter

Sakerstdlla via planbesked

Namndens uppfdljning och analys av effektmalet

Na@mndens beslut foljer dversiktsplanen vid begéran av planbesked

Effektmal: Ny bebyggelse ska planeras i lagen dar hdllbara resval ar konkurrenskraftiga.

Indikatorer och utfall mm rT———

Uppnd mal i dversiktsplan (%) Férhandsbesked
Uppnd mal i 6versiktsplan (%) Planbesked 100 100 100

Uppfdljning aktiviteter

Sakerstalla via planbesked/férhandsbesked

Namndens uppfoljning och analys av effektmalet

Namndens beslut foljer dversiktsplanen vid begéran av planbesked.
Namndens beslut avviker mot dversiktsplanen angdende ansdkningar om férhandsbesked.

Effektmal: Majliggora for nyetableringar i nya detaljplaner

T——— mm Maivarde 2022

Blandad bebyggelse (%)

Uppfodljning aktiviteter

Regleras i detaljplan

Namndens uppfoljning och analys av effektmalet

80% av de antagna detaljplanerna under 8ret mojliggér nyetableringar
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Effektmal: Foretag ska uppleva god tillganglighet, bra bemétande och effektiv service samt erbjudas samverkan och information kring némndens

verksamhet.

PR———— [ owanzozr | uwenzozz | waiarde 2022
73 70

NKI milj6/halsoskydd 79

NKI bygglov 75 63 70
NKI livsmedel 63 78 70
NKI Alkoholhandlaggning 81 78 62
Branschtraffar, ggr/ar 0 3 10

Uppfoljning aktiviteter

Branschtraffar och dialogméten
Rédgivning.

Fortsatt utveckling av e-tjénster och andra digitala hjdlpmedel

Namndens uppfdljning och analys av effektmalet

P& det stora hela tdmligen god mé&luppfyllelse. Dialog och branschtraffar pdverkades av pandemin i &rets bérjan och den osakerhet som féljde. Darefter
har det kommit igdng.

Forvantad utveckling

Service och bemétande till vara kommuninvanare och verksamhetsutévare &r en viktig del i forvaltningens
arbete. Under 2023 har vi ett sarskilt fokus pa att vidareutveckla en myndighetsutovning med god service
och dialog. Avdelningarna har preciserat sitt arbete inom detta omrade i respektive verksamhetsplan.

Tre av forvaltningens fem avdelningar ar konjunkturberoende vilket kan leda till mindre inflode av
arbetsuppgifter och darmed intakter. Detta avser plan, bygglov och geodataavdelningen. Forvaltningen
kommer i ett sadant lage ha problem att halla sin budget och av denna anledning kommer vi noggrant félja
utvecklingen under de kommande aren.

Raddningstjansten och bostadsanpassningsbidrag paverkas av inflationen som bidrar till 6kade kostnader, en
bevakning av kostnadsutvecklingen pa dessa verksamheter kommer ske kontinuerligt.

Forvaltningen kommer under 2023-2024 arbeta med flertalet strategiska dokument for att méjliggora den
utveckling som kommunen planerar for. Det avser en skyfallsplan, trafikplan, dversiktsplan for orter och
landsbygd samt ett bostadsforsorjningsprogram.

Arbetet med hojd beredskap forvantas fortsatta de kommande aren. | mars redogér MSB dimensionerings-
underlag for raddningstjanst under hojd beredskap (RUHB) och detta paverkar i stor utstrackning
arbetsinsatsen under 2023. Vid samma tidpunkt aterinfors troligen aven civilforsvarsplikt, i nulaget ar det
oklart vad detta kommer att innebéra.

Under 2022 avslutades arbetet med att ta fram en ny taxa for miljobalkens omrade. En ny taxa beslutades i
december av kommunfullméaktige och trader i kraft 2023. Den innebér bland annat lagre fasta arsavgifter for
tillsyn och 6kad andel debitering efter utford tillsyn. Den nya taxan innebar storre flexibilitet att gora ratt
prioriteringar. Aven livsmedelstaxan ar ny for 2023. Andringen beror pa nya regelverk och en mycket
omfattande forandring genom att en ny risk-klassificering av verksamheterna genomfors och en 6vergang till
enbart efterdebitering fran och med 2024.
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