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Kultur- och fritidsnamndens uppgifter och

ansvarsomrade
1§
Kultur- och fritidsnimnden ska ansvara for och fullgéra kommunens uppgifter
avseende:
1. frivillig ungdomsverksamhet och fritidsgérdar
2. frivillig seniorverksamhet och tréffpunkter for seniorer
3. allménkultur, kulturgaranti for barn, unga och dldre samt Parkens kultur-
och konferenscentrum
4. Dbiblioteks- och museiverksamheten
5. kommunens kulturskola samt kommunens antikvariska uppgifter
6. idrotts-, motions-, rekreations- och 6vrig fritidsverksamhet inklusive
kommunala campingplatser, Badhuset, Friluftsbadet och alla
idrottsanldggningar
7. ekonomiskt stdd till kulturféreningar, sociala foreningar
8. ungdomsverksambhet, idrottsféreningar och pensiondrsorganisationer, samt
dela ut kulturstipendier
9. det praktiska genomforandet av kommunens samtliga evenemang som
riktar sig till allménheten. Kultur- och fritidsndmnden ansvarar séledes
bade for genomforandet av de evenemang som andra nimnder beslutar om
och finansierar samt for de 16pande evenemangen inom kultur- och
fritidsndmnden ansvarsomrade.
10. trygghetsvirdar
11. samordning av ANDTS!-forebyggande arbete och barnrittsarbete
12. finskt forvaltningsomrade
13. Tillgénglighetskommittén.

Kultur- och fritidsndmnden ska inom ovan nimnda omréden fullgéra kommunens
uppgifter i enlighet med géllande lagar, forordningar och foreskrifter.

Fran kultur- och fritidsndmndens ansvarsomrade undantas dock de uppgifter och
det ansvar inom ovan ndmnda omraden som av kommunfullméiktige dlagts annan
namnd eller styrelsen.

I ANDTS star for alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel.
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2§

Inom ndmndens ansvarsomrade ska kultur- och fritidsndmnden, i enlighet med de
mal och riktlinjer som kommunfullméktige har bestimt betraffande resurser, mal,
inriktning, omfattning och kvalitet samt de foreskrifter som kan finnas i lag eller
forordning och bestimmelser i detta reglemente

1. se till att verksamheten bedrivs i enlighet ddrmed

2. f0lja och driva utvecklingen

3. vidta de atgéarder och gora de framstillningar som ndmndens ansvar
pakallar

lamna begérda yttranden till kommunstyrelsen och kommunfullméktige
ange mer detaljerade mal och forutsittningar for férvaltning och
verkstillighet av nimndens uppgifter

6. till kommunstyrelsen uppritta forslag till budget

7. utifran kommunfullméktiges beslut om budget faststilla internbudget

8. utfirda anvisningar for den ekonomiska forvaltningen
9.
1

v ok

utfarda ovriga tillimpningsanvisningar som behovs i verksamheten
0. informera om ndmndens verksamhet i kommunen.

Delegering fran fullmaktige
3§

Némnden beslutar om yttranden som ankommer péa fullméktige nir dessa inte ar av
principiell betydelse eller nér tiden inte medger att yttrandet behandlas av
fullmiktige, och nar yttrandet endast berér den egna nimndens
verksamhetsomrade.

Processbehorighet

48

Namnden fér sjélv eller genom ombud fora kommunens talan i alla mél och
drenden som faller inom ndmndens verksamhetsomrade med ritt att traffa

overenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, ingé forlikning och sluta
avtal om inte ndgon annan ska gora det pa grund av beslut av fullméktige.

Inskrankning av namndens uppgifter och
ansvarsomrade vid extraordinar handelse

5§

Kommunstyrelsens arbetsutskotts ledamdter och ersittare utgor
krisledningsndmnd. Krisledningsndmnden tréder i funktion i samband med en
extraordinér hindelse. Krisledningsndmnden kan dé besluta om att overta
verksamhetsansvar och beslutanderitt fran kultur- och fritidsndamnden i den
utstrickning som &r nddvindig med hénsyn till den extraordinéra héndelsens art
och omfattning. Krisledningsndmnden ska besluta om att beslutsbefogenheterna
ska atergé till kultur- och fritidsndimnden sa snart forhallandena medger det.
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For styrelsen och namnderna gemensamma
bestammelser

Uppdrag och verksamhet

6§

Némnden ska inom sitt verksamhetsomrade f6lja vad som anges i lag eller annan
forfattning. Den ska folja det fullmiktige — i reglemente, i samband med budget

eller 1 annat sérskilt beslut — har bestdmt att nimnden ska fullgora, samt verka for
att faststdllda mal uppnés och i 6vrigt folja givna uppdrag och angivna riktlinjer.

Nar det géller kommunovergripande projekt och processer, som involverar flera
ndmnder, kan kommunfullméktige besluta om organisation och foérdelning av
ansvar och uppgifter som avviker fran den fordelning som framgér av styrelsens
och ovriga namnders reglementen. I dessa fall géller kommunfullméktiges beslut
fore ndmndernas reglementen.

Organisation inom verksamhetsomradet
78§
Néamnden ansvarar for att dess organisation ar tydlig och &ndamalsenlig med

hénsyn till av fullméktige faststdllda mal och styrning samt lagar och andra
forfattningar for verksamheten.

Forvaltning
8§

Under kultur- och fritidsndmnden lyder kultur- och fritidsforvaltningen.

Personalansvar

9§

Néamnden ar anstillningsmyndighet for personal vid dess forvaltning med undantag
for forvaltningschef som anstélls av styrelsen. Ndimnden har hand om

personalfragor inklusive arbetsmiljofragor inom sitt verksamhetsomrade med
undantag av de fragor som anges i 9 § i kommunstyrelsens reglemente.

Behandling av personuppgifter
10§

Némnden ar personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som
sker 1 dess verksamhet i enlighet med dataskyddsforordningen. Ndmnden &r ocksé
personuppgiftsansvarig for de typer av behandlingar som dr gemensamma for hela
kommunen, enligt vad som angivits i kommunens registerforteckning enligt artikel
30 i dataskyddsforordningen.

Néamnden ska utse dataskyddsombud.
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Uppfdljning, aterredovisning och rapportering till
fullmaktige
11§

Némnden ska kontinuerligt f61ja upp sin verksamhet.

Néamnden ska tva ganger per ar redovisa till fullméktige hur de har fullgjort de
uppdrag som fullmiktige har ldmnat till dem

1. ireglemente
2. genom finansbemyndigande.

Némnden ska vid redovisningen &ven redogora for hur uppdrag som delegerats till
den fullgjorts.

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststills av fullméktige. Redovisningen
lamnas till styrelsen som samordnar de olika ndmndernas redovisningar.

Néamnderna ska ocksé fullgora rapporteringsskyldighet som &lagts dem enligt
speciallag.

Information och samrad
12§

Styrelsen, nimnderna och kommunalrad respektive oppositionsrdd (kommunalrad
kan &ven ha annan bendmning som fullméktige bestimmer) ska i mdjligaste man
fran ndmnd erhélla den information och det underlag de behover i sin verksamhet.
Raitten till information och underlag omfattar inte uppgift for vilken sekretess rader.

Néamnderna ska samrada nir deras verksamhet och drenden beror styrelsens eller
annan nimnds verksambhet.

Samrad bor dven ske med foreningar och organisationer nér dessa &r sarskilt
berérda. Namnden beslutar om formerna for samradet.

Sjalvférvaltningsorgan
13§

Némnden far uppdra &t ett sjélvforvaltningsorgan att helt eller delvis skota driften
av en viss anlidggning eller en viss institution. Ndmnden far uppdra at
sjdlvforvaltningsorganet att besluta pd nimndens vignar i ett visst drende eller en
viss grupp av drenden.

Némnden ska i en arbetsordning faststilla sjalvforvaltningsorganets uppgifter,
sammansattning, arbetsformer och mandattid.
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Medborgarforslag
14 §

Medborgarforslag, dir fullméktige dverlatit till ndmnden att fatta beslut, ska om
mdjligt beredas sa att nimnden kan fatta beslut inom ett ar fran det att forslaget
vicktes i fullméktige.

Némnden ska fortlopande informera fullméktige om de beslut som fattats med
anledning av ett medborgarforslag.

Némnden ska tva ganger per ar redovisa de medborgarforslag som inte beretts
fardigt for beslut i fullméktige inom ett &r fran det att forslagen vécktes i
fullméktige. Fullmiktige ska informeras om anledningen till att d&rendena inte
avgjorts och nér beslut kan forvintas fattas. Redovisningen ska goras pa
fullméktiges ordinarie sammantriaden i april och oktober.

Naér ett medborgarforslag beretts fardigt och beslut ska fattas, bor forslagsstillaren
underrittas.

Néamnden far besluta att den eller de som har vickt ett drende genom
medborgarforslag far nidrvara nar namnden behandlar drendet och delta i
Overldggningarna men inte nér beslut fattas.

Arbetsformer

Tidpunkt for sammantraden
15§

Némnden sammantréder pa dag och tid som nidmnden bestimmer.

Sammantrade ska héllas ocks& om minst en tredjedel av nimndens ledamoéter begér
det eller om ordfdranden anser att det behdvs. En begédran om extra sammantrade
ska goras skriftligen hos ordféranden och innehélla uppgift om det eller de drenden
som Onskas behandlas pa det extra sammantridet.

Ordforanden ska, om mgjligt, samrada med vice ordférandena om tiden for extra
sammantréde.

Om det foreligger sirskilda skél far ordféranden stilla in ett sammantriade eller
dndra dagen eller tiden for sammantradet. Om mojligt ska samrad ske med vice
ordférandena.

Om ordforanden beslutar att ett sammantréde ska stéllas in eller att dagen eller
tiden for ett ssmmantrade ska dndras, ska ordféranden se till att varje ledamot och
ersittare snarast underrittas om beslutet.
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Kallelse
16 §

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till ssmmantriadena. Nar varken
ordforanden eller en vice ordférande kan kalla till sammantrdde ska den som varit
ledamot i nimnden langst tid gora detta (4lderspresidenten). Om flera ledamdter
har lika 1dng tjdnstgoringstid ska den till dldern éldste ledamoten vara
alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehélla uppgift om tid och plats for
sammantridet. Kallelsen ska tillstéllas varje ledamot och erséttare samt annan
fortroendevald som fér nirvara vid sammantridet senast fem dagar fore
sammantrddesdagen. Kallelse ska ske elektroniskt.

I undantagsfall far kallelse ske inom annan tid och/eller pa annat sétt.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer i vilken
utstrackning handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas
kallelsen. Ordfoéranden ska i kallelsen ange om uteldmnande av handlingar har
skett.

Offentliga sammantraden
17 §

Némnden fér besluta om offentliga sammantrédden. Offentliga sammantriaden fér
inte hallas i d&renden som avser myndighetsutovning eller i vilka det forekommer
uppgifter som omfattas av sekretess.

Sammantrade pa distans
18 §

Némnden fér, om sérskilda skél foreligger, sammantrida med ledamdter
nédrvarande pa distans. Sddant sammantridde far endast d4ga rum om ljud- och
bildoverforing sker i realtid och pa ett sddant sétt att samtliga deltagare kan se och
hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad att inte obehdriga kan
ta del av sammantradeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som Onskar delta pa distans ska senast tvd arbetsdagar innan
sammantriadet anmaéla detta till nimndens kansli. Ordféranden avgér om nérvaro
far ske pa distans.

Némnden far bestimma vad som nérmare ska gélla om deltagande pa distans i
ndmnden.

Narvaroratt
19 §

Kommunalrad och oppositionsrad (kommunalrad kan dven ha annan bendmning
som fullmaktige bestimmer), styrelsens ordférande, samt kommundirektoren eller
den kommundirektoren utser 1 sitt stille, har rétt att ndrvara vid nimndens
sammantrdaden och delta i 6verldggningarna men inte i besluten. Naimnden far
darutover, om sarskilda skél foreligger, medge ledamot av styrelsen denna rétt. Den
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fortroendevalde har i den utstrdckning nimnden beslutar rétt att f4 sin mening
antecknad i protokollet.

Nérvarorétten giller inte drenden som rér myndighetsutdvning.

Hérutover far nimnden medge fortroendevald som inte dr ledamot eller ersittare i
ndmnden att ndrvara vid sammantrade med ndmnden for att lamna upplysningar.
Aven anstilld i kommunen och sirskilt sakkunnig kan medges denna riitt. Om
ndmnden beslutar det, far den som kallats delta i dverldggningarna men inte i
besluten.

Namnden far hiarutfver bestimma att annan ska ha ratt att ndrvara vid nimndens
sammantraden.

Sammansattning
20 §

Kultur- och fritidsndmnden bestar av atta ledamoter och atta erséttare.

Ordforanden
21§

Det aligger ordforanden

1. att leda ndimndens arbete och sammantriaden

2. kalla till ssmmantriade i enlighet med lag och reglemente

3. infor sammantridena se till att &rendena som ska behandlas i nimnden vid
behov ar beredda

4. se till att fardigberedda drenden snarast behandlas i nimnden

5. bevaka att ndmndens beslut verkstalls.

Presidium
22§

Némndens presidium ska besté av ordforande, forsta vice ordférande och andra
vice ordforande.

Viceordforandena ska bitrdda ordféranden i uppgiften att planera och leda
sammantradet i den méan ordféranden anser att det behovs.

Avgar en ledamot i presidiet ska fyllnadsval snarast forrittas.

Presidiet ssmmantridder pd dag och tid som presidiet bestimmer. Sammantriden
ska ocksé héllas nir ordforanden anser att det behdvs. Ordféranden ansvarar for att
kallelse utfardas till sammantriddena. Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla
uppgift om tid och plats for sammantridet samt uppgift om de drenden som ska
behandlas. Presidiet far handldgga drenden bara nédr mer 4n hélften av ledamdterna
ar niarvarande. Vid lika rostetal har ordforanden utslagsrost.

Vid presidiesammantridde ska protokoll foras i de delar dér presidiet inte enbart
bereder drende infor beslut i nAmnden.



De édrenden som ska avgdras av ndmnden i dess helhet bor beredas av presidiet om
beredning behdvs. Ordforanden eller forvaltningschefen dverldmnar sédana
drenden till presidiet.

Naér drendet beretts ska presidiet ldgga fram forslag till beslut.

Utover ndmndens presidium ska tva fortroendevalda som representerar
oppositionen i nimnden ha rétt att ndrvara vid presidiets sammantrdden och delta i
overldggningarna men inte i besluten (insynsplatser for oppositionen). Namnden
beslutar om vilka fortroendevalda som ska ha sadan nérvaroritt efter nominering
frén partierna i oppositionen. Ndmnden far dven besluta att annan fortroendevald i
namnden ska har rétt att ndrvara vid presidiets sammantriaden och delta i
Overldggningarna men inte i besluten. Narvaroratten géller inte d&renden som ror
myndighetsutovning.

Fortroendevalda som har rétt att nirvara pé presidiets sammantrdden enligt ovan
ska bli kallade till ssmmantrdde och fa del av drendelistan till sammantrddet nér
kallelse gar ut till ndmndens presidium.

Néamnden far harutdver bestimma att annan fortroendevald eller anstélld i
kommunen ska ha rétt att ndrvara vid presidiets sammantréden.

Néamndens presidium far &ven medge fortroendevalda och anstéllda i kommunen
som inte har ndrvaroritt, samt sarskilt sakkunniga, att nirvara vid presidiets
sammantrade for att limna upplysningar. Om presidiet beslutar det, far den som
kallats delta i 6verldggningarna men inte i besluten.

Ersattare for ordforanden och vice ordforanden
23§

Om varken ordforanden eller annan i presidiet kan delta i ett helt sammantréde
eller en del av ett sammantrade, far nimnden utse en annan ledamot som erséttare
for dessa. Tills valet forréttats, fullgors ordforandens uppgifter av den som varit
ledamot i ndmnden léngst tid. Om flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid
fullgdrs ordférandens uppgifter av den dldste av dem.

Motsvarande giller om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgora sitt
uppdrag under en langre tid. Ersittaren ska fullgéra samtliga ordférandens/6vriga
presidiets uppgifter.

Kommunalrad
24 §
Sedan val av styrelse och ndmnder skett utser fullméktige kommunalrad och

oppositionsrad. Kommunalrad kan dven ha annan bendmning som fullméktige
bestammer.

Fullméktige beslutar om kommunalraddens uppgifter, ansvarsomridden och
tjénstgoringsgrad.

11 (14)
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Forhinder

25§

En ledamot som é&r forhindrad att delta i ett ssmmantriade eller i en del av ett
sammantréde, ska snarast anmaila detta till nimndens sekreterare eller ndgon annan

anstilld vid ndimndens kansli. Ledamoten ska underrétta den ersittare som star i tur
om att denne ska tjanstgdra.

Ersattares tjanstgoring

26§

Om en ledamot &r forhindrad att delta eller att vidare delta i ett ssmmantridde ska en
ersittare tjdnstgora i ledamotens stélle. Den erséttare ska kallas in som stér i tur att
tjanstgora och som inte redan har kallats in. En ledamot som instéller sig under ett
pagéende sammantrdde har rétt att tjinstgéra &ven om en erséttare tratt i

ledamotens stélle. Ledamoten far dock inte intréda i tjanstgdring under pagaende
handldggning av ett drende.

Erséttarna ska, om dessa inte valts proportionellt, tjinstgdra enligt den ordning som
fullmiktige har bestimt. Om ingen ordning &r bestdmd, kallas erséttarna i den
ordning de tagits upp i fullméktiges protokoll fran valet.

Erséttare som inte tjanstgdr har rétt att delta i dverldggningarna och fé sin mening
antecknad till protokollet.

En erséttare som borjat tjdnstgora har alltid foretrdde till tjénstgoring framfor annan
ersittare.

Jav, avbruten tjanstgoring
27§

En ledamot eller en ersittare som avbrutit sin tjanstgdring pa grund av jav i ett
drende far tjanstgora igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjanstgdringen under ett sammantrade pa grund av
annat hinder an jav, far inte ater tjanstgoéra vid sammantrédet.

Ledamots initiativratt
28 §

Varje ledamot i nimnden far vicka drenden i nimnden.

Yrkanden
29 §

Nér nimnden forklarat 6verlédggningen i ett drende avslutad, gér ordféranden
igenom de yrkanden som har framstéllts under 6verldggningen och kontrollerar att
de har uppfattats korrekt. Ordféranden beféster genomgéngen med ett klubbslag.
Darefter far inte nagot yrkande éndras eller ldggas till, om inte nimnden enhélligt
beslutar att medge det.
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Om ordf6éranden anser att det behdvs ska den ledamot som har framstéllt ett
yrkande avfatta det skriftligt.

Deltagande i beslut
30 §

En ledamot som, dér detta 4r mojligt, avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska
anmadla detta till ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sdédan anmélan anses ha deltagit i beslutet, om
nidmnden fattar det med acklamation.

Omrodstningar
31§

Omrostningarna genomfors sé, att ledamoterna avger sina roster efter upprop.
Uppropet sker enligt uppropslistan.

Ordforanden avger alltid sin rost sist.

Sedan omrdstningen har avslutats, beféster ordféranden detta med ett klubbslag.
Direfter far inte nagon ledamot avge sin rost. Inte heller far ndgon ledamot &dndra
eller aterta en avgiven rost efter klubbslaget.

Om oenighet uppstar om resultatet av en dppen omrostning, ska en ny omrostning
genomforas omedelbart.

En valsedel som avldmnas vid en sluten omrostning ska uppta sd ménga namn som
valet avser samt vara omérkt, enkel och sluten.

En valsedel ar ogiltig

1. om den upptar namnet pa ndgon som inte ar valbar
2. om den upptar flera eller farre namn &n det antal personer som ska véljas
3. om den upptar ett namn som inte klart utvisar vem som avses.

Vad som nu sagts géller inte vid val som sker med tillimpning av proportionellt
valsitt. For sadana val finns sérskilda foreskrifter i lag.

Reservation
32§

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen, ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas till
sekreteraren senast tva arbetsdagar fore den tidpunkt som har faststéllts for

justeringen av protokollet. Metsvarandegillervid-omedelbarjustering:

Om nédmnden beslutar att omedelbart justera den paragraf i protokollet som
reservationen avser, ska motiveringen dock lamnas i sé god tid att den kan tas in i
den del av protokollet som omedelbart justeras.
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Justering av protokoll
33§

Protokollet justeras av ordféranden och tvé ledamdoter.

Néamnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantrédet och justeras av ordféranden
och tva ledaméter. Justeringen ska ske i omedelbar anslutning till sammantrédet,
direkt efter ssmmantriadet eller senast ndstkommande arbetsdag.

Kungorelser och tillkannagivanden av foreskrifter m.m.
34§

Némnden ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet
kungors enligt géillande bestimmelser.

Némnderna ska underritta styrelsen om éndringen och dess innehall sé snart en
uppdatering av den kommunala forfattningssamlingen bedéms nddvéndig.

Delgivningsmottagare
35§

Delgivning med ndmnden sker med ordforanden, forvaltningschefen eller annan
anstdlld som ndmnden beslutar.

Undertecknande av handlingar
36 §

Skrivelser, avtal och andra handlingar fran nimnden ska pa ndmndens végnar
undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av anstild-som-ndmnden
bestammer forvaltningschefen eller sekreteraren. Vid forfall for ordféranden
intrader forsta vice ordféranden, vid forfall for denne intrdder andra vice
ordforanden, och vid forfall for denne intrdder den ledamot som styrelsen utser.

Néamnden far dven uppdra at fortroendevald eller tjansteperson att enligt av
namnden ldmnade direktiv underteckna handlingar pa ndmndens vignar. Beslut
som fattas med stdd av delegation samt skrivelser, avtal och andra handlingar som
uppréttas med anledning dédrav undertecknas av den som fattat beslutet och, i
forekommande fall, kontrasigneras av den som utses dértill.

Utskott
37§

Namnden far inte inrdtta utskott.



	Kultur- och fritidsnämndens uppgifter och ansvarsområde
	Delegering från fullmäktige
	Processbehörighet
	Inskränkning av nämndens uppgifter och ansvarsområde vid extraordinär händelse
	För styrelsen och nämnderna gemensamma bestämmelser
	Uppdrag och verksamhet
	Organisation inom verksamhetsområdet
	Förvaltning
	Personalansvar
	Behandling av personuppgifter
	Uppföljning, återredovisning och rapportering till fullmäktige
	Information och samråd
	Självförvaltningsorgan
	Medborgarförslag

	Arbetsformer
	Tidpunkt för sammanträden
	Kallelse
	Offentliga sammanträden
	Sammanträde på distans
	Närvarorätt
	Sammansättning
	Ordföranden
	Presidium
	Ersättare för ordföranden och vice ordföranden
	Kommunalråd
	Förhinder
	Ersättares tjänstgöring
	Jäv, avbruten tjänstgöring
	Ledamots initiativrätt
	Yrkanden
	Deltagande i beslut
	Omröstningar
	Reservation
	Justering av protokoll
	Kungörelser och tillkännagivanden av föreskrifter m.m.
	Delgivningsmottagare
	Undertecknande av handlingar
	Utskott


