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Avdelning Naringsliv,
Trelleborgs kommun,
Arbetsmarknadsforvaltningen

Rapport Naringsliv — Q2- 2022

Foretagsservice

Inledning

Under andra kvartalet av 2022 har Avdelning Néringsliv sammanstéllt
néringslivsstrategin for perioden 2022 - 2030 efter remissforslag fran
tjéanstepersoner inom Trelleborgs kommun, politiken, och néringslivet. Strategin
har séledes varit ute pa remiss hos kommunala bolag, forvaltningar, lokala
foretagsforeningar och néringslivsradet. Naringslivsstrategin antogs av
kommunfullmiktige den 20 juni 2022 (KF 2022-06-20, §141).
Kommunfullméktige beslutade dven att ge arbetsmarknadsndmnden i uppdrag att ta
fram en handlingsplan med métbara indikatorer samt anordna utbildning for
politiker kring néringslivsarbetet under hosten 2022.

Avdelning Néringsliv har haft fortsatt dialog med foretagare och
foretagsorganisationer i form av foretagsbesok. Avdelningen har deltagit och
representerat kommunen under bland annat Néringslivsméissan 2022, Business
Club Trelleborg, och Trelleborgs Foretagarklubb.

Kommunikationsarbetet med fokus pa naringslivsinformation har fortsatt med
nyhetsbrev och med information relevant for néringslivet. En trygghetsfrukost
arrangerades for naringslivet 8/6. Utdver detta har avdelningen foljt aktiviteter
inplanerade i arshjulet for 2022.!

Trygghetsarbetet riktad at niringslivet har fortsatt med arbetsgruppen Tryggare
Trelleborg och en arbetsmodell med namnet Purple Flag har presenterats for
kommunledningen och styrgrupp. Syftet med Purple Flag &r att arbeta med metoder
for skapandet av en trygg, attraktiv, och hallbar plats.

Personalférdndringar inom Avdelning Néringsliv har skett under andra kvartalet,
dé néringslivsutvecklare Christian Hemme har gatt i pension frén sin tjénst.
Rekryteringen av en ny néringslivsutvecklare dr klar och tillsatt med Bert
Westerberg som pébdrjar denna tjanst 20/6. Detta &r en tidsbegrdnsad tjanst som

upphor den 31/12.
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Under andra kvartalet presenterades dven resultatet av Svenskt Néringslivs arliga
enkdtundersokning gillande foretagsklimatet. Trelleborgs kommun landade pé
index 3,35, vilket dr en 6kning fran foregdende &r. Svenskt Naringsliv ranking av
Sveriges kommuner kommer presenteras under hosten 2022. Lénk till nyheten.?
Svenskt niringsliv bjods in for en genomgang av enkiten. Deltagare var berorda
tjdnstemén och politiker.

Sveriges kommuner och regioner (SKR) publicerade i maj sin métning av
nadringslivet service till foretag inom sex omraden. I denna ligger Trelleborgs
kommun kvar pa Sverigesnittet med en NGjd kund Index (NKI) pd 74 av maximala
100.

Foretagslots

Arbetet med foretagslotsen kommer ses dver, for att till hdsten fa en annan
motesstruktur. Personalforandringar i andra forvaltningar har medfort att moten
skett direkt med berdrd avdelning.

Nyhetsbrev

Datum: 3/5

I nyhetsbrevet skrevs det om Trelleborgs tillvéxt under en tid med hogre
energipriser och livsmedelskostnader. En intervju med kommunstyrelsens nya
ordforande Ann Kajson Carlqvist och hennes syn pa foretagande och
néringslivsarbetet publicerades.

En storre presentation gjordes av foretagsbesoken och vad néringslivsutvecklarna
har fatt for feedback fran dessa. Bland annat var det en aterkoppling till ldsarna
kring enkdtunders6kningen som gors i samband med besoken.

Nytt atgérdspaket for néringslivet blev presenterad, med start véren 2022.
Atgirdspaketet innehaller bland annat medel som ska anviindas for att ticka
foretagens kostnader for kontroller, tillstdnd, och tillsyn. Information géllande en
ny webbshop som skapats i samverkan mellan Trelleborgs kommun och
Citysamverkan forklarades, dir syftet &r att stotta butiker, restauranger, och
serviceforetag i kommunen.

Lénk till nyhetsbrevet 3/5.3

Néringslivsfrukost

Datum: Instélld, ursprunglig datum 9/6

Efter direktiv fran kommunledningen blev niringslivsfrukosten 9/6 instélld, dé det
kolliderade med andra bokningar under perioden. En annan form av frukostmote
for ndringslivet arrangerades under namnet Tryggare Trelleborg 8/6 med fokus pa
sakerhet.

2 Gladjande forbittring av foretagsklimat - Trelleborgs kommun
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Datum: 8/6

Avdelning Néringsliv genomforde tillsammans med sikerhetsavdelningen
(Kommunledningsforvaltningen) ett frukostmdte inom ramen for Tryggare
Trelleborg. Temat var trygghet och brottsforebyggande arbete, med fokus utifran
nadringslivet och for foretagare. Deltagande parter var lokalpolisen,
trygghetsvirdarna, Svensk Handel och Svenskt Néaringsliv. Lank for mer
information kring frukostens innehall.*

Kommunikation

Dialog med kommunikationsavdelningen sker regelbundet i form av moten med
kommunikator gillande marknadsforing pa hemsidan, sociala medier, samt insatser
som nyhetsbrev och néringslivsfrukost.

Resultat:
Sociala medier: Aktiviteter inom sociala medier har fortsatt pd Facebook. Kanalen

Trelleborgs kommun - Ndringsliv har okat i antalet foljare till 886, en 6kning fran
837 foljare under kvartal 1 2022.

Nyhetsbrevet for det lokala néringslivet har idag 803 prenumeranter. Antalet
prenumeranter var 829 under foregdende kvartal. Forklaringen till minskningen ar
internarbetet med borttagningen som har gjorts av prenumeranter till adresser som
inte r aktiva lingre. Aven om nya prenumeranter har lagts till under kvartalet med
samband med dialog med foretagare, si har séledes det totala antalet minskat efter
borttagningarna.

En sommarhélsning med vad som &r pa gang skickades &ven ut frdn Avdelning
Naringsliv under juni ménad till alla prenumeranter.

En folder som nyligen skapades i samverkan mellan Avdelning Néringsliv och
foretagsorganisationer i kommunen har bdrjat anvéndas vid méssor och besok.
Foldern som &r framst riktad at nyetablerade foretag som ett valkomstmaterial, men
innehaller information som kan vara relevant for foretagare som ér verksamma
inom kommunen.

Avdelning Néringsliv hade dven i &r en annonsering i Trelleborgs Allehandas
Néringslivsbilaga som utkom i maj. Detta inkluderade information om
ndringslivsarbetet som genomfors och kontaktuppgifter till avdelningen.

Foretagsbesok

23 foretagsbesok med enkédtundersdkning har genomforts under andra kvartalet
2022 av néringslivsutvecklare. Alla foretagsbesok har genomforts under fysiska
sammantrdden. Under foretagsbesoken har néringslivsutvecklare stillt fragor om
Trelleborgs kommuns service och attityd gentemot naringsidkare, samt hur det &r
att driva foretag i kommunen.

Gemensamma foretagsbesok har genomforts med Kommunstyrelsens ordférande
Ann Kajson Carlqvist hos bland annat Treano Bygg som &r en storre byggaktor i

4 Frukostméte - Tryggare Trelleborg for foretagare - Trelleborgs kommun
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kommunen. Under motet var det frimst dialog kring hur samarbetet med
kommunen kan forbéttras vid upphandlingsuppdrag.

En sammanstéllning har dven gjorts efter foretagsbesok hos bilfirmorna, dér fragan
om en etablering langs Hedvégens forlangning (nya verksamhetsomradet mellan
Maglarps rondellen och Vistra industriomradet) har diskuterats.
Sammanstéllningen har ldmnats in till planavdelningen inom
samhallsbyggnadsforvaltningen och etableringsgruppen.

Den feedback som mottagits under foretagsbesok Q2 var baserad pa kommunens
service och kommunikation. En del av néringsidkarna menar att kommunikationen
kan bli béttre och mer anpassad utifrdn de som mélgrupp. Samtidigt anser
majoriteten att det har skett forbattringar nér det kommer till
kommunikationsarbetet i sin helhet under senare ar. Service i kontakt med
kommunen uppskattas av vissa foretagare, diremot ser vissa dven att bemotandet
som de far av tjansteperson vid olika drenden kan forbattras. En del foretagare har
framfort att Trelleborgs kommun saknar att se pa drenden utifran naringslivets
perspektiv for att vara mer tillmdtesgaende och effektiva.

Upphandling

Vid foregaende rapports inldimnande hade fyra moten genomforts med
upphandlade foretag med sysselséttningskrav. Under Q2 har ytterligare sju foretag
kontaktats och traffats for diskussion. Dessa foretag ar:

» Forenade Service i Sverige AB

+ ISS Facility Services AB

* GP Clean Stddservice AB

» D Soderlindh Entreprenad Syd AB
* Flytt4 You Malmé AB

* VA Gruppen Entreprenad AB

» Office Depot

Insatser

Avdelning Néringsliv har arbetat med att verkstélla och f6lja upp de atgérder for
ndringslivet som har antagits av kommunstyrelsens arbetsutskott under pandemin.
Atgirderna reviderades och ett nytt atgéirdspaket godkindes av
kommunledningsgruppen for implementering fran och med véaren 2022.
Atgirdspaketet blir det fjirde i ordningen sedan maj 2020. Satsningen innehaller
bland annat medel for att ticka foretagens kostnader for kontroller, tillstind och
tillsyn, samt avgiftsfri och tidsbegrinsad torghandel och uteservering i kommunen.

Webbshopen Handla i Trelleborg har lanserats den 28/4 for att stétta lokala butiker,
restauranger, och serviceforetag i kommunen. Detta har varit en insats som har
drivits i samverkan med Citysamverkan sedan slutet av 2021. Mer information
tillkommer under nésta kvartalsrapport.’

Regelbundna méten har skett med foretagare for att arbeta med trygghet och
sdkerhet inom ramen for Tryggare Trelleborg. Utdver frukostmotet med detta tema

5 Ny webbshop ska fa fler att handla i Trelleborg - Trelleborgs kommun
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som skedde 8/6, har det varit dialog med besoksnéringen kring aktuella problem.
En del inplanerade satsningar kommer ske under sommaren och framat, bland
annat foretagsbesok i Trelleborg centrum/cityomradet med information kring
Svensk Handels sdkerhets-app med namnet Sékerhetscenter. I denna app har
ndringsidkare i omréadet tillsammans med Citysamverkan skapat en grupp med
namnet Handelsplats Trelleborg for att samverka kring sékerhet och trygghet.
Utover detta har det dven informerats kring arbetsmodellen Purple Flag for att
ytterligare fa naringslivets feedback kring en sddan framtida satsning.

Den 27/6 var det Politikens dag p& South Beach Festival, dér Avdelning Néringsliv
var en av parterna som organiserade eventet. Under dagen var medarbetare pa plats
for att koordinera arbetet som skedde. Avdelning Néringsliv bidrog &ven till
forarbetet infor dagen, med bland annat valet av moderator och forberedelsen av
debattfragor.

Omvirldsbevakning

Kontinuerlig omvérldsbevakning har skett for att kunna fé inspiration och idéer for
att erbjuda en god service at naringslivet. Naringslivsutvecklare har ocksa varit
nédrvarande pé olika nétverkstraffar i form av frukost- och lunchméten for att kunna
ha dialog och bygga relationer med néringsidkare. Exempel pa lokala
nétverkstréaffar har varit Trelleborgs Foretagarklubbs frukostméten, Palm Tree
Hotels luncher med Trelleborg Business Club, Trelleborgs FF:s affarsnétverk samt
Trelleborgs kommuns néringslivsfrukostar. Avdelning Néringsliv har dven deltagit
pa Naringslivsmissan 2022 organiserad av Tillvaxt Trelleborg den 25/5, och varit
nirvarade pa South Beach Festivals Naringslivsdag 28/6.

Naringslivsutvecklare har ocksa tagit del av flertal webbinarier och sammantraden
som har arrangerats av Svenskt Naringsliv, Region Skane, SKNT (Sveriges
kommunala néringslivstjdnstemén), Event in Skéne och Fastighetsdgarna Syd
under kvartalet.

Néringslivsrad
Datum: 19/5

Naringslivsradet sammantradde pa Restaurang Siluett.

Foretagsetablering

Inledning

Nar en verksamhet sdker en plats att etablera sig pa dr det manga saker som spelar
in. Det kan handla om mark, ritt lokal, tillgang till arbetskraft, bra bemotande samt
motprestationer fran kommunens sida. Nar forfragningen kommer géller det att
kommunen ar snabbfotad, lyhord och levererar. Tack vare en hog kompetens som
finns i dag bade i kommunen och hos andra aktorer lyckas vi bra med att attrahera
verksamheter.

Kanslighet:
Verksamhetsinformation
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Trelleborg ér attraktivt. Det tycks allt fler foretag anse, da vi ser en dkning av
etableringsforfragningar fran storre verksambheter till staden under 2022 4n tidigare.

Nérhet till hamn, jarnviag och motorvég har varit en viktig faktor for dessa foretag
nir de visat intresse for Trelleborg. Vidare har flera foretag delat med sig att de ser
potentialen i staden och vill vara en del av utvecklingen. Under det senaste
kvartalet har dialog med foretag vars verksamhet har koppling till vitgas okat.

Exempel dér foretag visat intresse for fastigheter i Trelleborg ar industri, lager och
logistik.

Etableringsgruppen

Datum: 1/4, 1/6

Gruppen triffades vid tva tillfallen under érets andra kvartal. Ett tiotal
etableringsforfragningar har inkommit och ar under behandling. Bland de mer
framstiende etableringarna som det fors dialog med &r ett internationellt industriellt
foretag som tillverkar trycktankar for lagring och distribuering av trycksatt gas. En
eventuell etablering kommer generera 100 arbetstillfdllen i Business Center
Trelleborgs omradet.

Utover hantering av inkomna etableringsfragor, har etableringsgruppen bidragit
med ett ndringslivsperspektiv i arbetet med framtagning av detaljplan for
Ardennern. Gemensamt har kommunen agerat lyhdrdhet och fingat upp vad
marknaden har for krav och 6nskemal for att kunna/vilja etablera sig i omradet.

Vistra Verksamhetsomradet

Datum: 4/5, 31/5

Arbetet med en dversyn Over parkeringsmojligheter i hela véstra
verksamhetsomréadet har fortsatt under varen. Under hdsten kommer nya
gatunamnsskyltar att séttas upp i omradet. Insatser som har lyfts fram och atgérdats
under andra kvartalet omfattar asfaltsskadan vid Hedvagen/Fraktvégen, asfaltering
av norra Fraktvidgen och belysning vid koloniomradet.

Kreera har anlitats och paborjat projektering av gang- och cykelbana och beridknas
bli klara under augusti manad. Det har varit svért att hitta entreprendr som kan
utfora arbetet under 2022. Forvintat byggstart av gang- och cykelbanan &r varen
2023.

Nyforetagande

Trelleborgs kommun har fortsatt att samarbeta med NyforetagarCentrum Oresund
nér det kommer till att stddja nya foretagare. Mojligheten for rddgivning i bade
fysisk och digital form erbjuds fortfarande. NyforetagarCentrum Oresund har
framfort att det har varit relativt stillsamt pd radgivningsfronten savél i Trelleborg
som resten av landet under de ekonomiska omstindigheterna i omvirlden.

Kanslighet:
Verksamhetsinformation
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Aktiviteter som NyforetagarCentrum Oresund har arrangerat ir bland annat;
projekt inom Foretagsmotorn 2.0, genomfort tvé fysiska och en digital
informationstraff for trelleborgare som har intresse av att starta eget, engagerat
lokala mentorer och skapat mentorprogram for nyforetagare, och genomfort tre
perioder med coachning for ferieentreprendr mellan aldrarna 15 - 19 med ett
draknidste. Under varen producerades dven Storformatchecken med manifesterade
skatteintdkter p& nya foretag i kommunen som startade &r 2021 (med stod via
NyforetagarCentrum) till ett virde av 444 000kr. Detta var 12st féretag som hade
bidragit till skatteintikterna for Trelleborgs kommun.

Foretagsmotorn

Foretagsmotorn 2.0 som péaborjades under 2022 har fortsatt att hjdlpa bade
nyetablerade foretagare, och dven foretagare som vill gora en omstéllning och
utveckla sin verksamhet. Genom programmet har deltagare fatt individuell
coaching av foretagsradgivare, fatt tillgang till &mnesexperter, och hjdlp med att
utveckla nya koncept och utbud utifrdn workshops. Satsningen har erbjudit den
sista omgangen av coaching timmar for deltagande under juni och avrundas
datumet 10/6. Totalt har 45 foretagare varit medverkande och fullfoljt detta frén
Trelleborg, Vellinge, Ho6r, Sjobo, och Horby.

Bilagor
e Rapport Ndringsliv 2022-Q2 bilaga (statistik)
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