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Kommunstyrelsen 

Val av styrelse till stiftelsen Ung framtid 
Sammanfattning 
Stiftelsen Ung Framtid bildades av Trelleborgs kommun genom beslut i 
kommunstyrelsen den 8 april 2010, § 90. Stiftelsen har till ändamål att genom att 
dela ut stipendier till unga (16-24 år) främja ungas utveckling i Trelleborgs 
kommun genom att underlätta för den unge att etablera sig på arbetsmarknaden 
eller entreprenörskap.  

Av kommunstyrelsens protokoll från sammanträde den 1 december 2011, § 292, 
framgår att stiftelsen första styrelse hade mandat för åren 2011–2014. Det finns 
inte någon uppgift om senare styrelseval och enligt uppgift har stiftelsen inte heller 
bedrivit någon verksamhet efter 2014. Stiftelsens nuvarande kapital uppgår till ca 
45 000 kr. 

Oavsett om den ursprungliga avsikten har varit att verka endast under  
4-årsperioden eller ej, så utgör den kvarvarande egendomen i rättslig mening en 
stiftelse med ett bestämt ändamål. En stiftelse vars egendom ska förvaltas av 
fysiska personer måste enligt bestämmelserna i stiftelselagen ha en egen styrelse 
som svarar för att föreskrifterna i stiftelseförordnandet följs. Endast stiftelsens 
styrelse kan besluta i frågor om stiftelsens verksamhet utifrån förordnandet och 
lagstiftning. 

Mot bakgrund av ovan behöver en styrelse samt revisor och revisorssuppleant för 
stiftelsen Ung Framtid utses. Enligt kommunstyrelsens beslut vid bildandet av 
stiftelsen ska styrelsen bestå av sju personer, vilka utses av kommunstyrelsen. 
Utgångspunkten ska vara att kommunstyrelsens ordförande, en företrädare för det 
största oppositionspartiet och en tjänsteman ska representera kommunen, att två 
ledamöter ska representera näringslivet i kommunen och att två ska representera de 
ideella föreningarna i denna.  

Då fyra ledamöter utgör en beslutsför styrelse föreslår 
kommunledningsförvaltningen att, som i ett första steg, utse en styrelse med fyra 
personer till stiftelsen. Denna styrelse kan anmäla ändring av registreringsuppgifter 
till Länsstyrelsen och underteckna handlingar enligt bankens krav. Därefter kan 
styrelsen, som ett andra steg, ta ställning till stiftelsens fortsatta verksamhet. 
Beroende på resultatet av detta ställningstagande kan det bli aktuellt att 
komplettera styrelsen med ytterligare tre ledamöter i enlighet med förordnandet, 
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alternativt att verka för en slutanvändning av stiftelsens kapital och därmed 
stiftelsens upphörande. 

Mer information finns under rubriken Ärendet i kommunledningsförvaltningens 
tjänsteskrivelse. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-02-09 
Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2011-12-01, § 292  
Protokollsutdrag kommunstyrelsen, 2010-04-08, § 90 

Kommunledningsförvaltningens förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslås besluta att föreslå kommunstyrelsen 
besluta 

att utse kommunstyrelsens ordförande Ann Kajson Carlqvist (M) till 
styrelseledamot i stiftelsen Ung framtid 

att utse Lennart Höckert (S) som representant för det största oppositionspartiet till 
styrelseledamot i stiftelsen Ung framtid 

att utse tjänsteperson Annika Lagerlöw Ahola, biträdande förvaltningschef vid 
kommunledningsförvaltningen, till styrelseledamot i stiftelsen Ung framtid 

att utse Karina Puusaari, representant för näringslivet, till styrelseledamot i 
stiftelsen Ung framtid 

att utse Therese Gynnstam som revisor i stiftelsen Ung framtid 

att utse Carl Knutsson som revisorssuppleant i stiftelsen Ung framtid. 

Beslutet skickas till 
Kommunledningsförvaltningen, kvalitets- och resursutvecklingsavdelningen samt 
avdelningen för ledningsstöd 
Kommunens revisorer 
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Ärendet 
Stiftelsen Ung Framtid bildades av Trelleborgs kommun genom beslut i 
kommunstyrelsen den 8 april 2010, § 90. Enligt beslutet utgör stiftelsebildningen 
en del i en satsning tillsammans med Svenska ESF-rådet under åren 2010–2013 för 
att underlätta ungas (16-24 år) etablering i samhälls- och arbetsliv. Satsningen 
gjordes inom ramen för projekt Ung Framtid. Vid bildandet avsatte 
kommunstyrelsen 25 000 kr för stiftelsens ändamål. I protokoll fört vid 
konstituerande styrelsemöte den 17 juni 2010 uttalade styrelsen som målsättning att 
stiftelsen ska ha 250 000 kr tillgängligt för utdelning med start hösten 2011. 

Stiftelsen har till ändamål att utan begränsning till bestämda personer, främja ungas 
utveckling i Trelleborgs kommun. Detta ska ske genom att stipendier delas ut till 
unga i åldern 16-24 år för att underlätta den unge att etablera sig på 
arbetsmarknaden eller entreprenörskap. Den 12 juli 2010 registrerades stiftelsen i 
Länsstyrelsens stiftelseregister. Efter 2011 har det inte gjorts någon ändring av 
registreringsuppgifter. 

Enligt kommunstyrelsens beslut ska styrelsen bestå av sju personer, vilka utses av 
kommunstyrelsen. Utgångspunkten ska vara att kommunstyrelsens ordförande, en 
företrädare för det största oppositionspartiet och en tjänsteman ska representera 
kommunen, att två ledamöter ska representera näringslivet i kommunen och att två 
ska representera de ideella föreningarna i denna. Kommunstyrelsens ordförande 
ska vara stiftelsestyrelsens ordförande. Kommunstyrelsen ska enligt 
beslutshandlingen även utse en revisor och en suppleant för revisorn. Stiftelsens 
avkastning samt insamlade medel får delas ut för ändamålet. 

Kommunstyrelsen har den 1 december 20211, § 292, gjort ett fyllnadsval av 
ledamot. Det framgår av protokollet att stiftelsens första styrelse hade mandat för 
åren 2011–2014. Det finns inte någon uppgift om senare styrelseval. Enligt uppgift 
har stiftelsen inte heller bedrivit någon verksamhet efter 2014. Oavsett om den 
ursprungliga avsikten har varit att verka endast under 4-årsperioden eller ej, så 
utgör den kvarvarande egendomen i rättslig mening en stiftelse med bestämt 
ändamål. En stiftelse vars egendom ska förvaltas av fysiska personer måste enligt 
bestämmelserna i stiftelselagen ha en egen styrelse som svarar för att föreskrifterna 
i stiftelseförordnandet följs. Endast stiftelsens styrelse kan besluta i frågor om 
stiftelsens verksamhet utifrån förordnandet och lagstiftning. 

Stiftelsen Ung Framtid har ett kvarstående kapital om ca 45 000 kr som nu finns på 
ett konto i Nordea. Eftersom det inte finns någon vald behörig styrelse sedan ett 
flertal år tillbaka, saknas också behörighet att svara på de kundrelationsfrågor som 
bankerna numera ställer med anledning av Finansinspektionens föreskrifter för att 
motverka penningtvätt m.m. Detta har i sin tur föranlett banken att spärra 
stiftelsens konto i avvaktan på att nödvändiga kundrelationsfrågor besvaras. 
Stiftelsens egendom är därför i dagsläget inte tillgängligt för ändamålet. 

Mot bakgrund av ovan behöver en styrelse samt revisor och revisorssuppleant för 
Stiftelsen Ung Framtid utses. Fyra ledamöter utgör en beslutsför styrelse som i ett 
första steg kan anmäla ändring av registreringsuppgifter till Länsstyrelsen samt 
underteckna de handlingar banken kräver för att kontot ska bli tillgängligt. I ett 
andra steg har styrelsen att ta ställning till stiftelsens fortsatta verksamhet. 
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Beroende på resultatet av detta ställningstagande kan det bli aktuellt att 
komplettera styrelsen med ledamöter enligt förordnandet alternativt att verka för en 
slutanvändning av stiftelsens kapital och därmed stiftelsens upphörande. 
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