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Arlig uppféljning av aktiva atgarder inom
likabehandling 2022, namnderna

Sammanfattning

Rapport 6ver forvaltningarnas arbete med aktiva atgarder inom likabehandling
enligt géllande likabehandlingsplan foreligger.

Kommunstyrelsen har samordningsansvar for kommunens arbete med aktiva
atgarder inom likabehandling enligt gillande likabehandlingsplan, samt ansvar for
den arliga uppfoljningen av detta arbete.

Sammantaget visar forvaltningarnas rapportering for verksamhetsaret 2022 att
ndmnderna har sékerstéllt att forvaltningarna foljer de 6vergripande rutinerna kring
arbetet med likabehandling. Forvaltningarna har arbetat med likabehandling i form
av diskussioner och workshops i samband med arbetsplatsmdten (APM), och anger
att chefer och medarbetare har kinnedom om likabehandlingsplanen, policy och
rutin géllande krankande sarbehandling och sexuella trakasserier, samt forbud mot
repressalier. Forvaltningarna arbetar aktivt med likabehandling utifrén flera
perspektiv och omrdden som redovisas i rapporten. Nagra utvecklingsomraden har
ocksé definierats som exempelvis att ytterligare sammanvéva arbetsmiljdarbetet
och arbetet med likabehandling.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse, Arlig uppfdljning av aktiva
atgdrder inom likabehandling 2022, ndimnderna, 2023-05-04
Kommunledningsforvaltningens rapport, Arlig uppfoljning av aktiva atgirder inom
likabehandling 2022, ndmnderna, 2023-05-04

Néamndernas rapportering av forvaltningarnas uppfoljning av aktiva atgirder inom
likabehandling 2022 — protokollsutdrag, rapport/sammanstéllning samt i
forekommande fall tjansteskrivelse

Kommunledningsforvaltningens forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslas besluta att foresla kommunstyrelsen
besluta att foresld kommunfullméktige besluta

att godkénna rapporten avseende uppfoljning av aktiva atgiarder inom
likabehandling 2022.
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Beslutet skickas till

Samtliga ndmnder
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