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Protokollsutdrag

T R E L L E B 0 R G S K 0 M M U N Kommunstyrelsens arbetsutskott

Métesdatum Métets diarienummer

2023-04-13 KS 2022/681

§ 104 Delegationsbeslut: Uppsagning av lokalt
kollektivavtal om avsteg fran bilaga M
Dnr KS 2023/296

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott, tillika kommunstyrelsens personalutskott,
beslutar, med stod av kommunstyrelsens delegationsordning punkt 5.14,

att sdga upp lokalt kollektivavtal om avsteg fran bilaga M, undertecknat den 27
mars 2013

att uppdra till personalutskottets ordforande att underteckna uppsédgningen av lokalt
kollektivavtal.

Sammanfattning

Lokalt kollektivavtal om avsteg fran bilaga M kan tillimpas pa ldrare som ar
anstéllda enligt bilaga M till Allménna bestimmelser (AB). Avtalet &r tecknat
under 2013 och har sin utgangspunkt i huvudéverenskommelsen HOK 12.

Trelleborgs kommun har for avsikt att sdga upp detta avtal och teckna ett nytt
lokalt kollektivavtal om avvikelser fran arbetstidstidsreglering enligt bilaga 6 till
HOK 21, punkt 3. Férhandling om nytt lokalt kollektivavtal pagar.

Enligt reglemente for kommunstyrelsen ska styrelsen ha hand om fragor som ror
forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare.
Kommunstyrelsen har delegerat till kommunstyrelsens arbetsutskott, tillika
kommunstyrelsens personalutskott, att med bindande verkan fér kommunen genom
kollektivavtal reglera fragor rérande forhéllandet mellan kommunen som
arbetsgivare och dess arbetstagare (kommunstyrelsens delegationsordning, punkt
5.14).

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse, 2023-03-31
Lokalt kollektivavtal om avsteg fran bilaga M, 2013-03-27

Beslutet skickas till

Kommunledningsforvaltningen, avdelningen for kvalitet och resursutveckling
Samtliga ndmnder
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