Plats och tid

Beslutande

Tjénstgorande ersittare

Ersattare

Ovriga

Protokollsutdrag 1(4)

TRELLEBORGS KOMMUN Kommunstyrelsen

Métesdatum Métets diarienummer

2023-03-01 KS 2022/516

Parken, Trelleborgssalen kl. 10.00-16.45
Ajournering for lunch 12.00-13.00

Mathias Andersson (SD), 1:a vice ordforande
Jesper Mohlin (SD)

Milton Kleimann (SD)

Ann Kajson Carlqvist (M), ordférande
Lars Mikkeléd (M)

Henrik Silfverstolpe (L)

Erik Lundstrom (KD), 2:a vice ordférande
Mats-Ake Svensson (KD)

Lennart Hockert (S)

Anna Nordstrandh (S), fr.o.m. § 49
Mattias Flisborn (S)

Veronica Larsson (S)

Axel Bengtsson (VS)

Ola Olsson (C)

Osman Biberic (S), tjdnstgorande for Anna Nordstrandh (S) t.o.m. § 48
Cecilia Andersson (VS), tjanstgorande for Christer Dahlberg (VS)

Ken Karlsson (SD)

Tomas Olsson (SD)

Bert Westerberg (M)

Torbjorn Christensen (M)
Patrik Adzievski (M)

Fredrik Jonsson (KD)
Kiristoffer Larsson Lindstrii (L)
Eva Hockert (S), t.o.m. § 66
Maria B6os (VS), t.o.m. § 48
Mats Sjdlin (V)

Gisela Ost, kommundirektr, kommunledningsforvaltningen, § 49-75
Bo Carlbark, bitrddande kommundirektor, kommunledningsforvaltningen
Aleksandra Palmen, kommunjurist, kommunledningsforvaltningen
Sofia Norman, kommunsekreterare, kommunledningsforvaltningen
Calle Karlsson, ledningsstrateg, kommunledningsférvaltningen

Annika Lagerlow-Ahola, bitrddande forvaltningschef,
kommunledningsforvaltningen, § 46-48, 52, 58-60

Marten Olsson, tillvixtchef, kommunledningsforvaltningen, § 48, 50-51
Emil Martensson, kvalitetsstrateg, kommunledningsforvaltningen, § 54
Per Evenis, kvalitetsstrateg, kommunledningsforvaltningen, § 54

Bjorn Ljung, konsult, § 49

Stina Salmonsson, verksamhetschef, bildningsfoérvaltningen, § 48

Hans Asplund, finanschef, kommunledningsforvaltningen, § 48, 50
Johannes Hagstrom, hallbarhetsstrateg, kommunledningsforvaltningen,
§ 48

Linn Ehde, hallbarhetsstrateg, kommunledningsforvaltningen, § 48



Justeringens plats och tid

Protokollsutdrag 2(4)

TRELLEBORGS KOMMUN Kommunstyrelsen

Métesdatum Métets diarienummer

2023-03-01 KS 2022/516

Mirja Ulvig, enhetschef hallbar utveckling,
kommunledningsforvaltningen, § 48

Julia Jarlsborg, utbildningsledare, arbetsmarknadsforvaltningen, § 48
Karin Jeppsson, samordnare ANDTS och barnkonventionen, kultur-och
fritidsforvaltningen, § 48

Carl Koinberg, aftirsingenjor, Trelleborgs Energi, § 48

Liana Yuzbasheva, kdkschef, bildningsforvaltningen, § 48

Per Jonsson (M), ordférande samhéllsbyggnadsndmnden

Fredrik Winge, politisk sekreterare for Vart Soderslatt

Dan Paxer, politisk sekreterare for Socialdemokraterna

Fredrik Karlsson, politisk sekreterare for Sverigedemokraterna
Fredrik Schlyter (M), ordforande tekniska servicendmnden

Magnus Isgren (SD), ordférande kultur-och fritidsndmnden
Marthina Olsson, forslagsstéllare, § 65

Magnus Salmonsson, méltidspedagog, bildningsforvaltningen, § 48
Patrik Holmberg, politisk sekreterare for Centerpartiet

Rolf Bowin, konsult, deltar digitalt § 49

Kommunledningsforvaltningen den 8 mars 2023 kl. 09.00

Paragrafer 46-76
Sekreterare
Sofia Norman
Ordforande
Ann Kajson Carlqvist (M)
Justerare Mathias Andersson (SD) Lennart Hockert (S)
Justerares signaturer Utdragsbestyrkan



Protokollsutdrag 3(4)

TRELLEBORGS KOMMUN Kommunstyrelsen

Métesdatum Métets diarienummer

2023-03-01 KS 2022/516

Beslutande organ
Datum dé anslaget sitts upp

Datum dé anslaget tas ned

Forvaringsplats

Underskrift

ANSLAG/BEVIS
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Kommunstyrelsen
2023-03-08

2023-03-31

Kommunledningsforvaltningen

Sofia Norman

Justerares signaturer

Utdragsbestyrkan



Protokollsutdrag 4 (4)

TRELLEBORGS KOMMUN Kommunstyrelsen

Métesdatum Métets diarienummer

2023-03-01 KS 2022/516

§ 76 Initiativarende (S) Resurser till feriejobb
Dnr KS 2023/200

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att uppdra till kommundirektoren att bereda drendet och aterkomma till
kommunstyrelsen med forslag till beslut.

Sammanfattning

Socialdemokratiska gruppen i kommunstyrelsen har inkommit med ett
initiativarende (S) Resurser till feriejobb.

Sommarlov med sol och bad, fritid och aktiviteter. Men for manga ungdomar &r det
ocksa en chans att 4 in en fot pa arbetsmarknaden. F4 en chans att tjédna extra
pengar. Pengar som inte alla fordldrar har mojlighet att ge sina barn. Det &r ocksa i
manga fall en nyttig erfarenhet och ménga ér vi som kommer ihag vara tidiga
feriejobb i olika verksamheter. Det kan vara en chans att se vad man vill gora i
framtiden likavél som vad man inte vill gora i framtiden men oavsett vilket dr det
berikande. I ar har forutsittningarna for alla blivit svéra. Det dr hog inflation och
lagkonjunktur. Man bdorjar prata om en depression i samhéllsekonomin. Det é&r i
svara tider som vi behover gora vad vi kan for att hjalpas at. Feriejobb ar av
naturliga skal svart att hitta om ekonomin gar pa lagvarv och kommunen behdver
dé véxla upp och hjélpa till att erbjuda sommarjobb till alla ungdomar i Trelleborg
som soker det.

Vi yrkar pé:
att arbetsmarknadsndmnden tillfors medel fran kommunstyrelsens oférutsedda
utgifter for att kunna erbjuda alla ungdomar fran Trelleborg som soker feriejobb.

Beslutsgang

Kommunstyrelsen enas om att uppdra till kommundirektdren att bereda drendet och
aterkomma till kommunstyrelsen med forslag till beslut.

Justerares signaturer Utdragsbestyrkan
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