Protokollsutdrag 1(4)

TRELLEBORGS KOMMUN

i Métesdatum
— ) Kommunstyrelsen 2017-03-08
Plats och tid Radhuset, Sessionssalen kl. 09.00 - 10.00
Beslutande Torbjorn Karlsson (S)

Jan Isaksson (M)

Bertil Larsson (SOS)
Emil Samnegard (MP)
Mikael Rubin (M)
Helmuth Petersén (SD)
Patrik Holmberg (C)
Henrik Silfverstolpe (L)
Veronica Larsson (S)
Lennart Hockert (S)
Jan Larsson (--)

Anna Nordstrandh (S)

Tjanstgorande ersattare ~ Mathias Andersson (SD)

Ersattare Sven Lindkvist (S)
Britta Brinck-Nehlin (-)
Mats Sjoslatt (C)
Inger Persson (L)
Johnny Nilsson (S)
Lars Mikkela (M)

Ovriga Anna Gawrys , Kommunsekreterare
Elisabeth Steen Ekstedt Ekonomichef
Kent Naterman Klg
Magnus Dahlberg Personalavdelningen, Deltar under §§ 40-52
Mats Astrand Utredare
Ann-Katrin Sandelius Samhallsbyggnadsférvaltning, Deltar vid §58

Justeringens plats och tid  Ange Plats och tid Paragrafer §§40-58

Sekreterare

Ange Sekreterare

Ordfoérande

Torbjorn Karlsson

Justerare

Bertil Larsson (SOS) Mikael Rubin (M)
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ANSLAG/BEVIS
Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag

Kommunstyrelsen den 2017-
03-08

Datum for anslags uppsattande
Datum fér anslags nedtagande

Forvaringsplats Ange Forvaringsplats

Underskrift

Ange Underskrift textat
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§53 Kommunikationsplattform

Dnr KS 2017/162

Arendebeskrivning

Vid motet i e-delegationens styrgrupp den 5 juni 2013 fick
kommunledningsforvaltningen i uppdrag att ta fram ett forslag pa ny
organisation for webbplatserna. Uppdraget kom som en direkt foljd av arbetet
med e-strategin och syftet ar att kunna sdkerstilla en enhetlig och hog niva
vad det giller kvaliteten bade ur ett sprakligt och tillgdngligt perspektiv pa
kommunens webbplatser. [ Revisorerna rapport "Granskning av
kommunstyrelsens mal for kommunens hemsida” (december, 2013)
rekommenderar revisorerna att kommunstyrelsen ska se till att det finns en
kostnadseffektiv och &ndamalsenlig organisation for arbetet med hemsidan
samt att denna finns tydligt beskriven. [ den rapport (2014:7) som Trivector
tagit fram "Kommunikationsarbetet En genomlysning i Trelleborgs kommun”
ar foljande forbattringsforslag en av de atgarder som framkommit av
genomlysningen: kommunikationsarbetet inom Trelleborgs kommun behéver
struktureras upp och ledas av en resursstark, forankrad och valdefinierad
central kommunikationsenhet.

Kommunstyrelsen beslutade 2014 att Trelleborgs kommuns
webborganisation, kommunikationsarbetet i stort och varumarkesarbetet ska
omorganiseras enligt den modell som beskrivs i utredningen.

Vid aterrapporteringen i februari 2016 beslutade kommunstyrelsen att ge
kommundirektdren i uppdrag att &terkomma med forslag pa hur detta skall
kunna genomforas.

Vid kommunstyrelsens sammantrade i september 2016, Dnr KS 2014/692
§198, beslutades att ge kommundirektoren i uppdrag att genomféra en
omarbetning av styrdokumenten inom kommunikationsomradet och att
aterkomma med forslag pa genomforande av omorganisation i enlighet med
tidigare fattade beslut.

Sedan 2014 har organisationen succesivt genomfort atgarder enligt
revisionsrapportens rekommendationer fran 2013.

Beredning

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta

att anta den reviderade informations- och kommunikationspolicyn och den
reviderade grafiska manualen,

att ge kommundirektdren i uppdrag att formulera forslag till mal och
indikatorer for kommunikationsarbetet, samt

Justerares signatur Utdragsbestyrkan
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att kommunstyrelsen beaktar organisationsfragan i samband med Acteas
organisationséversyn varen 2017.

Moderater och Liberaler deltog ej i beslutet i arbetsutskottet med foljande
motivering:

Vi maste ha mojlighet att 1dsa handlingar for att ta stéllning till lagda forslag.
Det dr omoijligt nar man klockan 22.00 kvallen innan far nya handlingar
mailade till sig och motet ar dagen efter 09.00. Oavsett anledning ar det inte
acceptabel handlaggning.

Yrkande
Pa forslag av Lars Mikkela (M) yrkar Torbjorn Karlsson (S) pa

att kommunstyrelsens arbetsutskott far i uppdrag att se 6ver behov av
utbildning i kommunikationsfragor for fortroendevalda samt

att uppdraget aterrapporteras till kommunstyrelsen under 2017.

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att anta den reviderade informations- och kommunikationspolicyn och den
reviderade grafiska manualen,

att ge kommundirektoren i uppdrag att formulera forslag till mal och
indikatorer for kommunikationsarbetet,

att kommunstyrelsen beaktar organisationsfragan i samband med Acteas
organisationséversyn varen 2017,

att kommunstyrelsens arbetsutskott far i uppdrag att se 6ver behov av
utbildning i kommunikationsfragor for fortroendevaldas samt

att uppdraget aterrapporteras till kommunstyrelsen under 2017.

Skickas till

Kommundirektoren
Kommunstyrelsens arbetsutskott

Akten

Justerares signatur Utdragsbestyrkan
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