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Kommunstyrelsen 

Riktlinje för politiska sekreterare under 
mandatperioden 2023–2026 
Sammanfattning 
Den 20 mars 2023, § 72, beslutade kommunfullmäktige att inrätta totalt 4,0 tjänster 
som politiska sekreterare för mandatperioden 2023–2026. Tjänsterna ska fördelas, 
mellan de partier som innehar en kommunalråds- eller oppositionsrådspost, enligt 
redovisat förslag i kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, daterad den 
14 februari 2023. 

Kommunfullmäktige gav kommunstyrelsen i uppdrag att fastställa riktlinjer som 
närmre reglerar förutsättningarna för de politiska sekreterarnas anställning, vilka 
föreslås i detta ärende. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-08-31 
Förslag till Riktlinje för politiska sekreterare under mandatperioden 2023–2026, 
daterad 2023-08-31 
Protokollsutdrag kommunfullmäktige 2023-03-20, § 72 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, KS 2023/112, 2023-02-14 

Kommunledningsförvaltningens förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslås besluta att föreslå kommunstyrelsen 
besluta   

att anta föreliggande förslag till Riktlinje för politiska sekreterare under 
mandatperioden 2023–2026. 

Beslutet skickas till 
Kommunledningsförvaltningen 
Partigruppledarna 
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Ärendet 
Vid sammanträde den 20 mars 2023, § 72, beslutade kommunfullmäktige  

• att inrätta totalt 4,0 tjänster som politiska sekreterare för mandatperioden 
2023–2026 

• att tjänsterna ska fördelas, mellan de partier som innehar en 
kommunalråds- eller oppositionsrådspost, enligt redovisat förslag i 
kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse 

• att heltidslön för de politiska sekreterarna fastställs till 70 % av nivån på 
riksdagsledamöternas grundarvode för föregående år och att lönen ska 
revideras årligen per den 1 januari 

• att merkostnaden för politiska sekreterare om 449 tkr jämfört med budget 
2023 finansieras via kommunfullmäktiges budgetmarginal, och att 
merkostnaden för politiska sekreterare från och med år 2024 hanteras i 
ordinarie budgetprocess 

• att fastställa närvarorätt för de politiska sekreterarna enligt redovisat 
förslag i kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse 

• att uppdra till kommunstyrelsen att fastställa riktlinjer som närmare 
reglerar förutsättningarna för de politiska sekreterarnas anställning. 
 

Den föreslagna riktlinjen reglerar de politiska sekreterarnas anställningsvillkor 
utifrån gällande lagstiftning.  

Partiernas rätt till politiska sekreterare framkommer av 4 kap. 33–34 §§ 
kommunallagen. Kommunen har rätt att anställa politiska sekreterare för att dessa 
ska biträda de förtroendevalda i det politiska arbetet. Politiska sekreterare får inte 
anställas för längre tid än till utgången av det år då val till fullmäktige ska hållas 
nästa gång i hela landet. Bestämmelserna i lagen (1982:80) om anställningsskydd 
ska inte tillämpas för politiska sekreterare.  

De politiska sekreterarna har en utpräglad förtroendeställning utan att formellt vara 
förtroendevalda och de bör därför ansvara direkt inför den eller de förtroendevalda 
som de har till uppgift att biträda. Ansvarig chef är därför kommunstyrelsens 
ordförande. 

Kommunstyrelsen är anställningsmyndighet för de politiska sekreterarna. Dessa 
organiseras under kommunledningsförvaltningen men ingår inte i någon 
tjänstepersonsenhet. Allmänna bestämmelser (AB), kollektivavtal om allmänna 
anställningsvillkor, gäller för de politiska sekreterarna i tillämpliga delar.  

Kommunstyrelsen ansvarar för arbetsmiljöfrågor och för att klargöra ansvars- och 
arbetsfördelningen för politiska sekreterare. 
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