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Linda Dahlgren Kommunstyrelsen
HR-konsult
linda.dahlgren@trelleborg.se

APL-platser for gymnasiesarskolans elever

Sammanfattning

I drende avseende Utredning om samverkan kring gymnasiesérskola for Vellinge,
Svedala och Trelleborg, beslutade bildningsndmnden 2022-04-20, § 74, bland
annat

att be kommunstyrelsen uppmana kommunens férvaltningar och bolag att bidra
med APL-platser (Arbetsplatsforlagt ldrande) for gymnasiesdrskolans elever

att be kommunstyrelsen uppmana kommunens férvaltningar och bolag att i sina
upphandlingsprocesser framfora krav pd leverantorer att bidra med APL-platser
for gymnasiesdrskolans elever

Kommunledningsforvaltningen har berett drendet och foreslér att kommunstyrelsen
stiller sig bakom bildningsndmndens forslag till beslut, med ett antal tilligg i form
av rekommendationer.

Rekommendationerna, samt ytterligare information om beredningen av drendet,
redovisas under rubriken Arendet i kommunledningsforvaltningens
tjénsteskrivelse.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse, 2022-07-05
Protokollsutdrag bildningsndmnden, 2022-04-20, § 74

Kommunledningsforvaltningens forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslds besluta att foresla kommunstyrelsen
besluta

att uppmana kommunens forvaltningar och bolag att bidra med APL-platser for
gymnasiesérskolans elever

att uppmana kommunens forvaltningar och bolag att i sina upphandlingsprocesser
framfora krav pa leverantorer att bidra med APL-platser for gymnasiesirskolans
elever

att uppmaningarna géller med hinsyn till de tilldgg i form av rekommendationer
som redovisas i kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse.
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E-post trelleborgs.kommun@trelleborg.se Postadress 231 83 Trelleborg Box 173
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Beslutet skickas till
Samtliga ndmnder och bolag
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Arendet

I drende avseende Utredning om samverkan kring gymnasiesérskola for Vellinge,
Svedala och Trelleborg, beslutade bildningsndmnden 2022-04-20, § 74, bland
annat

att be kommunstyrelsen uppmana kommunens férvaltningar och bolag att bidra
med APL-platser (Arbetsplatsforlagt ldrande) for gymnasiesdrskolans elever

att be kommunstyrelsen uppmana kommunens férvaltningar och bolag att i sina
upphandlingsprocesser framfora krav pd leverantorer att bidra med APL-platser
for gymnasiesdrskolans elever

Kommunledningsforvaltningens beredning av arendet

Beredning av drendet har skett genom en inledande dialog mellan
kommunledningsforvaltningen (Linda Dahlgren, HR-konsult och
teamledare/fokusomradesansvarig Kompetensforsorjning) och
bildningsforvaltningen (Andreas Berntsen, rektor Soderslattsgymnasiet). Dialogen
har syftat till att identifiera bildningsforvaltningens bild avseende upplevda
svérigheter att f4 fram APL-platser, samt mdjligheter till hur forvaltningarna
gemensamt kan komma at grundproblematiken. Dialog har dven forts med
kommunens centrala upphandlingssektion (Carina Gronlund, upphandlare).

Sammantaget framkommer genom dialogen en storre bild och sammanhang &n vad
bildningsndmndens beslut beskriver. For att komma till kdrnan krivs en
vidareutveckling av svarigheterna samt en 6verblick kring vem som kan gora vad
pa kortare- och pa langre sikt, samt vem som ansvarar for vad.

Kommunledningsfoérvaltningens bedomning och forslag till
beslut

Kommunledningsforvaltningen foreslar att kommunstyrelsen stiller sig bakom
bildningsndmndens forslag till beslut, med foljande tilldgg i form av
rekommendationer.

Kommunstyrelsen uppmanar kommunens forvaltningar och bolag att bidra
med APL-platser for gymnasiesirskolans elever

- Bidrag med APL-platser bor ske inom de forvaltningar och bolag dér det ér
rimligt att matcha gymnasiesdrskolans elever programinriktning och
malsittning med de uppdrag som finns inom forvaltningarna och bolagen
idag och dess kompetensforsorjningsbehov for framtiden.

- Bildningsforvaltningen ansvarar for att skaffa platser for det
arbetsplatsforlagda ldrandet samt kvalitetssdkra APL utifran skolans och
myndigheternas regelverk.

- Bildningsforvaltningen ansvarar for att synliggdra befintliga yrkesprogram
till malgruppen, inkluderande kommunala forvaltningar och bolag samt
ansvar for att samordna kontakterna med mélgruppen.

- Bildningsforvaltningen ansvarar for fortsatt arbete med
kommunledningsforvaltningen for att vidareutveckla samverkan i fragan
mellan kommunens forvaltningar och bolag.
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Kommunstyrelsen uppmanar kommunens forvaltningar och bolag att
framfora krav pa APL-platser i upphandlingsprocesser for
gymnasiesirskolans elever

Kommunledningsforvaltningen kan rada till ett kravstéllande om APL-
platser i samband med upphandlingsprocesser. Det dr upp till bestéllaren
(kommunala forvaltningar eller bolag) att bedéma och ta stéllning till ett
kravstéllande, samt dess inverkan pé intresset for att delta i
upphandlingsprocessen.

Bildningsforvaltningen ansvarar for att synliggora befintliga yrkesprogram
till mélgruppen, inkluderande kommunala forvaltningar och bolag samt
ansvar for att samordna kontakterna med malgruppen.
Bildningsforvaltningen ansvarar for fortsatt arbete med
kommunledningsforvaltningen for att vidareutveckla samverkan i fragan
mellan kommunens forvaltningar och bolag och upphandlande leverantorer
av varor, tjanster och entreprenader.
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