Kommunstyrelsens arbetsutskott den 13 maj 2020
Arbetsmaterial infér workshop den 27 maj 2020

Forslag effektmal Kommunstyrelsen 2021

Samtliga namnder i Trelleborgs kommun ska varje ar ta fram och besluta om effektmal som
bidrar till att uppfylla Kommunfullméaktiges langsiktiga inriktningsmal. Nedan redovisas
forslag till effektmal for Kommunstyrelsen 2021. Ytterligare bearbetning av malen sker vid
en workshop i samband med KS-sammantrade den 27 maj. Darefter beslut i KS den 17 juni.

Tidplan:
Aktivitet Ansvar Tidpunkt
Workshop KS effektmal 2021 KLF/KS 27 maj
Beslut effektmal 2021, KS 17 juni KS
Framtagande av aktiviteter per mal och KLF Augusti-oktober
indikatorer for uppfoljning
Forslag Verksamhetsplan 2021/ev. KLF/KS november
revidering
Beslut Verksamhetsplan 2021 KS december

Kommunfullmaktiges inriktningsmal 2020-2023
Trygghet och sdkerhet

Trelleborgs kommun ska forbattra tryggheten
genom trygghetsskapande insatser och sakra
offentliga platser samt verka for en vardig och
trygg omsorg om vara aldre.

Barn och ungas uppvaxtvillkor
och utvecklingsmajligheter

Trelleborgs kommun ska verka for att alla barn
och ungdomar utifran sina forutsattningar
stimuleras och utvecklas for att lyckas sa bra som
moijligt i vuxenlivet.

Trelleborgs kommun ska aktivt bidra till att
mojliggora en attraktiv fritid for ungdomar.

Attraktivt naringsliv

Trelleborgs kommun ska vara ett attraktivt val pa
den regionala bostadsmarknaden.

Trelleborg ska vara en attraktiv kommun for
befintliga foretag och for nyetableringar.

Forslag effektmal Kommunstyrelsen 2021

Den upplevda tryggheten ska 6ka for
medborgarna inom kommunens geografiska
omrade.

Det brottsforebyggande arbetet ska
effektiviseras.

Okad kunskap och kommunikation kring barn
och ungas utvecklingsmaijligheter.

Barn och unga ar delaktiga i beslut kring
Medborgarbudgeten.

Trelleborgs position pa den regionala
bostadsmarknaden ska starkas.

Effektivare resursanvandning betraffande
kommunens lokalbehov.

Kommunens attraktivitet som arbetsgivare har
Okat.

Okat féretagande och attraktivare naringsliv i
kommunen genom Kuststad 2025 och Business
Center Trelleborg.
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Fragor till KS att ta med infér workshop KS-sammantréde den 27 maj:
Utifran kommunstyrelsens roll som styrande, samordnande och ansvarig for uppféljning av
kommunens verksamheter:

- Finns det nagra mal och atgarder som du tycker ar speciellt viktiga 2021 for att bidra till:
= En Okad trygghet och sdkerhet?
= En positiv effekt avseende barn och ungas uppvaxtvillkor och utvecklingsmaijligheter?

= Ett mer attraktivt naringsliv?



