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Periodens vasentliga handelser

I januari 2023 antogs Fordjupad oversiktsplan for Trelleborgs stad 2035 av kommunfullmaktige. Arbete med
Oversiktsplan for orter och landsbygd samt Bostadsforsorjningsprogram har paborjats. Arbetet med
Trafikplan samt Oversvamningsplan pagar. Detaljplan for Ostra ringvéagen inklusive vagbron pagar och
planeras att ga ut pa samrad senhost/arsskiftet 2023/2024.

Inom raddningstjansten pagar for narvarande ett férberedande arbete géllande den inverkan som det nya
arbetstidsdirektivet kommer att ha pa organisationen och personalen. Ett forslag till ansokan om dispens fran
arbetstidsdirektivet ar utarbetat och lamnat vidare i kommunen for beslut. Ett arbete pagar parallellt med att
ta fram nya schemafdrslag och organisationsforslag samt kostnader for detta.

Trelleborgs kommun och Region Skane har slutit avtal om att regionens ambulansenhet flyttar in i
Trygghetens hus den 1 september i ar. Darmed blir de ursprungliga planerna for huset verklighet, nar
ambulans och raddningstjanst nu kan utga fran samma plats.
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Ekonomisk uppfoéljning och prognos

Driftredovisning

Utfall driftbudget intdkter och kostnader (tkr)

Intakt/kostnad jan-:l':fga S jan?::: 3023 ja:z’av::eésoez3 Arsg(r)‘;%nos Arszbou;: ~

Verksamhetens intakter 20 657 22177 -1520 32415 33 265 -850
-varav bidrag 209 187 22 305 280 25
-varav taxor och avgifter 14 374 16 410 -2 036 23 162 24 615 -1453
-varav ovriga 6 074 5580 494 8948 8 370 578
Verksamhetens kostnader -73131 -72972 -159 -113 261 -110 511 -2750
-varav personalkostnader -48 897 -49 367 470 -74 153 -75 103 950
-varav lokalkostnader -8 971 -8 730 -241 -13 442 -13 095 -347
-varav 6vriga kostnader -13 017 -12 295 -722 -22 096 -18 443 -3 653
-varav kapitalkostnader -2 246 -2 580 334 -3 570 -3 870 300
Verksamhetens nettokostnader -52 474 -50 795 -1 679 -80 846 -77 246 -3 600

Utfall driftbudget per verksamhet 3-positioner (tkr)

Verksamhet Utfall Budget Avvikelse Arsprognos Arsbudget Avvikelse
jan-aug 2023 jan-aug 2023 jan-aug 2023 2023 2023 2023

100 Namndverksamhet -962 -860 -102 -1 470 -1290 -180

215 Fysisk och teknisk planering, -11 541 -10 776 -765 -18 720 -16 871 -1 844

bostadsforbattring

261 Milj6 och halsoskydd, 3329 -3408 80 -4 661 -5 400 734

myndighetsutévning

263 Milj6, hélsa och hélibar 462 395 67 670 610 60

utveckling

270 Raddningstjanst -34 310 -33 253 -1 056 -52 230 -49 880 -2 350

E|1S(|)_ Vérd och omsorg enligt Sol och 1870 2102 232 3095 3195 100

Verksamhetens nettokostnader -52 474 -50 795 -1679 -80 846 -77 246 -3 600

Kommentar driftredovisning

Samhallsbyggnadsnamnden redovisar efter augusti manad en negativ budgetavvikelse pa 1 679 tkr.
Intékterna &r 1 520 tkr Iagre &n budgeterat och det &r avdelningen for geodata och planavdelningen som visar
negativ avvikelse. Geodata far inte full ersattning fran andra férvaltningar vid anvandandet av geodatas
tjdnster och arbete pagar hur detta ska losas till budget 2024. For planavdelningen beror avvikelsen pa
forsenade detaljplaner och dar slutfaktureringen sker nar detaljplanen har antagits. Allt fler projekt tenderar
att ta langre tid pa grund av stor komplexitet och stracka sig over flera ar. Avgiftsmodellen kommer att ses
over for att intakterna pa ett rattvist satt kan matcha de I6pande kostnaderna férvaltningen har. Dagens
avgiftsmodell pa plan bygger pa fakturering vid start och avslut av projektet.
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Den positiva avvikelsen pa 470 tkr avseende personalkostnader beror pa vakanta tjanster och
foraldraledigheter. Lokalkostnaderna visar pa en negativ avvikelse pa 241 tkr till foljd av justerade hyror och
ombyggnationer pa Trygghetetens hus och Herkules. Inflationen och prisokningar paverkar framfor allt
raddningstjansten vilket har fatt effekt pa dvriga kostnader. Antalet larm 6kade dessutom under varen vilket
aven har bidragit till att évriga kostnader har 6kat. Inkop av varor och tjanster gors mycket restriktivt inom
raddningstjansten da verksamheten visar en negativ budgetavvikelse. D4 alla investeringar for 2023 annu
inte ar fardiga och aktiverade visar darmed kapitalkostnaderna pa en positiv avvikelse.

Pa helar prognostiseras namnden ha en negativ budgetavvikelse pa 3 600 tkr, vara cirka 860 tkr avser det
okade PO-palagget pa 1,78%?*. Intdkterna forvantas ha en negativ avvikelse pa 850 tkr eftersom varken
geodata eller plan kommer att kunna fakturera enligt budget av samma anledningar som ndmnts ovan.
Personalkostnaderna forvantas ha en positiv avvikelse pa 950 tkr men for raddningstjansten forvantas det bli
en negativ avvikelse pa 1 700 tkr. Detta bland annat till f6ljd av en ny pensionslésning (SAP-R), ny
semesteruttagsersattning enligt nya allmanna bestdammelser samt behov av nyrekrytering till deltidstationen i
Anderslov for att komma upp i ratt bemanning. Plan, geodata samt miljo har pa grund av vakanta tjanster och
foraldraledigheter under aret ett prognosticerat 6verskott pa personalkostnader och beraknas darmed kunna
tacka raddningstjanstens underskott. Avvikelsen for lokalkostnaderna beréknas bli — 350 tkr pa grund av
justerade hyror och ombyggnationer. Da investeringen tankbil (projekt 46461, se nedan under rubriken
Investeringsredovisning) ar framflyttad till 2024 bedoms kapitalkostnaderna visa ett dverskott pa 300 tkr.

Ovriga kostnader prognostiseras vid arets slut till — 3 653 tkr som bland annat beror p& inflation och
prisokningar, dkat antal larm for raddningstjansten, inhyrd personal vid foraldraledighet samt
konsultkostnader for strategisk planering (exempelvis 1 000 tkr for dversvamningsplan). Planavdelningen
arbetar under kommunstyrelsens ledning med strategisk planering. Under 2021 och 2022 har n&mnden sjélv
haft mojlighet att bekosta detta men i ar kommer inte namnden kunna béra dessa kostnader. Pa avdelningen
pagar fyra stora uppdrag (trafikplan, 6versvamningsplan, 6versiktsplan och bostadsforsérjningsprogram) som
kommer att fortsétta under 2024 och 2025. Dessa kostnader har samhéllsbyggnadsnamnden inte fatt
kompensation for i budget 2023. Darav kommer ndmnden inte ha en budget i balans. Infor budget 2024 ska
medel for detta hanteras.

Tabellen “Utfall driftbudget per verksamhet” visar att verksamheten fysisk och teknisk planering (dar
avdelningarna plan, bygg och geodata ingar) samt verksamhet raddningstjanst forvantas sta for de storsta
avvikelserna. Raddningstjansten ar under 2023 svar att prognostisera da olika oférutsedda kostnader har
uppkommit, bland annat pa grund av lagandringar och centralt beslutade avtal. Vakanta tjanster inom
namnden tillsatts med restriktivitet dock genererar en stor del av personalen intakter vilket ar en svar
balansgang. Stort fokus laggs pa att personal foljer sina tillsynsplaner och fakturerar enligt plan.

! Héjda arbetsgivaravgifter 2023

I slutet av 2022 beslutades att h6ja de kommunala arbetsgivaravgifterna ar 2023 till 44,53%, beroende pa en okning av kommunernas interna
arbetsgivaravgift (PO-palagget) till 13,11%. | namndernas budgetramar finns endast kompensation for 11,33% alltsa 1,78 procentenheter for lite.

Detta medfér en okad personalomkostnad (pa konto 5991) som ger en total effekt pa cirka 860 tkr for samhéllsbyggnadsnamnden. Motsvarande
summa kommer dock konteras som en positiv avvikelse inom finansférvaltningen och péaverkar saledes inte kommunen totalt sett.
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Investeringsredovisning

Utfall investeringsbudget beslutad av kommunfullmdktige (tkr)

Projektets namn

investeringsprojekt Utgifter sedan projektens start Varav investeringar 2023

Totalt Total Varav Varav

Pigtendeprojekt  ackumulerst  investerios: ciod  helaprojeit | “omerst sclamulernd "33

90060 Investeringsram -325 -800 -800 0 -325 -800 -800
43900 Trygghetens hus -6 015 -6 500 -6 073 427 -1442 -1 500 -1 500
46431 Dykutrustning -96 -200 -200 0 -96 -200 -200
46450 Slackbil -385 -2 000 -1 000 1 000 -385 -2 000 -1 000
46461 Tankbil 0 -4 500 -5 500 -1 000 0 - 4500 0
46462 Hojd beredskap -1 034 -3 400 -3 400 0 -1 034 -3 400 -3 400

Totalt Total Varav Varav

Avslutade projekt ackumulerat investerings- ﬁz;;pr:s-r;?(: h::l‘;v":-il'se?(t ackumulerat ackumulerad Prognos 2023
utfall budget proj proj utfall 2023  budget 2023

464630 Dykbil -1492 -1 500 -1 492 8 -1492 -1 500 -1492

Summa totalt -9 347 -18 900 -18 465 435 -4 774 -13 900 -8 392

Kommentar investeringsredovisning

Projekt 46461 tankbil har en investeringsbudget pa 4 500 tkr och &r bestalld 2023. Pa grund av kraftiga
prisokningar och stora leveransproblem i bilbranschen, prognostiseras bilen att kosta cirka 1 000 tkr mer &n
budgeterat samt att leverans kommer att ske 2024. Askande av ombudgetering av hela beloppet till 2024
kommer att géras samt dskande av utokning av budgeten med 1 000 tkr pa grund av prisckningen.

Projekt 46450 slackbil bestalldes 2022, men pa grund av forsenade leveranstider och prisokningar blev
investeringen ombudgeterad till 2023 samt med en 6kad budget med 500 tkr. | bdrjan av 2023 kom besked
att leverantéren inte kunde lova leverans forran 2024. Beslut togs darfor att kopa en mindre slackbil som
leverantoren kan garantera leverans for under 2023. Investeringen forvéantas kosta 1 000 tkr mindre &n
budgeterat.
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Personalredovisning

Totalt antal anstdllda, kon och anstallningsform, konsfordelning och chefer (antal)

Méatdatum 2023-04-30 2023-08-31

Antal medarbetare Varav kvinnor Varav mén Totalt Varav kvinnor Varav mén Totalt
Totalt antal anstéllningar 38 57 95 37 61 98
- Varav tillsvidareanstallda 35 54 89 37 59 96
- Varav visstidsanstallda* 3 3 6 0 2 2
Antal chefer** 2 4 6 3 4 7

* avser vikariat och allmanvisstidsanstéliningar

** exklusive forvaltningschef som tillhér Kommunledningsférvaltning

Totalt antal drsarbetare?, kon och anstillningsform, konsférdelning och chefer (antal)

Matdatum 2023-04-30 2023-08-31

Antal medarbetare Varav kvinnor Varav mén Totalt Varav kvinnor Varav mén Totalt
Totalt antal &rsarbetare 38,0 56,3 94,3 36,8 60,0 96,8
- Varav tillsvidareanstéllda 35,0 53,5 88,5 36,8 58,5 95,3
- Varav visstidsanstallda 3,0 2,8 58 0 15 1,5
Antal chefer 2,0 4,0 6,0 3,0 4,0 7,0

Totalt antal anstéllda, fordelat pa sysselsattningsgrad och kon; tillsvidareanstillda (%)

Heltid 100 % Deltid 99-75 % Deltid 74-50 % Deltid <50 %

Personal
2023-04-30 2023-08-31 2023-04-30 2023-08-31 2023-04-30 2023-08-31 2023-04-30 2023-08-31

Kvinnor 35 36 0 1 0 0 0 0
Man 53 58 0 0 1 1 0 0
Totalt 88 94 0 1 1 1 0 0

Totalt antal anstéllda, fordelat pa sysselsattningsgrad och kén; visstidsanstallda (%)

Heltid 100 % Deltid 99-75 % Deltid 74-50 % Deltid <50 %
Personal

2023-04-30 2023-08-31 2023-04-30 2023-08-31 2023-04-30 2023-08-31 2023-04-30 2023-08-31

Kvinnor 3 0 0 0 0 0 0 0
Mén 2 1 1 0 0 1 0 0
Totalt 5 1 1 0 0 1 0 0

2 Arsarbetare anger hur manga anstillda kommunen skulle ha haft om den faktiska sysselsattningsgraden for manadsavlonade summerades till
heltidsanstallningar.
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Sjukfranvaro fordelat pa kon och tid (%)

Period - utfall 2022-01-01 — 2022-08-31 2023-01-01 — 2023-08-31
Sjukfrénvaro (%) Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt
Total sjukfrénvaro* 5,73 3,31 4,13 2,90 1,83 2,23
- varav l&ngtidssjukfrdnvaro** 55,45 37,18 45,80 59,38 25,32 41,58
|

Sjukfrénvaron i ldrarna < 29 a&r 4,8 3,2 3,4 1,08 1,85 1,64
Sjukfrénvaron i 8ldrarna 30—49 &r 5,2 4,1 4,5 1,53 1,88 1,75
Sjukfrénvaron i &ldrarna 50 &r > 6,7 1,8 3,6 6,04 1,74 3,42

*Sjukfrénvarons andel av den ordinarie arbetstiden for samtliga medarbetare
**Den andel av den totala sjukfrénvaron som avser frénvaro under en sammanhéngande period av 60 dagar eller mer.

Kommentar personalredovisning

Antalet anstallda pa samhallsbyggnadsfarvaltningen har per den 31 augusti 2023 6kat med 3 personer
jamfort med 30 april 2023. Antalet tillsvidareanstéllningar har under samma period 6kat med 7 stycken
samtidigt som visstidsanstallningar har minskat fran 6 stycken till 2 stycken. Totalt ar 98 % av forvaltningens
anstallda tillsvidareanstallda.

43 % av cheferna &r kvinnor inom forvaltningen per den 31 augusti 2023. Under 2023 har forvaltningen haft
ett antal chefer som har slutat, inklusive forvaltningschef. | vantan pa ny forvaltningschef har forvaltningen
anstallt tva tillforordnade avdelningschefer som har sina ordinarie tjanster inom respektive avdelning.
Raddningstjanstens enhetschefstjanst som varit vakant, har tillsatts internt under juli manad.

Utover vad som redovisas i delarsrapporten har samhéllsbyggnadsférvaltningen 40 personer anstallda for
beredskapstjanstgéring inom raddningstjansten enligt RiB-avtal (Avtal for raddningstjanstpersonal i
beredskap). Totalt antal anstallda pa forvaltningen per den 31 augusti 2023 ar darmed 138 personer.

Den totala sjukfranvaron pa forvaltningen ligger under perioden 2023-01-01—2023-08-31 pa 2,23 %, vilket
ligger under kommunens mal pa en total sjukfranvaro som inte ska éverstiga 5 %. Jamfort med samma
period foregaende ar har den totala sjukfranvaron sjunkit med 1,9 %. Sankningen av sjukfranvaron marks
mest i aldersgruppen 30-49 ar, dar man under perioden 2023-01-01—2023-08-31 haft medarbetare som helt
eller delvis har atergatt i arbete efter langre sjukskrivning. Skillnaden i sjukfranvaron betraffande kon, kan
forklaras av langre sjukskrivningar hos kvinnor dver 50 ar som inte ar arbetsrelaterad sjukfranvaro.
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Namndens effektmal — rapportering av atgarder

s .. Rapportering av
Namndens effektmal Aktivitet forvaltningens Atgarder

Detaljplanernas utformning ska utga fran att

bebyggelsestrukturen skapar trygghet for kommuninvénarna
genom bl a blandad bebyggelse av en- och flerbostadshus

samt lokaler.

Staden ska véxa genom en blandning av dag och
nattbefolkning.

Kvalitetssakra geodata for att mojliggora digitala
arbetsfléden

Minska antalet sanktionsavgifter kopplat till bolagsbyte,

adressandringar mm inom livsmedelsverksamheter

Oka synliggérandet av tillsynen av miljofarliga
verksamheter.

Oka forebyggande insatser inom raddningstjansten

Manniskors férméga att forebygga och hantera olyckor ska
fortldpande 6ka genom utbildning av enskilda, foretag och

kommun

Konsekvenserna av intraffade olyckor ska minska genom ett
snabbt ingripande och effektiva, skadeavhjélpande insatser

Riktlinjer for friytor, forskola och skola skall foljas i
kommunen.

Regleras i detaljplan, 70 %

Utreda osékra fastighetsgranser inom detaljplanerat
omrade i Anderslov

Kvalitetsgranska adresspunkters geografiska lage i
Trelleborgs tétort, 120 st

Tydlig och korrekt information p& hemsidan.
Samarbete med naringslivet for att fa ut
information till verksamheterna.

Prioritera tillsynen pa samtliga objekt enligt 29
kapitlet i miljéprévningsférordningen.

Samtliga C-anléggningar och motsvarande U-
anlaggningar ska ha minst ett tillsynsbesok per ar.

Oka samarbetet med naringslivsenheten vid
nyetablering eller férandring av tillstand.

Utfora minst 150 tillsynshesok pa enskilda aviopp

Utfora 50 stycken tillsynsbesok i Trelleborgs
kommun

Kvartalsuppfdljning av sotningsverksamheten och
brandskyddskontrollerna utférda av entreprendr.

850 personer ska genomgd HLR

4000 personer ska genomgé allman brand, heta
arbeten mm

50 h 6vning/utbildning per deltidsbrandman

250 h 6vning/utbildning per heltidsbrandman
Redovisa friytor i bygglovsbeslutet med jamforelse
mot kommunens riktlinjer, avvikelser motiveras.
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Pagaende

Pagaende

Slutférd

Hemsidan uppdateras
kontinuerligt.

Kontakt med naringslivet ar
skapad.

Pagaende arbete

Pagaende

148 avlopp har fatt tillsyn
38 st tillsynsbesok

Genomforda
brandskyddskontroller

SIMAB 446 st, Lundquist 246 st
Kvarvarande totalt 939 st

Genomford sotning.

SIMAB 694 st
Lundquist 193 st

Kvarvarande totalt 3 384 st

Entreprendrerna hévdar att antalet
sotningar ligger i linje med deras
planering och att de kommer att
hinna med alla under aret.

300 st HLR

1 700 st varav 800st pa skola.

De externa utbildningarna
forutom skolorna &r farre an
véntat vilket ger lagre intékter.
Beror pé det ekonomiska laget i
samhallet.

Genomfort 42 h/deltidsbrandman

Genomfort 150h/heltidsbrandman
Inga avvikelser
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Detaljplaner ska méjliggdra ytor som stimulerar till rorelse
samt tillgodoser behovet av gronstrak och lekytor.

Uppfylla handlaggningstider for bygglov enligt PBL
Foretag ska uppleva god tillganglighet, bra bemétande och
effektiv service samt erbjudas samverkan och information
kring nd&mndens verksamhet.

Minska oserios verksamhetsutévning inom miljofarlig
verksamhet

Utarbeta en policy for en gronytefaktor 2023 som
sedan foljs upp i detaljplaner samt bygglov

100%
Delta p& minst tva branschtraffar och minst 4
foretagshesok som ndringslivet arrangerar

Oka tillgangligheten frén 1 h om dagen till 4 h om
dagen och 6ppet hus en eftermiddag/kvall per
vecka.

Boka din handlaggare ska mdjliggoras via
hemsidan/kundtjanst

Fortsatt utveckling av e-tjanster

Avrrangera minst tre branschtréaffar

Arrangera tre dialogméten

Uppdatera hemsidan och fortsatt utveckling av e-
tjanster.

NKI Bygglov 70

NKI Livsmedel 70

NKI Alkoholhandlaggning 70

NKI Miljé/hélsoskydd 70

Samordnar myndighetsutévningen inom
forvaltningen och med andra myndigheter vid
behov for att kartlagga och bedriva gemensam
tillsyn utifran respektive myndighetsroll.
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Riktlinjer for kvalité pa forskole-
och skolmiljéer paborjas senhost
2023 och fortsétter under 2024.
97%

Nérvarande vid
naringslivsfrukostar och
presentation for nya foretag i
kommunen

Samhallsbyggnadsforvaltningen
var narvarande pa Trelleborgs
naringslivsmassa den 11 maj i
Parken.

Oppet hus, torsdagar mellan 16—
18

Pagar

Pagar

Tva branschtraffar ar utforda,
lantbruk och
vattenforvaltningsméte
foreningar.

Halsoskydd-
bildningsforvaltningen digital
egenkontroll

alkohol/livsmedel — krogartraff
livsmedel/milj6 - maltidservice

Hemsidan uppdateras l6pande
63

73

67

74

Pagaende
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Oka delaktigheten i planarbetet bland medborgarna Anordna samré&d i DP dar det finns ett stort
intresse, antal 5 st

Informera om kommunens stadsutvecklingsprojekt

Utveckla vidare hemsidan Trelleborgs véxer

Oka tillganglighet och service av kommunens kartunderlag Uppdatera hemsidan och fortsatt utveckling av e-
tjénster

Informera internt i kommun

Delarsrapport 2 — 2023 Samhéllsbyggnadsnamnden
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Samradsmoéte for Lilla Beddinge
24:1, Vistra ringvagen, Stastorp
3:1 mfl (Sysav) och Valfisken 45
har genomforts

Pagar och genomfors vid
efterfragan samt vid
sammankomster som kommunens
exploatorstraff

Utvecklat rutinen och uppdaterat
innehallet
Pagaende

Pagaende, ny sida pa intranatet
har skapats med syftet att sprida
information om GIS-
verksamheten
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Forvantad utveckling 2023

En stor del av namndens ekonomi bygger pa att fakturering sker for nerlagt arbete, och budgeterade intakter
for 2023 ar 33 265 tkr. Tre av forvaltningens fem avdelningar ar konjunkturberoende, vilket i en
lagkonjunktur kan leda till mindre inflode av arbetsuppgifter och darmed intékter. Detta avser plan, bygglov
och geodataavdelningen. Under perioden har att flertal projekt blivit forsenade vilket medfor att intékterna
visar en negativ avvikelse. Exempel pa forsenade projekt pa planavdelningen &r detaljplaner inom BCT och
Vastra Sjostaden.

Raddningstjansten kommer inte kunna halla sin budget for aret beroende pa forandring i pensionssystemet
samt 6kade kostnader pa grund av inflation och prisdkningar. Under maj och juni i ar har det varit varmt och
torrt och antalet larm under denna period har 6kat kraftigt. 2022 var antalet larm under maj-juni 82 stycken
och under motsvarande period 2023 var antalet larm 134 stycken. Det inneb&r en 6kning med cirka 63%. For
raddningstjanstens del innebér detta att personalkostnader och kostnader for drivmedel, underhall samt
material har okat kraftigt under dessa manader.

Service och bemétande till vara kommuninvanare och verksamhetsutévare ar en viktig del i forvaltningens
arbete. Under 2023 har vi ett sérskilt fokus pa att vidareutveckla en myndighetsutévning med god service
och dialog. Respektive avdelning arbetar med fragan utifran sina forutsattningar och féljs upp via NKI och
naringslivsavdelningens kundmaten.
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