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1 Arsprognos for namndens driftresultat

Kommunstyrelsen bestdr av kommunledningsférvaltningen, kuststad 2025 samt fortroendevalda.
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Perioden januari till mars uppvisar kommunstyrelsen ett underskott. Det beror pd att bade intakter och
kostnader kommer senare under &ret. Bland annat har budgeterade externfinansierade bidrag inte inkommit,
samt att kostnader for seniorresor och serviceresekort faktureras i efterhand och att utredningar inte ar
genomforda an. I dvrigt féljer Kommunstyrelsens prognos budget.

Driftredovisning (tkr)

- - Avvikelse

Bokslut Utfall jan- Budget jan- A Arsbudget Arsprognos .
Sl 2019 mars2020 | mars2020 | Japomars 2020 2020 Qe
Verksamhetens 26 055 3646 4 894 -1 248 19 577 19 577 0
intakter
-varav bidrag 7 130 328 965 -637 3859 3859 0
-varav taxor och 3811 489 343 146 1371 1371 0
avgifter
-varav 6vriga intékter 15114 2829 3586 -757 14 347 14 347 0
Verksamhetens -177 628 -39 598 -40 052 454 -153 017 -153 017 0
kostnader
-varav -115 852 -23 945 -23 752 -193 -95 007 -95 007 0
personalkostnader
-varav lokalkostnader -3 010 -454 -352 -102 -1 406 -1 406 0
-varav Ovriga kostnader -53 242 -13 836 -14 312 476 -50 061 -50 061 0
-varav kapitalkostnader -5 524 -1 363 -1 636 273 -6 543 -6 543 0
Summa -151 573 -35 952 -35 158 -794 -133 440 -133 440 0
nettokostnader
Driftredovisning per verksamhet (tkr)
Verksamhet Bokslut 2019 Budget 2020 P’°9“°§:;§b°"s'“t Awvikelse 2020
Némnds- och -8 826 -8 036 -8 036 0
styrelseverksamhet
Stod till politiska partier -1 606 -1772 -1772 0
Revision -55 0 0 0
Ovrig politisk verksamhet -4 216 -6 541 -6 541 0
Fys o tekn plan, -3 050 -3 047 -3 047 0
bostadsforbat
Naringslivsframjande -7 525 -6 136 -6 136 0
dtgarder
Milj6, hélsa o héllbar -7 378 -4 652 -4 652 0
utveckl
R&ddningstjanst -30 218 0 0 0
Totalférsvar och -3712 -361 -361 0
samhallsskydd
Allman fritidsverksamhet -214 -651 -651 0
Allman kulturverksamhet, -939 -649 -649 0
Ovrig
Gymnasial vux.utb o 0 -235 -235 0
pdbygg.utb
Fordelad administration -1 546 -1467 -1 467 0
(skol)
Vérd o omsorg enl Sol o -1 407 -1451 -1451 0
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Verksamhet Bokslut 2019 Budget 2020 P’°9“°;3;3"°ks'“t Avvikelse 2020

HSL

Ekonomiskt bist&nd -268 -237 -237 0
Flyktingmottagande -268 -235 -235 0
Arbetsmarknadsatgarder -1 500 -735 -735 0
Buss, bil o sparbunden -3332 -6 780 -6 780 0
trafik

Gemensam adm KLF, -74 267 -89 205 -89 205 0
fordelad

Gemensam adm Teknisk, -1246 -1250 -1 250 0
fordelad

Summa -151 573 -133 440 -133 440 0

2 Arsprognos for namndens investeringar

Kuststads investeringsbudget for Ringvagen/BCT ar uppdelad i tvd delar, EU-projekt samt frivillig

markinlésen. EU-projektet har en budget om 4 768 tkr och prognosen &r att tilldelad budget 2020 kommer
att anvandas. Budget for frivillig markinlésen ska ombudgeteras fran 2019 till 2020 om 18 500 tkr.
Ombudgeteringen ar inte beslutad av kommunfullmaktige. Under férutsattning att ombudgetering sker foljer
projektet totalbudgeten.

Prognosen for digital utveckling foljer budget. Just nu pagér arbetet med extern hemsida,
socialfgrvaltningens verksamhetssystem LifeCare samt digital arkivering for samhallsbyggnadsforvaltningen.
Aven arbetet med medborgarbudget pagar.

Kommunstyrelsens investeringsram féljer budget och en stor del av ramen kommer anvandas till inventarier
i samband med flytt till nya lokaler.

Prognosen for strategiska mark och fastighetskop, offentlig utsmyckning och kommunstyrelsens ram fér
oférutsedda investeringar foljer budget.

Inga fardigstéllda investeringsprojekt redovisas for forsta kvartalet.

Investeringar beslutade av kommunfullméaktige (tkr)

Investeringsredovisning, Utgifter sedan projektens start Varav: drets investeringar
kommunen
Fardigstallda projekt (tkr) Tot ack Tot invest. Slutprognos Avvikelse Varav ack Varav Avvikelse
utfall budget (hela (hela utfall 2020 budget 2020
projekt) projekt) 2020
0 0 0 0 0 0 0 0
Summa 0 0 0 0 0 0 0
Pagdende projekt (tkr) Tot ack Tot invest. Slutprognos Avvikelse Varav ack Varav Avvikelse
utfall budget (hela (hela utfall 2020 budget 2020
projekt) projekt) 2020
45 730 Ringvédg, BCT -12 961 -19 416 -16 809 2 607 -844 -4 768 3924
45 730 Markinkdp -65 782 -85 000 -85 000 0 -237 0 -237
45 930 Strand Véstra 0 -4 200 -4 200 0 0 -2 000 2 000
Sjostaden
Summa -78 743 -108 616 -106 009 2 607 -1081 -6 768 5687
Total summa -78 743 -108 616 -106 009 2 607 -1 081 -6 768 5 687
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Investeringar beslutade av respektive namnd inom tilldelad investeringsram namnd (tkr).
Investeringarna I6per over ett ar.

Projekt (tkr) Utfall 2020 Budget 2020 Slutprognos Avvikelse
80265 Offentlig 0 -200 -200 0
utsmyckning
80422 Hogalids fsk -2 000 -2 000 -2 000 0
80621 Digital utveckling 0 -5 000 -5 000 0
80721 Medborgarbudget 0 -5 000 -5 000 0
90010 Investeringsram KS -788 -3 500 -3 500 0
90011 Strategiska mark o -113 -25 000 -25 000 0
fastig kdp
90012 KS oférutsedda 0 -4 700 -4 700 0
investeringsram
Summa -2 900 -45 400 -45 400 0

3 Arsprognos fér exploateringar

Exploateringsverksamheten flyttades i september 2019 frén tekniska servicenamnden till kommunstyrelsen.
Inom tekniska servicendmnden budgeterades och redovisades enbart kostnader i exploateringsprojekt.
Intakter, t.ex. forsaljningar, redovisades separat under kommunstyrelsen. Sedan éverféringen av
exploateringsverksamheten till kommunstyrelsen p&gar ett arbete med att ta se dver redovisning och
uppfdljning av exploateringar, vilket kommer att presenteras i kommunstyrelsens Deldrsrapport 2, 2020.

Exploateringsprojekt (tkr)

Projektnamn Budget 2020 Progno; :;;bokslut Avvikelse DR1 2020
51000 Sjostaden/Stadskarnan Inkomst 0 0 0
Utgift -9 000 -9 000 123
Netto -9 000 -9 000 123
51010 BCT Inkomst 0 0 0
Utgift -2 500 -2 500 120
Netto -2 500 -2 500 120
50010 Ostervang 1:77 BoKlok, DP 215 Inkomst 0 0 0
Utgift 0 -750 -750
Netto 0 -750 -750
50030 Sodra Granstorp, DP Inkomst 0 0 0
Utgift -12 000 -12 000 0
Netto -12 000 -12 000 0
50040 Vastervang nordvast, DP Inkomst 0 0 0
Utgift -5410 -5410 0
Netto -5410 -5410 0
50060 Skegrie Oster Inkomst 0 0 0
Utgift -6 000 -9 000 -3 000
Netto -6 000 -9 000 -3 000
50080 Anderslév 50:11 Inkomst 0 0 0
Utgift -15 900 -12 000 3900
Netto -15900 -12 000 3900
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Projektnamn Budget 2020 Progno; :;?)bokslut Avvikelse DR1 2020
50090 Kyrkokdpinge 20:46 Inkomst 0 0 0
Utgift -8 100 -10 000 -1 900
Netto -8 100 -10 000 -1 900
50100 Ostervéng 1:78 Inkomst 0 0 0
Utgift 0 -4 000 -4 000
Netto 0 -4 000 -4 000
50110 Kvarteret Badhuset Inkomst 0 0 0
Utgift 0 -700 -700
Netto 0 -700 -700
50120 Signalen 20 Inkomst 0 0 0
Utgift -450 -13 112 -12 662
Netto -450 -13 112 -12 662
50130 Innerstaden 3:77 m fl. Inkomst 0 0 0
Utgift 0 -1 700 -1700
Netto 0 -1700 -1700
50140 Bollen 2 (fsk generationspark) Inkomst 0 0 0
Utgift 0 -11 000 -11 000
Netto 0 -11 000 -11 000
50160 Stdstorp 3:1 Verksamhetsomréde Inkomst 0 0 0
Utgift -3 250 -2 000 1250
Netto -3 250 -2 000 1250
50170 Kopingeskolan 1 Inkomst 0 0 0
Utgift -2 400 -500 1900
Netto -2 400 -500 1900
50190 Vastra Alstad Inkomst 0 0 0
Utgift -1400 -710 690
Netto -1 400 -710 690
50200 DP utredn. Vastra sjostaden Inkomst 0 0 0
Utgift -1 500 -900 600
Netto -1 500 -900 600
55090 Kiosken 1 Inkomst 0 0 0
Utgift 0 -500 -500
Netto 0 -500 -500
Summa -67 910 -95 782 -27 629

Ombudgeteringar frén 2019 &r inte inkluderat i budget 2020.

4 Personalredovisning

Kommunstyrelsen ndr kommunens 6vergripande mal att sjukfrdnvaron inte ska Gverstiga 5 %. Det finns
dock skillnader mellan kdnen dar kvinnor &r sjukskrivna i storre utstrackning an mén, férutom i

dlderskategorin 29 &r och yngre dar man har en hogre sjukfrdnvaro. P4 grund av de
organisationsférandringar som genomférdes 2020 ar siffrorna inte helt jamférbara dver tid.

Utifrdn rddande covid-19 situation kan vi se en 6kad sjukfrdnvaro under mars manad. Verksamheterna féljer
I6pande frénvaron utifran covid-19.
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Sjukfrdnvaron behdver analyseras ur ett kommundvergripande perspektiv for att 6ka forstdelsen for
orsakerna till sjukfrdnvaron och déarefter ta fram en héllbar strategi for minskad sjukfrdnvaro. Kommunen
arbetar aktivt med jamn kdnsférdelning inom forvaltningarna. Detta &r ett arbete som behdver fortldpa och
utvecklas for att sékerstalla tillgang till arbetskraft.

Tillsvidareanstallda kénsfordelning

Ar Antal anstidllda Varav man Varav kvinnor Andel kvinnor av chefer

2020 110 32 78 60%

2019 128 59 69 48%

2018 127 62 65 45%
Sjukfranvaro - jamstalldhet
Period - utfall 2020-01-01 - 2020-03-31 2019-01-01 - 2019-12-31
Sjukfrénvaro (%) Totalt Varav man Varav Totalt Varav man Varav

kvinnor kvinnor

Total sjukfrdnvaro av de anstélldas 5% 3,2% 6,6% 7% 3,7% 9,8%
sammanlagda arbetstid
Andel av sjukfrdnvaron som avser 3,6% 2,5% 4,5% 4,7% 2,3% 6,9%
franvaro under en sammanhangande tid
av 60 dagar eller mer
Sjukfr@nvaron i &ldrarna 29 &r eller yngre 8,1 % 11,6 % 5,3 % 3,5% 1,2 % 5%
Sjukfrénvaron i 8ldrarna 30-49 ar 52 % 3,4 % 7,0 % 5,3 % 4,1 % 6,4 %
Sjukfranvaron i &ldrarna 50 &r eller &ldre 4,1 % 1,4 % 6,5 % 9,5 % 3,7 % 149 %

5 Namndens maluppfyllelse

Namnderna faststéller &rligen en verksamhetsplan dér man anger hur ndmnden avser bidra till
kommunfullméktiges inriktningsmal. Verksamhetsplanen innehdller ett antal effektmadl och indikatorer som
foljs upp och presenteras i borjan av efterféljande ar i namndernas drsanalyser. For att sakra ett
kontinuerligt arbete mot uppsatta effektmal foljs aktiviteterna @ven upp i deldrsrapportering tvd ganger om

dret.
I detta avsnitt presenteras status pa de aktiviteter som namnden beslutat genomféra for att nd respektive
effektmal.
. Startdatum
Effektmadl Status Aktivitet + Slutdatum Kommentar
Kommunen arbetar Pag&ende Gemensamt med polisen ta 2019-01-01 2020-12-31 Polisen har tagit fram ett
effektivt med bade fram ett nytt medborgarléfte forslag till medborgarlofte
trygghetsskapande och som just nu hanteras i
brottsférebyggande samverkan mellan
insatser som Okar parterna.
upplevelsen av trygghet for
alla kommuninv&nare. P&gaende Samordna, genomfor och f6lj 2020-01-01 2020-12-31 Det har skapats en digital
upp aktiviteter i lagesbildsrapportering for
Samverkansoverenskommelsen. att pd veckobasis fa in
rapporter om laget i
kommunen. En nytt satt att
samverka inom ramen for
Tryggare Trelleborg har
beaktats.
P&g&ende Framtagande av fysisk 2020-01-01 2020-12-31 Samarbete mellan Projekt
strukturplan Sjéstaden- Sjostaden och
Stadskarnan sdkerhetsenheten pdgar.
Okad fysisk tillgénglighet P&gaende Samordna, genomfdr och folj 2020-01-01 2020-12-31 Det har skapats en digital

och trygghet i offentliga
lokaler och miljoer.

upp aktiviteter for
trafiksakerheten i

Samverkandverenskommelsen

lagesbildsrapportering for
att fa in rapporter om
trafiken i kommunen.
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a0 Startdatum
Effektmadl Status Aktivitet + Slutdatum Kommentar
@ Pagéende Folj upp implementering av 2020-01-01 2020-06-30 Arbete pagar.
Cykelplan 2016-2020 och ta
fram handlingsplan for fortsatt
arbete.
Aldre kvinnor och mén i @[‘:;, Pag&ende Kartlagg och analysera 2020-01-01 2020-05-31 En omvarldsbevakning
Trelleborgs kommun kommunens arbete med social pégar.
upplever en trygg och héllbarhet for aldre.
vardig omsorg. - - ~ .. L R
O P&gaende Kartlagga och genomfora 2020-01-01 2020-06-30 Kartlaggning pabdrjades i

kommunikationsinsatser om
kommunaktiviteter som riktar
sig till aldre kvinnor och man.

mars 2020.

Kommunen har ett
samordnat och effektivt
arbete fér social h8llbarhet
for pojkar och flickor.

v

O
" P3gdende

Sakerstall kommunikation av
Strategi for social hdllbarhet for
implementering och
genomforande.

2020-01-01 2020-12-31

Kommunikationsenheten
stottar med
kommunikationsplan,
kommunikationsinsatser
internt samt externt.

o
" P3gdende

Samordna, genomfor och folj
upp arbetet med Strategin for
social héllbarhet

2020-01-01 2020-12-31

Forberedelser p&gar for att
inarbeta Strategin i
Stratsys.

@ P&gdende

Ta fram utbildning om
jamstalldhets och
likabehandlingsintegrering for
forvaltningarna

2020-01-01 2020-12-31

Strategi for
jamstalldhetssékrade
beslut &r framtagen.
Utbildning genomférs
under hdsten.

Barns och ungas tillgang till
natur, kultur,
fritidsaktiviteter och
professionell kommunal
service ska kommuniceras.

Q Pagdende

Kartlagg
kommunikationsinsatser som
riktar sig till barn och unga.

2020-01-01 2020-04-30

Kartldggning pabérjad.
Avslutas april 2020.

‘" Pagdende

Genomfor en socio-ekonomisk
analys av flickors och pojkars
deltagande i fritidsaktiviteter.

2020-01-01 2020-12-31

Utredning av utformning av
den socio-ekonomiska
analysen pagar.

a5,
)

k::
& P8gdende

Genomfora
kommunikationsinsatser
tillsammans med berérda
namnder for att informera
flickor och pojkar om natur-
och kulturupplevelser,
fritidsaktiviteter och kommunal
service pd digitala kanaler.

2020-01-01 2020-12-31

Aktiviteter pdgdr lépande
sedan januari 2020.

)
‘" P&gdende

Undersoka méjligheten for
digitala verktyg for dkad rorelse
bland barn och unga.

2020-01-01 2020-12-31

Kartlaggning pagar.

Kommunen har en effektiv
strategi for att stérka sin
positionering pa den
regionala
bostadsmarknaden.

P&gdende

Definiera vilka de attraktiva
vardena ar for en potentiell ny
kommuninvénare

2020-01-01 2020-04-30

Enkatunderlag
klart.Planerat utskick april
2020.

“* Ej p&borjad

Revidering av befintlig
varumarkesplattform

2020-01-01 2020-08-31

Ekonomisk avvikelse.
Arbetet pdbdrjas hésten
2020.

«" P3gdende

Genomfora insatser for att
profilera Trelleborg genom
Kuststad 2025 i regionala och
nationella sammanhang.

2020-01-01 2020-12-31

Plansamréd fér ringvagen
och 6stlig hamninfart,
januari-februari. Annonser i
lokal och regional media.
Samradsdrop-in for
allménhet och
myndigheter, 23 januari.
Business Arena Malmg, 4
mars.

Kommunen erbjuder,
tillsammans med
marknadens aktorer,
attraktiva och héllbara
boendemiljoer.

ﬁf} P&gdende

Ta fram uppféljningsverktyg for
genomfdrande av FOP och OP

2020-01-01 2020-12-31

Nytt verktyg under
framtagande.

Y
Q P3gdende

Strukturplan for Sjostaden-
stadskdrnan utformas for att
Trelleborgs kommun ska vara
ett attraktivt val pa den
regionala bostadsmarknaden

2020-01-01 2020-12-31

Forslag har godkants av
Ledningsgrupp och
Styrgrupp.
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Effektmadl

Status

Aktivitet

Startdatum
+ Slutdatum

Kommentar

° P&gdende med
avvikelse

Identifiera
digitaliseringsméjligheter av
samhallsbyggnadsprocessen

2020-01-01 2020-12-31

Beraknas kunna
genomfdras hosten 2020.

Kommunen arbetar

Ta fram en intern

2020-01-01 2020-12-31

Arbete pagér.

effektivt och samordnat Pégaende kompetensforsorjningsstrategi.
vilket bidrar till en god
arbetsmiljé som lockar P&gdende Genomfdra insatser for att 2020-01-01 2020-12-31 Enkat kring organisatorisk
kompetent arbetskraft till forebygga sjukfranvaro. och social arbetsmiljé har
kommunen. skickats ut till KLFs
medarbetare for en forsta
kartlaggning av
arbetsmiljon och
anledningar till
sjukfranvaro.
Pag&ende Ta fram en strategi for att 2020-01-01 2020-12-31 En handlingsplan och
stérka arbetsgivarvarumarket kommunikationsplan med
aktiviteter och mél tas fram
under varen 2020.
Ett gott foretagsklimat och ; P&g&ende Forankringsarbete inom BCT 2020-01-01 2020-12-31 Méten med intressenter for
kvalitativ service till med befintligt och presumtivt etableringar i omradet har
befintliga och potentiella naringsliv i syfte att utveckla genomforts.
foretag. omrédet till ett attraktivt
verksamhetsomréde
3 Pag&ende Implementering av strukturplan ~ 2020-01-01 2020-12-31 Arbete pagér.
BCT
Kommunen verkar for v 4 Avslutad Anpassa upphandlingskrav sd 2020-01-01 2020-12-31 Regleras i ny
héllbara affarer genom att de tar hénsyn till smé och upphandlingspolicy.
upphandling och inkdp. medelstora foretag
< Avslutad Tydliggdra ansvarsfordelningen 2020-01-01 2020-12-31 Ansvarsfordelning aterfinns
gallande den strategiska i upphandlingspolicy och
inkdpsprocessen. dess anvisningar.
< Avslutad Revidera upphandlingspolicyn 2020-01-01 2020-12-31 Nuvarande policy

for att fortydliga prioritering av
héllbara inkdp

konstaterar att
upphandling skall
genomfdras utifrén ratt
kvalitet. Ratt kvalitet
utvecklas sedan som en
sammanvagning mellan
ratt tid, ratt satt, ratt
service, milj6, héllbarhet,
tillganglighet.

6 Forvantad utveckling - fortsatt 2020

Under 2020 ar kommunledningsférvaltningens prioriterade omraden

Digitalisering

Uppféljning

Processorientering
Systemoptimering

Okade frisktal

Arbetet med att kartldgga och analysera forvaltningens processer fortgdr Iopande. Syftet &r att identifiera
utvecklingsomraden och effektiviseringsmajligheter. Flytten till nya férvaltningslokaler kommer att bidra till

ett mer processorienterat arbetssatt.

Den digitala utvecklingen ar ett av de starkaste instrumenten i vart utvecklingsarbete, darfor far alla
verksamhetsdelar uppgiften att identifiera digitaliseringsméjligheter. Den digitala agendan med
handlingsplaner implementeras under dret. Den nya styr- och forvaltningsmodellen av IT-system verkstalls
fullt ut under 2020, parallellt med en genomlysning av samtliga system. Systemen ska anvandas effektivare
och leda till att analys- och beslutsunderlag utvecklas.

Forvaltningens nya ledningsorganisation kommer gemensamt under 2020 att fokusera pa tatare uppféljning

Delarsrapport 1-2020, Kommunstyrelsen
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av b&de ekonomi och verksamhet samt att 6ka organisationens frisktal.
Nedan foljer beskrivning av férvéntad utveckling per avdelning.

Avdelning for ledningsstéd

Arbetet med att forfina och sékerstélla drendeprocessen med tillhérande riktlinjer inom hela organisationen
fortsatter under dret. Kommunikationsarbetet utvecklas och forstarks i och med centraliseringen av
kommunikatorer till kommunledningsférvaltningen. Lanseringen av den nya webbplatsen i juni kommer att
leda till att trelleborg.se far ett modernt grénssnitt som ar anpassat dven for mobiltelefoner och som har en
hog tillganglighet med information pd klarsprak. Inom sékerhetsenheten pdgér det kommundvergripande
arbetet med den 3terupptagna totalférsvarsplaneringen. Kundtjanst kommer att implementera ett nytt
stodsystem for att hantera inkomna medborgararenden och darmed kvalitetssakra och effektivisera
hanteringen inom hela kommunen.

Avdelning for kvalitet- och resursutveckling

Den nya avdelningen blev operativ frdn arsskiftet. En helt ny organisatorisk indelning ar genomford, vilket
innebar att funktionsomrdden som HR, ekonomi och upphandling ar integrerade i syfte att stdrka
férvaltningens 6évergripande uppdrag med Styrning-Stdd-Uppféljning.

For att starka och effektivisera avdelningens olika processer och utveckla arbetet med processkartlaggning
har dven ett processledningskontor inrdttats som en stabsfunktion inom avdelningen. Processkontoret leds
av HR-chefen.

I februari genomférde avdelningen &ven en interimistisk omflyttning inom R&dhuset for att forstdrka de nya
samarbetsytorna. Detta i avvaktan pa den forvaltningsévergripande gemensamma flytten till nya lokaler.

Avdelning for tillvaxt

Avdelningen for tillvéxt arbetar med tillvéxt i bred mening. Fokus under 2020 kommer att ligga pa att fa
igdng den strategiska verksamheten kring kommunens lokalférsorjning och att genomféra pdgéende
exploateringsprojekt sd att det kan skapas fler bostéder i attraktiva ldgen och mer mark for verksamheter.
Vidare ska Kuststad 2025 konkretiseras med en fysisk strukturplan. Pa detta satt kan kommunens tillvaxtmal
uppnds. Avdelningen ska sakerstélla att detta sker pd ett hdllbart satt dér bl.a. kustskyddsarbetet ar
prioriterat.

Kuststad 2025

Forutom utvecklingen av den fysiska strukturplanen for Sjostaden/Stadskarnan fortgdr dven arbetet med
detaljplan for ringvagen. Dialog med olika intressenter for etablering av verksamheter i Business center
Trelleborg pagér. Ny delprojektledare for Business center Trelleborg ar upphandlad.

6.1 Konsekvensbeskrivning pdgdende Coronapandemi

Kommunledningsforvaltningens uppdrag i den pdgdende Coronapandemin &r att tydligt leda och samordna
kommunkoncernens agerande. En Kommunledningsgrupp Pandemi inrattades tidigt i handelseférloppet och
bestdr av samtliga forvaltningschefer, HR-funktion, VD R&dhus AB/ekonomichef, sakerhetschef. Gruppen
tréffas tre ganger i veckan samt ytterligare vid behov och arbetar efter faststalld metodik. Till stod finns en
analysgrupp som dagligen analyserar scenarier och arbetar fram beslutsunderlag.

Inriktningen i ledningsarbetet ar att hindra smittspridning, folja nationella och regionala riktlinjer och
sakerstalla samhallsviktiga funktioner. Detta goérs i nara samverkan med nationella och regionala aktorer.

Krisledningsndmnden har inte aktiverats, i stallet arbetar kommunledningen i néra samarbete och dialog
med ledande fortroendevalda och héller fast vid linjeorganisationen.

Konsekvenser i forvaltningen i rddande situation &r en okad prioritering av arbetsuppgifter med fokus pa att
stddja genomforandet av beslut. Hittills har den 6kade arbetsbelastningen framst hamnat pa funktionerna
HR, sakerhet och ledningsstdd.
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