Plats och tid

Beslutande

Tjanstgorande ersittare

Erséttare

Ovriga

Justeringens plats och tid
Paragrafer

Sekreterare

Ordforande

Justerare

Protokollsutdrag 1(3)

TRELLEBORGS KOMMUN Bildningsnamnden

Métesdatum Métets diarienummer

2022-12-14 BIN 2021/3127

Konferenssal Dunkerska salen, Henry Dunkers gata 1 kl. 17.00-20.00
Ajournering kl. 18.30-19.10

Lars Mikkeld (M), Ordférande

Maxine Jonsson (M)

Ann Lundstrom (KD), 1:e vice ordforande

Mathias Andersson (SD), 2:e vice ordforande

Ylva Ekstrand (L)

Mattias Flisborn (S), § 207 Avstér fran att delta i beslut

Monica Carlstrom (S), Ersétter Cecilia Dahl Andersson (S), § 207 Avstar
fran att delta i beslut

Isac Rubin (M)

Mona Persson Palotai (M)

Christer Leo (SD)

Bo Roxenvret (SD)

Maj-Lis Fredriksson (C)

Tom Magnusson (VS)

Carl Hall Karlstrom (MP), §§ 197-205

Ester Alavei, Forvaltningschef

Stina Salmonsson, Verksamhetschef service och stod

Sofia Henderup Larsson, Verksamhetschef utbildning
Andreas Berntsen, Rektor, Soderslattgymnasiet, §§ 197-199
Annette Jager, Verksamhetsutvecklare, §§ 197-200

Bildningsforvaltningens forvaltningskontor 2022-12-21

197-222

Nina Dakwar

Lars Mikkela (M)

Mathias Andersson (SD) Mattias Flisborn (S)



Protokollsutdrag 2 (3)

TRELLEBORGS KOMMUN Bildningsnamnden

Métesdatum Métets diarienummer

2022-12-14 BIN 2021/3127

Beslutande organ
Datum dé anslaget sitts upp

Datum dé anslaget tas ned

Forvaringsplats

Underskrift

ANSLAG/BEVIS
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Bildningsndmnden
2022-12-22

2023-01-19

Bildningsforvaltningen, Henry Dunkers gata 1

Nina Dakwar

Justerares signaturer

Utdragsbestyrkan



Protokollsutdrag 3 (3)

TRELLEBORGS KOMMUN Bildningsnamnden

Métesdatum Métets diarienummer

2022-12-14 BIN 2021/3127

§ 210 Uppfoljning Internkontroliplan (IKP) 2022

Dnr BIN 2021/2527

Beslut

Bildningsndmnden beslutar
att faststilla Uppfoljning Internkontroll 2022

att skicka beslutet och faststdlld uppfoljning till kommunstyrelsen.

Sammanfattning

Enligt kommunens reglemente for internkontroll ska samtliga ndmnder och bolag
inom kommunkoncernen varje ar ta fram en internkontrollplan. Planen ska
innehalla en riskanalys och prioriterade risker som ska granskas och/eller atgérdas.
Internkontrollplanen ska f6ljas upp kontinuerligt under aret, och utfallet
sammanstills av forvaltningarna i en uppfoljningsrapport.

Foreligger rapport om uppfoljning av bildningsndmndens Internkontrollplan 2022
med bildningsforvaltningens sammanstéllning av granskning och atgérder av
riskerna.

Mer information finns i denna tjinsteskrivelse under Arendet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse-Uppfoljning internkontroll 2022 (daterad 2022-11-18)
Rapport Uppfoljning Internkontroll 2022

Beslutsgang

Ordforanden finner att bildningsndmnden enas om att besluta i enlighet med
foreliggande forslag till beslut.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
jakob.smith@se.ey.com (revisionen)

Justerares signaturer Utdragsbestyrkan
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