Intern kontrollplan 2020 1(3)
TRELLEBORGS KOMMUN

Kommunstyrelsen
Datum
Bilaga - Bruttorisklista
Till
Riskkategori Risk Sannolikhet Konsekvens Riskvarde internkontroll
plan
Verksamhet Felaktig taktik och teknik i réddningssamarbete 2. Mindre 3. Kénnbar 6 Nej
mellan kommunerna. sannolik
Bristande sotnings- och brandskyddskontroll 2. Mindre 2. Lindrig 4 Nej
sannolik
Ej sdkra invanare vid olyckor (brand, vaderrelaterade 2. Mindre 3. Kannbar 6 Nej
olyckor) i omrdden med tat och trdng bebyggelse sannolik
Avsaknad av styrande dokumentation for varje 2. Mindre 3. Kannbar 6 Nej
funktion inom raddningstjénsten sannolik
E Icke-genomférande av kommunfullméktigebeslut 4. Sannolik 3. Kannbar 12 Nej
i organisationen
2. Mind 4. Allvarli 8 Nej
E Bristande férmé&ga att uppréatthalla samhéllsviktig incre varlg <)
sannolik
verksamhet
4. lik . Ka 12 Nej
E Brister i malstyrningsprocessen i mélkedjan (KF- sannoli 3. Kannbar €
malen)
Ml K Nei
E Felaktiga reglementen 3. Majlig 3. Kannbar 2 )
Gl o R ) ) 2. Mindre 3. Kénnbar 6 Nej
E Bristande jamstalldhetsintegrering sannolik
Otydlig ansvarsférdelning och planering av 2. Mindre 3. Kénnbar 6 Nej
kommunens kris- och sékerhetsarbete sannolik
E Bristande féljsamhet i kommunen att arbeta 3. Mojlig 3. Kannbar 2 Nej
enligt Riktlinjer for arendehantering
Fortl d 2. Mind 2. Lindri 4 Nej
ortroende E Bristande foljsamhet av representations- och sannlglilze indrig <)
resepolicy samt redovisning
2. Mi 2. Lindri 4 Nej
E Felaktig utbetalning av ersattning till |n(_:|re indrig <)
. sannolik
fortroendevalda
E Bristande rutiner avseende bestickning, mutor 3. Mojlig 4. Alivarlig 12 Ja
och korruption
3. Majli 3. Kannb 9 Nej
E Bristande hantering av klagomal och synpunkter g annbar <)
Bristande hantering av medborgarforslag 2. Mindre 3. Kénnbar 6 Nej
sannolik
Felaktig information pd hemsidan 3. Mojlig 3. Kannbar 9 Nej
Bristande fortroende hos personalen for 3. Mdjlig 3. Kénnbar 9 Nej
forvaltningsledning och kommunledning till foljd av
omorganisation och ekonomiska begransningar i
forvaltningen.
Bristfallig information pd hemsidan avseende sotning 3. Mdjlig 2. Lindrig 6 Nej
och brandskyddskontroll, systematiskt
brandskyddarbete, brandfarlig- och explosiv vara.
Ek i/fi 2. Mi . Ka Nej
onomi/finans E Felaktiga attesteringar av chefer som deltagit i sannlgl(ijl:e 3. Kannbar 6 <)
konferens eller representation (beslutsattestering av
egna kostnader)
E Felaktigt anvandande av kommunens férladdade 2. Mindre 3. Kannbar 6 Nej
sannolik
bankkort




2(3)

Till

Riskkategori Risk Sannolikhet Konsekvens Riskvarde internkontroll

plan
G - 2. Mindre 3. Kannbar 6 Nej
E Bristande foljsamhet av attestreglemente sannolik
E Fel pris fakturerat jamfért med avtal 3. Mojlig 3. Kannbar 2 Nej
E Leverant6rsfakturor betalas inte i tid 4. Sannolik 3. Kannbar 12 Ja
Att kostnaderna for flytten till Trygghetens hus blir 3. Mdjlig 3. Kénnbar 9 Nej
stora och p8verkar driftsbudgeten negativt

HR Uteblivet/inget svar till de som soker utannonserade 2. Mindre 3. Kannbar 6 Nej
tjanster sannolik

3. Majli 2. Lindri 6 Nej
E Felaktig redovisning av uttagna semesterdagar g indrig <)

3. Majli 3. Kannb 9 Nej
E Férlorad kompetens vid pensionsavgangar R annbar <)
och/eller personalomsattning

. Majli 4. Allvarli 12

E Skriftlig delegering av arbetsmiljouppgifter sker 3. Mojlig varig T
inte, med otydlighet i uppdraget som foljd
E Arliga medarbetarsamtal genomfors inte 3. Mojlig 3. Kannbar 2 Nej
E Uppgiftséverldmnande vid personalbyten har 4. Sannolik 3. Kannbar 12 Nej
bristande rutiner
E Icke genomférande av 3. Mojlig 3. Kannbar ? Nej
medarbetarundersokningens handlingsplaner
Felrekrytering 2. Mindre 3. Kénnbar 6 Nej

sannolik

G ’ - 2. Mindre 3. Kénnbar 6 Nej

E Avsaknad av frénvaro-registrering sannolik
E Bristande hantering av stéllforetradarskap 3. Mojlig 4. Allvarlig 12 Nej
Kompetensforlust 3. Mojlig 3. Kannbar 9 Ja
E Bristfalliga arbetsplatstraffar 3. Mojlig 2. Lindrig 6 Nej
E Felaktiga I6neutbetalningar 3. Mojlig 3. Kannbar 9 Nej
Att behovet av tillganglighet till HR-personal med 3. Mdjlig 3. Kannbar 9 Nej
kunskaper om raddningstjansten ej tillgodoses.

Kommunikation Telefontillgénglighet 3. Mdjlig 3. Kénnbar 9 Nej
Felaktig information om 3. Majlig 3. Kénnbar 9 Nej
kommunledningsforvaltningen och/eller
raddningstjénsten pd hemsidan
Bristande informationsspridning vid krissituationer 2. Mindre 4. Allvarlig 8 Nej
(ldngsamt, fel mottagare) sannolik

4. S lik 3. Kannb 12 Nej
E Inaktuella och ouppdaterade policys och riktlinjer annotl annbar <)
3. Majli 2. Lindri 6 Nej
E Den grafiska profilen foljs inte g inang <)
4. S lik 1. F6 4 Nej
E Felaktiga kontaktuppgifter annol orsumbar <)
E Inaktuell information i kommunens 4. Sannolik 3. Kannbar 12 Nej
informationskanaler
E Bristande férstdelse for beslut och annan 2. Mindre 3. Kannbar 6 Nej
- : sannolik
information
RAKEL och telefonnéatet slds ut 1. Osannolik 4. Allvarlig 4 Nej

Infi ti ak 2. Mi 4. Allvarli Nej

er;hzrtma lonssa E Bristande hantering av sekretesshandlingar sanr:gl(ijlze varlg 8 €




303)

Till
Riskkategori Risk Sannolikhet Konsekvens Riskvarde internkontroll
plan
Bristande efterlevnad av arkivreglementet och lagens 2. Mindre 3. Kénnbar 6 Nej
krav avseende bevarande av sannolik
kommunledningsforvaltningens handlingar
E Brister i &terkoppling och svar till medborgare i 3. Mojlig 2. Lindrig 6 Nej
bl.a. sociala medier
E Réjande av sekretess 3. Mojlig 4. Allvarlig 12 Nej
G L . . 2. Mindre 4. Allvarlig 8 Nej
E Spridning av falsk information sannolik
E Bristande fdljsamhet av GDPR (nya 4. Sannolik 4 Allvarlig 16 Nej
dataskyddsférordningen)
handling/ink 4. S lik . Ka 12 Nej
ggp andling/in E Brister i tecknade avtal annot 3. Kannbar €l
E Inkdp utanfér kommunens ramavtal 4. Sannolik 3. Kannbar 12 Nej
G I, . 2. Mindre 3. Kénnbar 6 Nej
E Felaktiga inkdp med férladdade bankkort sannolik
G ) . 2. Mindre 3. Kénnbar 6 Nej
E Betalning av felaktiga fakturor/bluffakturor sannolik
Fel pris enligt tecknade avtal 3. Mdjlig 3. Kénnbar 9 Ja
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