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Inledning

Namndens uppgifter och ansvarsomrade enligt reglementet
Nedanstdende reglemente gillde till och med 2023. I december 2023 reviderades reglementet infor 2024,

Kultur- och fritidsndmnden ska ansvara for och fullgéra kommunens uppgifter avseende:

1. frivillig ungdomsverksamhet och fritidsgardar

2. frivillig seniorverksamhet och traffpunkter for seniorer

3. allménkultur, kulturgaranti for barn, unga och éldre samt Parkens kultur- och konferenscentrum
4. biblioteks- och museiverksamheten

5. kommunens kulturskola samt kommunens antikvariska uppgifter

6. idrotts-, motions-, rekreations- och dvrig fritidsverksamhet inklusive kommunala campingplatser,
badhuset, friluftsbadet och alla idrottsanldggningar

7. drift av verksamheten pa kommunala badanldggningar

8. administration och kontakter med foreningar, bland annat géllande bokning av kommunala
idrottsanldggningar

9. ekonomiskt stdd till kulturforeningar, sociala foreningar, ungdomsverksambhet, idrottsféreningar och
pensiondrsorganisationer, samt dela ut kulturstipendier

10. det praktiska genomforandet av kommunens samtliga evenemang som riktar sig till allmidnheten. Kultur-
och fritidsndmnden ansvarar siledes bade for genomforandet av de evenemang som andra nimnder beslutar
om och finansierar samt for de 16pande evenemangen inom kultur- och fritidsndimndens ansvarsomrade

11. trygghetsvérdar
12. samordning av ANDTS-férebyggande arbete och barnrittsarbete
13. finskt forvaltningsomrade

14. tillganglighetskommittén
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Forvaltningsorganisation

Na@mndens forvaltningsorganisation per den 31 december 2023

Kultur- och fritidsnamnden

Forvaltningschef
Centrala stod —

Kansliavdelningen Driftavdelningen
AIMEREnEEn L Trygghetsenheten L

l I I I
SlotEen m m Ungdomsenheten

Kommentar uppdrag och organisation

I december 2023 beslutade kommunfullméktige om ett nytt reglemente for kultur- och fritidsndmnden. Som
en konsekvens av detta kommer frén den 1 januari 2024 delar av kultur- och fritidsndmndens ansvar och
uppgifter flyttas over till andra nimnder och forvaltningar.

Vasentliga handelser i verksamheten

Under 2023 har en 6versyn av kultur- och fritidsndmndens uppdrag och verksamheter genomforts pa
uppdrag av kommunstyrelsen. Den 19 juni antog kommunfullméktige forslaget om att renodla kultur- och
fritidsnimndens uppdrag till kultur, fritid och trygghet. Oversyn av reglementena gjordes under hdsten och
parallellt paborjades ett arbete gillande organisatoriska fordandringar med berdrda forvaltningar.
Kommunfullméktige beslutade om nytt reglemente for kultur- och fritidsndmnden i december 2023 och de
organisatoriska fordndringarna kommer att verkstéllas 2024.

Kommunfullmaiktige beslutade i september 2023 att ge kommunstyrelsen i uppdrag att, tillsammans med
kultur- och fritidsndmnden och i samverkan med 6vriga berdrda nimnder, ta fram ett kulturpolitiskt program
for Trelleborgs kommun. Under hosten 2023 paborjades ett arbete med att ldgga en process for framtagandet
av programmet. Forslaget ska vara klart for beslut i kommunstyrelsen och kommunfullméktige under hosten
2024.

Den 1 september gick kultur- och fritidsforvaltningens forvaltningschef vidare till nya uppdrag inom

kommunledningsforvaltningen. Under rekryteringsprocessen har kanslichefen varit tillférordnad
forvaltningschef, ny forvaltningschef tilltrdder under februari 2024.
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Allménkulturenheten

En 6verenskommelse har tecknats med musikriket - ett samarbete med musik i syd som arligen kommer att
ge kommuninvénarna fyra konserter av hog klass i olika genrer.

Verksamheten pa traffpunkterna som bland annat bidrar till att motverka ofrivillig ensamhet bland dldre har
under 2023 resursforstirkts och ddrmed har antalet aktiviteter kunnat utdkas. Detta har bidragit till 6kat antal
medlemmar och volontérarbetare.

Badhuset

I mars stangdes dventyrsbassidngen pa grund av underhallsarbete av vattenreningsprocessen. Under arbetets
géng upptécktes ett lickage vid bassidngens skvalprinnor och ett utredningsarbete inleddes. I avvaktan pé
beslut angéende dtgérder har basséingen varit sténgd. Besoksantalet har ddrmed minskat, framfor allt bland
barnfamiljer och ungdomar. Pé sikt befaras detta kunna leda till negativa konsekvenser fér simkunnigheten,
da vattenvana framjas genom lek i vattnet som i férldngningen ar betydelsefull for simkunnigheten.
Verksamheten har hyrt in lekutrustning som en tillféllig satsning for att attrahera barnfamiljer och ungdomar.

Biblioteket

Biblioteket har arbetat med l4sfrimjandelyftet som var ett regeringsuppdrag under 2021-2023. Det syftar till
att stirka folkbibliotekens kompetens inom lasframjande och litteraturformedling med fokus pa barn och
unga. Det har gjorts en genomlysning av folkbibliotekets ldsframjande och litteraturférmedlande verksamhet
under 2023. Verksamheten har kartlagt metoder, aktiviteter, samarbete, samverkan och kompetens utifran
Kulturradets inspirationsmaterial. Detta har anpassats till bibliotekets verksamhet och sedan genomforts i
form av gemensamma diskussioner, workshops, enkéter och kollegiala intervjuer.

Kansliavdelning

Avdelningen har under 2023 forstarkts med en foreningssamordnare och ddrmed kunnat utdka stodet till
kommunens rika féreningsliv. Under aret har fokus varit foreningsutveckling och satsningar pa
utbildningsinsatser. Som en del i den digitala utvecklingen har ett arbete pabdrjats for Gvergang till ett nytt
forenings- och bokningssystem.

Kulturskolan

Kulturskolan har sedan hosten 2022 arbetat med dans for hélsa i ett samarbete med bildningsforvaltningen
med goda resultat. Projektet har drivits med medel fran Statens kulturrdd med malet att det ska bli permanent
verksamhet. Dans for hilsa ér en forskningsbaserad dansinsats for att forebygga och motverka psykisk ohélsa
hos tonarsflickor 13—18 &r. Konceptet bygger pé kravlos dans for att stérka psykisk hilsa hos ungdomar, som
komplement till elevhélsan, primérvard samt barn och ungdomspsykiatri.

Kulturskolan har sedan slutet av varterminen 2023 ett eget kulturcrew som triffas regelbundet. Kulturcrew
syftar till att ge barn och unga inflytande dver verksamheten samt att ge barn och unga mdjlighet att léra sig
om virdskap, marknadsforing, scenteknik, planering, delaktighet samt att arbeta i team. Med ett kulturcrew
bidrar kulturskolan dn mer till Trelleborgs kommuns uppfyllelse av barnkonventionens grundprinciper, med
fokus pa kultur och ungas delaktighet.

Serviceenheten

Serviceenheten har under 2023 installerat automatbevattningssystem pa atta idrottsanldggningar i
kommunen. Automatbevattningssystemen mojliggor en effektivare skotsel av naturgrisplaner och en béttre
kontroll av vattentillforsel. Systemen kommer att mojliggdra en hogre nyttjandegrad vilket resulterar i fler
nyttjandetimmar for barn och ungdomar.
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Systemen frigér dven ideell tid for foreningsledare vilka tidigare manuellt har bevattnat naturgriasplanerna.
Projektet har samfinansierats av EU i samverkan med Leader Soderslétt.

Projektet med den nya rugbyanldggningen planerades fardigstillas under 2023. Tidplanen &r forskjuten till
2024. Detta har inneburit en utmaning for rugbyklubben som varit i behov av stddjande insatser fran
ndmndens sida.

Trelleborgs museer

Under hosten 2023 beslutades att arbetet med om- och tillbyggnaden av Axel Ebbes konsthall skulle
aterupptas. For Trelleborgs museers del innebér det att processen med planering for ny verksamhet och
utstéllningsprogram har aterupptagits. 2023 6kade museerna sina besokssiffror jamfort med tidigare ar.
Vidare nominerades Trelleborgs museer till utmérkelsen Arets museum 2023.

Trygghetsenheten

Verksamheten har utvecklat sitt trygghetsskapande och brottsférebyggande arbete genom ett utdkat
samarbete med skolor, dldreomsorg, forenings- och néringsliv. Under aret har trygghetsvérdarna fatt tillgang
till nytt avrapporteringssystem som har effektiviserat arbetet med statistik och uppf6ljning.

Ungdomsenheten

Verksamheten pa Backafalls fritidsgard har under aret kunnat utvecklats i de nya verksamhetsanpassade
lokalerna i Pilehallen. Tillgangen till fritidsgard, idrottshall och danslokal har bidragit till battre tillgdnglighet
och utékade aktivitetsmojligheter. Under aret har antalet besok till fritidsgardarna 6kat med ca 10 000 st.

Ekonomiskt utfall

Driftredovisning
Driftredovisning intdkter och kostnader (tkr)

Intdkt/kostnad Bokslut 2022 Budget 2023 Bokslut 2023 Avvikelse 2023

Verksamhetens intékter 28 116 28 539 30960 2421
-varav bidrag 2 566 1618 2701 1084
-varav taxor och avgifter 7 524 8 144 7779 -365
-varav 6vriga intakter 18 026 18 777 20 480 1702
Verksamhetens kostnader -179 786 -198 409 -199 612 -1203
-varav personalkostnader -60 835 -69 442 -68 273 1169
-varav lokalkostnader -75 877 -86 743 -87 300 -557
-varav ovriga kostnader -39 433 -38 082 -39 677 -1 595
-varav kapitalkostnader -3 641 -4 142 -4 362 -220
Summa nettokostnader -151 670 -169 870 -168 652 1218
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Driftredovisning per verksamhet 3-positioner (tkr)

Verksamhet Bokslut 2022 Budget 2023 Bokslut 2023 Avvikelse 2023

100 Namnds- och styrelseverksamhet -1110 -1233 -897 336
263 Miljo, halsa o hallbar utveckling -592 -698 -661 37
272 Totalférsvar och samhallsskydd -6 061 -6 967 -7 414 -447
300 Allman fritidsverksamhet -11 070 -15 280 -14 620 660
315 Allman kulturverksamhet, 6vrig -26 512 -22 021 -21 892 130
320 Bibliotek -18 322 -18 396 -18 356 40
330 Musikskola/Kulturskola -7 869 -9 039 -9 027 12
340 Idrotts- och fritidsanlaggningar -63 234 -78 219 -78 035 185
350 Fritidsgérdar -9 295 -9612 -9 603 9
510 Vard o omsorg enl Sol o HSL -320 -320 -320 0
535 Oppen verksamhet -6 831 -7 635 -7 379 256
568 Oppna insatser f barn och ungdom -454 -450 -450 0
Summa totalt -151 670 -169 870 -168 652 1218

Kommentar driftredovisning

Kultur- och fritidsnimnden redovisar for perioden ett dverskott pa +1 218 tkr. Arets dverskott beror framst
pa utebliven drift pd den nya rugbyanldggningen som forskjutits till 2024 samt tillkommande hyresavtal
géllande uthyrning av idrottshall.

Intikter och kostnader

Intdktsposten bidrag visar ett Gverskott, hédr ansoker en del av nimndens verksamheter arligen om externa
projektbidrag. Dessa ldggs som en balanspost och kan rulla ver dren. Nér en kostnad uppstar bokas
motsvarande summa som bidrag.

Intdktsposten taxor och avgifter visar ett underskott. Detta framst pa grund av radande omstindigheter pa
badhuset med driftstopp under varen och pagéende utredningar i dventyrsdelen. Aventyrsdelen stéingdes i
mars ménad och haller fortfarande sténgt, arseffekt ar ett inkomstbortfall pa ca 20%. Andra verksamheter har
ddaremot fatt 6kade intdkter som delvis vager upp intdktsbortfallet. Trelleborgs museer har haft en vilbesokt
sommarsdsong och traffpunkterna har salt bade fler medlemskort och fatt kat antal deltagare pa utflykter
och andra aktiviteter.

Ovriga intikter innefattar bland annat hyresintiikter frin skolor for uthyrning av idrottshallar och
gymnastiksalar. Utfallet ligger hogre 4n budget da budgeten géllande lokalkostnaderna baserats pa en
hyreshojning pé 2,4% stéllet for det faktiska 4,8%. Den totala kostnaden faktureras vidare med en
procentsats sa detta i kombination med tillkommande hyresavtal bidrar till postens 6verskott.

Lokalkostnaderna budgeterades med en upprikning pé 2,4% nér den faktiska hyreshdjningen var 4,8% vilket
medfor en avvikelse. Projektet med den nya rugbyanldggningen har forskjutits till 2024 vilket medforde
utebliven hyreskostnad ar 2023.

I samtliga ndmnders budgetramar var personalomkostnadspélégget inte fullt kompenserat, det saknades 1,78
procentenheter. Utfallet pa personalkostnaderna visar trots det ett Gverskott, detta pa grund av bland annat
utebliven drift pa rugbyanldggningen samt att en vakant tjanst inte blivit tillsatt pa badhuset i avvaktan pa
den pagdende utredningen. Aven vakanser har under aret tillsats senare 4n budgeterat.

Ovriga kostnader har dkat pa grund av projektkostnader (méts av projektbidrag), hojd driftsmedia pa framfor
allt Foéreningarnas Hus, 6kade lokalvardskostnader, upprustning av forbrukningsinventarier inom
serviceenheten samt sjélvrisk for oférutsedd hiindelse. Aven utrangeringar efter den arliga inventeringen av
anldggningsregistret har gjorts.

Utfallet pa kapitalkostnader ligger 6ver budget, en del investeringar har borjat skrivas av tidigare dn
beréknat.
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Pa verksamhetsniva finns avvikelser inom foljande verksamheter: Verksamhet 272 tilldelades en for liten
personalbudget vilket &r korrigerat till 2024. Verksamhet 340 bestar till stor del av lokalkostnader vilka inte
var ritt uppraknade i verksamhetens budget, budgeterade medel for dessa lokalkostnader aterfinns pa
verksamhet 300 som visar ett storre 6verskott. Verksamhet 340 paverkas dven av utebliven drift av
rugbyanldggningen med anledning av den forskjutna tidplanen samt intdktsbortfallet pa badhuset.
Verksamhet 535 avser traffpunkterna och visar ett dverskott pa grund av 6kade intékter.

Avvikelsen pa verksamhet 315 frén 2022 till 2023 beror pa tillfallig ramforstarkning.

Investeringsredovisning

Namndens investeringar (tkr)

Projektnummer och namn

Totalt
Fardigstallda projekt ackumulerat

utfall
90040 Investeringsram -851
*Bevattningsprojekt, bidrag -1 109
46180 Utrustning ridhus -837
46450 Invent Pilehallen -2 301
1B justeringar 34

Totalt

Utgifter sedan projektens start

. Tota! Slutprognos

investerings hela projekt
-budget proj

-1 000 -851

0 -1109

-839 -837

-2 560 -2 301

0 0

Total

Varav utgifter 2023

Avvikelse

hela Bokslut Avvikelse
3 pLipX] 2023
projekt
149 -1 000 -851 149
0 0 -1 109 -1109
2 -28 -26 2
259 -591 -332 259
0 0 34 34

Avvikelse

Pégdende projekt ackumulerat  investerings ::::p;:)(%:?(: he_la ng;‘;lt Av;l(i)kzeslse
utfall -budget projekt

46480 Invent ny Rugbyanldggning -657 -1 030 -1 030 0 -1 030 -657 373

46490 Utbyte konstgrasplaner -13 -5 000 -5 000 0 -5 000 -13 4 987

Summa totalt -5734 -10 429 -11 128 410 -7 649 -2954 4 695

Kommentar investeringsredovisning

Da tidplanen for fardigstidllande av projektet med den nya rugbyanldggningen ar forskjuten till 2024 hamnar
slutliga ink6p av inventarier pa 2024.

Projektet med utbyte av konstgrasplan har upphandlats under 2023 men for att stéra verksamheten i sa liten
utstrdckning som mdjligt i kombination med véderforhallanden kommer utbytet att ske under 2024.

*Ndmnden har blivit beviljad bidrag frén Jordbruksverket (Leader) for automatisk bevattning pa atta av
ndmndens idrottsplatser. Bidraget pa 1 109 tkr motsvarar 67% av totala investeringen pa 1 655 tkr.
Namndens medfinansiering i projektet tillsammans med 6vriga investeringar kommer ej 6verskrida tilldelad
investeringsram pa 1 mnkr men dverskrida kontot for investeringar. Bidraget kommer tekniskt hanteras mot
den 6kade avskrivningen under avskrivningstiden sa att det blir ett nollsummespel.
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HR — personal och sjukfranvaro

Anstillda

Totalt antal anstdllda, konsfordelning och anstéllningsform

Méatdatum 2022-12-31 2023-12-31

Antal medarbetare Varav kvinnor Varav mén Totalt Varav kvinnor Varav mén Totalt
Totalt antal anstallningar 62 52 114 66 54 120
-Varav tillsvidareanstallda 59 52 111 60 49 109
-Varav visstidsanstallda* 3 0 3 6 5 11

*Avser vikariat och allménvisstidsanstallningar

Totalt antal drsarbetare, konsfordelning och anstéllningsform3,6

Méatdatum 2022-12-31 2023-12-31

Antal drsarbetare Varav kvinnor Varav mén Totalt Varav kvinnor Varav mén Totalt
Totalt antal drsarbetare 56,6 49,0 105,6 60,1 49,6 109,6
-Varav tillsvidareanstallda 53,6 49,0 102,6 55,6 46,0 101,6
-Varav visstidsanstallda* 3,0 0,0 3,0 4,5 3,6 8,0

*Avser vikariat och allménvisstidsanstallningar

Totalt antal anstéllda, fordelat pa sysselsattningsgrad och kén; tillsvidareanstillda

Méatdatum Heltid 100 % Deltid 99-75 % Deltid 74-50 % Deltid <50 %

Antal anstidllda 2022-12-31 2023-12-31 2022-12-31 2023-12-31 2022-12-31 2023-12-31 2022-12-31 2023-12-31
Kvinnor 44 48 8 7 4 2 3 3
Mé&n 47 43 0 1 2 3 3 2
Totalt 91 91 8 8 6 5 6 5

Totalt antal anstéllda, fordelat pa sysselsattningsgrad och kén; visstidsanstillda

[ ELGELT)] Heltid 100 % Deltid 99-75 % Deltid 74-50 % Deltid <50 %

Antal anstallda 2022-12-31 | 2023-12-31 | 2022-12-31 | 2023-12-31 | 2022-12-31 | 2023-12-31 2022-12-31 2023-12-31
Kvinnor 3 3 0 0 0 2 1 1
Méan 0 2 0 1 0 1 0 1
Totalt 3 5 0 1 0 3 1 2

Kommentar anstillda

Den forsta tabellen visar konsfordelning avseende tillsvidareanstillda och visstidsanstdllda medarbetare.
Forvaltningen har en fortsatt jamn fordelning av mén och kvinnor som ér tillsvidareanstéllda. Inom
forvaltningen finns storre variationer med enheter som dr mansdominerade, till exempel serviceenheten och
enheten for allmédnkultur, medan museiverksamheterna och biblioteken ar kvinnodominerade.

I den andra tabellen redovisas arsarbetare. Hér skiljer det sig inte ndgot markant frén 2022 mot 2023.

Gallande sysselséttningsgrad har det skett en 6kning 2023 i kategorin 100%. D4 det géller deltid ar det en
minskning i spannet 99-75% men i spannet 74-50 % och under 50 % &r det samma antal.
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Sjukfranvaro

Sjukfranvaro fordelat pa kon och dlder (%)

2022-12-31 2023-12-31
Varav kvinnor Varav mén Totalt Varav kvinnor Varav mén Totalt
Total sjukfrénvaro* 52 3,8 4,5 4,3 4,39 4,34
-Varav langtidssjukfrénvaro** 3,5 1,1 2,2 38,22 49,33 43,61
|
Sjukfrénvaron i ldrarna <29 &r 6,0 2,8 4,7 2,25 2,66 2,44
Sjukfrénvaron i ldrarna 30—49 &r 4,9 3,7 4,4 3,36 5,29 4,25
Sjukfranvaron i &ldrarna 50 &r> 52 4,1 4,6 7,09 3,59 5,27

*Sjukfrénvarons andel av den ordinarie arbetstiden fér samtliga medarbetare.
**Den andel av den totala sjukfrdnvaron som avser fr&nvaro under en sammanhangande period av 60 dagar eller mer.

Kommentar sjukfirinvaro

Kommunens mél ar att sjukfranvaron som helhet inte ska dverstiga 5 % och att inga skillnader betraffande
kon ska foreligga. Forvaltningens totala sjukfranvaro under 2023 har fortsatt minska jamfort med 2022 ars
sjukfrénvaro. Forvaltningens totala sjukfranvaro ligger under kommunens mal pa 5 %, med en total pa
4,34%. Kvinnornas totala langtidssjukfranvaro ligger pa 38,22% (ny berdkningsform 2023 dirav skillnad
mot 2022) av den totala sjukfrénvaron som ligger pa 4,3% vilket 4r en liten 6kning. Léngtidssjukfranvaron
for mén har 6kat ndgot mer och ligger nu pé 49,33% av den totala sjukfranvaron som ar 4,39%.

Forvaltningen har tillsammans med verksamhetsnira HR-konsult kontinuerliga uppf6ljningar av samtliga
medarbetare som forvintas ha en franvaro pa 60 dagar eller mer. Tillsammans uppréttas en plan for atergéng
1 arbete och eventuella rehabiliteringsprocesser. Samverkan sker 4ven med foretagshilsovard,
Forsakringskassan samt berdrda arbetstagarorganisationer.

Ett annat prioriterat mal &r en fortsatt hog frisknérvaro. Genom en aktiv och regelbunden dialog om
forvaltningens friskndrvaro samt ett systematiskt arbetsmiljoarbete kan ledningen arbeta med férebyggande
insatser for att 6ka friskndrvaron pa arbetsplatsen. Som ett stdd i de forebyggande insatserna finns
foretagshélsovarden som kan erbjuda forebyggande och fraimjande insatser, exempelvis utbildningar i
arbetsmiljo, ergonomi med mera. Kommunen erbjuder dven alla tillsvidareanstidllda samt visstidsanstéllda
vars anstéllning uppgar till ett ar, en friskvardsforman pa 2 000 kronor per ar for att stimulera medarbetarna
till egna aktiva insatser i hilsofrdmjande syfte for att 6ka vilbefinnandet.

Andra vasentliga personalfragor

Under aret har ett omfattande arbetsmiljoarbete med riskbeddmningar, handlingsplaner och instruktioner
pagatt inom serviceenheten. Atgirder har dven vidtagits for att stabilisera personalomsittningen inom
trygghetsenheten.

I néra dialog med berdrda forvaltningar har ett forberedande arbete pagétt under hdsten i syfte att sakerstilla
att de beslutade fordandringarna gillande ansvarsférdelningen mellan ndmnderna ska bli sa bra som majligt
for berérda medarbetare, verksamheten och dess intressenter.
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Namndens maluppfyllelse

I f6ljande kapitel redovisas kultur- och fritidsndmndens effektmal genom en analys och uppfoljning.
Effektmalen &r beslutade av respektive nimnd med en grund i kommunfullmaktiges politiska prioriteringar
for mandatperioden; se nedan tabell.

Kommunfullméaktiges politiska prioriteringar 2023-2026

Politisk prioritering Verksamhet och inriktning Ansvariga namnder

Stadsbyggnadsnamnd, teknisk

Attraktiv boendeort Bostdder, kommunikationer, stadsmiljo T
servicenamnd, kommunstyrelse
Utbildning och arbetsliv Sysselsattning, foretagande och skola. Bildningsndmnd, arbetsmarknadsnéamnd

Trygghet och livskvalitet Trygghet, valmdende och fritid Socialnamnd, kultur- och fritidsnamnd,

kommunstyrelse
Fortroende och inflytande ~ Medborgarens paverkansméjligheter, tillit till och kontakt med kommunen Samtliga namnder
Trygghet och livskvalitet
. Utfall

Effektmal

2022 2023

Medborgarundersdkning
Den upplevda tryggheten for att vistas utomhus pa kvillar och Totalt: 76,7 Totalt: 76,9
néitter ska bli hogre 718 814 699 837

K M K M

Uppfoljning och analys av effektmdlet: Kalla: SCB

Den upplevda tryggheten for att vistas utomhus pa kvéllar och nitter har 4
totalt sett okat nagot sedan 2022. Uppdelat pa kon syns en viss
forsdmring bland kvinnor och viss forbattring bland mén.

Pa kvillar och nitter arbetar trygghetsvirdarna trygghetsskapande och
brottsforebyggande. Det inkluderar besok pa samtliga kommunala skolor
samt synlighet i centrum och i samtliga byar. Dartill hanteras drenden
som inkommer fran medborgarna. I samrad med bland annat polisen och
sdkerhetsenheten bestdms varje vecka vilka platser i kommunen som é&r
mer aktuella for frekventa besok.

Arbetet med Tryggare Trelleborg har fortsatt enligt plan och bidrar pa
olika sitt till ett tryggare samhélle. Bland annat har forvaltningen forsokt
engagera foreningslivet i nattvandring. Flera informationsinsatser har
genomforts 1 samverkan med polisen och stiftelsen Nattvandring.nu.
Under 2024 kommer foreningarna bjudas in till grundutbildning i
nattvandring. Férhoppningen &r att intresset ska 6ka och att nagra
foreningar ska komma i gang med regelbunden nattvandring.

Ett annat viktigt insatsomréde &r forebyggande arbete géllande vald i
néra relationer bland barn/unga. Trygghetsenheten, ungdomsenheten och
cirka 70 féreningar har under aret utbildats i férebyggande insatser mot
vald i néra relationer.
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Allménkulturenheten bidrar med kvéllsevenemang i Stadsparken och i
Parken, samt i samverkan med 6vriga kulturinstitutioner i deras lokaler.
Allméankulturenheten stodjer dven evenemang med den ideella sektorn.
Allt detta gor att fler madnniskor ror sig i det offentliga rummet vilket
bidrar till upplevd trygghet. De manga arrangemang som ordnas p& och
av biblioteket bidrar inte enbart positivt till utbudet av kultur utan dven
till den upplevda tryggheten da fler personer ror sig i centrum.

Utfall
Effektmal @
2022 2023
Brukarbeddmning
Nojdheten med sociala aktiviteter pA kommunens ildreboende ska Totalt: 57 Totalt: 55

fortsatt ligga over snittet for riket

Uppfoljning och analys av effektmdlet: Kalla: Kolada

Rikets genomsnitt for 2023 4r 58. Det innebér att malet om att ligga Gver =
snittet for riket ej har uppnatts. Forvaltningen har dock endast radighet Gver

de arrangemang som gors inom kulturgarantin. Ovriga aktiviteter som

arrangeras pa kommunens dldreboenden ligger utanfor forvaltningens
ansvarsomrade. Att néjdheten minskat en aning bland kvinnorna mellan

2022 och 2023 skulle kunna bero pa val av artist.

Kulturgarantin inom dldreomsorgen ér ett kulturellt utbudsprogram med
professionella och lokala kulturutovare som besoker samtliga séarskilda
boenden i Trelleborgs kommun inom givna tidsramar och tillféllen. Alla
boenden garanteras samma utbud. Under 2023 har elva olika program
genomforts pa 13 spelplatser; totalt 143 spelningar.

Utfall
2022 2023

Andel ej &r simkunniga (%)

6 7

Effektmal

Den negativa utvecklingen fran 2020 med andel elever i Arskurs 6 som inte
kan simma ska plana ut

Kalla: bildningsforvaltningen

g

Uppfoljning och analys av effektmdalet:

Simkunnigheten har forsémrats nédgot sedan 2022. Av de sju procent som ¢j dr simkunniga 2023 ar 61
procent pojkar och 39 procent flickor. Dessa elever drabbades av béde instélld och begransad
simundervisning under coronapandemin.

Badhuset har erbjudit skolsimundervisning for alla i 4k 2 och for elever i 4k 3—6 som inte nétt sina mél

géllande simkunnighet. Elever har dven erbjudits simskola under samtliga skollov. Déarutéver har simskola
erbjudits for barn och ungdomar pa fritiden, bade i kommunal regi och foreningsregi.
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. Utfall
Effektmal
2022 2023
Antalen barnbokslin ska fortsitta utvecklas positivt och nirma sig Antal lan/barn 0-17 &r
rikssnittet Totalt: 7,9 Totalt: 8,8
Uppfoljning och analys av effektmdlet: gf":'l';: Kungliga biblioteket och

Konsuppdelad statistik saknas, likasa statistik for rikets genomsnitt 2023. -
Ar 2022 var rikets genomsnitt 11,8.

Det dr manga insatser i bibliotekets verksamhet som bidrar till att utlan av
barn- och ungdomsmedia 6kar. Inte minst erfarna bibliotekarier som ger allt
fran snabba boktips till professionella referenssamtal med barn och unga.
Genom forvaltningséverskridande samverkansformer nar verksamheten
bredare, vilket genererar fler utlan. Ett exempel pé detta dr bokbussens
besok pé forskolorna i kommunen.

Referensgrupper med ungdomar ger insikter och idéer som leder till 6kad
relevans och traffsdkerhet for att nd malgruppen. Arrangemang som
familjelordagar, lovaktiviteter, serieverkstad och forfattarbesok lockar
manga till biblioteket, vilket ocksa okar antalet utlan.

Enligt lag ska folkbiblioteken dgna sérskild uppméarksamhet at barn och
ungdomar for att frimja deras sprakutveckling och stimulera till l&sning.
Utmaningen i det hir uppdraget ligger i att na ut till de dldre barnen och
ungdomarna. Tillsammans med ungdomar vill verksamheten darfor
undersdka hur verksamheten kan na ut och vad den behover for att 6ka sin
relevans framdver.

Forelasningar, forfattarbesok, litteraturfestival, stand up comedy med mera
utgdr sammantaget en del av att sprida kunskap samt skapa relevans, rorelse
och intresse kring biblioteket.

Utfall
2022 2023

Antal elever i musik eller
kulturskola 6-19 &r

Effektmal

Antal barn och ungdomar som deltar i kulturskolans verksamhet ska Totalt: 519 Totalt: 536

oka 314 205 317 219
F P F P

Uppfoljning och analys av effektmdalet: Kélla: Kulturrédet

Antalet elever har okat i viss utstrackning men begransas av de lokaler som 4
verksamheten har tillgang till idag. Upptagningen ligger nu pa 8,9 % av

barn och unga i Trelleborg medan rikssnittet for musik- och kulturskolor i

riket ligger pa 11 %.

Med en 6kande befolkning i Trelleborg kommer kulturskolans kapacitet
med att ta emot fler elever att stagnera for att sedan minska savida inte
lokalbehovet tillgodoses. Malet att antal barn och ungdomar som deltar i
kulturskolan verksamhet ska 6ka kommer pa sikt inte att kunna nés med
nuvarande resurser vad giller lokaler.
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. Utfall
Effektmal
2022 2023
Antal besdk

it o T . Totalt: Totalt: 42 090

Antal besok pa kommunens fritidsgirdar ska bli fler 32228
11030 21143 14460 27523
F P F P

Uppfoljning och analys av effektmdlet: Kalla: kultur- och fritidsfrvaltningen

Antalet besok pd kommunens fritidsgardar har 6kat med cirka 10 000 -
under 2023. Under hosten har Ungdomens hus genomfort en
informationskampanj pé skolor for att informera om fritidsgardens
verksamhet vilket gjort att besoksantalet 6kat. Skegrie fritidsgéard har

ett samarbete med skolan i Skegrie dir de lanar fritidsgardens lokal

under lunchrasten for sina hdgstadieelever, vilket gjort att barnen

besoker fritidsgarden dven pa kvéllen.

Backafall tog under sommaren emot 45 feriearbetare vilket
mojliggjorde utdkad verksamhet, utokade dppettider samt aktiviteter
pa olika platser i kommunen. Anderslovs fritidsgard ar nu etablerad pa
permanent plats och ungdomarna har borjat delta i verksamheten i
storre utstrackning.

Utfall
2022 2023

Antal deltagartillféllen

Effektmal

W . . oo Totalt: Totalt: 41 142
Hog niva av deltagande i skollovsaktiviteter ska bibehallas 14 639
6738 7901 19435 21707
F P F P
Uppfoljning och analys av effektmdlet: Kalla: kultur-och

fritidsforvaltningen

Antalet deltagartillfdllen nér det géller skollovsaktiviteter har okat rejalt )
mellan 2022 och 2023. Den stora 6kningen inf6ll under sommarlovet och

beror pa stort utbud av aktiviteter arrangerade av ungdomsenheten och

aktiviteter hela sommaren pa Trelleborgen.
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Utfall
2022 2023

Medborgarnas néjdhet med det lokala kulturlivet ska forbiittras

Uppfoljning och analys av effektmdalet:

Medborgarnas ndjdhet med det lokala kulturlivet har forbattrats mellan
2022 och 2023, bland bade kvinnor och mén.

Allméankulturenheten bidrar med kulturevenemang i Stadsparken och
manga kulturevenemang sker i Parken. Allménkulturenheten stodjer dven
evenemang med den ideella sektorn och kulturinstitutionernas kulturutbud.
Sedan tvé ar bidrar dven traffpunkterna till kulturutbudet riktat till de &ldre.

Trelleborgs museer bedriver en attraktiv museiverksamhet med ett brett
utbud av evenemang och utstdllningar. 2023 6kade besoksantalet pa
Trelleborgs museum med 11,8% och Trelleborgen med 85,6% jamfort med
2022. Vidare nominerades Trelleborgs museer till utmirkelsen Arets
museum 2023.

2023 startade biblioteket foreldsningsserien Historiska Sidospar under
eftermiddagar for att under trygga férhallanden locka och mojliggora for
dldre besokare att uppleva kultur och gemenskap. Ett stort antal ahorare pa
premiéren visade pa det uppdédmda behovet.

Effektmal

Medborgarnas néjdhet med skotsel av idrotts- och
motionsanliaggningar i kommunen ska fortsatt ligga i niva med riket

Uppféljning och analys av effektmdlet:

Rikets genomsnitt 2023 ar 79, vilket innebar att kultur- och fritidsnimndens
mal om att fortsatt ligga i niva med riket ej har uppnatts.

Det ar svart att utifran indikatorns utfall analysera den minskade nojdheten.
En bidragande orsak skulle kunna vara kommunens konstgrésplaner vilka
ar till &ren komna och i behov av utbyte. Samtidigt visar den behovsanalys
som genomforts att kommunen ar i behov av tva till tre ytterligare
konstgréasplaner for att tdcka det behov som finns.

2023 var ocksa ett utmanande ar for att hélla naturgrasplanerna pa rétt
fuktniva och dirigenom ha fotbollsplaner med rtt forutsattningar for att
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Medborgarundersokning, index
ndjdhet

Totalt: 27 Totalt: 35

26,8 27,3 36 34,1
K M K M

Kalla: SCB

4

Utfall
2022 2023

Medborgarundersdkning, index
ndjdhet

Totalt: 81,6 Totalt: 71,9

794 83,2 72 71,9
K M K M

Kalla: SCB

-
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spela fotboll. Automatbevattningssystemet som installerats 2023 kommer
att forbéttra mojligheten att leverera fotbollsplaner med rétt forutsittningar.
Det har ocksa varit stor medial uppmérksamhet kring en del
utvecklingsprojekt som kan ha bidragit till en mer negativ syn pa skotseln
av idrottsanldggningarna.

Att badhuset har tvingats stdnga dventyrsbassidngen har ocksa sannolikt
bidragit till minskad nojdhet.

Detta méal kommer inte framdver att f6ljas upp av kultur- och
fritidsndmnden d& skdtsel av idrottsanlédggningar frén och med 2024 ligger i
teknisk servicendmnds reglemente.

Fortroende och inflytande

Effektmal Malséttning

Ett starkt fortroende fran
Sékerstilla att foreningarna i kommunen kéinner ett fortroende och att de foreningsiivet

har méjlighet att piverka Samlad beddmning: IR

Uppféljning och analys av effektmdlet:

Det har inte gjorts ndgon méatning under 2023 och malet kan darfor inte foljas upp. Det &r planerat att
under 2024 genomfora en métning géllande foreningarnas fortroende och paverkansmdjligheter.

Under varen 2023 tillsattes en ny tjanst som féreningssamordnare dér fokus ligger pa foreningsutveckling.
Foreningslivet har under aret erbjudits informations- och utbildningsinsatser géllande féreningskunskap
bas, revisorns viktiga arbete, bokforing i forening, menssékrad idrottsforening, nattvandring och vald i
néra relationer. Dértill har det startats ett ndtverk for pensiondrsorganisationer.

Kansliavdelningen och driftavdelningen har kontinuerliga dialogméten med foreningslivet.

Forvantad utveckling

Trelleborgs kommun &r inne i en utvecklingsfas med flera nya bostadsbyggnadsprojekt och en vixande
befolkning som stéller allt hogre krav pa kultur- och fritidsndimndens verksamheter. En stor framtida
utmaning kommer vara att kunna méta upp den efterfragan som skapas pé anldggningar och métesplatser for
kultur, idrott och fritidsliv. Kultur- och fritidsndmndens lokalrevision for 2024 visar pa ett antal framtida
behov av dndamalsenliga lokaler och anldggningar for att méta framtida utveckling och befolkningsékning.
Exempelvis har kulturskolan behov av dkade resurser i form av lokaler och personal for att kunna méta en
okad efterfragan och en bibehallen tillgédnglighetsgrad.

Om- och tillbyggnaden av Axel Ebbes konsthall skapar goda forutséttningar for att 6ka attraktiviteten av
kommunens kulturliv. Den nya konsthallen kan stérka Trelleborg som turistmal och dka invanarnas nojdhet
med sin fritid. For att dessa effekter ska kunna uppnas krévs emellertid att Axel Ebbes konsthall tilldelas en
driftsbudget som mojliggér en dndamélsenlig verksamhet.

En ny rugbyarena kommer att sta klar under 2024 vilket &r ytterligare en betydelsefull satsning for en aktiv
fritid.
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En god tillgéng till meningsfulla fritidsaktiviteter verkar som skyddsfaktorer och framjar barns hélsa,
vialméaende samt paverkar mojligheterna att Iyckas i skolan. Med tanke pa det vdaxande befolkningsunderlaget
och det anstringda ekonomiska ldget kommer bland annat stddet till foreningslivet och tillgdngligheten till
fritidsgardarnas verksamhet vara viktiga parametrar.

Kommunfullmaktige beslutade i september 2023 att ge kommunstyrelsen i uppdrag att, tillsammans med
kultur- och fritidsndmnden och i samverkan med &vriga berérda ndmnder, ta fram ett forslag till
kulturpolitiskt program for Trelleborgs kommun. Under hosten 2024 forvintas programmet tas upp for
antagande i kommunfullméaktige.
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