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Trelleborgs kommun,
Arbetsmarknadsférvaltningen

Arbetsmarknadsnamnden utser en person till skolchef

Forslag till beslut

Arbetsmarknadsndmnden beslutar att utse Maida Engqvist till skolchef for alla
skolformer inom vuxenutbildningen

Arbetsmarknadsndmnden beslutar att beslutet tréder i kraft den 1 juni 2023.

Arbetsmarknadsndmndens beslutar vidare att skicka beslutet till kommunstyrelsen
for kinnedom

Sammanfattning

Enligt ny bestimmelse i skollagen om huvudmin och ansvarsférdelning ska
huvudmannen utse en skolchef. Bestimmelsen innebir inte ndgon ny ansvarsniva
inom skolvésendet. Istillet inréttas en ny funktion hos huvudmannen. Den nya
bestdmmelsen dr en markering om att det ska finnas en eller fler personer i
huvudmannens organisation som ska se till att de forskrifter som géller for
utbildningen f6ljs.

Arendet
Lagéndringen som tridde i kraft den 1 juli 2018 lyder:

Huvudmannen ska utse en skolchef som ska bitrdda huvudmannen med att tillse att
de foreskrifter som giller for utbildningen foljs i huvudmannens verksamhet inom
skolvésendet. Huvudmannen kan utse en skolchef for hela verksamheten eller flera
skolchefer for delar av verksamheten (2 kap 8 a § skollagen).

Skolchefens uppgift

Skolchefens uppgift ar att bitrdda huvudmannen med att se till att de foreskrifter
som géller for utbildningen f6ljs. Med foreskrifter menas alla bestimmelser i lagar,
forordningar och myndighetsforeskrifter som géller utbildningen. Saddana
forskrifter finns i forsta hand i skollagen och anslutande forfattningen, men dven i
till exempel arbetsmiljolagen (1977:1160) och diskrimineringslagen (2008:567). 1
uppdraget att se till att alla foreskrifter for utbildningen foljs ingar dven det
systematiska kvalitetsarbetet.

Om skolchefen upptécker att verksamheten inte lever upp till vissa forfattningskrav
ska skolchefen forsoka étgérda bristerna inom ramen for sina befogenheter. Om
skolchefens befogenheter inte riacker till for att dtgirda bristerna ar det skolchefen
ansvar att informera huvudmannen, som é&r ytterst ansvarig.
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Arbetsmarknadsforvaltningens bedomning

Forvaltningschef Maida Engqvist leder nimndens verksamhet och &r direkt
understilld kommundirektoren. Arbetsmarknadsforvaltningen ansvarar for
vuxenutbildningen. Forvaltningschef leder, samordnar och utvecklar verksamheten.
I rollen som forvaltningschef ingar bland annat ett ansvar att folja upp
verksamheten mot uppsatta nationella och lokala mal och att tillsammans med
ledningsgruppen driva strategiska och dvergripande fragor for
verksamhetsomradet. Forvaltningschef ansvarar dven for att verkstilla de politiska
beslut som fattats av arbetsmarknadsndmnden och att hélla budget.

Arbetsmarknadsforvaltningen bedomer att forvaltningschef Maida Engqvist kan
utses till skolchef av arbetsmarknadsndmnden.

Arbetsmarknadsforvaltningen bedomer dven att det inte bor medfora ndgon utdkad
ekonomisk kostnad for Maida Engqvists arbetsgivare att hon utéver sitt uppdrag
som forvaltningschef dven utses till skolchef och bitrader huvudmannen med att se
till att de foreskrifter som géller for utbildningen foljs.

Kristoffer Lindstrii
Ordforande
Arbetsmarknadsndmnden

Kanslighet: Verksamhetsinformation
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