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STIFTELSEN

SMYGEHUK

VI MANAR OM VISIT TRELLEBORGS FRAMTID

Stiftelsen Smygehuk — en viktig rost i organisationsutredningen om Visit Trelleborg

Vi, styrelsen for Stiftelsen Smygehuk, vill framféra var oro och var starka onskan att
bli horda i den pagaende organisationsutredningen om Visit Trelleborg.

Som ni alla vet &r Smygehuk inte bara en unik geografisk punkt utan ocksé en symbol for
kultur, industrihistoria och turism i var kommun. Stiftelsen Smygehuk bildades for att
sakerstélla att omradet anvands for kultur- och fritidsdndamal samt fér att framja
turistnéringen i Smygehamns naromrade. Var framsta uppgift &r att bevara de kultur- och
naturvérden som finns kring vara fastigheter i Smygehuk och Ostra Torp.

Stiftelsen har i detta uppdrag en néra relation till destinationsbolaget. Vi férstar att
organisatoriska férandringar kan vara nodvandiga, men framhaller samtidigt att Visit
Trelleborgs viktiga arbete for att fréantja turismen i regionen maste varnas. Vi ar ocksé
oroliga Gver hur dessa forandringar kommer att paverka Stiftelsen Smygehuk och véar
formaga att fullgora véara stadgar da Stiftelsen Smygehuk &r direkt beroende av de tjanster
vi idag koper av Visit Trelleborg. Haribland intendentuppdraget, administrativa och
forvaltande sysslor. Vi har alltid arbetat tatt tillsammans med bade Trelleborgs kommun
och Visit Trelleborg for att uppna vara gemensamma mal, och vi hoppas att detta
samarbete kommer att fortsatta pa ett meningsfullt satt.

| den pagaende 6versynen kanner vi att foljande punkter ar av sarskild vikt att fora en
dialog med beslutsfattarna kring:

Kompetensflykt: Vi dr oroade dver att en organisationsforandring kan teda till
kompetensfiykt inom Visit Trelleborg, vilket skulle kunna paverka Stiftelsens forméaga att
skapa och genomfdra planerade initiativ och projekt.

Mindre mandat i en ny organisation: En ny organisationsstruktur kan innebéra att Visit
Trelleborg far mindre mandat och inflytande Gver beslutsprocesser, vilket kan férsvara var
férmaga att félja vara stadgar och uppratthalla vart uppdrag.

Arbetet tappar fart: Vi ar ocksa bekymrade 6ver att organisationsférandringen kan leda
till en viss fordrojning i vart utvecklingsarbete, vilket i sin tur kan paverka regionens
férmaga att dra nytta av turismens ekonomiska fordelar.
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Vi ser fram emot att aktivt delta i dialogen om Visit Trelleborgs organisatoriska
forandringar och hur de kan paverka var stiftelses arbete. Vi ar 6vertygade om att vara
erfarenheter och insikter kan vara vardefulla i att forma en framtid dar Smygehuk och
dess omgivningar fortsatter att blomstra och tjdna som en unik destination for invanare
och besdkare.

S4, vi vadjar till alla inblandade parter att inkludera oss i samtalet och lyssna pa véara
farhagor och forslag.

Tillsammans har vi ett uppdrag att bygga en framtid déar Smygehuk forblir en pérla vid vart
lands ande, en plats dar kultur och natur lever i harmoni och som ar éppen for alla att
njuta av.

Med vénliga halsningar,

Styrelsen for Stiftelsen Smygehuk
Smygehamn, 2023-12-12
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