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Kommunfullmäktiges beslut/uppdrag till 
nämnderna 2023* 

Dnr KS 
 

Beskrivning av hur och när 
beslutet/uppdraget genomförts 

 

Skäl till varför ett beslut/uppdrag inte har verkställts 

Arbetsmarknadsnämnden    
2023-03-13 § 45 Beslut om tidpunkt för 
delårsrapport 1 
 
att med start 2023 uppdra till samtliga 
nämnders förvaltningar att inkomma med 
månadsrapporter till 
kommunledningsförvaltningen per utfall för 
februari månad och därefter löpande varje 
månad. 

KS 2022/990 Detta görs löpande månadsvis enligt 
uppdrag. Arbetsmarknadsförvaltningens 
controller skickar månadsrapporter enligt 
utskickad mall till tf processledare 
budgetprocessen, 
kommunledningsförvaltningen. 

 

2023-03-13 § 50 Plan för utbildning av 
förtroendevalda i det systematiska 
arbetsmiljöarbetet 
 
att uppdra till samtliga nämnder och 
bolagsstyrelser att genomföra fördjupade 
nämnds- och bolagsspecifika utbildningar 
gällande arbetsmiljöfrågor. 

KS 2022/1010  Nämnden deltog i den övergripande planen för 
förtroendevalda. Nämnden arbetar med att under 2024 
undersöka behovet av ytterligare fördjupad utbildning på 
nämndnivå. 

2023-11-27 § 211 § 211 Budget 2024 och 
flerårsplan 2025-2026 
 
att uppdra åt nämnderna att fastställa 
verksamhetsplaner utifrån ovanstående 
beslut senast den 31 januari 2024. 

KS 2023/375 Verksamhetsplan för 
arbetsmarknadsnämnden beslutades 
2024-01-15. 
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Kommunfullmäktiges beslut/uppdrag till 
nämnderna 2023* 

Dnr KS 
 

Beskrivning av hur och när 
beslutet/uppdraget genomförts 

 

Skäl till varför ett beslut/uppdrag inte har verkställts 

Bildningsnämnden    
2023-03-13 § 45 Beslut om tidpunkt för 
delårsrapport 1 
 
att med start 2023 uppdra till samtliga 
nämnders förvaltningar att inkomma med 
månadsrapporter till 
kommunledningsförvaltningen per utfall för 
februari månad och därefter löpande varje 
månad. 

KS 2022/990 Ansvarig controller har ombesörjt att 
löpande skicka in månadsrapporten till 
kommunledningsförvaltningen. 
 
Bildningsnämnden har fått information 
om månads-rapporter för februari, mars, 
maj, september, oktober och november 
2023. 
 
(Dnr BIN 2023/631) 

 

2023-03-13 § 50 Plan för utbildning av 
förtroendevalda i det systematiska 
arbetsmiljöarbetet 
 
att uppdra till samtliga nämnder och 
bolagsstyrelser att genomföra fördjupade 
nämnds- och bolagsspecifika utbildningar 
gällande arbetsmiljöfrågor 

KS 2022/1010 Bildningsnämnden kommer under 2024 få 
en fördjupad nämndspecifik utbildning 
gällande arbetsmiljöfrågor. Utbildningen 
kommer genomföras i samarbete med 
HR-enheten på 
kommunledningsförvaltningen. 
 
(Dnr BIN 2023/3775) 
 

 

2023-11-27 § 211 § 211 Budget 2024 och 
flerårsplan 2025-2026 
 
att uppdra åt nämnderna att fastställa 
verksamhetsplaner utifrån ovanstående 
beslut senast den 31 januari 2024. 

KS 2023/375 Bildningsnämnden beslutade att fastställa 
verksamhetsplan 2024, 2023-12-13 § 221. 
 
(Dnr BIN 2023/3010) 
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Kommunfullmäktiges beslut/uppdrag till 
nämnderna 2023* 

Dnr KS 
 

Beskrivning av hur och när 
beslutet/uppdraget genomförts 

 

Skäl till varför ett beslut/uppdrag inte har verkställts 

Kommunstyrelsen     
2023-01-30 § 11, Färdtjänst - fråga om 
Skånetrafiken som operatör 
 
att uppdra till kommunstyrelsen att åter 
aktualisera frågan om Skånetrafiken som 
möjlig operatör för kommunens färdtjänst 
under hösten 2023. 
 

KS 2021/203 Kommunfullmäktige 2023-12-18 § 247 
Färdtjänst – fråga om Skånetrafiken som 
operatör (KS 2021/203) 
 
Beslut:  
att upphandla färdtjänsten enligt tidigare 
förfarande efter att det befintliga avtalet 
upphör. 

 

2023-02-27 § 41 § 41 Nya bestämmelser om 
ekonomiska förmåner till förtroendevalda 
 
att uppdra till kommunstyrelsen att revidera 
reglementet för samtliga nämnder utifrån 
ändringarna i detta beslut 

KS 2023/53 Kommunfullmäktige 2023-03-20 § 71 
Beslut om reglementen för 
kommunstyrelsen och övriga nämnder 
(KS 2022/740) 
 
Beslut:  
att fastställa reglementen för 
kommunstyrelsen och övriga nämnder 
enligt föreliggande förslag 
 
att nya reglementen gäller från och med 
den 1 april 2023 
 
att reglementen för 
arbetsmarknadsnämnden, 
bildningsnämnden, kultur- och 
fritidsnämnden, 
samhällsbyggnadsnämnden, 
socialnämnden och tekniska 
servicenämnden, kompletteras enligt 
styrets förslag om tillägg i nämndernas 
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reglementen gällande insynsplatser i 
nämndernas presidier. 
 

2023-03-13 § 45 Beslut om tidpunkt för 
delårsrapport 1 
 
att med start 2023 uppdra till samtliga 
nämnders förvaltningar att inkomma med 
månadsrapporter till 
kommunledningsförvaltningen per utfall för 
februari månad och därefter löpande varje 
månad. 

KS 2022/990 Månadsrapporteringen har skett 
regelbundet och gett mycket bra löpande 
information om den ekonomiska 
utvecklingen på förvaltningen. Detta 
arbete kommer därför även att utföras 
månatligen fortsättningsvis. 

 

2023-03-13 § 49, Uppföljning av noterade 
brister i den årliga uppföljningen av det 
systematiska arbetsmiljöarbetet 2021 
 
att ge kommunstyrelsen i uppdrag att 
planera för att vidta åtgärder utifrån 
uppföljningen och återkomma till 
kommunfullmäktige i oktober 2023. 

KS 2021/798  Kommunfullmäktige 2023-10-16 § 199, 
Uppdrag till kommunstyrelsen att ta 
fram en kommungemensam 
struktur/process för det systematiska 
arbetsmiljöarbetet 
(KS 2023/66) 
 
Beslut:  
att godkänna återrapporteringen av en 
kommungemensam struktur/process för 
arbetet med att öka kvaliteten på det 
systematiska arbetsmiljöarbetet 
att godkänna planeringen för åtgärder 
utifrån uppföljningen av noterade brister 
i den årliga uppföljningen av det 
systematiska arbetsmiljöarbetet 2021. 

 

2023-03-13 § 50 Plan för utbildning av 
förtroendevalda i det systematiska 
arbetsmiljöarbetet 
 

KS 2022/1010  Att-satsen syftar till att särskilt lyfta fram och stärka 
nämnderna i deras särskilda uppdrag. Då kommunstyrelsen  
har det kommunövergripande ansvaret utifrån ett 
helhetsperspektiv, har inte att-satsen bedöms ha relevans. 
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att uppdra till samtliga nämnder och 
bolagsstyrelser att genomföra fördjupade 
nämnds- och bolagsspecifika utbildningar 
gällande arbetsmiljöfrågor. 

 

2023-03-13 § 54, § 54 Motion (C), Gör 
Trelleborgs kommun till en äldrevänlig 
kommun 
 
att uppdra till kommunstyrelsen att revidera 
strategi för social hållbarhet, för beslut om 
antagande i januari 2024, så att den 
inkluderar målgruppen äldre 
 
att uppdra till kommunstyrelsen att utreda 
om medlemskap i 
världshälsoorganisationens nätverk för 
äldrevänliga städer och samhällen bidrar till 
strategins genomförande. 

KS 2022/355  Arbete med ärende KS 2023/523 Revidering, Strategi för 
social hållbarhet pågår.  
Kommentar: 
Målgruppen äldre kommer att inkluderas i strategi för social 
hållbarhet. En översyn av samtliga styrdokument med en 
koppling till hållbarhet som har beslutats i kommunstyrelsen 
eller kommunfullmäktige har påbörjats och kommer 
slutföras under 2024. Syftet är att tydliggöra styrningen 
inom hållbarhetsområdet och underlätta arbetet för 
nämnder och bolag genom en tydlig struktur. Beslut för 
reviderad strategi för social hållbarhet avvaktas till dess att 
förslag för styrdokumenten tagits fram för att undvika att 
strategin behöver revideras igen. 
 
När strategi för social hållbarhet är antagen kan beslut fattas 
om huruvida medlemskap i världshälsoorganisationens 
nätverk för äldrevänliga städer och samhällen bidrar till 
strategins genomförande.  
 
Beslutsplanering för strategi för social hållbarhet: Inget 
datum satt i nuläget. 
 

2023-03-20 § 72 Politiska sekreterare 
mandatperioden 2023-2026 
 
att uppdra till kommunstyrelsen att fastställa 
riktlinjer som närmare reglerar 

KS 2023/112 Kommunstyrelsen 2023-09-27 § 243 
Riktlinje för politiska sekreterare under 
mandatperioden 2023-2026 
 
Beslut: 
att avsnitt 2 i föreliggande förslag till 
riktlinje ändras enligt följande: De 
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förutsättningarna för de politiska 
sekreterarnas anställning. 

politiska sekreterarna har en utpräglad 
förtroendeställning utan att formellt vara 
förtroendevalda och de bör därför 
ansvara direkt inför den eller de 
förtroendevalda som de har till uppgift 
att biträda. Ansvarig för arbetsledning är 
därför den eller de förtroendevalda som 
den politiska sekreteraren representerar. 
Ansvarig chef utgörs av biträdande 
kommundirektör 
att avsnitt 5 i föreliggande förslag till 
riktlinje kompletteras med följande 
tillägg: Månadslön jämte eventuellt 
månadsarvode för presidieuppdrag kan 
för politiska sekreterare inte överstiga 
månadsarvodet till heltidssysselsatt 
kommunalråd 
att anta föreliggande förslag till Riktlinje 
för politiska sekreterare under 
mandatperioden 2023–2026 med 
arbetsutskottets beslutade ändringar.  

2023-05-22 § 134 Uppföljning av Strategi för 
social hållbarhet 
 
att uppdra till kommunstyrelsen att 
genomföra föreslagna åtgärder 
att förslag till reviderad strategi för social 
hållbarhet presenteras för beslut i 
kommunfullmäktige i januari 2024. 

KS 2023/151  Arbete med ärende KS 2023/523 Revidering, Strategi för 
social hållbarhet pågår.  
Kommentar: En översyn av samtliga styrdokument med en 
koppling till hållbarhet som har beslutats i kommunstyrelsen 
eller kommunfullmäktige har påbörjats och kommer 
slutföras under 2024. Syftet är att tydliggöra styrningen 
inom hållbarhetsområdet och underlätta arbetet för 
nämnder och bolag genom en tydlig struktur. Beslut för 
reviderad strategi för social hållbarhet avvaktas till dess att 
förslag för styrdokumenten tagits fram för att undvika att 
strategin behöver revideras igen. 
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Beslutsplanering: Inget datum satt i nuläget 
 

2023-06-19 § 144 Rättelse av verkställt 
beslut 
 
att ge kommunstyrelsen i uppdrag att 
hantera återgångsförfarandet. 

KS 2020/28 Har hanterats utifrån 
kommunfullmäktiges beslut. Den 
praktiska hanteringen har ombesörjt av 
kommunledningsförvaltningens 
löneavdelning och justering i 
utbetalningar har skett löpande. 

 

2023-06-19 § 153 Återrapportering av 
samlad lösning för it och digitalisering, samt 
översyn av kultur- och fritidsnämnden, 
samhällsbyggnadsnämnden och 
kommunledningsförvaltningens 
tillväxtavdelning 
 
att uppdra till kommunstyrelsen att fortsatt 
utreda ansvaret för kommunala 
campingplatser och återkomma till 
kommunfullmäktige i frågan i samband med 
revidering av reglementen  
 
att uppdra till kommunstyrelsen att 
återkomma till kommunfullmäktige under 
hösten 2023 med förslag på reviderade 
reglementen och ägardirektiv för berörda 
nämnder och bolag 
 
att uppdra till kommunstyrelsen att 
återkomma till kommunfullmäktige under 
hösten 2023 med förslag på ny 
projektorganisation och 

KS 2023/140 2023-12-18 § 249 Återrapportering av 
fortsatt arbete efter genomförd 
organisationsöversyn 
 
I ärendet återrapporterades det fortsatta 
arbetet utifrån uppdragen till 
kommunstyrelsen att fortsatt utreda 
ansvaret för kommunala campingplatser 
samt att göra en översyn av uppgifter och 
ansvar gällande 
skolbiblioteksverksamheten. 
 
Av återrapporteringen framgick även att 
uppdragen till kommunstyrelsen att 
återkomma med förslag på ny 
projektorganisation och 
genomförandestrategi för Kuststad 2025, 
att utreda hur verksamheten inom AB 
Visit Trelleborg skulle kunna bedrivas i 
annan organisatorisk form om bolaget 
avvecklas, samt att återkomma med 
förslag på reviderade reglementen och 
ägardirektiv för berörda nämnder och 
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genomförandestrategi för projektet Kuststad 
2025 
 
att uppdra till kommunstyrelsen att göra en 
översyn av uppgifter och ansvar gällande 
skolbiblioteksverksamheten och 
återrapportera till kommunfullmäktige 
under hösten 2023 
 
att med avseende på vad som har 
framkommit gällande möjligheten för AB 
Visit Trelleborg att fortsätta verka som bolag 
utifrån nuvarande finansieringsform, uppdra 
till kommunstyrelsen att utreda hur 
verksamheten inom bolaget skulle kunna 
bedrivas i annan organisatorisk form om 
bolaget avvecklas, och återrapportera till 
kommunfullmäktige under hösten 2023. 

bolag, hanteras i separata ärenden (se 
nedan).  
 
När det gäller revidering av ägardirektiv 
så var den frågan aktualiserad med 
anledning av fullmäktiges beslut att flytta 
kultur- och fritidsnämndens uppgifter och 
ansvar avseende evenemang till AB Visit 
Trelleborg. Av återrapporteringen 
framgick att det inte är möjligt eller 
lämpligt att arbeta vidare med en sådan 
förändring så länge frågan om 
organisationsform för verksamheten 
inom AB Visit Trelleborg inte är avgjord. 
 
Beslut: 
att godkänna återrapporteringen och 
lägga ärendet till handlingarna. 
 
2023-12-18 § 248 Strategi för 
genomförande av projektet Kuststad 
2025 
 
Beslut: 
att anta Strategi för genomförande av 
projektet Kuststad 2025 enligt 
föreliggande förslag 
att uppdra till kommunstyrelsen som 
projektägare, samt till övriga berörda 
nämnder och bolag, att genomföra 
projektet i enlighet med den beslutade 
strategin 
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att delprojektet Stadskärnan utgår från 
projektet Kuststad 2025, och att arbetet 
med centrumutveckling i stället ska 
bedrivas vidare i ordinarie verksamhet, i 
samverkan mellan kommunens 
näringslivsorganisation och 
stadsmiljöavdelningen. 
 
Den beslutade nya strategin för projektet 
omfattar även en ny projektorganisation. 
 
2023-12-18 § 255 Framtida verksamhet, 
AB Visit Trelleborg 
 
Beslut: 
att återremittera ärendet för att ge 
kommunstyrelsen i uppdrag att, via 
extern part, utreda de ekonomiska och 
organisatoriska förutsättningarna för en 
fortsatt drift av AB Visit Trelleborg i 
aktiebolagsform kontra förvaltningsform. 

Fortsatt utredning med stöd av extern 
part pågår. 

2023-12-18 § 250 Revidering av 
reglementen för 
arbetsmarknadsnämnden, kultur- och 
fritidsnämnden och tekniska 
servicenämnden 
 
Beslut: 
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att anta reviderade reglementen för 
arbetsmarknadsnämnden, kultur- och 
fritidsnämnden och tekniska 
servicenämnden enligt föreliggande 
förslag. 
 
 
 

2023-06-19 § 157 Bolagsbildning 
Ankarpartner Sjöstaden 
 
att uppdra till kommunstyrelsen att efter att 
detta beslut vunnit laga kraft underteckna 
aktieägar- och samarbetsavtalet samt 
aktieöverlåtelseavtalet 
 
att delegera till kommunstyrelsen, med rätt 
att vidaredelegera, att vidta erforderliga 
åtgärder och teckna erforderliga avtal för 
genomförandet av bolagsbildningen och för  
att i övrigt genomföra aktieägar- och 
samarbetsavtalet med bilagor och 
aktieöverlåtelseavtalet 
 

KS 2022/705  Aktie och samarbetsavtal signerades av kommunen i maj 
2023.  
Arbete med bolagsbildning pågår. Lantmäteriförrättning 
startar under våren och när fastighetsbildningen är klar kan 
bolagsbildningen genomföras. 

2023-06-19 § 159 Projektplan för revidering 
av Bostadsförsörjningsprogram för 
Trelleborgs kommun 
 
att uppdra till kommunstyrelsen, som 
ansvarig nämnd, att säkerställa revidering av 
Bostadsförsörjningsprogram för Trelleborgs 
kommun i enlighet med framtagen 

KS 2023/345  Bostadsförsörjningsprogrammet genomförs av 
samhällsbyggnadsförvaltningen. T.f. planchef Karin Gallardo 
uppger att samråd blir Q2-Q3 2025 med ett antagande under 
2025.    
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projektplan, för antagande i 
kommunfullmäktige senast i april 2025 
2023-09-25 § 182, Uppdrag till 
kommunstyrelsen att ta fram förslag till 
Kulturpolitiskt program 
att uppdra till kommunstyrelsen att, 
tillsammans med kultur- och fritidsnämnden 
och i samverkan med övriga berörda 
nämnder och bolag, ta fram förslag till 
Kulturpolitiskt program för Trelleborgs 
kommun 
 
att kommunstyrelsen ska återkomma till 
kommunfullmäktige hösten 2024 för 
antagande av det kulturpolitiska 
programmet. 

KS 2023/468  Arbete med ärende KS 2023/468 Uppdrag till 
kommunstyrelsen att ta fram förslag till Kulturpolitiskt 
program pågår.  
Beslutsplanering: Kommunfullmäktige den 25 november 
2024. 

2023-09-25 § 184 Kompetensfond, 
Trelleborgs kommun och Lunds universitet 
– återrapportering och beslut om fortsatt 
arbete 
 
att uppdra till kommunstyrelsen att för 
Trelleborgs kommun, i samverkan med 
berörda nämnder och bolag, ansvara för 
arbetet med kompetensfonden 
 
att uppdra till kommunstyrelsen att reglera 
arbetet med kompetensfonden i en riktlinje. 

KS 2022/889 Uppdraget till kommunstyrelsen att 
ansvara för arbetet med 
kompetensfonden är mottaget. 
Kommunledningsförvaltningen planerar 
för att informera kommunstyrelsen om 
pågående arbete med utlysning för 2024 
samt arbetet framåt, under punkten 
Kommundirektören informerar vid 
kommunstyrelsens sammanträde den 28 
februari 2024. 

Framtagande av förslag till Riktlinje för kompetensfonden 
(KS 2023/762) pågår. 
  
Beslutsplanering: Kommunstyrelsen den 3 april 2024. 

2023-10-16 § 196 Justering av gällande 
Riktlinje för hantering av 
resultatutjämningsreserven 
 

KS 2023/628 Riktlinjer har justerats av 
ekonomidirektörens stab, 
kommunledningsförvaltningen.  
Kommunfullmäktiges beslut har även 
överklagats och ligger i förvaltningsrätten 
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att uppdra till kommunstyrelsen att 
genomföra justeringen i gällande Riktlinjer 
för hantering av resultatutjämningsreserven. 

för avgörande, KS 2023/628 där 
kommunen har lämnat yttrande den 24/1 
2024. 

2023-10-16 § 200 Utredning, På vilka sätt 
kommunen kan verka för att i möjligaste 
mån säkerställa att vätgasproduktionen i 
Trelleborg tillverkas med endast fossilfri el 
 
att uppdra till kommunstyrelsen att i hög 
grad beakta sol- och vindkraft eller annan  
fossilfri el i översiktsplaneringen med syfte 
att skapa bättre förutsättningar för  
utbyggnad och etablering av storskalig 
fossilfri elproduktion 
 
att uppdra till kommunstyrelsen att 
säkerställa att uppdaterad energiplan i hög 
grad gynnar produktion av fossilfri el. 

KS 2021/677  Kommentar: Frågan ska hanteras både i kommande 
energistrategi/ energiplan (som ersätter nuvarande 
energiplan) samt översiktsplan. För översiktsplanen har 
tidplanen förändrats. Samråd för Översiktsplan för orter och 
landsbygd planeras till Q1 2025. Antagande i KF innan slutet 
av 2025. 
I och med att hållbarhetsmålen har flyttats fram har även 
uppdaterad energistrategi/ energiplan framflyttats. Strategin 
konkretiserar hållbarhetsmålen och går därför till beslut 
efter att hållbarhetsmålen antagits av KF. 
 
Beslutsplanering: Kommunfullmäktige den 17 juni. 
 

2023-11-27 § 211 § 211 Budget 2024 och 
flerårsplan 2025-2026 
 
att uppdra åt nämnderna att fastställa 
verksamhetsplaner utifrån ovanstående 
beslut senast den 31 januari 2024. 

KS 2023/375 Kommunstyrelsen 2023-12-20 § 346 
Verksamhetsplan 2024, 
kommunstyrelsen (KS 2023/679)  
 
Beslut:  
att godkänna Verksamhetsplan 2024 för 
kommunstyrelsen och att lägga den till 
handlingarna. 

 

2023-12-18 § 249 Strategi för 
genomförande av projektet Kuststad 2025 
 
att uppdra till kommunstyrelsen som 
projektägare, samt till övriga berörda  
nämnder och bolag, att genomföra projektet 
i enlighet med den beslutade strategin 

KS 2023/658 Arbete pågår utifrån ny beslutad strategi.   
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Kommunfullmäktiges beslut/uppdrag till 
nämnderna 2023* 

Dnr KS 
 

Beskrivning av hur och när 
beslutet/uppdraget genomförts 

 

Skäl till varför ett beslut/uppdrag inte har verkställts 

Kultur-och fritidsnämnden    
2023-01-30 § 18, Lägesrapport om tillfällig 
budgetförstärkning 2022 till tekniska 
servicenämnden och kultur-och 
fritidsnämnden 
 
att uppdra till tekniska servicenämnden och 
kultur- och fritidsnämnden att återkomma 
till kommunfullmäktige med en slutrapport 
om hur respektive nämnds 
budgetförstärkning har använts, i samband 
med årsbokslut 2022. 

KS 2022/424 Kommunfullmäktige 2023-04-24 § 99 
Slutrapport om tillfällig 
budgetförstärkning 2022 till tekniska 
servicenämnden och kultur- och 
fritidsnämnden 
 
Beslut:  
att godkänna tekniska servicenämndens 
slutrapport 
att godkänna kultur- och fritidsnämndens 
slutrapport. 

 

2023-03-13 § 45 Beslut om tidpunkt för 
delårsrapport 1 
 
att med start 2023 uppdra till samtliga 
nämnders förvaltningar att inkomma med 
månadsrapporter till 
kommunledningsförvaltningen per utfall för 
februari månad och därefter löpande varje 
månad. 

KS 2022/990 Detta görs löpande månadsvis enligt 
uppdrag. Kultur- och fritidsförvaltningens 
controller skickar månadsrapporter till tf 
budgetprocessledare på 
ekonomidirektörens stab, 
kommunledningsförvaltningen. 

 

2023-03-13 § 50 Plan för utbildning av 
förtroendevalda i det systematiska 
arbetsmiljöarbetet 
 
att uppdra till samtliga nämnder och 
bolagsstyrelser att genomföra fördjupade 

KS 2022/1010 Kommunledningsförvaltningen har 
genomfört en övergripande 
utbildningsplan till kommunens 
förtroendevalda. Det har inte funnits 
behov av ytterligare utbildning på 
nämndnivå.  
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nämnds- och bolagsspecifika utbildningar 
gällande arbetsmiljöfrågor 
2023-05-22 § 125 Uppdrag att återkomma 
med förslag på hur framtida 
trygghetsvandringar ska initieras 
 
att uppdra till kultur- och fritidsnämnden att 
i samverkan med 
kommunledningsförvaltningen planera 
trygghetsvandringar genom Nattvandring 
med föreningar i kommunen 
 

att kultur- och fritidsnämnden ska 
återkomma till kommunfullmäktiges 
sammanträde i oktober 2023 med en 
uppföljning avseende genomförda 
trygghetsvandringar genom Nattvandring. 

KS 2022/284 Kommunfullmäktige 2023-11-27 § 225 
Uppföljning avseende genomförda 
trygghetsvandringar genom 
nattvandring 
 
Beslut: 
att godkänna kultur- och fritidsnämndens 
uppföljning av genomförda 
trygghetsvandringar genom nattvandring 
att ge kultur- och fritidsnämnden i 
uppdrag att vidta åtgärder för att öka 
intresset hos föreningar att nattvandra. 
 

 

2023-06-19 § 163 Motion (MP), Ökat stöd 
till kvinno- och brottsofferjourens viktiga 
arbete 
 
att ge kultur- och fritidsnämnden i uppdrag 
att undersöka möjligheten att ingå 
överenskommelse om idéburet offentligt 
partnerskap (IOP) med Kvinnojouren och 
Brottsofferjouren 

KS 2022/733 Överenskommelse om idéburet offentligt 
partnerskap (IOP) ingicks med båda 
jourerna 23-08-28. Överenskommelserna 
gäller från och med 24-01-01. 

 

2023-11-27 § 211 § 211 Budget 2024 och 
flerårsplan 2025-2026 
 

KS 2023/375 Kultur- och fritidsnämnden 10 januari 
2024, §6 Verksamhetsplan 2024. 
Beslut:  
att godkänna Verksamhetsplan för 
nämndens verksamhet 2024. 
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att uppdra åt nämnderna att fastställa 
verksamhetsplaner utifrån ovanstående 
beslut senast den 31 januari 2024. 
2023-11-27 § 225 Uppföljning avseende 
genomförda trygghetsvandringar genom 
nattvandring  
 
att ge kultur- och fritidsnämnden i uppdrag 
att vidta åtgärder för att öka intresset hos 
föreningar att nattvandra. 

KS 2022/284 Under 2023 har föreningar bjudits in till 
informationsmöten om nattvandring 
under vår och höst. Hittills har en 
förening kommit i gång med nattvandring 
och ytterligare tre föreningar är 
intresserade, men har ännu inte haft 
möjlighet att börja nattvandra.  
 
I syfte att öka intresset kommer en 
grundutbildning i nattvandring att 
erbjudas föreningslivet i samverkan med 
stiftelsen Nattvandring.nu. 
 
Att engagera föreningslivet i nattvandring 
är en del av Tryggare Trelleborg – arbetet 
planeras och genomförs i samverkan med 
trygghetsvärdar, polis och stiftelsen 
Nattvandring.nu. 
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Kommunfullmäktiges beslut/uppdrag till 
nämnderna 2023* 

Dnr KS 
 

Beskrivning av hur och när 
beslutet/uppdraget genomförts 

 

Skäl till varför ett beslut/uppdrag inte har verkställts 

Samhällsbyggnadsnämden    
2023-01-30 § 16, Antagande av Fördjupad 
översiktsplan för Trelleborgs stad 2035 
 
att uppdra till samhällsbyggnadsnämnden 
att aktualitetspröva Översiktsplan för orter 
och landsbygd 2028 med särskilt beaktande 
av utökat behov av mark för verksamheter 
och idrottsändamål inom hela kommunens 
geografiska område, och återkomma till 
kommunfullmäktige med antagandehandling 
senast 2024. 

KS 2021/958 Kommunstyrelsens beslut 
(SBF arbetar på uppdrag av KS men 
besluten tas i KS/KF) 

 

2023-01-30 § 18, Initiativärende (C), 
Energikostnader 
att uppdra till samhällsbyggnadsnämnden 
att återkomma till kommunstyrelsens 
sammanträde den 3 maj 2023 med en 
fördjupad analys avseende förslagen: 
1. Kommunen senarelägger betalningen för 

genomförd myndighetsutövning mot 
näringslivet, exempelvis genom förlängd 
betalningstid för fakturerade avgifter. 

2. Kommunen tar bort bygglovskrav för 
installation av solceller. 

KS 2022/659 Kommunstyrelsen (2023-05-03 KS §124) 
Initiativärende (C), Energikostnader 
 
Beslut:  
att notera samhällsbyggnadsnämndens 
yttrande 
att inte vidta några ytterligare åtgärder 
och lägga ärendet till handlingarna. 

 

2023-03-13 § 45 Beslut om tidpunkt för 
delårsrapport 1 
 
att med start 2023 uppdra till samtliga 
nämnders förvaltningar att inkomma med 

KS 2022/990 SBN godkänner delårsrapport 1 230516 § 
108, expedierat till KS_W3D3 
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månadsrapporter till 
kommunledningsförvaltningen per utfall för 
februari månad och därefter löpande varje 
månad. 
2023-03-13 § 50 Plan för utbildning av 
förtroendevalda i det systematiska 
arbetsmiljöarbetet 
 
att uppdra till samtliga nämnder och 
bolagsstyrelser att genomföra fördjupade 
nämnds- och bolagsspecifika utbildningar 
gällande arbetsmiljöfrågor 

KS 2022/1010 SBN hade utbildning för förtroendevalda 
hösten 2022, utbildning planeras för 
innevarande nämnd under våren 2024. 

 

2023-05-22 § 130 Kemikalieplan för 
Trelleborgs kommun 2022-2030 
 

att uppdra till samhällsbyggnadsnämnden 
att i samarbete med kommunstyrelsen 
under 2025, utreda huruvida 
Kemikalieplanen ska inarbetas i de 
styrdokument som efter pågående översyn 
kommer vara vägledande inom 
hållbarhetsarbetet. 

KS 2022/403 Arbete pågår på Miljöavdelningen, SBF.  

2023-11-27 § 211 § 211 Budget 2024 och 
flerårsplan 2025-2026 
 
att uppdra åt nämnderna att fastställa 
verksamhetsplaner utifrån ovanstående 
beslut senast den 31 januari 2024. 

KS 2023/375 SBN § 22 240109 
Beslut att anta verksamhetsplan för SBN, 
expedierat till KS_W3D3 
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Kommunfullmäktiges beslut/uppdrag till 
nämnderna 2023* 

Dnr KS 
 

Beskrivning av hur och när 
beslutet/uppdraget genomförts 

 

Skäl till varför ett beslut/uppdrag inte har verkställts 

Socialnämnden    
2023-03-13 § 45 Beslut om tidpunkt för 
delårsrapport 1 
 
att med start 2023 uppdra till samtliga 
nämnders förvaltningar att inkomma med 
månadsrapporter till 
kommunledningsförvaltningen per utfall för 
februari månad och därefter löpande varje 
månad. 

KS 2022/990 Socialförvaltningen har med start 2023 
inkommit med månadsrapporter till 
kommunledningsförvaltningen per utfall 
för februari månad och därefter löpande 
varje månad. 

 

2023-03-13 § 50 Plan för utbildning av 
förtroendevalda i det systematiska 
arbetsmiljöarbetet 
 
att uppdra till samtliga nämnder och 
bolagsstyrelser att genomföra fördjupade 
nämnds- och bolagsspecifika utbildningar 
gällande arbetsmiljöfrågor 

KS 2022/1010 Kommunledningsförvaltningen har 
genomfört en övergripande 
utbildningsplan till kommunens 
förtroendevalda. Det har inte funnits 
behov av ytterligare utbildning på 
nämndnivå. 

 

2023-11-27 § 211 § 211 Budget 2024 och 
flerårsplan 2025-2026 
 
att uppdra åt nämnderna att fastställa 
verksamhetsplaner utifrån ovanstående 
beslut senast den 31 januari 2024. 

KS 2023/375 Ärende om verksamhetsplan 2024 
planeras att behandlas på 
socialnämndens sammanträde den 25 
januari 2024.   

 

2023-11-27 § 232 Införande av 
valfrihetssystem för särskilt boende enligt 
lagen om valfrihetssystem (LOV) 
 
att ge socialnämnden i uppdrag att ta fram 
ett förfrågningsunderlag för utannonsering 

KS 2023/380 Socialnämnden 2023-12-13, § 168, 
beslutade att godkänna 
förfrågningsunderlag, inklusive bilagor, 
för LOV i särskilt boende inom 
äldrevården. 
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av möjligheten för privata aktörer att 
inkomma med anbud för drift av särskilt 
boende inom ramen för LOV 
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Kommunfullmäktiges beslut/uppdrag till 
nämnderna 2023* 

Dnr KS 
 

Beskrivning av hur och när 
beslutet/uppdraget genomförts 

 

Skäl till varför ett beslut/uppdrag inte har verkställts 

Tekniska servicenämnden    
2023-01-30 § 18, Lägesrapport om tillfällig 
budgetförstärkning 2022 till tekniska 
servicenämnden och kultur-och 
fritidsnämnden 
 
att uppdra till tekniska servicenämnden och 
kultur- och fritidsnämnden att återkomma 
till kommunfullmäktige med en slutrapport 
om hur respektive nämnds 
budgetförstärkning har använts, i samband 
med årsbokslut 2022. 

KS 2022/424 Kommunfullmäktige 2023-04-24 § 99 
Slutrapport om tillfällig 
budgetförstärkning 2022 till tekniska 
servicenämnden och kultur- och 
fritidsnämnden 
 
Beslut: 
att godkänna tekniska servicenämndens 
slutrapport 
att godkänna kultur- och fritidsnämndens 
slutrapport. 

 

2023-03-13 § 45 Beslut om tidpunkt för 
delårsrapport 1 
 
att med start 2023 uppdra till samtliga 
nämnders förvaltningar att inkomma med 
månadsrapporter till 
kommunledningsförvaltningen per utfall för 
februari månad och därefter löpande varje 
månad. 

KS 2022/990 Uppgiften verkställs löpande var månad. 
Rapporter sänds in till ekonomi från 
förvaltningens controllers, efter 
godkännande av FC och bitr. FC. 

 

2023-03-13 § 50 Plan för utbildning av 
förtroendevalda i det systematiska 
arbetsmiljöarbetet 
 
att uppdra till samtliga nämnder och 
bolagsstyrelser att genomföra fördjupade 
nämnds- och bolagsspecifika utbildningar 
gällande arbetsmiljöfrågor 

KS 2022/1010 Kommunledningsförvaltningen har 
genomfört övergripande utbildningar till 
kommunens förtroendevalda. Det finns ej 
behov av ytterligare utbildning på 
nämndnivå. 
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2023-04-24 § 109 Skåneleden, ny östlig 
etapp 
att uppdra till tekniska servicenämnden att 
påta sig samordningsansvaret för 
iordningställandet av en ny Östlig etapp av 
Skåneleden i samverkan med andra berörda 
nämnder 

att tekniska servicenämnden finansierar ny 
östlig etapp genom ansökan av medel från 
”Kraftsamling Outdoor Skåne” och att 
kostnader därutöver ska hanteras inom 
respektive nämnds ordinarie verksamhet. 

KS 2023/255 Projektet löper, översvämningar och 
skyfall till trots. Placering av skyltar till 
hela sträckningen är färdigplanerat och 
etappen kommer slutföras vår 2024. 

 

2023-05-22 § 122 Ställplatser för husbilar i 
Trelleborgs kommun 
att uppdra till tekniska servicenämnden att i 
samarbete med berörda nämnder och bolag 
etablera en funktionsövergripande 
handlingsplan för husbilsturismen i 
Trelleborgs kommun. 

KS 2022/518 TSN:s ordförande fattar beslut i februari 
2024, beslutet expedieras därefter till KS. 

 

2023-11-27 § 211 § 211 Budget 2024 och 
flerårsplan 2025-2026 
 
att uppdra åt nämnderna att fastställa 
verksamhetsplaner utifrån ovanstående 
beslut senast den 31 januari 2024. 

KS 2023/375 Verksamhetsplan 2024 antagen av TSN 
2024-01-11 

 

2023-12-18 § § 255 Parkeringsavgift – 
införande under år 2024 
 
att uppdra till tekniska servicenämnden att 
genomföra en utvärdering och återkomma 

KS 2023/499 Tidsfristen löper fortfarande och beslut 
kommer fattas inom utsatt tid. 

En uppgift som enligt beslut kommer hanteras senast juni 
2024. 
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till kommunfullmäktige senast i juni 2024 för 
beslut om eventuell justering av taxor för 
parkeringsavgifter.  

 

* Innehåller inte motioner och medborgarförslag som inte beretts färdigt då dessa rapporteras separat varje vår/höst till fullmäktige 


