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Kommunstyrelsen

Förslag till bestämmelser om omställningsstöd 
och pension för förtroendevalda OPF-KL18
Ärendebeskrivning

Kommunfullmäktige beslutade 2015-01-26 § 36 att anta OPF-KL (numera kallade 
OPF-KL14), bestämmelser om omställningsförmåner och pension för 
förtroendevalda.

Sveriges Kommuner och Landsting (SKL) har nu tagit fram OPF-KL18 som ska 
gälla för förtroendevalda som tidigare omfattats av OPF-KL14, eller som tillträder 
vid valet 2018 och inte tidigare omfattats av PBF eller PRF-KL i kommunen, 
landstinget/regionen eller kommunalförbundet.

Beredning
OPF-KL18 gäller, i likhet med OPF14, inte för förtroendevalda som avgått 2014-
12-31 eller senare (eller tidigare avgått) med rätt till visstidspension, annan 
egenpensionsförmån, avgångsersättning eller livränta. För dessa förtroendevalda 
fortsätter PBF eller PRF-KL att gälla.

OPF-KL18 är utformat för tillämpning hos respektive kommun och 
landsting/region. För att äga giltighet krävs ett lokalt antagande av bestämmelserna.

OPF-KL18 omfattar reviderade bestämmelser för förtroendevalda gällande 
omställning, pension och familjeskydd. Utgångspunkten för OPF-KL18 har varit 
OPF-KL (nedan kallat OPF-KL14), som antogs av SKL:s styrelse 20 oktober 2013.

I OPF-KL18 har delar om familjeskydd, samt till viss del möjlighet till aktiva 
omställningsinsatser tillförts.

Förslag till beslut
Kommunstyrelsen föreslås besluta

Att föreslå Kommunfullmäktige att antaga OPF-KL18.
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