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Årlig uppföljning av det systematiska 
arbetsmiljöarbetet för 2018
Ärendebeskrivning
Enligt kommunens rutin för årlig uppföljning av det systematiska 
arbetsmiljöarbetet ska rapportering ske av arbetet årligen till förvaltningschef. 
Syftet är att förvaltningarna ska ha en strukturerad uppföljning för att få en aktuell 
bild av förbättringsområden som kan kopplas till arbetsmiljön.

Förvaltningarna gör en sammanställning av inrapporterade uppgifter som ligger till 
grund för en rapport till respektive nämnd. Nämnderna ska sedan lämna 
förvaltningarnas rapporter vidare till kommunstyrelsen.

Nedan följer rapport avseende uppföljning av det systematiska arbetsmiljöarbetet 
för 2018.  

Beredning
Som ett underlag för uppföljningen av arbetsmiljöarbetet under 2018 har 
Kommunledningsförvaltningen inhämtat uppgifter från respektive chefer inom 
förvaltningsområdet. 

Förslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslås besluta att föreslå 
kommunstyrelsen besluta att godkänna rapporten rapport avseende uppföljning 
av det systematiska arbetsmiljöarbetet för 2018.  

Skickas till
Kommunstyrelsen 
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