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Arlig uppféljning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet for 2018

Arendebeskrivning

Enligt kommunens rutin for arlig uppfoljning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet ska rapportering ske av arbetet arligen till forvaltningschef.
Syftet dr att forvaltningarna ska ha en strukturerad uppfoljning for att fa en aktuell
bild av forbéttringsomraden som kan kopplas till arbetsmiljon.

Forvaltningarna gor en sammanstillning av inrapporterade uppgifter som ligger till
grund for en rapport till respektive nimnd. Namnderna ska sedan ldmna
forvaltningarnas rapporter vidare till kommunstyrelsen.

Nedan foljer rapport avseende uppfoljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet
for 2018.

Beredning

Som ett underlag for uppfoljningen av arbetsmiljoarbetet under 2018 har
Kommunledningsforvaltningen inhdmtat uppgifter fran respektive chefer inom
forvaltningsomradet.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslds besluta att foresla
kommunstyrelsen besluta att godkénna rapporten rapport avseende uppfoljning
av det systematiska arbetsmiljoarbetet for 2018.

Skickas till

Kommunstyrelsen
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