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Svar pa interpellation

Eventuella direktiv till forvaltningscheferna i
kommunen att halla budget

Min fraga till kommunstyrelsens ordférande Mikael Rubin (M) blir: Har du
sjdlv, genom ndmndsordférande och/eller kommundirektér, sagt eller
insinuerat till férvaltningscheferna i Trelleborgs kommun att de kommer fa
ldmna sin tjénst om de férvaltningar de ansvarar fér inte hdller budget?

Din fraga kraver ett langre svar an bara JA eller NEJ. Utgangspunkten i din
interpellation ar och jag citerar direkt fran din text.

Da det enligt mig inte gar att utesluta att en nimnd gar back stillde jag
firdgan igen.

Ditt antagande ar felaktigt. Det gar alltid att utesluta att en namnd gar
back. Fragan daremot ar hur det paverkar den namndens verksamhet.

Jag har personligt valdigt tidigt under mandatperioden infor samtliga
forvaltningschefer meddelat att de inte bara ar ansvariga for verksamheten
utan sjalvklart daven for sin forvaltnings budget samt sin personal. Det ar tre
ben i deras ansvar. Verksamhetens innehall, personalen och budgeten.

De har alltsa ansvar for sin verksamhet.

De har alltsa ansvar for sin personal.

De har dessutom alltsa ett mandat och ett ansvar for sin forvaltnings
budget.

De har ett ansvar att tillsammans med ekonomifunktionen se till att varje
namnd far en manatlig uppféljning av sin ekonomi. Uppfdljningen idag gors
kommunovergripande 2 ganger om aret vilket ar otillrackligt.
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De ha ett ansvar att fora ut ansvar for budget inklusive personalansvar sa
nara eleven eller brukaren eller kommuninvanaren som majligt.

Det ar daremot en forutsattning att vi politiker ger dem alla forutsattningar
att klara sin arbetsuppgift. Det géor Moderater och Kristdemokrater.

Forvaltningschef ar ett krdvande arbete med en hog [6n och hoga
forvantningar. Det ar for mig en sjalvklarhet att vi ska ha kompetenta och
bra forvaltningschefer.

Ett sdtt att mata om man skoter sitt forvaltningschefsjobb bra ar forutom
kvalité ar att halla sin tilldelade budget och att anpassa verksamheten efter
tilldelad budget. Dessutom maste man sjalvklart mana om personalen.

Darfor ar det sa att jag sagt att avdelningar som inte skoter sin budget bor
ha en ny chef.

Detta budskap och mandat har jag uppmanat forvaltningscheferna att ta
ansvar for och att agera.

Detta géller sjalvklart dem sjalva med. 45 000 kommuninvanare maste
kunna krava att forvaltningscheferna foljer sin tilldelade budgetram.

Med detta sagt maste man férsta M och KD budgetens uppbyggnad for
2020. Bildningsndmnden och socialnamnden har fér verksamhetsaret fatt
en storre budget an efterfragat.

Det kommer inte finnas behov av att dra in enskilda larares delegerade
budget.

Det kommer inte att finnas behov av att infora kopstopp for leksaker eller
bdcker.

Det ar nu man kan fokusera pa att hoja bildningsnivan for ungdomarna i
var kommun.

For socialndmndens del giller det att man dessutom fatt 11 extra miljoner
for att kunna 6ka bemanningen inom aldrevarden. Det finns i dessa av M
och KD prioriterade omraden ingen brist pa resurser. Nu handlar det om att
pa samma skickliga satt som tidigare fokusera pa utbildning och omsorg.
Nu ar det fokus pa genomforande.

Nar det galler 6vriga forvaltningar och namnder sa far de helt enkelt dra
ner pa sin verksamhet eller prioritera om vid brist pa resurser i budget. Det
finns inte pengar till allt och M och KD har gjort sina prioriteringar.
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