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Socialdemokraterna Fraga

Fraga till ordférande Venzel Rosqvist, Socialnamnden

Med anledning av den genomférda Medarbetarundersékningen ser vi med oro pa hur vi hanterar
medarbetare i kommunen.

Vi kan konstatera att det pa flera punkter ar alarmerande siffror som vi inte uppfattar som att man
tar pa allvar. Om det skall vara en podang med att genomféra en medarbetarenkat som man ber
medarbetare att ta tid att fylla i och lyfta fram sin oro anonymt. Da maste det ocksa foljas upp aktivt
och resolut istallet for att passera som en rapport som lases upp och “laggs till handlingarna”.

Utifran det undrar vi féljande:

| del 9 Hdlsa och arbetsmiljo ser vi att inte ens halften av de svarande upplever att de far tillrackligt
med tid for aterhamtning.

Ar du néjd, utifran medarbetarundersékningen, med hur det ser ut med personalens upplevelse av
aterhdmtning?

Anna Nordstrandh (s)



