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Trelleborgs Museer har haft en vilbesokt sommarsdsong dar Trelleborgs Museum okat sina besdkare under
juli manad med 11% och Trelleborgen med 64% jamfort med 2022. Verksamheten har kunnat erbjuda
besokarna upplevelser pa en hogre niva dn tidigare dels genom den nya utstdllningen pa Trelleborgen, dels
genom satsningar pa personal med spetskompetens under turistsdsongen. Visit Trelleborg AB har varit
behjélplig med att nd den europeiska turistmarknaden. Trelleborgs museer var ett av tre museer i landet som
under varen blev nominerat till Arets museum, vilket bidragit till 5kad uppmirksamhet.

Kommunens badhus stér infor stora utmaningar med omfattande renoveringsbehov. For att sdkerstélla
reningen av badvattnet har nddvéndiga atgdrder genomforts pa bassdngernas reningssystem. Detta har
medfort att bassdngerna varit stingda i omgangar under perioden. Samtidigt har dventyrsbadet fatt stinga pa
grund av ytskiktsskador. Skadornas omfattning &r under utredning och innan utredningen, som éven
inkluderar en kostnadsbeddomning, ar klar finns ingen prognos for nér dventyrsbadet kan ateréppnas.

Ekonomisk uppféljning och prognos

Driftredovisning

Utfall driftbudget intdkter och kostnader (tkr)

Intdkt/kostnad

Utfall
jan-aug 2023

Budget
jan-aug 2023

Avvikelse
jan-aug 2023

Arsprognos
2023

Arsbudget
2023

Avvikelse
2023

Verksamhetens intdkter
-varav bidrag

-varav taxor och avgifter
-varav ovriga
Verksamhetens kostnader
-varav personalkostnader
-varav lokalkostnader

-varav dvriga kostnader

-varav kapitalkostnader

Verksamhetens nettokostnader

Verksamhet

20 020
1848
5260

12912
-129 095

-44 267

-58 326

-23 624

-2 878

-109 075

Utfall
jan-aug 2023

19 025
1078
5429

12 518
-130 803

-44 826

-57 828

-25 387

-2762

-111 778

Budget
jan-aug 2023

+995

+770

-169

+394

+1708

+559

-498

+1 763

-116

+2 703

Avvikelse
jan-aug 2023

29 452

2 388

7 434

19 630
-198 810
-69 344
-87 283
-37 838

-4.345

-169 358

Arsprognos
2023

28 539
1618

8 144

18 777
-198 409
-69 442
-86 743
-38 082

-4142

-169 870

Arsbudget
2023

+913

+770

-710

+853

-401

+98

-540

+244

-203

+512

Avvikelse
2023

100 Namnds- och
styrelseverksamhet

263 Miljo, halsa o hallbar utveckling
275 Totalférsvar och samhallsskydd
300 Allman fritidsverksamhet

315 Allmén kulturverksamhet, 6vrig

320 Bibliotek

-606

-408

-4 689

-7 430

-14 007

-12 023

-800

-453

-4 467

-10 139

-14 673

-12 051

Delarsrapport 2 — 2023 Kultur- och fritidsnédmnden

+194

+45

-222

+2 709

+666

+28

-919

-708

-7 371

-13 726

-22 366

-18 629

-1233

-698

-6 967

-15 280

-22 021

-18 396

+314
-10
-404

+1 554
-345

-233
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330 Musikskola/Kulturskola -5 486 -5 542 +56 -9 115 -9 039 -76
340 Idrotts- och fritidsanlaggningar -52722 -51 832 -890 -78 481 -78 219 -262
350 Fritidsgdrdar -6 392 -6 237 -155 -9 593 -9 612 +19
510 Vard o omsorg enl Sol o HSL -320 -213 -107 -320 -320 0
535 Oppen verksamhet -4 794 -5071 +277 -7 680 -7 635 -45
3ﬁgd2ﬁfna insatser f barn och 198 300 +102 450 450 0
Verksamhetens nettokostnader -109 075 -111 778 +2703 -169 358 -169 870 +512

Utfall driftbudget per verksamhet 3-positioner (tkr)

Kommentar driftredovisning

Kultur- och fritidsndmnden redovisar for perioden ett 6verskott pa cirka 2,7 Mnkr.
Intdkterna visar ett Gverskott, detta beror pa 6kade bidrag och dvriga intékter.

Gillande bidragen sa ansoker en del av nimndens verksamheter arligen diverse bidrag. Dessa laggs som en
balanspost och kan &ven rulla 6ver &ren. Nér en kostnad uppstar bokas motsvarande summa som ett bidrag.
Detta dr inget som budgeteras utan hamnar som avvikelser men &r ett nollsummespel.

Posten taxor och avgifter visar ett underskott. Detta fraimst pa grund av radande omstandigheter pa badhuset
med driftstopp tidigare under varen och pagdende utredningar i Aventyrsdelen. Aventyrsdelen ir for
ndrvarande stdngd och star for den storsta delen av intdktsbortfallet. Badhusets intdkter dr prognostiserat med
ett snitt pa ca 20 % lagre intdkter 4n budgeterat. Trelleborgs Museer har haft en vélbesokt sommarsidsong och
oOkat sina intdkter, detta vager delvis upp badhusets intdktsbortfall.

Ovriga intikter innefattar hyresintikter fran bildningsnimnden for idrottshallar och gymnastiksalar. Dessa
okar da budgeten géllande lokalkostnaderna baserades pa en hyreshdjning pé 2,4% stéllet for det faktiska
4,8%. Den totala kostnaden faktureras vidare med en procentsats s dirav har dvriga intdkter okat.

Pa kostnadssidan paverkas ekonomin av en omvéarld med bland annat inflation, hdgre energi- och
drivmedelskostnader. Projektet med den nya rugbyanldggningen &r forsenat vilket medfor uteblivna hyres—
och driftskostnader ar 2023. Lokalkostnaderna budgeterades med en upprékning pé 2,4% nér den faktiska
hyreshojningen var 4,8% vilket medfor avvikelse pa lokalkostnader men motsvarande belopp hittas som
avvikelse under ovriga kostnader.

I samtliga ndmnders budgetramar dr personalomkostnadspéldagget inte fullt kompenserat, det saknas 1,78
procentenheter. Ndmndens beréknade kostnadsdkning kommer att hanteras via motsvarande dverskott inom
finansieringsverksamheten. Utfallet pa personalkostnaderna visar ett dverskott, detta pa grund av utebliven
drift pa rugbyanldggningen samt vakanser som tillsats senare 4n budgeterat. Badhuset kommer tillfalligt inte
att tillsdtta en vakant tjanst under hosten i avvaktan pa den pagaende utredningen.

Bland 6vriga kostnader finns en prognostiserad avvikelse pa elkostnader pa ca 400 tkr, framfor allt pa
Foreningarnas Hus dér en procentuell hdjning motsvarar ca 50%. Overskottet beror pa att budgeten &r
periodiserad i tolftedelar medens vissa kostnader kommer senare under aret.

Avskrivningar och internréntan ligger ungefar i linje med budget, en del investeringar har borjat skrivas av
tidigare &n berdknat dérav ett litet prognostiserat underskott.

Med hénsyn till ovan sétts prognosen for kultur- och fritidsndmnden till ett verskott pa 512 tkr.
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Investeringsredovisning

Utfall investeringsbudget beslutad av kommunfullmaktige (tkr)

Projektets namn

. - . Utgifter sedan projektens start Varav investeringar 2023
investeringsprojekt

Totalt Total

Varav Varav

. - . Slutprognos Avvikelse Prognos
Pagaende projekt ackumulerat investerings- . . ackumulerat ackumulerad
utfall budget hela projekt  hela projekt | ° ;12023  budget 2023 AL

90040 Investeringsram -772 -1 000 -1 000 0 -772 -1 000 -1 000
% ) .

Bevattningsprojekt, -222 0 -1273 -1273 -222 0 -1273
bidrag
46480 Invent ny R B R _
Rugbyanlaggning 0 1030 1030 0 0 1030 1030
46180 Utrustning ridhus -1 998 -2 000 -2 000 +2 -26 -28 -26
46490 Utbyte 7 -5.000 -5.000 0 7 -5.000 -5.000
konstgrasplaner
46450 Invent Pilehallen -2 034 -2 560 -2 560 0 -65 -591 -591
45870 Axel Ebbes konsthall -336 -4 300 -4 300 0 -336 0 -336

Totalt Total Varav Varav
ackumulerat ackumulerad Prognos 2023

utfall 2023 budget 2023

Slutprognos Avvikelse
hela projekt hela projekt

Avslutade projekt ackumulerat investerings-
utfall budget

Summa totalt -5 369 -15 890 -17 163 -1271 -1428 -7 649 -9 256

Kommentar investeringsredovisning

Investeringsprojekten fran 2022 fortsétter och planeras fardigstillas under aret. Projekten for 2023 &r igéng
och planeras att firdigstillas under aret. Aven om projektet med den nya rugbyanliggningen ér forsenat s ér
ambitionen att hinna med inkdp av inventarier under 2023.

*Ndmnden har blivit beviljad bidrag frén Jordbruksverket (Leader) for automatisk bevattning pa atta av
ndmndens idrottsplatser. Bidraget pa 1 273 tkr motsvarar 67% av totala investeringen pa 1 900 tkr.
Namndens medfinansiering i projektet tillsammans med 6vriga investeringar kommer ej 6verskrida tilldelad
investeringsram pa 1 mnkr men dverskrida kontot for investeringar. Bidraget kommer tekniskt hanteras mot
den 6kade avskrivningen under avskrivningstiden sa att det blir ett nollsummespel.

Projekt 45879 Utr Axel Ebbes konsthall” flyttades i plan fran 2023 till 2024, projektets utfall 2023 beror pa
kostnader som redan var upphandlade.
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Personalredovisning

Totalt antal anstdllda, kon och anstallningsform, konsfordelning och chefer (antal)

Métdatum 2023-04-30 2023-08-31

Antal medarbetare Varav kvinnor Varav mén Totalt Varav kvinnor Varav mén Totalt
Totalt antal anstéllningar 65 60 125 69 62 131
- Varav tillsvidareanstallda 61 54 115 63 53 116
- Varav visstidsanstallda* 4 6 10 3 3 6
Antal chefer** 3 6 9 3 6 9

* avser vikariat och allmanvisstidsanstallningar

** antal chefer inkluderar samtliga forvaltningschefer i kommunen

Totalt antal drsarbetare’, kon och anstillningsform, konsférdelning och chefer (antal)

Métdatum 2023-04-30 2023-08-31

Antal medarbetare Varav kvinnor  Varav man Totalt k\\ll?;:Zr Varav mén Totalt
Totalt antal &rsarbetare 60,6 54,4 115 60,5 52,2 112,7
- Varav tillsvidareanstallda 56,9 50,6 107,5 58,5 50,0 108,5
- Varav visstidsanstallda 3,7 3,8 7,5 2,0 2,2 4,2

Antal chefer

Totalt antal anstéllda, fordelat pa sysselsattningsgrad och kén; tillsvidareanstallda (%)

Heltid 100 % Deltid 99-75 % Deltid 74-50 % Deltid <50 %
Personal

2023-04-30 2023-08-31 2023-04-30 2023-08-31 2023-04-30 2023-08-31 2023-04-30 2023-08-31

Kvinnor 49 51 7 1 3 9 1 2
Mén 48 47 1 0 2 4 1 2
Totalt 97 98 8 1 5 13 2 4

Totalt antal anstéllda, fordelat pa sysselsattningsgrad och koén; visstidsanstéllda (%)
Heltid 100 % Deltid 99-75 % Deltid 74-50 % Deltid <50 %

Personal

2023-04-30 2023-08-31 2023-04-30 2023-08-31 2023-04-30 2023-08-31 2023-04-30 2023-08-31

Kvinnor 2 1 0 0 1 1 0 0
Mén 1 0 0 0 1 3 0 0
Totalt 3 1 0 0 2 4 0 0

! Arsarbetare anger hur ménga anstillda kommunen skulle ha haft om den faktiska sysselsittningsgraden for
manadsavlonade summerades till heltidsanstillningar.
Delarsrapport 2 — 2023 Kultur- och fritidsnamnden
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Sjukfranvaro fordelat pa kon och tid (%)

Period - utfall 2022-01-01 — 2022-08-31 2023-01-01 — 2023-08-31
Sjukfrénvaro (%) Kvinnor Mén Totalt Kvinnor Man Totalt
Total sjukfranvaro* 4,94 2,87 3,91 4,56 4,23 4,40
- varav langtidssjukfranvaro** 2,0 1,09 1,1 1,98 2,6 2,2
|

Sjukfrdnvaron i &ldrarna < 29 &r 3,9 2,9 3,4 2,22 2,5 2,34
Sjukfr@nvaron i dldrarna 30-49 &r 53 3,3 4,4 3,27 4,51 3,85
Sjukfrénvaron i ldrarna 50 &r > 4,9 2,3 3,5 8,07 4,36 6,16

*Sjukfrénvarons andel av den ordinarie arbetstiden for samtliga medarbetare
**Den andel av den totala sjukfrdnvaron som avser fr&nvaro under en sammanhangande period av 60 dagar eller mer.

Kommentar personalredovisning

Den forsta tabellen visar konsfordelning avseende tillsvidareanstillda och visstidsanstdllda medarbetare.
Tabellen visar dven konsfordelningen avseende forvaltningens chefer. Forvaltningen har en fortsatt jamn
fordelning av mén och kvinnor som ér tillsvidareanstéllda. Inom forvaltningen finns stdrre variationer med
enheter som dr mansdominerade, till exempel serviceenheten och enheten for allmankultur, medan
museiverksamheterna och biblioteken ar kvinnodominerade.

I den andra tabellen redovisas arsarbetare har skiljer det sig inte heller nagot markant fran DR1 till DR2.

Kommunens mél ar att sjukfranvaron som helhet inte ska dverstiga 5 % och att inga skillnader betridffande
kon ska foreligga. Forvaltningens totala sjukfranvaro under 2023 har dkat nagot om man jamfér med 2022
ars sjukstatistik. Forvaltningens totala sjukfrdnvaro ligger ddremot fortsatt under kommunens mél pa 5 %,
med en total pa 4,40%.

Av kvinnornas totala sjukfranvaro bestér 1,98 % av ldngtidssjukfranvaro som &r 60 dagar eller mer.
Langtidssjukfranvaron for ménnen ligger ocksé lagt med sina 2,6 %. Forvaltningen har tillsammans med HR
kontinuerliga uppfoljningar av samtliga medarbetare som foérvéntas ha en franvaro pa 60 dagar eller mer och
uppréttar plan for dtergang i arbete samt arbetar aktivt med rehabiliteringsprocessen och samverkar med
foretagshilsovard och berdrda arbetstagarorganisationer. Arbetet ser ut att ha gett ett bra resultat och
kommer fortsétta under 2023.

Ett prioriterat mal under 2023 &r en fortsatt hog frisknarvaro. Genom en aktiv och regelbunden dialog om
forvaltningens friskndrvaro samt ett systematiskt arbetsmiljoarbete kan ledningen arbeta med férebyggande
insatser for att 6ka friskndrvaron pa arbetsplatsen. Som ett stdd i de forebyggande insatserna finns
foretagshilsovarden som kan erbjuda forebyggande och fraimjande insatser som till exempel utbildningar i
arbetsmiljo och ergonomi. Kommunen erbjuder dven alla tillsvidareanstillda samt visstidsanstillda vars
anstillning uppgar till ett ar, en friskvardsforman pa 2 000 kronor per ar for att stimulera medarbetarna till
egna aktiva insatser i hdlsofrimjande syfte for att 6ka vélbefinnandet.

Delarsrapport 2 — 2023 Kultur- och fritidsnédmnden
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Namndens effektmadl — rapportering av atgarder

Namndens effektmal

Rapportering av forvaltningens atgarder

Den upplevda tryggheten for att vistas
utomhus pa kvéllar och nétter ska bli hogre.

Nojdheten med sociala aktiviteter pd
kommunens dldreboende ska fortsatt ligga
oOver snittet for riket.

Ett av Trygghetsenhetens mal &r trygghetsskapande och brottsférebyggande arbete p& samtliga
kommunala skolor. Bland annat enligt konceptet "Tryggare skola” som &ar en del av Tryggare
Trelleborg. Fokus &r att kartldgga och vidta dtgarder med koppling till skolors sakerhet och trygghet.
Under véren besokte Trygghetsenheten fem skolor i syfte att bland annat samtala med elever om
natsakerhet samt farorna med att klattra pd tak. Hittills i &r har trygghetsenheten &ven besokt 50
foretag och informerat om trygghetsvdrdarnas verksamhet samt lyssnat in féretagarnas behov.
Trygghetsenheten har medverkat pa foretagstraffar och métt Trelleborgs foretagarklubb samt besokt
ett tiotal féreningar. I maj fick Trygghetsenheten tillgéng till ett nytt avrapporteringssystem. Appen
sparar mycket tid och genererar detaljerad statistik utifrén de dagliga rapporter som sammanstalls.

Trygghetsenheten har besokt traffpunkt AKKA och traffpunkt Groningen i Anderslov och informerat
aldre om trygghetsvardarnas arbete. Detta har varit valdigt uppskattat och samverkan har fungerat
bra. Utdver dessa besok har trygghetsvardarna dven med jamna mellanrum enskilda pratstunder
med &ldre som kénner sig ensamma. Trygghetsvardarna sprider &ven information till &ldre om vard-
och omsorgsarbetet i kommunen. Foreldsningar har tillsammans med kommunpolisen genomfdrts for
pensiondrsorganisationer, i syfte att tipsa aldre om hur de kan férebygga att bli utsatta for stdlder
och bedrégerier. Kommunens folder “Forsok inte lura mig” gicks igenom.

Det 18ngsiktiga arbetet inom Tryggare Trelleborg? fortléper enligt plan, utifrdn respektive
fokusomrdde. Samordnaren for ANDTS? och barnkonventionen ansvarar for fokusomrdde Meningsfull
fritid, arbetsgruppen ANDTS och ingdr darutover i flertalet arbetsgrupper. Féreningar har bjudits in
att borja nattvandra mot ekonomisk ersattning. Hittills har en forening kommit i géng s& smatt och
ytterligare en ligger i startgroparna. Det har tagits fram ett forslag gallande motorburen ungdom.
Den ursprungliga forslaget att kommunen skulle kunna képa verkstadstimmar t ungdomar hos
foretaget Café Garage har fatt 6verges eftersom Café Garage beslutat att Iagga ner den
verksamheten. Storningar relaterade till motorburen ungdom har pd senare tid minskat i omfattning.
Déarav gar arbetsgruppens nya forslag ut pd att ha fortsatt kontakt med motorburna ungdomar,
bevaka utvecklingen i stora drag géllande motorburen ungdom, uppmuntra motorintresserade
ungdomar att engagera sig i Trelleborgs Motorklubb samt att Polisen vid behov kontaktar
vérdnadshavare till motorburna ungdomar som inte skéter sig. Forslaget ska presenteras for
Tryggare Trelleborgs strategigrupp.

En annan viktig del av det férebyggande arbetet &r kommunens och Polisens informationsinsatser
riktade till vdrdnadshavare, kring trygghet och ANDTS. Det rér sig om regelbundna utskick infor
skolloven, information via sociala medier samt informationsméten p& skolor. Under varen holls ett
informationsméte pd Vastervdngskolan. Under sommaren har information gatt ut via trelleborg.se
och sociala medier om barn och ungas sakerhet pd natet. Den uppskattade kampanjen Varannan
vatten har genomforts enligt plan, pd studentdagen och Palmfestivalen. 24 vattenspridare delade
tillsammans ut 7 500 muggar med vatten under Palmfestivalen, vilket var fler &n 2022 d& cirka 6 000
delades ut. I syfte att stotta skolorna i arbetet med tobaksfri skoltid har ett stédmaterial tagits fram.
Malgrupper &r skolledare, pedagoger och elevhalsa. Under véren har utvecklingsarbetet géllande
Oppna drogscener fortsatt i samverkan med bland annat Lansstyrelsen Sk&ne och Polisen.

Belysning har installerats framfor stadsparkens scen, vilket gor miljén tryggare under kvallstid.

Kulturgarantin inom dldreomsorgen &r ett kulturellt utbudsprogram med professionella och lokala
kulturutdvare som besoker samtliga sarskilda boenden i Trelleborgs kommun inom givna tidsramar
och tillféllen. Alla boenden garanteras samma utbud. I &r elva olika program och 13 spelplatser som
totalt innebar 143 spelningar. Hela verksamhetsdret ar planerat och kommunicerat med alla sarskilda
boenden och aktuella artister. Hittills i &r har sex av elva programpunkter genomférts. Inga
sommarjobbande trubadurer kunde engageras i dr. I stéllet har kulturskolans elever varit ute pd
besok pa flertalet av de sarskilda boendena.

Alla elva sarskilda boende erbjuds biblioteksservice i form av bokdepositioner, temal&dor (film,
bdcker, cd-musik) och boken kommer till enskilda hyresgéster. Av de elva boendena nyttjar &tta
denna service.

2 Om Tryggare Trelleborg: Tryggare Trelleborg - Trelleborgs kommun

3 ANDTS= alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel
Delarsrapport 2 — 2023 Kultur- och fritidsnamnden

8(11)



9 (11)

Férutom den ordinarie simundervisning i grundskolan har badhuset erbjudit lovsimskola p& sportlovet
och pésklovet for eleverna i 3k 5-9 som inte ndtt sitt mal i simning.

Under simskolan pd sportlovet deltog 40-talet elever, varav sex uppnddde simkunnighet. Under
pésklovet var tva grupper lovsimskola i géng med totalt 32 deltagande elever. Tvd av eleverna blev
helt klara med sitt simprov och 6vriga kom en bra bit pd vag. Samtliga skolor har dven fatt

Den negativa utvecklingen frdn 2020 med erbjudande om lovsimskola under sommarlovet.

andel elever i 8rskurs 6 som inte kan simma Den populdra sommarsimskolan genomférdes enligt plan for ett hundratal barn fran arskurs 1-3.
ska plana ut. Sommarsimskolan riktar sig till barn som inte ar simkunniga och ar darfor en viktig aktivitet for att
framja simkunnigheten i kommunen.

Aven om alla skolor erbjuds simundervisning varierar simkunnigheten i 8k 6 lasret 22/23. Tvd
rektorsomrdden av dtta har 100 % simkunnighet, den totala simkunnigheten for 8k 6 laséret 22/23 &r
93%. En skola har inte har testat sina elever i 3k 6. Eleverna har tidigare pdverkats av
installd/minskad simundervisning under coronapandemin.

Genom en utdtriktad verksamhet och strukturerade planer pé lasframjande verksamhet bedrivs ett
arbete som forvantas ge 6nskad effekt. Forutom ett stort programutbud riktat till barn ar de
pébérjade aktiviteterna Bokparaden och projektet Bok & Bolja tvd goda exempel. B&da dessa
lasframjande aktiviteter utgor uppstkande verksamhet och ndr darfér dven de som inte annars
kommer till biblioteket, vilket kan bidra till att uppnd effektmalet med fler utl&n. Cirka 40 av
bibliotekets programpunkter har hittills genomforts i &r.

Antalen barnbokslan ska fortsatta utvecklas

positivt och narma sig rikssnittet. Under sommarhalvaret har &rets Bokparad, dar alla fem-dringar i kommunen deltar, genomférts och

projektet Bok & Bolja med en familjelordag med fokus pd lasning och badvett avslutats. Utéver det
dterkom det populdra inslaget Sommarboken som numera inkluderar de allra minsta
lasarna/lyssnarna, 0-5 dringar, och dven ungdomar upp till 19 & d3 malet &r att nd sd stor del av
gruppen barn och ungdomar som méjligt. Med fortsatt lasfrémjande arbete under &ret beraknas
antalet barnbokslén cka till det satta malet for 2023.

Kulturskolan har genom olika uppsdkande projekt fortsatt arbetet som ska leda till 6kad kdnnedom
om kulturskolans verksamhet som i sin tur ska leda till 6kat deltagande. De uppsokande projekt som
gjorts i 3r, férutom Tvdornas kor som gors varje dr, &r Dans for halsa och ett strdkprojekt for &rskurs
3 pa Pilevallsskolan. I dessa projekt nds grupper som har konstaterad I8g kdnnedom om
kulturskolans verksamhet men som genom sitt deltagande far en dkad kannedom. Totalt rér det sig
om mellan 40-50 deltagare.

Antal barn och ungdomar som deltar i Under VT23 har projektet p& Pilevall avslutats och en 6kad kdnnedom om kulturskolan har varit den

kulturskolans verksamhet ska 6ka. storsta vinsten men dven ndgon av de deltagande eleverna har kommit till kulturskolan for att
fortsatta sitt musicerande. Samarbetet kring musikprofilen som rektorsomr&det Smyge/Klagstorp har
valt som sin profil har fortsatt och det forsta Iaséret aviutades med en stor konsert med alla
deltagande klasser i &k 4. Till kommande lasdr kommer samarbetet utékas med dven &k 5.

Ovan beskrivna insatser kan ge en viss omedelbar effekt i form av dkat deltagande men &ven pd 1&ng
sikt kan det vara av betydelse med en 6kad kdnnedom bland de grupper och barn som tidigare inte
kant till verksamheten.

Fritidsledarna har varit ute pa fem olika skolor och informerat barn och ungdomar om deras
verksamhet och 6ppettider. Skegrie fritidsgard har dessutom inlett samarbete med skolan som |&nar
fritidsgdrden under lunchrasten &t eleverna i &rskurs 7, vilket ar ett bra satt att introducera dem for
lokalerna och verksamheten. Skolbestken upplevs ha genererat en hel del nya besokare.

Antal besdk p& kommunens fritidsgérdar ska Under sommarlovet har fritidsgdrden Backafall tagit emot 45 feriearbetande ungdomar vilket har

bli fler. mojliggjort dppethéllande pé fritidsgdrden samtidigt som aktiviteter har arrangerats pd olika platser
runtom i kommunen. Detta har medfort att ett storre antal barn och ungdomar har kunnat
sysselsattas under sommarlovet. Enbart i juli hade Backafalls fritidsgdrd 3 111 besok, vilket innebar
en avsevard 6kning jamfort med juli 2022 da antalet besok var 2 017. Férhoppningsvis kommer
dessa barn och ungdomar fortsatta besoka fritidsgdrdarna i host.
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Hog niva av deltagande i skollovsaktiviteter
ska bibehéllas.

Medborgarnas ndjdhet med det lokala
kulturlivet ska forbattras.

Medborgarnas ndjdhet med skdtsel av idrotts-
och motionsanlaggningar i kommunen ska
fortsatt ligga i nivd med riket.

Sakerstdlla att féreningarna i kommunen
kdnner ett fortroende och att de har méjlighet
att paverka.

10 (11)

Genomfdérande av skollovsaktiviteter pdgdr enligt plan. Under sportlovet och pasklovet var det totalt
6750 deltagartilifallen, varav 3 170 tillféllen for flickor och 3 580 for pojkar. Museerna har arbetat
fram ett engagerande program for skolloven. Under sportlovet hade sdvél Trelleborgen som
Trelleborgs Museum 1 101 besok, vilket var betydligt fler an forra &rets 803.

Fritidsgdrdarna har arrangerat aktiviteter under sommarlovet. Den storsta aktiviteten var resan till
Tosselilla Sommarland dar 100 barn och ungdomar deltog. Det totala antalet besok pd samtliga
fritidsgdrdar under juli manad var 3 202, vilket kan jamféras med 2 306 besok i juli 2022.

Trelleborgs Museer har ett ambitiést utstéliningsprogram for dret. Sarskilt prioriterad &r utstéliningen
med barnboksillustratdren Marcus-Gunnar Petersson som riktar sig till barn och unga. Trelleborgs
Museer har utarbetat ett innehdlisrikt program med sommarevenemang pa Trelleborgen. Det erbjuds
aven flera Skapande skola-aktiviteter som ndr hundratals skolelever i Trelleborgs kommun.
Trelleborgs Museer &r drivande i utarbetandet av programmen och &ven i ansokningsforfarandet.

Att Trelleborgs museer blev nominerat till Arets museum har bidragit till 6kad uppméarksamhet vilket
troligen aven bidrar till 6kad ndjdhet med det lokala kulturlivet dar Trelleborgs museers utgér en
vasentlig del.

Trelleborgs Museer har haft en vdlbesékt sommarsasong dar Trelleborgs Museum &kat sina besokare
under juli med 11% och Trelleborgen med 64% jamfort med 2022. Ny utstélining p& Trelleborgen,
samarbete med Visit Trelleborg och satsning p& personal med spetskompetens &r ndgra faktorer som
bidragit till ett 6kat besoksantal.

Ut6kade dialoger har héllits med féreningar och andra fria aktérer, exempelvis unga, gallande
medverkan vid valborg och nationaldag. Aven fler lokala kulturaktérer har bidragit till
kulturgarantiutbudet inom &ldreomsorgen.

Bibliotekets stora programverksamhet ar ndgot som bidrar till att effektmadlet uppnads. Hittills i &r har
90-talet programpunkter genomforts i form av event, féreldsningar och upptréden.

Trelleborgs kommun har f&tt mojligheten att ingd i det regionala musiksamarbetet genom
musikinstitutionen Musik i Syd och deras program Musikriket som ger medlemskommunerna 4-5
konserter per ar till starkt subventionerat pris, konserterna genomfors i Parken nasta ar. Darigenom
har Parken ett utdkat musik- och kulturutbud redan frén i host, ocksd via samverkan med Musik i
Syd.

Installationen av automatiskt bevattningssystem pé atta idrottsanlaggningar har pbérjats. Projektet
genomfors med stod av Leader Soderslatt samt i god samverkan med berdrda foreningar. Hélften av
anlaggningarna &r klara i skrivande stund och samtliga anldggningar ska vara fardiga och driftsatta
till v.39.

Forarbetet har paborjats for utbyte av en av kommunens konstgrasplaner. Genomforandet &r
planerat senare i host.

Utdver planerad skotsel har serviceenheten I6pande dialog med foreningslivet och anpassar skotsel-
och servicebehov av kommunens idrottsanlaggningar darefter.

Kansliavdelningen och driftavdelningen har kontinuerlig dialog och avstédmning samt méten med
foéreningslivet. Foreningslivet har erbjudits utbildningsinsatser under varen i grundldggande
féreningskunskap och drsmote. Under véren tillsattes en ny féreningssamordnare med fokus pd
foreningsutveckling. Under hdsten planeras bland annat ett méte med kommunens aktiva
pensiondrsorganisationer samt fyra utbildningar och en féreningstraff.
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Forvantad utveckling 2023

En utmaning pé grund av minskad investeringsram for kultur- och fritidsndmnden &r de underhélls- och
reinvesteringsbehov som foreligger pa flertalet av nimndens anldggningar. For att kunna méta dessa behov
ar det av vikt att ndmnden arligen tilldelas 6nskad investeringsram.

Situationen pa badhuset med ett stangt dventyrsbad paverkar bade verksamhet och ekonomi. Skadornas
omfattning dr under utredning och innan utredningen é&r klar foreligger en ovisshet i nér dventyrsbadet kan
aterOppnas. Darmed rader &dven en osdkerhet i hur verksamhet och ekonomi kommer att paverkas under
hosten.

Projektet ny rugbyanlidggning &r forsenat, anldggningen planeras sta klar till spelsdsongen 2024. Detta
innebér en utmaning for rugbyklubben samt behov av fortsatt dialog och stddjande insatser fran namndens
sida.

Med anledning av pagdende Gversyn av kultur- och fritidsndmndens uppdrag och verksamheter rader en
osékerhet i hur ndmndens och forvaltningens verksamheter och organisering kommer att se ut framgent.
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