Plats och tid

Beslutande

Tjanstgorande ersittare

Ersattare

Ovriga

Justeringens plats och tid
Paragrafer

Sekreterare

Ordforande

Justerare

Protokollsutdrag 1(4)

TRELLEBORGS KOMMUN Bildningsnamnden

Métesdatum Métets diarienummer

2022-03-09 BIN 2021/3119

Konferenssal Dunkerska salen, Henry Dunkers gata 1 kl. 17.00-19.45
Motet ajourneras kl. 18.21-18.31

Lars Mikkeld (M), Ordférande

Ann Lundstrom (KD), 1:e vice ordférande

Mathias Andersson (SD), 2:e vice ordforande

Ylva Ekstrand (L)

Cecilia Dahl-Andersson (S), Deltar inte i beslut §§ 36, 37,38, 50
Mattias Flisborn (S), Deltar inte i beslut §§ 36, 37, 38, 50

Thomas Borgstrom (KD), Ersitter Maxine Jonsson (M)

Christer Leo (SD)

Bo Roxenvret (SD)
Monica Carlstrém (S)
Maj-Lis Fredriksson (C)
Carl Hall Karlstrom (MP)

Ester Alavei, Forvaltningschef

Nina Dakwar, Ndmnd- och utredningssekreterare

Sofia Henderup Larsson, Verksamhetschef utbildning, §§ 29-51

Dragana Lapcevic, Administrativ chef, Utvecklingsavdelningen, §§ 29-33
Anette Ohman, Rektor, Rektorsomrade Serresjo/Ostra, §§ 29-32

Therese Bergman, Personalforetradare, Lararforbundet, §§ 29-45, 48-58

Bildningsforvaltningens forvaltningskontor 2022-03-16

29-58

Nina Dakwar

Lars Mikkeld (M)

Ann Lundstrom (KD) Cecilia Dahl-Andersson (S)



Protokollsutdrag 2(4)

TRELLEBORGS KOMMUN Bildningsnamnden

Métesdatum Métets diarienummer

2022-03-09 BIN 2021/3119

Beslutande organ
Datum dé anslaget sitts upp

Datum dé anslaget tas ned

Forvaringsplats

Underskrift

ANSLAG/BEVIS
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Bildningsndmnden
2022-03-18

2022-04-11

Bildningsforvaltningen, Henry Dunkers gata 1

Nina Dakwar

Justerares signaturer

Utdragsbestyrkan



Protokollsutdrag 3(4)

TRELLEBORGS KOMMUN Bildningsnamnden

Métesdatum Métets diarienummer

2022-03-09 BIN 2021/3119

§ 48 Redovisning av rapporter om uppfoljning
av det systematiska arbetsmiljoarbetet (SAM)
2021

Dnr BIN 2021/3310

Beslut

Bildningsndmnden beslutar

att godkéinna redovisningen av rapport Arlig uppfolining av det systematiska
arbetsmiljoarbetet for 202 1-grundskola, forskola

att godkéinna redovisningen av rapport Arlig uppfolining av det systematiska
arbetsmiljoarbetet for 2021-Sodersldttsgymnasiet

att godkéinna redovisningen av rapport Arlig uppfolining av det systematiska
arbetsmiljoarbetet for 202 1-mdltid och transport

att skicka de tre rapporterna, tillsammans med beslutet, till avdelningen for
kvalitets- och resursutveckling, kommunledningsforvaltningen.

Sammanfattning

Det systematiska arbetsmiljdarbetet foljs upp minst en géng per ar. Syftet med en
strukturerad uppfoljning ar att fi en aktuell bild av forbattringsomraden som kan
kopplas till arbetsmiljon, och att sékerstélla att kommunen lever upp till
foreskrifterna om systematiskt arbetsmiljoarbete (AFS 2001:1).

Arets uppfoljning har gjorts i bildningsforvaltningens verksamheter forskola,
grundskola, gymnasium och maltid och transporter. Den har dérefter sammanstéllts
pa central forvaltningsniva tillsammans med HR-specialister. Till bildnings-
ndmnden foreligger bildningsforvaltningens redovisning av tre rapporter.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse-Rapporter for arlig uppfoljning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet for 2021 (daterad 2022-02-02)

Arlig uppfdljning av det systematiska arbetsmiljdarbetet for 2021-grundskola,
forskola

Arlig uppfoljning av det systematiska arbetsmiljdarbetet for 2021-
Soderslittsgymnasiet

Arlig uppfdljning av det systematiska arbetsmiljdarbetet for 2021-maltid och
transport

Justerares signaturer Utdragsbestyrkan



Protokollsutdrag 4 (4)

TRELLEBORGS KOMMUN Bildningsnamnden

Métesdatum Métets diarienummer

2022-03-09 BIN 2021/3119

Beslutsgang
Ordforanden finner att bildningsndmnden enas om att besluta i enlighet med
foreliggande forslag till beslut.

Beslutet skickas till

Avdelningen for kvalitets- och resursutveckling, kommunledningsforvaltningen
(skickas till KS W3D3@trelleborg.se med drendenummer KS 2021/798)

Justerares signaturer Utdragsbestyrkan
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