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Arbetsmarknadsnämnden 
Mötesdatum Mötets diarienummer  
2023-03-13 AMN 2023/54 

 

 

Plats och tid Söderslättshallen kl. 16.00–17.00 
  
Beslutande Thomas Malmqvist (SD), 1:e vice ordförande 

Patrik Adzievski (M) 
Alexander Wemmerdahl (KD), 2:e vice ordförande 
Kristoffer Larsson Lindstrii (L), Ordförande 
Anna Nordstrandh (S) 
Senad Biberic (S) 
Freja Munthe (VS) 
Ben Benrabah (V) 

  
Tjänstgörande ersättare  
  
Ersättare Simone Karlsson (SD) 

Göran Gärtner (M) 
Estrid Nimåker (KD) 
Magnus Kleberman (L) 
Monica Carlström (S) 
Ismet Dedic (S) 
Yvonne Rosén (VS) 

  
Övriga Rehanna Ståhlstierna, t f förvaltningschef, Arbetsmarknadsförvaltningen 

Camilla Kronholm, t f förvaltningschef, Arbetsmarknadsförvaltningen 
Henrik Lundh, nämndsekonom, Arbetsmarknadsnämnden 
Sarka Löfman, Nämndssekreterare, Arbetsmarknadsförvaltningen 

 

  
Justeringens plats och tid Arbetsmarknadsförvaltningen 
  
Paragrafer 41–55 
  
Sekreterare  
 Sarka Löfman 
  
Ordförande  
 Kristoffer Larsson Lindstrii (L) 
  
  
Justerare Alexander Wemmerdahl (KD) Ben Benrabah (V) 
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Arbetsmarknadsnämnden 
Mötesdatum Mötets diarienummer  
2023-03-13 AMN 2023/54 

 

Justerares signaturer   Utdragsbestyrkan 
    

 

  
  
 ANSLAG/BEVIS 
 Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
  
Beslutande organ Arbetsmarknadsnämnden 
  
Datum då anslaget sätts upp 2023-03-22 
  
Datum då anslaget tas ned 2023-04-14 
  
Förvaringsplats Arbetsmarknadsförvaltningen 
  
Underskrift  
 Sarka Löfman 
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Arbetsmarknadsnämnden 
Mötesdatum Mötets diarienummer  
2023-03-13 AMN 2023/54 

 

Justerares signaturer   Utdragsbestyrkan 
    

 

§ 49 Årlig uppföljning av likabehandling 2022 
Dnr AMN 2023/45 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar att godkänna föreliggande Årlig uppföljning av 
likabehandling 2022. 

Sammanfattning 
Föreligger Årlig uppföljning av likabehandling 2022. 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
HR-avdelningen 
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