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Forslag till beslut om hur Trelleborg ska bli béttre inom de tre
omradena for unga:
Fraga 1- Hur ska vi 6ka fértroendet for politiker bland unga i
Trelleborg?. ...

Fraga 2- Hur ska man fa fler ungdomar att vilja vara med och
paverka?

° Man ska som medborgare kunna félja utvecklingen av
tidigare forslag. Aven kunna félja pagaende forslag for att
veta hur det gar och se att en del férslag som kommer via
invanarna i kommunen faktiskt forverkligas. Forslagsvis att
den finns en sida pa hemsidan dar forslagen publiceras
efterhand. ...

Fraga 3- Hur far vi fler unga att vilja vara med i en férening?
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Uppdrag

Uppdraget vi fick fran Arbetsmarknadsnamnden var: "Att Ung Arena i
Trelleborg, med stdéd av samordnaren for insatser for unga pa
Arbetsmarknadsférvaltningen ges i uppdrag att under sommaren 2017
arbeta vidare med resultaten av LUPP-enkaten och den gjorda
uppfdljningen”. Vi fick tre omraden som utmarkte sig i LUPP-enkaten att
jobba vidare med.
Dessa ar:

e Hur ska vi 6ka fértroendet for politiker bland unga i Trelleborg?

e Hur far vi fler ungdomar att vilja vara med

och paverka i kommunen.
e Hur far vi fler unga att vilja vara med i en forening?

Syfte

Syftet med detta uppdraget ar att férbattra situationen for ungdomar i
Trelleborgs kommun utifrdn de omraden som utmarkte sig i LUPP-enkaten
2015 samt i uppféljningen av LUPP-enkaten som gjordes varen 2017. De
omraden som utmarkte sig, var de tre fragorna vi har jobbat med.
Forslagen ska sedan presenteras for Arbetsmarknadsndmnden i oktober
2017.

Mal
Vart mal med detta arbete ar att det fulla fortroendet for politiker ska uppna

20% fran nuvarande 5% tills nasta uppfoljning. Vi vill 6ka antalet ungdomar

som vill vara med och paverka fran 43% till 70%. Idag sa vet 38% av de
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som vill paverka vet vart de ska vanda sig om de vill paverka, detta vill vi
langsiktigt kunna hoja till att 100% av de som vill paverka ska veta vart de
ska vanda sig. Till uppféljningen varen 2018 sa ar vart mal att 80% av de
som vill paverka vet vart de ska vanda sig. Medvetenheten om vilka

foreningar som ar aktiva i Trelleborg ska aven 6ka hos malgruppen.

Arbetsprocess

Vi borjade med att Iasa igenom LUPP-enkaten och uppdraget for att fa en
tydlig 6verblick pa vad vi skulle astadkomma samt pa vad som ar orsaken
till problemen. Utifran detta framstallde vi ett antal férslag som sedan
utvecklades. Vi fick sedan ta del av en arbetsmodell som visade oss en
tankeprocess som involverade olika fiktiva “hattar” for att kritisera och
vidareutveckla vara ideer. D& kunde vi utesluta somliga ideér varav vissa
redan var pabdrjade eller fér komplicerade att genomféra. Darefter
genomférde vi en mindre undersékning bland ungdomar i Trelleborgs
kommun for att utvardera och bidra till vara ideer samt vad de tycker om
kommunpolitikerna. | slutet av férsta veckan bérjade vi skriva mail till de vi

ville kontakta.

Vi startade vecka tva med att skriva om alla mailen igen da datorerna inte
ville vara hjalpsamma. Tillslut fick vi datorerna att samarbeta och pa tisdag
morgon skickade vi ivag mailen till politikerna gallande att boka méte for att
diskutera vara forslag. Dagen efter skickade vi ivag resterande mail till
foreningarna och rektorerna. Resterande del av vecka tva gick at att svara

pa inkomna mail samt att bérja fardigstalla actionplanen.

Tredje veckan bdrjade vi arbeta pa var presentation. Vi anvande sedan
storre delen av tiden pa veckan fram till torsdag till att gora presentationen
sa professionell och utfoérlig som maijligt. Vi skapade dessutom manuset
samt 6vade pa presentationen kort innan vi presenterade. Pa torsdag
morgon presenterade vi arbetet och darefter pa eftermiddagen gjorde vi
klart actionplanen och bérjade med slutrapporten. Fredagen gick sedan at

till att fardigstalla alla rapporter och réatta till eventuella fel.
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Resultat

Detta arbetet har resulterat i ett flertal utarbetade forslag till Idsningar pa de
tre uppmarksammade problemen. De personer vi holl var presentation for
(chefer och medarbetare pa Arbetsmarknadsférvaltningen) gav en positiv
feedback bade for presentationen i sig men ocksa sjalva forslagen pa
I6sningar. Forslagen vi har tagit fram ska sedan presenteras for nAmnden i

slutet av oktober dar vidare beslut om forslagens genomférande ska tas.

Reflektioner

Ett forbattringsomrade hade varit om politikerna svarat pa mailen vi
skickade. Ett méte med politiker dar vi i sadana fall hade diskuterat
forslaget och eventuellt kunnat anvanda deras expertis for att forbattra

idéerna hade varit bra och underlattat vart utférande av uppdraget.

En annan utmaning vi stod for var semestrar da vi befann oss mitt i
semestertider. Da manga var lediga kunde de inte svara pa mailen vi
skickade. Detta galler sarskilt for foreningarna da vissa av dem ar ideella

och inte har tid att titta pa sin mail.

| bérjan tog det lite tid att komma igang men efter att vi forstod alla uppgifter
gick det snabbt fram. Redan under dag tva hade vi kommit fram till de flesta
forslagen och kunde bérja utvardera dem bara nagra dagar senare. Vi
forsokte utvardera och utveckla vara forslag sa utforligt som mojligt.
Samtidigt som vi funderade pa om det fanns nagot annat omrade vi ville
utveckla. Hade politikerna svarat som vi planerade for hade vi garanterat

varit mer sysselsatta just da.

Tekniken har dessutom inte varit pa var sida under arbetstiden. Vara tre
forsta dokument forsvann under borjan av forsta veckan vilket resulterade i
att vi fick skriva om manga dokument. Men detta var inget stérre bekymmer

da vi hade gott om tid.



Forslag till beslut om hur Trelleborg ska
bli battre inom de tre omradena for unga:

Fraga 1- Hur ska vi 6ka fortroendet for politiker bland unga

i Trelleborg?

e Aktiva kommunpolitiker ska komma ut péa skolor och andra
evenemang dar ungdomar ar inblandade. Garna komma ut i skolan
och presentera sig lite kort om vem de ar, vad de heter och vad de
goér om dagarna. For att férsoka fa ungdomar forsta att politiker
ocksa ar vanliga manniskor. Detta ar en av bristerna i fragan kring
hur man ska 6ka fortroendet for politikerna, dd manga av de
ungdomar vi intervjuade sa att de saknade fortroende for politiker
da de inte var medvetna om vilka politikerna var. Darfér behdver de

komma ut och visa sig.

e Ungdomspartier ska halla debatt pa gymnasiet. Det ar viktigt att
satta en grans for vilka som ska fa deltaga. Exempelvis 4% sparren
som finns i riksdagsvalet. Aven att kolla upp vilka regler och policys
som finns for andamalet. Viktigt ocksa att partierna inte propagerar
for att fiska roster utan endast upplyser om partiets asikter i viktiga

fragor.

e Vem ska halla i det? -Férslagsvis- Samhallskunskapslarare,
elevrad, rektor, neutral politiskt kunnig manniska. Det ar viktigt att
andamalen ar att lara ut och skapa fortroende for politiker. Det ar
dessutom viktigt att inte anvanda ett fér komplicerat och i manga
Oron svarforstatt sprak, utan tala pa en mer ungdomlig niva. En
annorlunda undervisning kommer fa eleverna mer intresserade for
politiken och de blir eventuellt mer nyfikna. Nagra forslag pa lokal ar
Aulan pa Soderslattsgymnasiet, folkets park och scenen i
stadsparken. Vi pratade med Martin Stenbeck som ar
programutvecklare och samhallskunskapslarare inom
samhallsprogrammet pa Soéderslattsgymnasiet i Trelleborg. Vi
formedlade denna idé och han gav en positiv installning till

forslaget.
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Intressant presentation/intervju av/med politiker. Intervju av
kommunala politiker utav nagon kand person, forslagsvis Johan
Wester. Kan vara bade frivilligt och obligatoriskt da det delvis ingar
inom amnet samhallskunskap. Intervjun kan forslagsvis hallas i
folkets park. Syftet med intervjun ar att komikern ska fraga bade
seridsa fragor samt humoristiska for att ge ungdomarna en positiv
bild av politikerna. Ungdomarna far dessutom se vilka politikerna ar
samt att de ar manskliga och férhoppningsvis ocksa har humor.
Priset for komikern ar den stérsta kostnaden och ar

uppskattningsvis 55 000 kr enligt Flowtalk (Johan Westers agentur).

Snapchat. Anstallda i kommunen med fokus pa politik ska ha en
gemensam snapchat som férslagsvis ska namnges “Trelleborgs
kommun”. Dar ska olika arbetare lagga ut “stories” om vad de
arbetar med utifran bade ett seridst och humoristiskt synsatt. P& sa
satt kan ungdomar félja med en politiker eller tjansteperson i en hel
dag och fa en inblick i deras arbete. Detta ténkte vi ska ske ungefar
1-2 ggr i veckan och de ska skiftas om vem som lagger ut fér varje
gang. Det ar dessutom viktigt att inlaggen ar objektiva och inte
politiskt vinklade. Trelleborgs kommun stravar dessutom efter att bli
modernare, till exempel kuststad 2025. Och for att bli modernare
behdver man ocksa vaga satsa. Vi tror att detta ar nagot som ar vart
att satsa pa da man kommer na en helt ny malgrupp eftersom till
exempel Facebook inte anvands av sa manga unga idag utan de
flesta ar mest aktiva pa Snapchat. Tjansten ar dessutom helt gratis
och det tar bara nagra ynka sekunder att uppdatera och skriva
nagot passande till bilden. Detta ar aven en mojlighet foér
Trelleborgs kommun att vara férst med nagot som kan ga viralt om

man lyckas. Man maste vaga satsa for att lyckas.
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Fraga 2- Hur ska man fa fler ungdomar att
vilja vara med och paverka?

Enkelt alternativ pa hemsidan dar man snabbt och enkelt kan skriva
in vad man vill paverka samt sin mejl for att fa svar. Det ska
dessutom vara mdjligt att kunna skriva direkt pa Facebook och
Messenger. Det finns idag en flik om man letar sig igenom
Trelleborgs hemsida till “lkommun & politik”. Vart forslag ar att gora
denna mer tydlig och lockande att trycka pa. Exempelvis ska det
framga tydligare att man kan paverka. Fliken behéver dessutom

marknadsféras mer och knappen ska var mer synlig.

Exempelvis att det star “Jag vill paverka!” pa knappen. Den ska
dessutom finnas med pa startsidan, synas i sociala medier och

presenteras i skolan.

Man ska som medborgare kunna félja utvecklingen av tidigare
forslag. Aven kunna folja pagaende forslag fér att veta hur det gar
och se att en del férslag som kommer via invanarna i kommunen
faktiskt forverkligas. Forslagsvis att den finns en sida pa hemsidan

dar férslagen publiceras efterhand.

Fraga 3- Hur far vi fler unga att vilja vara
med i en forening?

Koppla idrottsundervisning i grundskolan till foreningar pa t.ex
elevens val dagar. Antingen att féreningarna kommer till skolan eller
att eleverna kommer till féreningen. Detta géller alla sorters
foreningar som exempelvis musik och kulturféreningar men aven
idrottsforeningar. Det som kravs for att genomféra detta ar ett
samarbete mellan féreningarna och skolorna. Feedbacken vi fatt
fran rektorer respektive féreningar har varit positiv till detta forslag.
Dock maste man halla i minnet att skolundervisningen ar
obligatorisk medan féreningslivet inte ar det. Syftet med detta

forslag ar att fa ungdomar att prova pa nya olika aktiviteter. Det ar
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inget tvang att ga med i en av féreningarna efterat, dock ar det alltid
en bonus. Pa detta satt skiljer man obligatoriskt och frivillig aktivitet

pa fritiden.

Arrangera loppis med gamla idrottsklader och utrustning. Bade
privatpersoner och féreningar kommer ha tillgang till loppisen for att salja.
Foreningarna kan dessutom marknadsféra sig och eventuellt i man om
plats ha aktiviteter att prova pa. Loppisen kan aga rum vid Radhuset,
Sdderslattshallen eller i Ostervangsparken. Lokala idrotts féretag som
exempelvis Intersport kan ha forsaljning pa plats med rabatter. Detta 6kar
handeln i Trelleborg, vilket aven ar ett problem idag, Trelleborgarna handlar
for lite i den lokala handeln. Loppis ar ett av vara forslag eftersom det var
manga som anser det att det finns aktiviteter som man kan goéra pa fritiden,
men de inte har rad att utféra dem. Denna idé har manga férdelar men vi
har valt att lagga den lite pa is for tillfallet och fokusera pa de andra férslag
vi tagit fram. D& har ar en del utmaningar som blir svara att I6sa enbart pa
vart initiativ. For att kunna verkstalla denna ideén kravs det att manga fler
engagerar sig och de resurserna som kravs har vi inte for tillfallet. Men vi
ser positivt pa det och ser fram emot att eventuellt kunna se detta ske i

framtiden.

Uppfoljningsmetod

Hur man ska fortsatta att jobba med dessa fragor ar beroende pa hur
mycket politikerna ar villiga att satsa. De ungdomar som ar mellan 16-19 ar
idag kommer att aldras och darfér kommer det bli nya 16-19 aringar som
kommer svara pa framtida enkater. Darfér ar det viktigt att ha en
uppfdljning tatt inpa nar man har startat projekten som ska férandra laget
mellan ungdomar, politiker och féreningar. Det kan dessutom behdvas en
motivation att svara pa enkaten for att fa fler individer till att vilja svara. Om
man ska fa fler att svara tror vi att det hade varit gynnsamt att ha nagon
form av gava eller tavling vilket i sin tur lockar ungdomar till att svara pa

enkaten.
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Vi anser att en uppfdljning ar passande varen 2018, ett ar efter
aterkopplingen och férdjupad uppfdljning av LUPP-enkaten. Det finns da tid
att bearbeta uppféljningen som gjorts. Vid behov finns det da majlighet att
sammansatta en ny grupp sommarjobbare som arbetar i Ung Arena efter
uppfdljningen. Eventuellt &r detta ett projekt som behdver bearbetas under
en langre period. Det kan dessutom vara gynnsamt att anstalla en person
pa heltid som arbetar med detta. Ung Arena hade varit ett bra
aterkommande sommarjobb, da ungdomar kan fortsatta med dessa viktiga
fragor och problem samt att det ger nya och fradscha synvinklar och

I6sningar.

Ung Arena sommaren 2017, med stéd av samordnaren fér insatser for

unga
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