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Ordningsregler för Sjövik anpassad grundskola           
läsåret 2023/24  
 

Av skollagen (2010:800) framgår att utbildningen ska utformas på ett sådant sätt att alla 
elever tillförsäkras en skolmiljö som präglas av trygghet och studiero (5 kap. 3 § skollagen). 
Av skollagen framgår att ordningsregler ska finnas för varje skolenhet. De ska utarbetas 
under medverkan av eleverna och följas upp på varje skolenhet. Det är rektorn som beslutar 
om ordningsregler (5 kap. 5 § skollagen). Ordningsregler får inte vara diskriminerande eller 
kränkande.  
 
Följande ordningsregler har tagits fram för Sjöviksskolan Anpassad grundskola läsåret 
2023/24 under medverkan av personal, elever har tagit del av reglerna med hjälp av 
tydliggörande bildstöd, vårdnadshavare har tagit del av dokumentet på schoolSoft 

Ordningsreglerna har den 23-09-14 beslutats av skolans rektor. Ordningsreglerna gäller för 
verksamheten i Anpassad grundskola /fritidshemmet.  

 

• Under skoltid/fritidstid ska alltid grinden till gröna gården vara stängd. 

•  Grundskolans elever har tillgång till den inhägnade gården efter kl.16.00 

• Vi håller oss inom skolans gränser under skola och fritidstid. 

• Skolskjutselever väntar innanför grindarna. 
 
Bemötande  
Skolan arbetar förebyggande utifrån verksamhetens plan mot kränkande 
behandling, diskriminering och trakasserier. Planen utvärderas och revideras 
varje nytt läsår. Alla elever ska känna sig trygga på skolan. Genom att verka 
för ett öppet klimat med god kommunikation mellan elev-vuxen, elev-elev, 
vuxen-vuxen ska vi öka känslan av trygghet. Pedagogerna har ett 
övergripande ansvar för att varje elev får ett gott bemötande  
 
Trivsel i klassrummet  
Klassrumsregler för trivsel har upprättats i klasserna utefter behov.   Dessa 
har tagits fram och tydliggjorts i samråd med eleverna.                             
Skolan har ett frånvarosystem med rutiner kring vikten av att rapportera 
sjukfrånvaro, detta för att inte få ogiltig frånvaro. Rutin har tydliggjorts för 
vårdnadshavare och personal.  Pedagogerna har ett övergripande ansvar för 
att varje elev trivs i klassrummet.   
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Studiero  
Alla elever har tillgång till generella stödstrukturer och individuella 
anpassningar. Detta är ett ständigt pågående arbete   där kartläggningar och 
utvärderingar sker kontinuerligt. Pedagogerna har ett övergripande ansvar för 
att varje elev får studiero.   
 
Trygghet  
Vid kränkning / diskriminering följer all personal den rutinbeskrivningen av 
ärendehantering enligt 6 kap. 10§ skollagen, samt 2 kap. 7§ 
diskrimineringslagen. Pedagogerna har ett övergripande ansvar för att varje 
elev känner sig trygg.  
 
IT/mobil-användande  
Endast tekniska hjälpmedel som har ett pedagogiskt syfte får tas med in i 
klassrummen och pedagogerna har ett övergripande ansvar för att varje elev 
använder hjälpmedlen enligt särskilda riktlinjer.  
 
 


