Plats och tid

Beslutande

Tjanstgorande ersittare

Ersattare

Ovriga

Justeringens plats och tid

TRELLEBORGS KOMMUN

Protokollsutdrag 1(3)

Bildningsndmnden

Métets diarienummer

BIN 2022/3986

Métesdatum

2023-03-15

Konferenssal Dunkerska salen, Henry Dunkers gata 1 kl. 17.00-19.29

Fredrik Trulsson (SD), 1:e vice ordférande
Christina Hall (M), 2:e vice ordférande
Ann Lundstrom (KD), Ordforande

Ylva Ekstrand (L)

Veronica Larsson (S)

Maria B66s (VS)

Patrik Holmberg (C)

Cecilia Dahl-Andersson (S), Ersétter Samuel Jonsson (S)

Selma Larsson (M)
Fredrik Skjelstad (L)
Alexander Mértensson (S)

Stina Salmonsson, Erséttare for vikarierande forvaltningschef
Nina Dakwar, Namnd- och utredningssekreterare

Ulrika Gyllenberg, Processledare (ekonomi), § 48

Annette Jager, Verksamhetsutvecklare, §§ 48-55

Dragana Lapcevic, Enhetschef administration, §§ 48-55

Bildningsforvaltningens forvaltningskontor 2023-03-21

Paragrafer 48-71

Sekreterare
Nina Dakwar

Ordforande
Ann Lundstrom (KD)

Justerare Fredrik Trulsson (SD) Patrik Holmberg (C)
ANSLAG/BEVIS

Beslutande organ

Datum déa anslaget sitts upp

Datum dé anslaget tas ned

Forvaringsplats

Underskrift

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
Bildningsndmnden
2023-03-22

2023-04-19

Bildningsforvaltningen, Henry Dunkers gata 1

Nina Dakwar



Protokollsutdrag 2 (3)

TRELLEBORGS KOMMUN Bildningsnamnden

Métesdatum Métets diarienummer

2023-03-15 BIN 2022/3986

§ 52 Bildningsforvaltningens
kompetensforsorjningsplan for 2023
Dnr BIN 2022/3750

Beslut

Bildningsndmnden beslutar

att faststilla foreliggande Kompetensforsorjningsplan for bildningsforvaltningen
2023

att skicka beslutet och kompetensforsorjningsplanen till
kommunledningsforvaltningen.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen beslutade den 23 juni 2022, § 180, faststélla Strategi for
kompetensforsorjning i Trelleborgs kommun. Enligt strategin ska respektive
forvaltning uppritta en kompetensforsorjningsplan som érligen {6ljs upp och
revideras med hénsyn till férvaltningens unika forutséttningar.

Kompetensforsorjningsplan for kommande verksamhetsar ska faststillas av
respektive ndmnd i samband med beslut om verksamhetsplan och f6ljas upp av
nidmnden i samband med delarsrapporter och arsanalys for aktuellt verksamhetsar.
Namndernas uppfoljning i samband med arsanalysen ska redovisas till
kommunstyrelsen och ligga till grund for kommundvergripande uppfoljning till
kommunstyrelsen i samband med kommunens arsredovisning.

Ar 2023 tas kompetensforsdrjningsplaner fram for forsta gang i enlighet med den
nya strategin. Enligt tidplanen, som &r nagot forskjuten jaimfort med vad strategin
foreskriver, ska ndmnderna faststilla forvaltningarnas kompetensforsorjningsplaner
1 mars ménad. Som underlag for arbetet med planerna har kommunlednings-
forvaltningen skickat ut ett underlag som forvaltningarna ska fylla i och skicka in
till kommunledningsférvaltningen.

Med utgangspunkt frdn ovan ndmnt underlag har bildningsférvaltningen tagit fram
foreliggande Kompetensforsorjningsplan for bildningsférvaltningen 2023.

Verksamhetsutvecklare Annette Jager foredrar drendet, tillsammans med erséttare
for vikarierande forvaltningschef Stina Salmonsson.

Beslutsunderlag

Bildningsforvaltningens tjénsteskrivelse, 2023-02-10
Kompetensforsorjningsplan for bildningsférvaltningen 2023
Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-06-23, § 180

Strategi for kompetensforsorjning Trelleborgs kommun, daterad 2022-05-16

Justerares signaturer Utdragsbestyrkan



Protokollsutdrag 3 (3)

TRELLEBORGS KOMMUN Bildningsnamnden

Métesdatum Métets diarienummer

2023-03-15 BIN 2022/3986

Beslutsgang
Ordforanden finner att bildningsndmnden enas om att besluta i enlighet med
foreliggande forslag till beslut.

Beslutet skickas till
Kommunledningsforvaltningen (med e-post till KS W3D3@trelleborg.se, dnr KS
2023/125)

Justerares signaturer Utdragsbestyrkan
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