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Bildningsnamndens utseende av person till
funktionen skolchef

Sammanfattning

Med anledning av att tidigare forvaltningschef Ester Alavei avslutade sin tjénst den
16 december 2022 fanns behov av att bildningsndmnden utsdg en annan person till
skolchef, fram till dess att rekrytering av ny forvaltningschef var slutférd och
denne tilltradde.

Bildningsndmnden beslutade darfor den 14 december 2022, § 215, att utse
verksamhetschef service och stod, Stina Salmonsson, till funktionen som skolchef
med ansvar for alla skolformer och fritidshem inom bildningsndmndens
verksamheter. Beslutet var att uppdraget skulle gélla till och med den 31 augusti
2023.

Huvudmannen kan utse en (1) skolchef for hela verksamheten eller flera skolchefer
for delar av verksamheten. Bildningsndmnden valde den 14 december 2022 att utse
en (1) person till skolchef for hela verksamheten och inte flera skolchefer.

Eftersom ny forvaltningschef tilltritt, foreslas bildningsnimnden besluta att utse
Svenjohan Davidsson till skolchef frdn och med den 1 juli 2023 tills vidare.
Bildningsndmnden foreslas dirmed &ven besluta att tidigare beslut att utse Stina
Salmonsson som skolchef dndras pa sa sitt att uppdraget i stillet géller till och med
den 30 juni 2023.

Mer information och bakgrund finns under rubrik Arendet i bildnings-
forvaltningens tjansteskrivelse.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse-Bildningsndmndens utseende av person till skolchef
(daterad 2023-05-24)
Protokollsutdrag bildningsndmnden 2022-12-14 § 215

Bildningsférvaltningen Besoksadress Henry Dunkers Fakturaadress
gata 1
E-post bildningsforvaltningen@trelleborg.se Postadress Box 79, 231 21 Box 173, 231 23 Trelleborg
Trelleborg
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Bildningsforvaltningens forslag till beslut

Bildningsndmnden foreslas besluta

att utse forvaltningschef Svenjohan Davidsson till funktionen som skolchef med
ansvar for alla skolformer och fritidshem inom bildningsndmndens verksamheter

att forvaltningschef Svenjohan Davidssons uppdrag som skolchef géller frén och
med den 1 juli 2023 tills vidare

att dndra tidigare beslut 2022-12-14, § 215, pa sa sitt att verksamhetschef service
och stod Stina Salmonssons uppdrag som skolchef giller till och med den 30 juni
2023 (och inte till den 31 augusti 2023)

att skicka beslutet och tjansteskrivelse till kommunstyrelsen for kinnedom.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
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Arendet
Huvudmannens ansvar

Skolhuvudmannen ansvarar for att utbildningen genomfors i enlighet med

-bestimmelserna i skollagen (2010:800)
-foreskrifter som har meddelats med stod av lagen
-de bestimmelser for utbildningen som kan finnas i andra forfattningar.

Skolchef bitrader huvudmannen

Enligt 2 kap. 8 a § skollagen (2010:800) ska huvudmannen utse en skolchef som
ska bitrdda huvudmannen med att tillse att de foreskrifter som géller for
utbildningen f6ljs i huvudmannens verksamhet inom skolvésendet.

Funktionen skolchef &r en markering om att det ska finnas en eller flera personer i
huvudmannens organisation som ska se till att de foreskrifter som géller for
utbildningen f6ljs. Huvudmannen kan utse en skolchef for hela verksamheten eller
flera skolchefer for delar av verksamheten.

Kravet géller for savil offentliga som fristaende huvudmén. Bestimmelsen géller
hela skolvidsendet och omfattar alltsa alla skolformer, fran forskola till sarskild
utbildning for vuxna, och fritidshemmet.

Den nimnd som har att fullfolja verksamhet enligt skollagen bor fatta ett beslut om
vem eller vilka som ér att anse som skolchef enligt skollagen. Beslutet bor avse
vilken funktion som har ansvaret och detta ansvar bor ocksé fortydligas i till
exempel arbetsordningen. Nagra organisatoriska fordndringar behdvs 1 sig inte med
anledning av forandringen i skollagen.

Skolchefens uppgift

Skolchefens uppgift ar att bitrdda huvudmannen med att se till att de foreskrifter
som giller for utbildningen foljs. Med foreskrifter menas alla bestdmmelser i lagar,
forordningar och myndighetsforeskrifter som géller for utbildningen. Sddana
foreskrifter finns i forsta hand i skollagen och anslutande forfattningar, men dven i
till exempel arbetsmiljolagen (1977:1160) och diskrimineringslagen (2008:567).

I uppdraget att se till att alla foreskrifter for utbildningen foljs ingar dven det
systematiska kvalitetsarbetet, vilket innebar att f6lja, utvérdera och utveckla
verksamheten mot de mal som anges i styrdokumenten. I de fall brister synliggdrs
ska dessa atgérdas.

Om skolchefen upptécker att verksamheten inte lever upp till vissa forfattningskrav
ska skolchefen forsoka étgérda bristerna inom ramen for sina befogenheter. Om
skolchefens befogenheter inte riacker till for att tgérda bristerna ar det skolchefens
ansvar att informera huvudmannen, som &r ytterst ansvarig.

Lokala forutsattningar och behov av kompetens

Beslutet avgors av huvudmannen utifran lokala forutsittningar och behov. Det
betyder dven att varje huvudman sjalv bedomer vilken kompetens som behovs for
uppgiften som skolchef. Enligt propositionen ldmnar regleringen utrymme for varje
huvudman att utforma funktionen pé ett sétt som passar den egna strukturen. Det
betyder att man kan vélja att utse en skolchef for hela verksamheten inom
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skolvisendet, eller flera skolchefer som var och en &r ansvarig for valda delar av
denna verksamhet, till exempel med ansvar for en sirskild skolform.

Funktionen forvaltningschef

Forvaltningschef Svenjohan Davidsson leder bildningsférvaltningen och
sakerstéller goda forutséttningar for medarbetarna att uppnad malen utifran skolans
styrdokument samt den av ndmnden faststillda verksamhetsplanen.

Tidigare yrkesbakgrund

Svenjohan Davidsson har en yrkesbakgrund som grundskolldrare, rektor och
utvecklings- och planeringschef i Malmo stad. Darutdver har Svenjohan Davidsson
arbetat som omradeschef i Malmé stad och Lomma kommun inom forskole- och
grundskoleverksamhet samt inom fritidsverksamhet. Han har &ven flera ars yrkes-
erfarenhet som verksamhetschef inom skola i kommunerna Lomma och Halmstad.

Utbildning

Svenjohan Davidsson har grundskollararutbildning (Lararhdgskolan i Malmd) och
nationell rektorsutbildning (Malmo hogskola), samt ett flertal andra
ledarskapsutbildningar.

Bildningsforvaltningens bedémning

Bildningsforvaltningen gér beddmningen att forvaltningschef Svenjohan
Davidsson besitter den kompetens som behdvs for att gé in i funktionen som
skolchef och det ansvar det innebér att ansvara for att verksamheten foljer lagar
och andra styrdokument, samt sékerstélla och folja upp det systematiska
kvalitetsarbetet.
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