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Inledning

Skolinspektionen har med stdd i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort
en tematisk kvalitetsgranskning av grundskolors arbete for en inkluderande utbild-
ning pa Sjoviksskolan. Syftet &r att granska skolors arbete for att skapa en tillganglig
larmiljo som en del i en inkluderande utbildning, med sarskilt fokus pa de utma-
ningar i larmiljon som forknippas med neuropsykiatriska svarigheter. Granskningen
inriktas mot grundskolans arskurser 7-9.

Lasanvisning

Beddmningen gors i forhallande till de kvalitetskriterier Skolinspektionen tagit fram
for granskningen, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprovad erfa-
renhet. | bilaga 1 och 2 aterfinns fakta om skolan samt mer information om hur
granskningen genomforts. Granskningens forfattningsstod aterfinns i bilaga 3. Inom
varje omrade bedoms om skolan uppfyller framtagna kvalitetskriterier i hog ut-
strackning, i flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvali-
tetskriterierna i lag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ut-
vecklingsarbeten behover inledas. En skriftlig redovisning av utvecklingsarbetet be-
gars da ocksa av skolan. Om en skola bedoms uppfylla kriterierna i hog utstrackning
kan Skolinspektionen l[dmna framatsyftande kommentarer.

Beslut:

Skolinspektionen beddmer att framtagna kvalitetskriterier uppfylls vid
Sjoviksskolan i féljande utstrackning:

1 vilken utstréickning skapar rektor forutsdttningar for att hinder i Idrmiljén som
férknippas med neuropsykiatriska svdrigheter ska identifieras och undanréjas?

Rektor skapar i hog utstrackning férutsattningar for att hinder i larmiljon som
forknippas med neuropsykiatriska svarigheter ska identifieras och undanrojas.

1 vilken utstréckning préglas undervisningen av tillgdnglighet, sg att de
konsekvenser som férknippas med neuropsykiatriska svarigheter motverkas?

Undervisningens praglas i hog utstrackning av tillganglighet, sa att de
konsekvenser som férknippas med neuropsykiatriska svarigheter motverkas.

Utifran framtagna kvalitetskriterier har Skolinspektionens utredning inte visat
annat an att verksamheten inom de granskade omradena fungerar val.
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Skolinspektionens beddmningar

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomningar for respektive omrade.

| vilken utstrackning skapar rektor forutsattningar for
att hinder i larmiljén som forknippas med neuropsykia-
triska svarigheter ska identifieras och undanrdjas?

Inom detta omrade granskas hur rektor forankrar en vardegrund som bygger pa
alla elevers lika varde dér olikheter ses som en tillgang och dar ett tillganglighets-
perspektiv finns med vid relevanta beslut. Vidare granskas om rektor leder ett
systematiskt arbete for en tillgdnglig larmiljo som sarskilt motverkar de konse-
kvenser som forknippas med neuropsykiatriska svarigheter. | det ingar att orga-
nisera verksamheten sa att nodvéndiga forandringar mojliggbrs samt att rektor
skapar forutsattningar for att personalen ska kunna implementera nyvunna kun-
skaper i ett kollegialt larande.

Omradet omfattar dven om rektor identifierar behov av kompetensutveckling
och ser till att atgarder vidtas for att starka personalens kompetens i att upp-
tdcka och undanroja hinder kopplade till neuropsykiatriska svarigheter i elever-
nas larmiljé samt om rektor skapar forutsattningar for personalen att delta i sa-
dan kompetensutveckling.

Skolinspektionen beddmer foljande: Rektor skapar i hog utstrackning forutsatt-
ningar for att hinder i larmiljén som forknippas med neuropsykiatriska svarigheter
ska identifieras och undanrdjas.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom bedémnings-
omradet.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning &r att rek-
torns malsattning om en tillganglig utbildning for alla elever, dar mangfald och olik-
het ses som nagot vardefullt, ar val férankrad bland all personal. Rektorn leder och
organiserar dartill ett systematiskt tillgdnglighetsarbete och ser till att det finns for-
utsattningar for att identifiera och undanrdéja hinder i larmiljén som kan finnas fér
elever som kan ha neuropsykiatriska svarigheter. Ansvarsfordelning och roller ar
tydliga i tillganglighetsarbetet. Rektorn ser ocksa till att det genomfors kompetens-
utvecklingsinsatser for att 6ka personalens kunskap om neuropsykiatriska svarig-
heter. Darutover finns det forum och forutsattningar for personalen pa skolen-
heten att regelbundet métas, kollegialt utbyta erfarenheter samt fa mojlighet att
préva och implementera nya inslag i undervisningen som darefter foljs upp
kollegialt.
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Madlsdttning och arbetsprocesser

Granskningen visar att rektorns malsattning om en tillgdnglig utbildning for alla ele-
ver, dar mangfald och olikhet ses som nagot vardefullt, ar val forankrad bland all
personal. Av intervju med rektorn, elevhélsan och larare framgar att rektorns mal-
sattning bygger pa en vardegrund dar allas lika varde utgor en bas for arbetet pa
saval organisationsniva som pa grupp- och individniva. Enligt elevhélsan genomsy-
ras hela verksamheten av att det finns en hog grad av acceptans fér mangfald och
det rader en sjalvklarhet kring att fa vara annorlunda pa skolenheten. Vid olika be-
slut tar rektorn hansyn till aspekter som gynnar tillgéangligheten pa skolenheten.
Det kan till exempel handla om organisationens utformning gallande tjanstefordel-
ning, schemaldggning och gruppindelningar. Av intervju med larare och elevhalso-
personal framgar ocksa att rektorn ar tydlig med att elevernas basta ska vara i fo-
kus i allt de gor, bade i ett kortsiktigt perspektiv men dven utifran vad som gynnar
eleverna pa langre sikt. Enligt rektorn har arbetet med att gora larmiljéon mer till-
ganglig pa skolenheten utvecklats sedan 2017 da de vid resultatuppféljningar sag
att elevernas behorighet till gymnasiet var |ag och att det genomsnittliga meritvar-
det for elever i arskurs nio ocksa var lagt. Rektorn identifierade tillsammans med
skolans personal att de inte lyckats tillrdckligt bra med elever med skolsvarigheter.
Lararna behovde hantera manga extra anpassningar for olika elever vilket gjorde
det svart for lararna att komma ihag vad varje elev behovde utifran sina behov. En-
ligt elevhalsan hade de extra anpassningarna utokats och blivit sa omfattande att
de paverkade den ordinarie undervisningen. Rektorn uppger att personalen ge-
mensamt identifierade ett behov av att skapa en gemensam bas i undervisningen
och med den som utgangspunkt valde skolenheten att arbeta fér en mer anpassad
undervisning for alla elever.

Granskningen visar att rektorn, i ndra samverkan med bitradande rektorn, leder
skolans arbete med att identifiera och undanrdja hinder for en tillganglig utbild-
ning. | arbetet ingar dven att félja upp och utvardera genomférda insatser. Av inter-
vjuer med rektorn, elevhalsan och larare framgar att det finns rutiner for hur per-
sonalen tar reda pa elevernas behov innan de bérjar pa skolenheten. Elevhélsan
berattar att de inhamtar information fran elevernas tidigare skola genom att ta in
dokumentation, ha samtal med personal fran 6verlamnande skolor och genom att
specialpedagogen och kuratorn observerar undervisningen och klassammansatt-
ningarna i de olika klasserna i arskurs sex. De tar reda pa om det finns elever med
sarskilda behov, om det finns sociala faktorer de behover ta hansyn till och de tar
ocksa elevernas resultat i beaktande innan nya klasser satts ihop infor arskurs sju.
Av intervjuer med elevhélsa och larare framgar att de pa skolenheten tagit fram ett
koncept som kallas for basundervisning fér att arbeta fér en mer anpassad under-
visning for alla elever. Basundervisning innebar kortfattat en beskrivning av vad alla
larare forvantas gora nar de undervisar pa skolenheten. Lararna foljer en gemen-
sam struktur for hur lektioner startas upp, vad alla larare forvantas gora under lekt-
ionen och i slutet av lektionen samt vilket digitalt stod varje grupp eller klass ska
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ges. Elevhélsan beskriver att de genom basundervisningen har byggt in manga an-
passningar som kan gynna elever som kan ha neuropsykiatriska svarigheter, men
sager samtidigt att basundervisningen kan vara bra for alla elever. De intervjuade
ldrarna och elevhélsan beréattar att arbetet pa skolan &r l6sningsfokuserat. Om det
uppstar ett problem diskuterar larare, elevhalsa och skolledning gemensamt hur de
kan I6sa problemet. De kommer fram till en atgard och darefter foljs atgarden som
satts in upp. Rektorn berattar att hen kontinuerligt foljer upp om de resurser som
satts in har haft effekt. Detta gérs genom att rektorn tillsammans med elevhalsan
tittar pa elevers resultat och genom att de pratar med larare och elever. Elevhalsan
och bitradande rektorn har dessutom kontinuerliga avstamningar med de olika tea-
men om klasserna. Pa skolan bendmns arbetslagen som team och dessa ar inde-
lade efter undervisande larare i respektive arskurs och studion. Enligt rektorn och
elevhalsan forsoker de ge elever stod sa nara klassen som méjligt och de har som
utgangspunkt att vara snabba i att satta in stod genom att utforma insatser som
kompenserar for elevers formagor. Nar stodet som ges i klassrummet inte ar till-
rackligt finns det en flexibel insats i form av studion som skolan kan satta in som al-
ternativ. Studion ar en sarskild undervisningsgrupp som elever med atgardspro-
gram undervisas i delar eller hela skoldagar. Det gors ett individuellt schema for
alla som undervisas i studion men det ar ordinarie larare som planerar och bedo-
mer elevernas kunskaper. Enligt larare som undervisar elever i studion har de en
nara dialog med ordinarie larare for att minska elevers behov av att vara i studion.
Detta for att elever som undervisas i studion ska kunna aterga till undervisningen i
ordinarie klass.

Ansvarsfordelningen och roller &r tydliga i tillgénglighetsarbetet. Av intervjuer med
rektorn, elevhalsan och ldrare och avinkommen dokumentation finns det en tydlig
ansvarsfordelning pa skolan. Ansvarsférdelningen tydliggor vad som ingar i de olika
professionernas uppdrag i elevhélsan och vad som ingar i mentorernas uppdrag. |
och med skolans tydliga ansvarsfordelning berattar lararna att de vet vem de kan
vanda sig till i olika fragor. Enligt elevhalsan har det borjat flera nya larare pa skolan
det senaste aret vilket stallt hoga krav pa att nya larare ges information om vad det
exempelvis innebar att vara mentor och vilket ansvar mentorerna har pa skolan.
Mentorns roll &r enligt rektorn, elevhélsan och ldrarna viktig pa skolan. Mentorn
ger eleverna stod och struktur i skolarbetet och ser ocksa till sa att information om
elevers behov sprids till personal pa skolan som behéver ha tillgang till den. Men-
torn fyller ocksa en viktig funktion nar det galler att ha kontakt med elever och de-
ras vardnadshavare. Lararna beréattar att de som ar mentorer traffar sina mentors-
grupper varje vecka och att det ar ett satt for dem att ldra kdnna eleverna. Att lara
kdnna eleverna menar lararna ar grunden for deras arbete. Lararna berattar att de
genom att skapa en god relation med eleverna tar reda pa elevernas styrkor och
hur de behover anpassa undervisningen efter elevernas olika behov.
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Granskningen visar dven att rektorns organisering av verksamheten framjar ett kol-
legialt arbete och larande for att skapa en tillganglig utbildning for alla elever. Av
intervjuer med rektorn, elevhalsan, lararna och avinkommen dokumentation fram-
gar att det finns en organisation som tydliggdr vem som leder vilka processer pa
skolenheten och det bedrivs ett aktivt och medvetet arbete for att utveckla kvali-
teten i undervisningen. Skolledningen pa skolenheten har tre forldangda armar; en-
hetens ledningsgrupp, utvecklingsgrupp och elevhalsan (EHT). Enligt rektorn ansva-
rar de olika grupperna for olika delar av skolenhetens utveckling. All personal pa
skolenheten deltar i ett kollegialt larande for att oka tillgéngligheten for elever som
kan ha neuropsykiatriska svarigheter. Ledningsgruppen, som bestar av bitrddande
rektor och teamledare, utvecklar bland annat strategiska mal som omsatts i hand-
ling genom skolenhetens teamledare. Skolenhetens utvecklingsgrupp, som bestar
av bitradande rektor, forstelarare samt representant for elevhéalsan, driver det kol-
legiala larandet pa skolenheten och ar med och analyserar resultat och ger forslag
pa atgarder. EHT traffar respektive team var tredje vecka och foljer da bland annat
upp elevernas kunskapsutveckling och narvaro. Uppféljning sker pa arskursniva,
klassniva och individuell niva. Nar det galler motesorganisation berattar lararna att
saval tid som innehall och ledning av olika forum &r val kdnda for all personal. La-
rarna ar, som tidigare namnts, organiserade i arskursvisa team och i dessa team
sker en samverkan mellan lararna. | intervju med rektorn framgar dock att de iden-
tifierat vissa svarigheter i att formedla information Gver teamsgranserna pa ett di-
gitalt sakert satt och att detta ar nagot de diskuterat formerna foér. Utover team-
moten finns det dven mojlighet for ldrarna att samverka med @mneskollegor pa
amnesmotestid.

Kompetensutveckling

Granskningen visar att rektorn, genom samtal med personalen, identifierar vilka
behov av kompetensutveckling som foreligger. Av intervju med rektorn framgar att
personalen standigt behdver kompetensutveckling for att kunna moéta elever som
kan ha neuropsykiatriska svarigheter. Sedan rektorn tilltrddde som rektor for sko-
lenheten har bade larare och elevhalsans personal genomgatt Skolverkets kompe-
tensutvecklingsinsats Specialpedagogik fér ldrande. Detta gjordes under en tvaars-
period pa motestid. Rektorn lyfter sarskilt fram att det var gynnsamt att insatsen
genomfordes med bade lararna och elevhalsan. Tidigare kunde larare vanda sig till
elevhalsan for att [dmna 6ver drenden. Efter kompetensutvecklingsinsatsen dndra-
des synsattet pa skolan fran ett sa kallat kategoriskt perspektiv, som innebar att
man sag skolsvarigheter som nagot som fanns hos den enskilda individen, till att
prata om det egna arbetet och att forma undervisningen foér att mota elevers olika
behov. Enligt lararna for de en kontinuerlig dialog med skolledningen om vilka be-
hov personalen har av kompetensutveckling. Rektorn bekraftar denna bild och ger
som exempel att ldrarna sjdlva lyfter att de har redskap for att mota elever som
kan ha neuropsykiatriska svarigheter men att lararna efterlyser annu fler redskap
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for att mota elevernas olika behov. Rektorn menar att hen vill att drivkraften att
vilja kompetensutvecklas ska komma fran ldrarna men att skolenheten ocksa beho-
ver lyssna till elevernas roster for att utga fran elevernas olika behov nar de be-
stammer hur personalen ska kompetensutvecklas.

Vidare visar granskningen att rektorn ser till att personalen far 6kad kunskap om
neuropsykiatriska svarigheter och de konsekvenser som kan uppsta i motet med
[armiljon, liksom hur det kan ta sig olika uttryck for flickor respektive pojkar. Enligt
lararna far de kontinuerligt ny kunskap for att kunna mota elever som kan ha neu-
ropsykiatriska svarigheter, i form av genomgangar av bland annat skolpsykologen
och specialpedagogen. Exempelvis har skolpsykologen pratat med lararna i sam-
band med att elever diagnostiserats och da beskrivit vad det kan innebara for un-
dervisande larare i métet med en elev med en viss diagnos. Under hostterminen
genomférdes en stor fortbildningsinsats for all personal pa skolenheten som hand-
lade om sadrbegavade elever och dessforinnan laste och diskuterade personalen en
bok som handlade om hur ldrare kan lagga upp sin undervisning. Rektorn berattar
att det finns en vilja till standig utveckling av skolenheten, men skolledning brom-
sar till viss del for att lararna ska hinna med och for att de ska fokusera pa en sak i
taget. Av intervju med larare framgar att de pratar utifran enskilda individer och att
de ocksa pratar om skillnader i hur neuropsykiatriska svarigheter kan ta sig uttryck
hos flickor respektive pojkar. Exempelvis har de i samband med att de pratat om
sarbegavade elever pratat om hur det kan ta sig uttryck hos pojkar och flickor och
att det inte ar ovanligt att sédrbegavade elever ocksa kan ha neuropsykiatriska sva-
righeter. Ett exempel som ldrarna berattar om &r att flickor inte vagar visa vad de
kan och att de kan bli stressade, medan pojkar inte stressar sa mycket utan tanker
att det |6ser sig. Enligt lararna har de jobbat med detta eftersom de har sett att det
ar skillnader mellan pojkar och flickor. Enligt elevhélsan finns det en medvetenhet
pa skolenheten om att neuropsykiatriska funktionsnedsattningar kan yttra sig pa
olika satt for pojkar respektive flickor och att detta dr ndgot som personalen stén-
digt arbetar med. Enligt rektorn har det varit en 6vervagande andel flickor i studion
de senaste aren och flera av eleverna har haft svarigheter inom autismspektrum.
Flickornas resultat pa skolenheten har tidigare stuckit ut pa sa satt att de varit lagre
an pojkarnas men generellt har flickornas resultat pa skolenheten forbattrats. De
har over tid jobbat intensivt pa skolenheten for att saval pojkar som flickor ska
lyckas i skolarbetet och for att deras resultat ska hojas. Enligt rektorn har de pa
skolenheten bade kunskap och kdnnedom om att bade flickor och pojkar som kan
ha neuropsykiatriska funktionsnedsattningar. Rektorn berattar ocksa att nar de
analyserat vilka elever som far elevhalsans stod sa ar det en jamn fordelning mellan
pojkar och flickor. Rektorn ser ocksa till att personalen har forutsattningar for att
delta i de kompetensutvecklingsinsatser som ges. Av intervjuer med elevhalsan och
rektorn framgar att forsteldrarna driver det pagaende kollegiala kompetensutveck-
lande arbetet. De utgar fran det som lararna arbetat med tidigare och véver ihop
det med pagaende kompetensutvecklingsinsatser. Under varterminen handlar
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kompetensutvecklingsinsatser om hur larare ger och tar emot feedback for att 13-
rarna darefter ska kunna observera varandras undervisning med sarskilt fokus pa
det som skolenheten bendamner basundervisningen. Syftet ar bland annat att bas-
undervisningen ska utvecklas ytterligare for att fortsatt 6ka tillgangligheten men
ocksa framja elevers intresse och engagemang i undervisningen. Exempelvis berat-
tar rektorn att syftet ar att lararna ska diskutera vad god undervisning ar, och un-
dersoka vad som ingar i en bra uppstart och ett bra avslut av en lektion.

| vilken utstrackning praglas undervisningen av fill-
gdnglighet, s& att de konsekvenser som forknippas
med neuropsykiatriska svarigheter motverkase

Inom detta omrade granskas hur lararna, tillsammans med specialpedagogisk
personal, arbetar for att gbra undervisningen pedagogiskt tillganglig med sarskilt
fokus pa neuropsykiatriska svarigheter. Granskningen omfattar vidare om |&-
rarna arbetar med att skapa en motiverande och engagerande undervisning uti-
fran olika elevers behov.

Granskningen omfattar ocksa om lararna arbetar fér en socialt tillgdnglig under-
visning genom att fraimja delaktighet, samspel och gemenskap. Detta innefattar
om lararna genomfér undervisningen pa ett satt som underlattar sociala situat-
ioner utifran kunskap om neuropsykiatriska svarigheter. Vidare om personalen
ser till att olikheter framhalls som nagot positivt dar eventuella negativa attity-
der kopplade till neuropsykiatriska svarigheter synliggbrs och problematiseras.

Granskningen omfattar ocksa om lararna arbetar for en fysisk tillganglig under-
visning utifran kunskap om neuropsykiatriska svarigheter, det vill sdga att
aspekter som ljus, ljud, luft, visuell miljé och framkomlighet ar omhandertagna
och ordnade for att ge stod till elevernas larande.

Skolinspektionen beddmer foljande: Undervisningens praglas i hdg utstrackning av
tillgénglighet, sa att de konsekvenser som forknippas med neuropsykiatriska svarig-
heter motverkas.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom bedémnings-
omradet.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens beddémning &r att lararna
arbetar aktivt och medvetet for att gora undervisningen pedagogiskt, socialt och
fysiskt tillganglig. Det finns ett tydligt fokus pa neuropsykiatriska svarigheter i arbe-
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tet och ldrarna tar stod av elevhélsans personal. Lararna ser till s att undervis-
ningen ar strukturerad, varierad och anpassad efter elevernas olika behov. Dartill
arbetar ldrarna for att starka elevernas vilja att lara och kanna tillit till sin egen for-
maga. Granskningen visar att ldrarna anvander olika strategier for att skapa sam-
spel och delaktighet i undervisningen. Lararna tar ocksa hansyn till de fysiska
aspekterna av larmiljén nar de planerar och genomfor undervisningen.

Pedagogisk tillgdnglighet

Granskningen visar att ldrarna tar reda pa vilka behov elever har och att de utgar
fran dem nér de planerar och genomfor undervisningen. Larare berattar att de an-
vander sig av olika satt for att ta reda pa elevernas olika behov i undervisningen
och att de darefter anpassar undervisningen efter elevers olika behov. Dels pratar
lararna med eleverna, dels besvarar eleverna olika typer av enkater. Vidare har |a-
rarna olika system for att kunna planera nastkommande lektioner efter elevernas
olika behov och kunskapsnivaer. Det kan exempelvis handla om att lararna tar reda
pa elevernas kunskapsniva vid slutet av en lektion eller i slutet av ett arbetsomrade
med nagra korta fragor som eleverna ska besvara. Vidare berattar larare att de ge-
nomfor anpassningar i undervisningen, utifran elevers behov och ett fokus pa neu-
ropsykiatriska svarigheter. Exempelvis kan elever fa komma tidigare till lektionen
for att lararen ska forbereda eleven pa vad som ska ske och vad som férvantas av
eleven under lektionen. Elever kan ocksa fa del av extra instruktioner eller fa ge-
nomfora uppgifter pa andra satt an ovriga elever. Enligt larare arbetar eleverna
mot samma mal men lararna ar flexibla med att elever far géra pa olika satt for att
na malen.

Granskningen visar ocksa att larare och elevhalsa samverkar for en tillganglig
l[armiljo. Lararna beréttar att de har ett ndra samarbete med elevhélsan och att
elevhélsans personal bland annat gor lektionsobservationer for att ge stéd och rad
nar det galler att gbra undervisningen tillganglig for elever som kan ha neuropsyki-
atriska svarigheter. Elevhélsans personal kan efter att de gjort lektionsobservat-
ioner ge aterkoppling till en enskild larare och i vissa fall till ett helt team. Larare
berattar ocksa att elevhalsan kan vara behjalplig med att visa elever och larare
olika typer av hjalpmedel som elever kan behova under lektionerna och namner
som exempel hur elevhalsan hjalpt elever att komma igdng med ett datorprogram.
Elevhdlsan och lararna berattar att de samverkar i arbetet med att kartldgga behov
och komma fram till lampliga insatser.

Granskningen visar vidare att ldrarna ser till att det finns en tydlig struktur i under-
visningen. Av intervju med rektorn och lararna framgar att mentorerna har men-
torstid med sina klasser da de startar upp veckan och planerar den tillsammans
med eleverna. Lararna berattar att de for vissa elever ocksa gor en individuell pla-
nering tillsammans med eleven. Ibland tar larare hjalp av larare i studion eller av
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personal fran elevhalsoteamet for att gbra denna planering. Enligt lararna ar struk-
turen viktig for att gora undervisningen mer forutsagbar fér elever som kan ha neu-
ropsykiatriska svarigheter. Larare berattar att de genom att hjalpa elever att struk-
turera uppgifter eller genom att hjalpa eleverna med studieteknik, sa hjédlper de
ocksa eleverna att ta sma steg sa att de slipper kanslan av att de har en mangd
uppgifter framfor sig. Enligt elevhalsan ar skolans schema fargmatchat med de
mappar som eleverna har for olika @mnen. Elever kan ocksa fa hjalp att strukturera
sina papper i parmar eller hjalp att hitta i det digitala systemet. Lararna berattar att
de arbetat for att skapa en tydlig struktur i elevernas digitala system sa att eleverna
latt ska kdnna igen sig i sina @mnesrum. Eftersom alla larare anvander samma
struktur i de digitala klassrummen ar det enkelt fér lararna att hjalpa eleverna hitta
planeringar och uppgifter dven i amnen de sjalva inte undervisar i vilket underlattar
for bade elever och eventuella resurspersoner som stddjer eleverna i larandet. Av
Skolinspektionens observationer och av intervjuer med larare och elevhalsa fram-
gar att lararna anvander sig av en gemensam tavelstruktur dar de delar upp inne-
hall och uppgifter i hanterbara delar. Klassrummen &r ocksa utrustade med tids-
hjalpmedel som lararna anvander for att dela in lektionen i olika delar.

Granskningen visar att ldrarna ser till att det finns en variation i undervisningen uti-
fran elevernas olika behov. Av intervjuer med ldrarna framgar att de 4r medvetna
om vikten av att variera undervisningen utifran de behov som elever med neu-
ropsykiatriska svarigheter kan ha. Lararna berattar att de har en sarskild tanke om
att variera undervisningen for elever som har ett tydligt behov av variation men att
flera saker som lararna gor dven gynnar alla elever. Exempelvis ser lararna till att
alla elever kan ta en paus, att alla elever far tillgang till att lyssna till texter eller att
alla elever kan vara i behov av en stédmall. Lararna berattar att de arbetar med
olika ingdngar for att na olika elevers styrkor i undervisningen genom att de exem-
pelvis varierar arbetssatt som att eleverna far titta pa film, lyssna pa lararen, arbeta
enskilt eller i olika gruppkonstellationer. Enligt elevhalsan kan det i enskilda samtal
med elever komma fram att elever inte bara uppskattar en variation pa lektioner
utan ocksa en variation med olika larare och olika typer avdamnen under en skol-
dag, vilket skolenheten forsoker tdnka pa vid schemaldggning.

Granskningen visar ocksa att lararna ser till att elever ges reella mojligheter att visa
sina kunskaper. Av intervju med rektorn och lararna framgar att ldrarna erbjuder
eleverna flera olika redovisningsformer for att elever ska fa redovisa pa det satt
som de &r bra pa. Enligt lararna far eleverna visa sina kunskaper genom att de ex-
empelvis far svara pa fragor i slutet av en lektion, genom muntliga prov, skriftliga
prov, inldmningsuppgifter, muntliga framstallningar och genom att examinationer
delas upp i mindre delar. Eleverna &r delaktiga och far ocksa vara med och be-
stamma redovisningsform. Om en elev har mycket att gora sa gors det enligt 13-
rarna och elevhélsan en individuell plan for eleven for att hen ska kunna lyckas. En-
ligt lararna ar det viktigt att det finns en flexibilitet for att eleverna ska fa kdnna att
de har lyckats nar de gar ifran skolan.
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Lararna arbetar aven for att starka elevernas vilja att lara och kdnna tillit till sin
egen formaga. Lararna berattar att de har bade elevernas styrkor och behov i fo-
kus. Lararna, elevhalsan och rektorn uppger att lararna kontinuerligt och i olika
sammanhang forstarker och synliggor det som elever lyckas med och att de utgar
fran elevernas styrkor nér de planerar och genomfér undervisningen. Lararna be-
rattar ocksa att de pratar med eleverna om att de ar olika och att de lar sig pa olika
satt. Elevhalsan berattar att lararna i samband med att de satter samman elever i
grupper ser till att de elever som ar bra pa olika saker fordelas i grupperna och att
eleverna kompletterar varandra i gruppen. Vidare sager elevhalsan att lararna ser
till sa att alla elever ar delaktiga i exempelvis grupparbete och att de arbetar aktivt
for att fa eleverna att vaga prata i en grupp. Elevhalsan uppger ocksa att skolans
studie- och yrkesvagledare (SYV) arbetar mycket med elevernas motivation genom
att bygga en relation till eleverna redan nar de gar i arskurs fem och att de darefter
har aterkommande samtal med eleverna for att motivera dem i skolarbetet. L&-
rarna hanvisar ocksa till att deras arbete med att skapa en struktur i undervis-
ningen gor att eleverna blir mer medvetna om sitt larande och att dven detta bi-
drar till 6kad motivation.

Social tillgdnglighet

Granskningen visar att lararna anvander olika strategier for att skapa samspel och
delaktighet i undervisningen och att lararna styr och tydliggér gemensamma aktivi-
teter i undervisningen. Av intervju med lararna framgar att de arbetar medvetet for
att fa eleverna trygga i gruppen for att de anser att tryggheten ar en viktig forut-
sattning for larandet. Larare berdttar hur de styr elevernas placeringar och grupp-
sammansattningar for att fa eleverna att kanna sig bekvama i att arbeta med alla
och for att fa eleverna att dra nytta av varandras kunskaper. Att lararna bestammer
var eleverna ska sitta och vilka eventuella grupper de ska arbeta i och var grup-
perna ska sitta dr ocksa en del av den sa kallade basundervisningen som rektorn,
elevhdlsan och lararna uppger att alla larare arbetar enligt. Larare berdttar att de
genom att styra gruppsammansattningar ser till att eleverna blir trygga och nar
eleverna ar trygga blir de ocksa mer drivande i sitt eget larande. Under de lektioner
som Skolinspektionen besokte sags flera exempel pa hur larare styrde vilka elever
som skulle arbeta tillsammans, var eleverna skulle sitta och hur larare lyfte elevers
olika satt att l6sa uppgifter pa som nagot positivt.

Granskningen visar att lararna samverkar med elevhalsans personal i arbetet med
att skapa gemenskap i undervisningen. Enligt lararna och elevhalsan goérs det bland
annat genom att elevhélsan deltar i arbetet med att hitta metoder for 6kad delak-
tighet och samspel i undervisningen for elever som kan ha neuropsykiatriska svarig-
heter. Lararna berattar att de har goda majligheter att samverka med elevhalsan
utifran behov kring social tillgénglighet bade pa individ- och pa gruppniva. Vidare
berattar representanter fran elevhalsan hur de exempelvis arbetar med visuellt
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stod, tankekartor, formoten, eller energikartldggningar nar de har samtal med en-
skilda elever for att férbereda elever och for att gbra dem delaktiga i skolarbetet.
Representanter for elevhalsan berattar att nar de gor energikartlaggningar tillsam-
mans med elever sa far elever fargldgga vad som tar energi och vad som ger energi.
Efter att de gjort en kartlaggning kan elevhalsan tillsammans med lararna be-
stdmma att en elev kan vara med pa genomgangen for att darefter fa arbeta pa
egen hand i en mer avskdarmad miljé. Att vara med pa genomgangen kan enligt
elevhalsan vara en strategi som larare anvander for att eleven ska kdnna tillhorig-
het med klassen. En annan strategi som lararna namner for att framja den sociala
tillgdngligheten pa individniva ar att elever som undervisas i studion far paus samti-
digt som klasskompisarna och att de har lunch liksom praktiskestetiska d@mnen till-
sammans med klassen, sa att eleverna inte tappar det sociala sammanhanget. La-
rarna berattar hur det fors kontinuerliga samtal mellan arbetslagen och elevhalsan
da de bland annat tittar pa hur klasserna fungerar for att framja den sociala till-
gangligheten pa gruppniva. Lararna ger exempel pa hur de tillsammans med elev-
halsan tittar pa elevenkater och trivselenkater och utifran dem satter de upp mal i
teamet, som att exempelvis fa fler elever att vaga ta plats eller att bryta normer
och fa ett mer tillatande klimat eller att 6ka elevernas delaktighet.

| de fall negativa forestallningar och attityder kopplade till neuropsykiatriska svarig-
heter skulle forekomma har lararna strategier for att hantera dessa. Av intervjuer
med rektorn, elevhalsan och lararna framgar att de arbetar framjande och férebyg-
gande for att skapa en trygg milj6 pa skolan som bygger pa ett respektfullt klimat.
Enligt lararna arbetar de for att elever ska visa respekt for varandra genom att de
exempelvis pratar med eleverna om hur man beter sig ndr en annan elev haller en
presentation, genom att lata elever trana pa att halla muntliga presentationer i en
mindre grupp eller genom att jobba med olika samarbetsévningar utifran vad ele-
ver behover. Lararna lyfter ocksa fram elevernas styrkor i olika sammanhang. Bade
genom att lyfta fram elevens styrkor for eleven sjalv men ocksa genom att upp-
marksamma det eleverna ar bra pa infér andra elever. Enligt elevhalsan och rek-
torn finns det en samsyn hos personalen att eleverna ska bli sedda och att det bi-
drar till att eleverna kanner sig trygga pa skolan. Elevhalsan menar ocksa att den
gemensamma struktur som lararna har i undervisningen skapar forutsagbarhet och
trygghet for eleverna. De beskriver vidare att verksamheten genomsyras av att alla
som arbetar pa skolan har ett helhetstank som tacker in elevernas hela skoldag.

Fysisk tillgéinglighet

Granskningen visar att lararna vid planering och genomférande av undervisningen
tar hansyn till fysiska aspekter av [armiljon utifran kunskap om neuropsykiatriska
svarigheter. Av intervju med rektorn, elevhalsan och lararna framgar att lararna all-
tid bestammer var eleverna ska sitta i klassrummet utifran elevernas olika behov
och att de tar hansyn till aspekter sa som maoblering, ljud och ljus nar de planerar
och genomfor undervisningen. Enligt l1ararna finns det flera elever som gillar att



Skolinspektionen

13 (19)

sitta avskarmat och som ocksa ges den majligheten for att minska intryck och fér
att avskarma ljud och ljus. | alla klassrum finns det ett par platser, antingen langst
bak eller [angst fram i klassrummen, som ar avskdarmade genom filtbekladda skar-
mar och som anvands pa olika satt utifran elevernas olika behov. Flera elever an-
vander ocksa de portabla skarmarna som gar att satta pa elevernas bankar som
finns i alla klassrum. | fyra av skolans klassrum finns en sa kallad mutebox, det vill
saga ett helt ljudisolerat rum i rummet, som elever kan fa satta sig i for att skdrma
av annu mer. Darutover finns lador med bland annat stressbollar, horlurar, pennor
och sudd och tidshjdlpmedel for att konkretisera tiden med mera i alla klassrum.
Elevhalsan sdger att elever har haft dnskemal om fler hoga bankar vilket skolan har
kopt in till nagra klassrum och till delar av matsalen.

Av intervjuer med rektorn, elevhalsan och ldrarna framgar att de har jobbat mycket
med de fysiska larmiljderna i klassrummen men ocksa den fysiska miljon i andra ge-
mensamma utrymmen pa skolan vilket har bidragit till en battre fysisk larmiljo for
elever som kan ha neuropsykiatriska svarigheter. Enligt rektorn och elevhalsan har
de satt in ljudabsorbenter, skdrmar och héga bord i matsalen for att déampa ljudni-
van och for att gbra matsituationen mer tillganglig for eleverna. Exempelvis berat-
tar rektorn att de héga borden och skdrmarna har bidragit till att fler elever gar for
att ata frukost eller lunch i matsalen. Eftersom det numera ar en lugnare ljudmiljo
och enklare att fa sitta mer avskdrmat fran andra elever i matsalen. Rektorn berat-
tar vidare att det kdpts in ddmpade bord, dataprogram och pingisbord for rorelse-
tillatelse i korridorerna och soffor med filbekladda hoga ryggar. Enligt rektorn an-
vander de verksamheten i studion for att prova ut en del hjdlpmedel som exempel-
vis runda sittpuffar och cykelbankar for att se om dessa far 6nskvard effekt och for
att se om det &r material som eventuellt kan kdpas in till andra lektionssalar for att
oka tillgangligheten for elever som kan ha neuropsykiatriska svarigheter.
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Pa Skolinspektionens vagnar

Beslutet har fattats av Katrin Soderlind.

Sara Algulin har varit foredragande i drendet.

| den slutgiltiga handlaggningen av drendet har dven utredare Therése Mineur
deltagit.
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Bilaga 1: Bakgrundsuppgifter

Denna granskning genomfors i 30 skolor runt om i landet, i urvalet ingar saval en-
skilda som kommunala huvudman. Sjoviksskolan med Trelleborgs kommun som hu-
vudman ingar i denna granskning. Enligt uppgifter fran rektor gar 168 elever pa
skolenheten i arskurs 7-9.

Skolinspektionen granskade Sjéviksskolan den 7 och 8 mars 2023. Granskningen
genomfordes av utredarna Sara Algulin och Therése Mineur.
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Bilaga 2: Underlag for beddmning
tematisk kvalitetsgranskning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som utvecklingsom-
raden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Elevintervjuer

e Engruppintervju med larare

e En gruppintervju med elevhalsan

e Enintervju med rektor

e  Skriftlig information som har begérts in fran rektorn
e |ektionsobservationer och observationer i larmiljon

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens proto-
koll fran granskningen for faktakontroll.

Mer information om den tematiska kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektion-
ens hemsida: Skolors arbete for en inkluderande utbildning - fokus pa tillganglighet
i larmiljon kopplat till neuropsykiatriska svarigheter (skolinspektionen.se)



https://www.skolinspektionen.se/aktuellt/granskningar-pa-gang/skolors-arbete-for-en-inkluderande-utbildning/
https://www.skolinspektionen.se/aktuellt/granskningar-pa-gang/skolors-arbete-for-en-inkluderande-utbildning/
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Bilaga 3: Forfattningsstod
Utgdngspunkter

Utbildningen inom skolvasendet syftar enligt skollagen (2010:800) till att barn och
elever ska inhdmta och utveckla kunskaper och varden. | utbildningen ska hansyn
tas till barns och elevers olika behov. Barn och elever ska ges stéd och stimulans sa
att de utvecklas sa langt som majligt. En stravan ska vara att uppvéga skillnader i
barnens och elevernas forutsattningar att tillgodogora sig utbildningen (1 kap. 4 §
skollagen).

Enligt forarbetena bor Sveriges internationella forpliktelser nar det galler de
manskliga rattigheterna vara vagledande for och genomsyra hela skolvasendet
(prop. 2009/10:165 s 221). Sadana forpliktelser finns bl.a. i Férenta Nationernas
konvention om barnets rattigheter (barnkonventionen), som gjorts till svensk lag
genom lagen (2018:1197) om Forenta nationernas konvention om barnets
rattigheter. Enligt barnkonventionen har alla barn ratt till utbildning (artikel 28).
Rattigheterna enligt barnkonventionen ska tillférsékras varje barn, utan atskillnad
av nagot slag och oavsett exempelvis barnets kon eller funktionsnedsattning
(artikel 2).

Sverige har dven ratificerat Férenta Nationernas konvention om rattigheter for
personer med funktionsnedsattning (SO 2008:26). Enligt konventionen ska
konventionsstaterna sakerstalla bl.a. att personer med funktionsnedséattning, pa
lika villkor som andra, far tillgang till en inkluderande och kostnadsfri
grundutbildning av kvalitet. Skélig anpassning ska erbjudas utifran personliga behov
och personer med funktionsnedséattning ska ges nédvandigt stéd inom det
allmanna utbildningssystemet. Andamalsenliga individanpassade stodatgarder ska
erbjudas i miljoer som erbjuder stoérsta mojliga kunskapsrelaterade och sociala
utveckling som ar férenlig med malet fullstandig inkludering (artikel 24). | den
allmanna kommentaren till artikel 24 anges bl.a. att inkluderande utbildning ar en
grundldggande mansklig rattighet for alla elever. Inkluderande utbildning ar
resultatet av en pagaende process dar aktorerna atagit sig att arbeta proaktivt med
att undanrdja hinder som motverkar ratten till utbildning. Inkluderande utbildning
forutsatter vidare forandringar i kultur, politik och praktik som tillgodoser
mojligheten for ordinarie skolor att pa ett effektivt satt inkludera alla studerande
(Allman kommentar nr 4 om ratten till inkluderande utbildning, punkt 10).

Bestammelser som har till &ndamal att motverka diskriminering och framja lika
rattigheter och mojligheter inom utbildningsomradet oavsett bland annat
funktionsnedsattning finns i diskrimineringslagen (1 kap. 8 § andra stycket
skollagen). Med diskriminering enligt diskrimineringslagen (2008:567) avses, utdver
bl.a. direkt och indirekt diskriminering, daven bristande tillganglighet — det vill séga
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att en person med en funktionsnedséattning missgynnas genom att skéaliga atgarder
for tillganglighet inte har vidtagits for att den personen ska komma i en jamforbar
situation med personer utan funktionsnedséattning (1 kap. 4 §
diskrimineringslagen). Den som bedriver utbildning ska ocksa bedriva ett
forebyggande och framjande arbete och verka for lika rattigheter och maojligheter
oavsett exempelvis kon eller funktionsnedsattning (3 kap. 1-3 och 16-17 §§
diskrimineringslagen).

Tillganglighet i larmiljo och undervisning

Utbildningen i grundskolan syftar till att ge eleverna kunskaper och varden och
utveckla elevernas formaga att tillagna sig dessa. Utbildningen ska utformas sa att
den bidrar till personlig utveckling samt forbereder eleverna for aktiva livsval och
ligger till grund for fortsatt utbildning. Utbildningen ska vidare framja allsidiga
kontakter och social gemenskap och ge en god grund for ett aktivt deltagande i
samhallslivet (10 kap. 2 § skollagen). | bestammelsens forarbeten konstateras bl.a.
att elever ar olika och har olika behov men alla har ratt till en likvardig grundskole-
utbildning. Skolgangen ska darfor anpassas efter varje elevs forutsattningar och
behov. Anpassningen far dock inte goras pa ett sddant satt att den kan leda till att
elevernas mojligheter att knyta allsidiga kontakter inskréanks. Inte heller far
elevernas grundlaggande ratt att tillhora en fast grupp, en social gemenskap,
inskrankas annat an om mycket starka skal motiverar detta (prop. 2009/10:165 s
367).

Enligt skollagen ska rektorn leda och samordna det pedagogiska arbetet vid
skolenheten, verka for att utbildningen utvecklas och ansvara for att fordela
resurser efter barnens och elevernas olika forutsattningar och behov (2 kap. 9-10
§§ skollagen). Rektorn ansvarar ocksa for att ett kvalitetsarbete bedrivs vid
skolenheten samt att detta genomférs under medverkan av personal och elever (4
kap. 4 § skollagen). Enligt laroplanen har rektorn ett sarskilt ansvar for att
utbildningen och undervisningen praglas av ett jamstalldhetsperspektiv, att
personalen far den kompetensutveckling som kravs for att de professionellt ska
kunna utféra sina uppgifter och kontinuerligt ges mojligheter att dela med sig av
sin kunskap och att lara av varandra for att utveckla utbildningen samt att
skolpersonalen far kdannedom om de internationella 6verenskommelser som
Sverige har foérbundit sig att beakta i utbildningen (Lgr 22 2.8 Rektors ansvar).

Av skollagen foljer att de elever som till f6ljd av en funktionsnedséattning har svart
att uppfylla de betygskriterier eller kriterier for bedomning av kunskaper som géller
ska ges stod som syftar till att sa langt som mojligt motverka funktionsned-
sattningens konsekvenser (3 kap. 2 § skollagen). Med funktionsnedsattning avses,
enligt férarbeten, inte bara fysiska funktionshinder som syn- och hérsel-
nedséattningar, utan ocksa exempelvis nedsattningar inom ramen for autism-
spektrat, ADHD och dyslexi. Den som har en funktionsnedséattning som medfor
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svarigheter att na kunskapskraven ska inte bara ges tillrackligt stod for att na den
ldgsta godtagbara kunskapsnivan (prop. 2013/14:148 s. 55).

En elev i grundskolan ska enligt skollagen ges extra anpassningar om det befaras att
eleven inte kommer att uppfylla de betygskriterier eller kriterier fér bedémning av
kunskaper som minst ska uppfyllas. Om en utredning visar att en elev ar i behov av
sarskilt stod, ska han eller hon ges sddant stod. Sarskilt stod i grundskolan ska ges
elever pa det satt och i den omfattning som behovs for att eleven ska ha mojlighet
att na de kunskapskrav som minst ska uppnas (3 kap. 5 och 7-10 §§ skollagen).
Enligt skolférordningen ska eleverna genom strukturerad undervisning ges ett
kontinuerligt och aktivt lararstdd i den omfattning som behovs for att skapa
forutsattningar for att eleverna ska uppfylla de kriterier for bedémning av
kunskaper eller betygskriterier som minst ska uppfyllas och i 6vrigt utvecklas sa
langt som mojligt inom ramen for utbildningen (5 kap. 2 § skolférordningen).

| laroplanen fortydligas att en likvardig utbildning inte innebar att undervisningen
ska utformas pa samma satt dverallt eller att skolans resurser ska fordelas lika.
Hansyn ska tas till elevernas olika forutsattningar och behov och skolan har ett
sarskilt ansvar for de elever som av olika anledningar har svarigheter att nd malen
for utbildningen. Darfor kan undervisningen aldrig utformas lika for alla (Lgr 22, 1
En likvardig utbildning). Alla som arbetar i skolan ska uppmarksamma och stodja
elever i behov av extra anpassningar eller sarskilt stod samt samverka for att gora
skolan till en god miljo for utveckling och larande. Lararen ska bl.a. ta hansyn till
varje enskild individs behov och férutsattningar samt handleda och ge extra
anpassningar eller sarskilt stod till elever som har svarigheter.

Enligt skollagen ska det finnas elevhalsa, som omfattar medicinska, psykologiska,
psykosociala och specialpedagogiska insatser och som framst verkar férebyggande
och hélsoframjande samt stédjer elevernas utveckling mot utbildningens mal (2
kap. 25 § skollagen). Enligt laroplanen har rektorn ett sarskilt ansvar bl.a. for att
undervisningen och elevhalsans verksamhet utformas sa att eleverna far den
ledning och stimulans, de extra anpassningar eller det sarskilda stoéd samt den hjalp
de behover (Lgr 22 2.8 Rektors ansvar).

Enligt skollagen ska det for utbildningen finnas de lokaler och den utrustning som
behovs for att syftet med utbildningen ska kunna uppfyllas (2 kap. 35 § skollagen).
Alla elever ska vidare tillforsakras en skolmilj¢ dar utbildningen praglas av trygghet
och undervisningen av studiero (5 kap. 3 § skollagen).



