F\ Beslut

TRELLEBORGS KOMMUN 2023-03-03
trelleborgs.kommun@trelleborg.se 1(19)

Dnr- S12022:7252

Beslut

efter regelbunden kvalitetsgranskning vid
Klagstorps skola i Trelleborgs kommun



Skolinspektionen

2 (19)

Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Klagstorps skola avseende verksamhetens kvalitet i férhallande
till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt
uppdrag att ge varje elev férutsattningar att na de nationella malen. Malen och riktlin-
jerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande styrdo-
kument som géller for utbildningen.

L&asanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hdg utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
lag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete be-
hover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedoms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i beslu-
tet.

Beslut:

Skolinspektionen beddmer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Klagstorps skola i fol-
jande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden
finns.

Ett utvecklingsarbete behoéver inledas inom féljande del:

e Rektorn behover skapa forutsattningar for lararna att samverka i hégre grad
oberoende amne.

Undervisning

Undervisningen framjar i hog utstrackning elevernas mojligheter att na laroplanens
mal avseende kunskaper och varden.

Trygghet och studiero
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Skolan arbetar i hog utstrackning sa att utbildningen préaglas av trygghet och studi-
ero sa att eleverna kan &gna sig at skolarbete.

Bedémning och betygssattning

Forutsattningar for att sakerstélla likvardigheten i omdomen och betyg ges i flera
delar.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Rektorn behover utveckla arbetet med att ge alla larare férutsattningar att
kvalitetssakra sina omddémen och betyg.

Uppféljning

Huvudmannen ska senast den 4 september 2023 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till Skolinspektionen.Lund@skolinspektionen.se,
eller per post till, Skolinspektionen, Box 156, 221 00 Lund. Hanvisa till Skolinspekt-

ionens diarienummer fér granskningen (dnr 2022:7252) i de handlingar som sands
in.

Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap

Forfattningsstod
1kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,
2.6 Skolan och omvérlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn pa Klagstorps skola leder och styr i flera
delar skolans utveckling.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar féljande: Granskningen visar
att rektorn utifran ett brett underlag skaffar sig en god nulagesbild av skolan. Vidare
visar granskningen att rektorn foljer upp skillnader i resultat mellan flickor och pojkar
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och att rektorn i vissa avseende leder och styr ett jamstalldhetsarbete. Skolans arbets-
och forhallningssatt ar tydliga och tillampas av lararna och obehdoriga larare far en pla-
nerad introduktion. Vidare visar granskningen att rektorn férsakrar sig om att det sker
ett larande i kollegiet som ger avtryck i undervisningen men lararnas férutsattningar
for samverkan ar begransad och skiljer sig utifran vilket amne lararna undervisar i.

Uppféljning och analys

Granskningen visar att rektorn utifran ett brett underlag skaffar sig en god nulagesbild
av skolan. Av intervju med larare, elevhalsan, rektorn och av inskickad dokumentation
framgar att rektorn foljer upp och analyserar skolans kunskapsresultat, undervisning-
ens genomférande och lararnas forutsattningar. Analysarbetet som genomfors sker
kontinuerligt under lasaret och inkluderar lararna och leds av skolledningen med stod
av forsteldrare och utvecklingsledare. Uppfoljningen sker pa ett flertal satt sdsom nula-
geskonferenser, verksamhetsbesok, genom skolans larplattform, medarbetarsamtal
och rektors deltagande vid moten och olika rad pa skolan samt i spontana samman-
hang. Vid till exempel nuldgeskonferenser, som sker fyra ganger per lasar, diskuterar
rektorn tillsammans med skolans elevhalsa och larare elevernas progression och kun-
skapsresultat, bade pa grupp- och individniva. Infér moétet har berérda larare forberett
ett underlag som beror kunskapsutveckling, social utveckling, elevers narvaro, anpass-
ningar och sarskilt stod samt eventuella férutsattningar som behover justeras. Lararna
beskriver att kunskapsbedémning gors fyra ganger per ar utifran bestamda veckor och
darefter gors analyser som lararna tillsammans med forsteldrare och skolledning arbe-
tar med pa studiedagar. Uppféljningen omfattar omddme, betyg, alla arskurser och
amnen och dven utifran kon och dven forutsattningar for klasserna.

Granskningen visar vidare att rektorn, utifran analysen av skolans resultat, fordelar re-
surser efter behov samt planerar och genomfor nédvéandiga utvecklingsatgarder. Av
inskickad dokumentation framgar att skolan utifran analys identifierat behov av att ut-
veckla en likvardig undervisning som bygger pa ett formativt forhallningssatt. De
framsta atgarderna som genomforts ar den gemensamma lektionsstrukturen, ett for-
tydligande av forstelararnas utvecklingsuppdrag samt riktade observationer av under-
visningen. Detta har gett positiva resultat pa undervisningens utformning samt elever-
nas kunskapsbeddmningar i arskurs 1—5. Vidare framkommer i intervju med rektorn
och larare att skolan i sin senaste dmnesanalys identifierat behov av att utveckla am-
net matematik, framst inom en arskurs. Rektorn har styrt specialldrarens uppdrag till
att observera undervisningens upplagg och innehall samt stddja i undervisningen med
syfte att identifiera orsakerna till elevernas lagre kunskapsresultat. Vidare visar gransk-
ningen att rektorn foljer upp skolans vardegrundsarbete i undervisningen. Av intervju
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med larare och rektorn framgar att rektorn genom en brett kartlaggningsmaterial, ob-
servationer samt via elevhalsan forsakrar sig om att lararna aktivt arbetar med varde-
grund i undervisningen. Bade rektorn och lararna berattar att revidering av skolans
plan mot krdankande behandling, diskriminering och trakasserier ger en god insyn hur
lararna arbetar. Rektorn har identifierat att skolan i sitt vardegrundsarbete ska arbeta
med fokus pa rasism, respekt, hbtq och religionsfrihet.

Jamstdlldhetsarbete

Granskningen visar att rektorn foljer upp skillnader i resultat mellan flickor och pojkar
och att rektorn i vissa avseende leder och styr ett jamstalldhetsarbete. Av intervju med
rektorn, larare och av inskickad dokumentation framgar att rektorn féljer upp och ana-
lyserar skillnader i kunskapsresultat utifran kén samt har samtal med lararna vad de
gor om de ser skillnader. Rektorn tar dven reda pa hur lararna arbetar med jamstalld-
het i undervisning genom verksamhetsbesok, enkater och samtal. Nar rektorn upp-
marksammar att enskilda larare behover stod i jamstéalldhetsarbetet inventerar rek-
torn behov av atgarder tillsammans med larare och elevhélsan. Larare berattar att det
sker samtal utifran att klasserna har ojamn férdelning mellan pojkar och flickor samt
att jamstalldhetsarbetet ingar i till exempel skolans plan mot krankande behandling,
diskriminering och trakasserier och skolans plan for studie- och yrkesvagledning. Ex-
empelvis berattar lararna att de medvetet i undervisningen tar upp jamstélldhet ge-
nom olika évningar och aktiviteter som behandlar olika 6vningar och aktiviteter som
behandlar exempelvis kvinno- respektive mansdominerade yrken. Eleverna berattar
att det inte spelar nagon roll vilket kén du har utifran lararnas undervisning och bemo-
tande. Eleverna beskriver ocksa att de vuxna samtalar om jamstélldhet genom filmer
och program samt att de har diskussioner om allas lika varde och rattigheter. Visserli-
gen framkommer det i ldrarintervjuerna delade uppfattningar om i vilken utstrackning
rektorn leder och styr ett medvetet jamstalldhetsarbete pa skolan. En del ldrare upp-
fattar att det inte sker samtal i sa hog grad géllande jamstéalldhetsarbete medan andra
larare anser att det sker ett arbete som rektorn leder och styr. Exempelvis har rektorn
initierat diskussioner i arbetslagen utifran att 6ka personalens medvetenhet kring jam-
stalldhet i undervisning. Rektorn har dven riktat kompetensutveckling kring differenti-
erad undervisning vilket har bidragit till 6kad likvardighet i klassrummet oberoende
kon. Av inskickad dokumentation framgar dock att rektorn utifran analys styrt riktade
atgarder mot framfor allt pojkar i en arskurs, avseende extra anpassningar och sarskilt
stod, for att se till att flickor och pojkar far samma forutsattningar i utbildningen.
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Rektors ledning och organisation

Granskningen visar att rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet utifran
att skolans arbets- och forhallningssatt ar tydliga och tillampas av ldrarna samt att
obehdoriga larare far en planerad introduktion. Av intervjuer med ldrarna och rektorn
framgar att det finns manga stoddokument som fortydligar arbets- och forhallnings-
satt och att rektorn har olika satt att aktualisera dessa genom till exempel gemen-
samma studiedagar. Detta leder till att lararna har god kainnedom om vilka arbets- och
forhallningssatt som finns och hur skolan arbetar i olika avseenden med olika fragor.
Det handlar till exempel om skolans ordningsregler, trygghetsarbete, hur elevernas
kunskapsutveckling ska dokumenteras samt rutiner for extra anpassningar och sarskilt
stod. | intervjuer med larare och rektorn framkommer att det finns rutiner for nyan-
stallda och obehdriga larare. Forsteldrare ar mentor till obehérig larare och stodjer
bland annat vid bedémning. Vid nyanstallning finns dven en vardagsmentor som stod.
Enligt lararna finns det en bra introduktion som nyanstélld pa skolan, oberoende om
hen ar obehorig eller inte.

Vidare visar granskningen att rektorn forsdkrar sig om att det sker ett ldrande i kolle-
giet som ger avtryck i undervisningen men lararnas forutsattningar att samverka ar
begrdnsad och skiljer sig utifran amne. Rektorn forsakrar sig om att lararna lar av
varandra genom sitt deltagande i pedagogiska forum, observationer och genom den
pedagogiska utvecklingsgruppen som bestar utéver rektorn av bitradande rektor,
forsteldarare och tva verksamhetsutvecklare. Enligt vissa larare har ldrarna observerat
varandra utifran ett kollegialt larande med fokus pa hur man inleder och avslutar en
lektion eller utifran ett specifikt 5nskemal samt att aterkoppling dérefter har getts. En-
ligt rektor och larare &r kommunens dvergripande satsning pa sarbegavade barn ett
stort kollegialt larande som ger avtryck i undervisningen. Utbildningens upplagg byg-
ger pa att lararna provar olika saker i undervisningen och att det sker ett erfarenhets-
utbyte mellan ldrare. Aven om det framgar av intervju med ldrare, rektorn och inkom-
men dokumentation att det finns aterkommande forum fér samverkan ar lararnas for-
utsattningar for samverkan begransad. Rektorn beskriver att lararna ar ensamma i sin
arskurs och att man som larare maste tanka pa att man har andra kollegor i andra klas-
ser att samverka med. Dock beréttar ldrarna att samverkan férsvaras pa grund av att
det &r fa larare pa skolan och att den gemensamma tiden som finns avsatt for samver-
kan inte racker till. Lararna beskriver att de driver sin undervisning sjalv men att de kan
vanda sig till en kollega vid funderingar och fa stod. | Skolinspektionens enkét for var-
terminen 2022 skattar pedagogisk personal pa Klagstorps skola lagre inom omradet
samverkan av undervisning jamfort med 6vriga medverkande skolor i riket. Vidare be-
skriver larare att nagra av dem ar ensamma larare i sina dmnen och har saledes ingen
att samverka med daven om det finns stod i kollegiet.
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Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer Skolinspekt-
ionen att ett utvecklingsarbete behdéver inledas inom féljande del:

e Rektorn behover skapa forutsattningar for lararna att samverka i hogre grad
oberoende dmne.

Granskningen visar att lararnas forutsattningar for samverkan ar begransad utifran att
den gemensamma tiden for samverkan inte ar tillracklig samt att [arare som ar en-
samma i att undervisa i ett amne inte har nagon annan larare att samverka med.

Enligt 2 kap. 9-10 §§ skollagen ska rektorn leda och samordna det pedagogiska arbetet
samt besluta om sin enhets inre organisation. Av laroplanen framgar vidare att rektorn
som pedagogisk ledare och chef dver ldararna och 6vrig personal i skolan har det éver-
gripande ansvaret for att verksamheten som helhet inriktas mot de nationella malen.
Rektorn har, inom givna ramar, ett sarskilt ansvar for att personalen kontinuerligt ges
mojlighet att dela med sig av sin kunskap och ldra av varandra for att utveckla utbild-
ningen.

Skolinspektionen rekommenderar darfor rektorn att organisera verksamheten sa att
lararsamarbete gynnas, oberoende dmne. Rektorn behover ha en helhetssyn kring
skolans utvecklingsarbete och dess samverkan, sa att alla kompetenser som behovs
finns med i arbetet. Det handlar ocksa om att lararna kontinuerligt avsatter utveckl-
ingstid och ser till att det &r elevernas utveckling som ar i fokus vid sadana moten. For
att det ska kunna ske ar det viktigt att rektorn ger lararna forutsattningar att kunna
samverka med varandra, sarskilt att beakta de larare som dr ensamma i sina dmnen.
Forskning visar att framgangsrika skolor kdannetecknas av att det finns en funktionell
organisering av lararnas arbete dar de kan samarbeta avseende undervisning. Detta
samarbete kan till exempel innebéra att larare planerar tillsammans och att larare de-
lar med sig av 6vningar/ uppgifter. | verksamheter dar ett fatal larare undervisar ar det
viktigt att rektorn ser till att det finns sammanhang for samverkan for att bredda och
fordjupa lararnas kompetens, exempelvis genom 6kad samverkan andra skolor. Rek-
torn bor dirmed pa ett medvetet satt sdtta samman olika forum for pedagogiska sam-
tal, da samverkan ar en viktig forutsattning for lararna ska kunna utveckla sin profess-
ion och sitt larande.

1 Forordningen (SKOLFS 2010:37) om laroplan for grundskolan, forskoleklassen och fritidshemmet (Lgr22), 2.8 Rektorns
ansvar
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Undervisning
Forfattningsstod
1kap. 4§, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och

skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och infly-
tande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionens bedémer féljande: Undervisningen framjar i hog utstrackning ele-
vernas mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar féljande: Granskningen visar
att undervisningen ar strukturerad pa ett satt som gor att lektionerna har ett samman-
hdngande upplagg dar mal och syfte tydliggors. Lararna ger ett aktivt lararstéd som le-
der eleverna framat i deras kunskapsutveckling. Granskningen visar vidare att under-
visningen ar anpassad for att stimulera och utmana elevernas efter deras forutsatt-
ningar och behov. Undervisningen innehaller ocksa naturliga inslag som starker elever-
nas sjalvfértroende och motivation att ldra. Granskningen visar ocksa att lararna pla-
nerar och utvarderar undervisningen tillsammans med eleverna samt att lararna gor
eleverna delaktiga i sitt eget larande genom att lata eleverna reflektera och anvanda
olika inlarningsstrategier.

Madlfokuserad och varierad undervisning samt aktivt Iérarstéd

Granskningen visar att undervisningen ar strukturerad pa ett satt som gor att lektion-
erna har ett sammanhangande upplagg dar mal och syfte tydliggors. Av samtliga inter-
vjuer samt av inkommen dokumentation framgar att skolan arbetat fram en gemen-
sam lektionsstruktur dar syfte, mal och arbetsprocess tydliggors for eleverna utifran
alder och mognad. Exempelvis beskriver bade elever och larare att mal och syftet med
undervisningen synliggdrs genom samtal, bildspel eller genom en detaljerad planering
for varje arbetsomrade som finns i skolans digitala plattform. Eleverna sager att de vet
vad de ska lara sig i de olika @mnena och att lararna ofta kopplar syftet till elevernas
intresse och framtida yrke. Lararna sager att de forklarar mal och syftet med undervis-
ningen genom att till exempel stélla fragor som “vad har jag fér anvindning av detta
och varfér dr det bra att kunna det?”. Av intervju med lararna framgar att skolans |-
rare anvander en gemensam grundstruktur och bildstdd for att skapa trygghet hos ele-
verna, men att den gemensamma strukturen anpassas utifran aktuell elevgrupp som
respektive larare undervisar i. Av intervjuer med larare samt lektionsobservationer
framgar att det i undervisningen finns en variation mellan flertalet olika arbetssatt och
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arbetsformer. Flertalet av de observerade lektionerna har ett logiskt flode dar under-
visningen &r vélbalanserad utifran att lektionens innehall och arbetsprocessen ar an-
passad utifran lektionens tidsomfang. Eleverna far mota olika arbetssatt sasom larar-
ledd genomgang, kortare filmvisning, laborativa 6vningar, skapande aktiviteter samt
arbetsformer sasom par, grupp och enskilt. Larare berattar att den detaljerade plane-
ringen ligger till grund for val av metoder och arbetssatt i kombination med elevernas
delaktighet att paverka undervisningen. Vidare berattar vissa larare att de avslutar
lektioner genom att relatera till malen for dagens lektion samt berattar vad som kom-
mer ske pa nasta lektion. Larare berattar att de stimmer av om eleverna forstar vad
de har gjort under en lektion genom att i slutet stélla fragor som eleverna far svara pa
genom att anvanda tumme upp eller ner utifran fragor som lararen stéller, vilket dven
sker vid lektioner som Skolinspektionen observerar.

Vidare visar granskningen att elevernas ges ett aktivt lararstdd. | intervjuer med ele-
ver, larare och rektorn framkommer flera exempel pa aktivt lararstéd i form av fortyd-
ligande instruktioner i helklass, individuell aterkoppling och stodfragor, vilket dven
sker vid flertalet tillfallen under Skolinspektionens lektionsobservationer. Lararna stod-
jer eleverna genom att rora sig i klassrummet och stéller férdjupade fragor eller andra
typer av fragor for att bibehalla eleverna engagemang for skolarbetet samt leda ele-
verna vidare i sin utveckling. Exempelvis berattar eleverna att lararna stodjer dem i
skolarbetet genom att de forklarar pa ett nytt satt eller ger olika ledtradar om man
som elev inte skulle forsta en uppgift. Eleverna ar tydliga i intervjun med att lararen
inte ger svaret utan stodjer for att man som elev sjalv ska komma pa en l6sning. Av
flertalet av Skolinspektions lektionsobservationer framgar att lararna stodjer elever,
oberoende om de pakallar uppmarksamhet eller inte, utifran att de uppmarksammar
alla elever nar de ror sig aktivt i klassrummet.

Stimulans och utmaningar i undervisningen

Granskningen visar att undervisningen ar anpassad for att stimulera och utmana ele-
vernas efter deras forutsattningar och behov. Av intervju med elever, larare och rek-
torn framgar att lararna anvander metoder och strategier for att anpassa undervis-
ningen pa bade individ- och gruppniva. Exempelvis anvands individanpassade program
pa elevers larverktyg, arbetsuppgifter med olika svarighetsgrader och digitala larome-
del med tillgang till saval lattlast text som mer avancerad text inom samma arbetsom-
rade. Enligt rektorn kan lararna uppleva att det ar svart att utmana samtliga elever
men sager att skolans digitala material gor det lattare for lararna att differentiera
undervisningen. Elevhalsan beskriver att eleverna introduceras tidigt i digitala verktyg
vilket ar en fordel utifran att kunna anpassa undervisningen med hansyn till individers
kunskapsniva och behov. Elevhalsan beskriver att det finns en utmaning i att anpassa
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undervisningen nar skolan ar liten och bemanningen av larare ar begransad sager rek-
torn att det sker omférdelning av resurser.

Lararna anvander naturliga inslag i undervisningen som starker elevernas sjalvfortro-
ende och motivation att lara. Av intervjuer med elever, larare samt lektionsobservat-
ioner framgar att lararna aktivt arbetar med att ge eleverna positiv bekraftelse, bade
individuellt och i grupp, sdger uppmuntrande ord och ger berém i bade skrift och tal.
Lararna bidrar med att skapa inre motivation hos eleverna genom att lararna satter in
skoluppgifter i ett for eleverna angelaget sammanhang som eleverna har ett stort in-
tresse av eller livet utanfor skolan. Exempelvis berattar eleverna att lararna gor roliga
uppgifter vilket leder till intresse for skolarbete samt att lararna skapar motivation ge-
nom att variera olika arbetssatt och uppgifter. Larare beskriver att de vill gbra under-
visningen rolig och intressevdckande samt fa eleverna att forsta att deras kunskaper
kan anvandas utanfor klassrummet. Vidare beskriver lararna att de arbetar med att ha
ett klassrumsklimat dar man far gora fel, bjuda pa sig sjalv och skratta, bade som barn
och vuxen. Eleverna berattar att lararna peppar och uppmuntrar dem samt ger tips
hur man kan ta sig an en uppgift, exempelvis nédmner nagon elev att om hen tycker
skoluppgiften ar svar sa stodjer larare med en uppmuntrande kommentar. Vid lekt-
ionsobservationer framgar att lararna férmedlar hoga forvantningar pa eleverna ge-
nom att ldrarna sager att eleverna kan och att de ska tro pa sig sjalva.

Elevers delaktighet i undervisningen och sitt eget ldrande

Granskningen visar att lararna planerar och utvarderar undervisningen tillsammans
med eleverna. Av intervju med elever, larare, rektorn, lektionsobservationer och av in-
kommen dokumentation framgar att lararna planerar och utvdrderar undervisningen
genom att elevernas synpunkter tas omhand och anvands i den fortsatta planeringen
av arbetet. Exempelvis berattar lararna att de for samtal med eleverna om vad ele-
verna kan och vad de vill lara mer av géllande ett nytt amnesstoff, hur eleverna vill ar-
betet samt vilka redovisningsformer som fungerar bast utifran vad som ska bedémas.
Enligt elever och larare far eleverna reflektera 6ver undervisningen med viss regelbun-
denhet genom att lararna stéller fragor kring vad de lart sig, vad de har fatt ut av da-
gens lektion och om nagot skulle kunna goras annorlunda till nasta gang. Eleverna lyf-
ter delar som de upplevt varit mindre bra och lararna sager att det ar viktigt att ele-
verna forklarar hur det kan blir battre ur elevernas perspektiv. Lararna och rektorn be-
rattar att utdver utvarderingar pa lektioner som exempelvis fragor, tumme upp och
ner, exitticket och samtal far eleverna dven utvardera undervisningen i samband med
utvecklingssamtal.
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Granskningen visar vidare att lararna gor eleverna delaktiga i sitt eget larande genom
att Iata eleverna reflektera och anvdnda olika inlarningsstrategier. Av intervju med ele-
ver och larare framgar att lararna i sin undervisning har ett sddant innehall dar svaren
inte alltid ar pa forhand givet. Exempelvis berattar eleverna att de far diskutera fragor
utan givet svar i grupp och att de far prova att hitta olika I6sningar pa samma problem.
Av lektionsobservation framgar att eleverna far soka svar pa fragor med hjalp av olika
typer av kéllor och vardera dess tillforlitlighet. Lararna berattar att skolan aktivt arbe-
tar med studieteknik med fokus att elever lar sig pa olika satt. Exempelvis har eleverna
fatt prova olika metoder som tankekarta, skriva anteckningar under tiden nagon pra-
tar, 6ga-handtraning, géra nagot praktiskt i syfte att veta vilken metod som ar bast for
respektive elev. Lararna beskriver att de trdanar eleverna att reflektera éver hur de lar
sig i vardagen och har dven regelbundna avstamningar med eleverna. Skolinspektion-
ens enkat fran varterminen 2022 visar att elever i arskurs 5 pa Klagstorps skola skattar
hogre pa omradena kritiskt ténkande och inflytande dn medverkande skolor i riket.

Skolinspektionen har inte identifierat ndgot utvecklingsomrade inom bedémningsom-
radet.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap.2 §,5kap. 3 0och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden, Férstaelse och
medmaénsklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionens bedémer foljande: Skolan arbetar i hog utstrackning sa att utbild-
ningen praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar féljande: Granskningen visar
att det finns ett samlat arbete pa skolan for att skapa och bibehalla studiero. Arbetet
for att skapa trygghet sker pa ett medvetet satt genom kartlaggningar och ett fram-
jande och férebyggande arbete och atgérder vidtas vid behov.

Studiero och lugn miljé

Granskningen visar att det finns ett samlat arbete pa skolan for att skapa och bibehalla
studiero . Det finns gemensamma utgangspunkter i arbetet som larare, representanter
for elevhélsan och rektorn berdttar om som till exempel skolans gemensamma struk-
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tur i klassrummet, att lararna kanner varandras elever och att skolans personal har in-
stallningen att alla elever ar allas elever. For att uppratthalla en god studiero vidtar |a-
rarna andamalsenliga atgarder vilka ar val kanda for eleverna. Bade elever och larare
beskriver att lararna vid minskad studiero anvander strategier som tillsagelser, raknar
tyst. Av samtliga intervjuer och avinkommen dokumentation framgar att eleverna ar
delaktiga i arbetet med att skapa studiero vilket gor det enklare for eleverna att upp-
ratthalla studiero. Exempelvis utvarderar eleverna studieron i klassrummen genom
smileysymboler eller genom att géra tumme upp eller ner. Eleverna far komma med
forbattringsforslag hur studieron kan bli battre i sina klasser och ldararna har samtal
med eleverna for att medvetandego6ra dem vad studiero ar och att ljudnivan kan skilja
sig beroende pa vilken aktivitet som genomfor. Eleverna ar delaktiga i arbetet med
att utforma skolans ordningsregler liksom konsekvenstrappan genom klass- och elev-
rad. Skolinspektionens enkat fran varterminen visar att elever i arskurs 5 pa Klagstorps
skola skattar hégre pa omradet studiero an medverkande skolor i riket. Emellertid
framgar det av skolans kvalitetsrapport for lasaret 2021/2022 att skolan genomfért en
kompletterande enkat till Skolenkat for att fa en bredare bild. Uppfoljningen visar att
elevernas upplevelse av studiero i klassrummen varierar och hela rektorsomradet har
valt att fokusera pa studiero i sitt forbattringsarbete, vilket dven ingar i Bildningsnamn-
dens effektmal for 2022. | intervju med eleverna framkommer att de kan koncentrera
sig pa sitt skolarbete men att det kan férekomma tillfallen da studiero minskar.

Arbetet for trygghet

Granskningen visar att arbetet for att skapa trygghet sker pa ett medvetet satt genom
kartlaggningar och ett fraimjande och férebyggande arbete och atgarder vidtas vid be-
hov. Av samtliga intervjuer och avinkommen dokumentation framgar att skolan éver-
lag ar en trygg miljo for eleverna. Skolinspektionens enkét fran varterminen 2022 visar
att elever i arskurs 5 pa Klagstorps skola skattar hogre pa omradet trygghet dn med-
verkande skolor i riket. Eleverna beréattar att skolan ar trygg och ger exempel pa att de
vuxna tar hand om dem, de vuxna reder ut konflikter som uppstar och att lararna fra-
gar eleverna vad som kanns tryggt pa skolan och vad som kdnns mindre tryggt. Ele-
verna berattar ocksa att det finns rutiner som anvands vid forflyttningar till och fran
matsalen, vuxna som ar rastvardar och det finns planerade rastaktiviteter vilket bidrar
till trygghet. Lararna sager att elevernas asikter och upplevelser bland annat kartlaggs
genom kommunens och skolans enkater och att skolans elevhalsa ar delaktig i trygg-
hetsarbetet. Utdver enkater anvands underlag fran utvecklingssamtal, klass- och elev-
rad samt en omfattande analys av krankningsanmalningar. Skolan har genom kartlagg-
ning och analys identifierat otrygga platser sdsom omkladningsrum, toaletter och ras-
ter. Skolan har vidtagit atgarder sasom 6kad bemanning, tillsyn vid otrygga platser
samt har till exempel kdpt in ett rérelseprogram och anstallt en socialpedagog med
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uppdrag att organisera rastaktiviteter for att 6ka tryggheten ytterligare pa skolan. En-
ligt rektorn och lararna arbetar de med att skapa farre stunder under skoldagen da
eleverna inte vet vad de ska gora och som leder till battre trygghet Vidare berattar rek-
torn och skolan genomfér gemensamma aktiviteter for att alla elever ska vet vem alla
samt har aterupptagit fadderverksamhet efter pandemin.

Skolinspektionen har inte identifierat nadgot utvecklingsomrade inom bedémningsom-
radet.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

Skolinspektionens beddémer féljande: Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten
i omdémen och betyg ges i flera delar.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar féljande: Granskningen visar
att rektorn foljer upp och analyserar omdoémen, betyg och resultat pa nationella dm-
nesprov i syfte att identifiera eventuella avvikelser och for diskussioner med ldrarna
Granskningen visar vidare att rektorn verkar for att lararna anvander olika metoder for
att gora likvardiga bedémningar men att lararnas forutsattningar att kvalitetssdkra
sina omddmen och betyg ar delvis begrdansade.

Diskussion och analys infér/av omdémen och betyg

Granskningen visar att rektorn foljer upp och analyserar omdémen, betyg och resultat
pa nationella @mnesprov i syfte att identifiera eventuella avvikelser och for diskuss-
ioner med lararna. | intervju med rektorn och avinkommen dokumentation framkom-
mer att rektorn analyserar eventuella skillnader mellan arskurser, kon, amnen och la-
rare samt resultaten pa nationella @mnesprov jamfért med slutbetyg. | rektorns analys
framgar till exempel att majoriteten av elevernas betyg i amnet engelska motsvarade
elevernas resultat pa nationella amnesprov men vid de fall da elever fatt ett hégre be-
tyg an resultatet pa nationella @mnesprov soker rektorn férklaringar till avvikelser ge-
nom att exempelvis ta del av bedomningsunderlag for eleverna. | analysen av relat-
ionen mellan nationella @mnesprov och betyg framgar ocksa att rektorn vager in ele-
vers anpassningar som anvands i ordinarie undervisning inte fatt nyttjas i enlighet med
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riktlinjer for de nationella amnesprovens regelverk. Rektorn har identifierat goda re-
sultat i engelska over tid och lyfter forsteldarare kompetens som en bidragande forkla-
ring. Rektorn sager ocksa att lararnas omdémen ar jamnare i de yngre aldrarna jamfort
med arskurs 4 och 5 som har mer variation, vilket rektorn tror paverkas av 6vergang
mellan stadierna. Vidare framgar av intervju med larare, rektorn och avinkommen
dokumentation att skolan generellt har stigande kunskapsresultat. Rektorn namner
forklaringar som systematik, att lararna vet vad som forvantas av dem och vad som in-
gar i deras lararuppdrag samt skolans arbete med elevers delaktighet i skolarbetet.
Rektorn aterkopplar sina analyser till samtliga larare och det sker dven individuell ater-
koppling. Lararna beskriver att de far ta del av rektorns analys och enligt vissa larare
efterfragar rektorn forklaringar till varfor fordelning av betyg och omdéme ser ut som
det gor.

Kvalitetssékring av omdémen och betyg

Granskningen visar att rektorn verkar for att lararna anvander olika metoder for att
gora likvardiga bedomningar men att lararnas forutsattningar att kvalitetssakra sina
omdoémen och betyg ar delvis begransade. Av intervju med larare, representant for
elevhélsan, rektorn och inkommen dokumentation framgar att rektorn ser till att |a-
rarna anvander Skolverkets kartldggnings- och bedémningsstéd och screeningmaterial
i samtliga arskurser och i vissa arskurser genomfors kartlaggningar och analyser i sam-
arbete med skolans specialldrare. Skolan har en gemensam digital plattform dar la-
rarna fyra ganger per lasar gor bedémningar av elevernas kunskaper enligt tre nivaer
samt om underlag saknas. Bedomningarna anvands som underlag i skolans nuldges-
konferenser. | intervjuer med ldrare och rektorn samt avinkommen dokumentation
framkommer att rektorn sett till att nationella @mnesprov sambeddms av lararna pa
skolan och att det finns mojlighet att sambedéma med larare fran rektorsomradets
andra skola. Rektorn har ocksa sett till att Iararna arbetat med férandringarna i Laro-
planen for grundskolan (Lgr22) avseende bedémning och betygsattning tillsammans
med larare pa rektorsomradets andra skola. Av intervju med larare framgar dock att
det &r svart att diskutera bedomningar utifran brist pa tid. For larare inom praktisk
estetiska dmnen ar det svart att sdkerstélla likvardiga omddmen och betyg da nagra av
ldrarna ar ensamma i sitt amne samt ar verksamma bade i skolan och i fritidshem, vil-
ket paverkar deras mojlighet att exempelvis delta vid moten. Rektorn uppger att de
behover skapa battre forutsattningar for sambedomning i syfte att kvalitetssdakra om-
domen och betyg och att de idag har ett battre system generellt for klasslarare jamfort
med larare som undervisar i de praktisk estetiska @amnena. Rektorn berattar att sam-
beddmning ar svart for larare som undervisar i de praktisk estetiska &mnena och att
det tidigare fanns amnesnatverk for kommunens larare. Lararna beskriver vidare att
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dven om rektorn har en intention att skapa férutsattningar fér samverkan kring be-
démning och betygsattning s ar det svart att hitta gemensam tid. Aven rektorn siger
att det ar en utmaning att hitta tid for samverkan, da fokus legat pa andra delar och
att det ar ett utvecklingsomrade.. Lararna beskriver ocksa behovet av fler pedagogiska
diskussioner kring bedomning for att driva arbetet framat och att sambedomning bor
vara schemalagt i form av kalendarium. Larare beskriver att hen upplever att ansvaret
hamnar pa den enskilda lararen att sjalv soka upp nagon annan larare for att stamma
av sin bedomning. Rektorn beskriver att det vid nuldgeskonferenser sker diskussion
géllande bedémning och att den pedagogiska utvecklingsgruppen som bestar av rek-
torn, bitradande rektor, forstelarare och verksamhetsutvecklare har ansvar for att
dessa diskussioner fors i arbetslagen. Rektorn berattar vidare att skolledning har en
viktig roll att stodja lararna i sin myndighetsutévning vid betygsattning och ger exem-
pel pa individuella samtal som skett med betygsattande larare utifran den samlade be-
domningen. Rektorn berattar ocksa att forstelarare har ett uttalat uppdrag att stodja
obehoriga vid bedémning och betygsattning. Kommunens pagaende satsning mot sar-
skilt begavade barn ar en atgard for att forbattra arbetet med sambedémning och be-
tygsattning, men enligt rektorn kanske inte lararna upplever det sa.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer Skolinspekt-
ionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Rektorn behover utveckla arbetet med att ge alla larare forutsattningar att
kvalitetssakra sina omddémen och betyg.

Granskningen visar att lararnas forutsattningar att kvalitetssakra sina omddémen och
betyg i form av diskussioner och sambeddmning ar begransade da att alla larare inte
har maojlighet att delta och det sker inte i alla amnen..

Enligt 3 kap. 14 § skollagen ska rektorn se till att betyg satts i enlighet med skollagen
och andra forfattningar. Det framgar dven av laroplanen att rektorn har det 6vergri-
pande ansvaret for att verksamheten som helhet inriktas mot de nationella malen och
att skolans resultat foljs upp och utvarderas mot kriterierna fér bedémning av kun-
skaper och betygskriteriernaz. Enligt Skolverkets allmanna rad bor rektorn skapa foérut-
sattningar for att framja lararnas arbete med att satta rattvisa och likvardiga betyg.
Det innebar att se till att larare far tid for sambeddmning och majlighet att tillsam-
mans med kollegor diskutera hur de allsidigt kan utvardera elevernas kunskaper vid

2 Férordningen (SKOLFS 2010:37) om laroplan for grundskolan, forskoleklassen och fritidshemmet (Lgr22), 2.7 Bedom-
ning och betyg samt 2.8 Rektorns ansvar
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betygssattningen, hur de kan utforma dndamalsenliga bedomningssituationer och hur
de kan beddéma elevprestationer.: Mot denna bakgrund rekommenderar Skolinspekt-
ionen rektorn att ge alla larare forutsattningar att kvalitetssdakra sina omddmen och
betyg. Ett satt att gora detta kan vara genom att rektorn ser till att alla larare far tid
och majlighet att tillsammans med kollegor diskutera hur de allsidigt kan utvardera
elevernas kunskaper vid betygsattningen, hur de kan utforma dndamalsenliga bedém-
ningssituationer och hur de kan bedéma olika elevprestationer. Rektorn bor ocksa ak-
tivt folja upp lararnas gemensamma arbete med att kvalitetssakra bedémningarna ge-
nom att exempelvis delta i moten dar larare diskuterar bedomning, ge tydliga instrukt-
ioner vid moten som utvecklingsledare ansvarar for med syfte att diskutera bedom-
ning och betygsattning eller utforma tydliga motesstrukturer. Vidare skulle ocksa ett
utbyte kunna ske mellan olika skolor dar diskussioner och analyser kan bidra till att 13-
rarna utvecklar sin bedémarférmaga och fortrogenhet med kunskapskriterierna vilket
darmed kan framja en likvardig och rattvisande bedémning av elevernas kunskaper.
Ibland behdver huvudmannen bista rektorn med att organisera arbetet mellan skolen-
heter, exempelvis om larare saknar amneskollegor inom skolenheten. Detta kan ske
genom att skapa motesplatser, saval fysiska som digitala. Arbetet med att ge alla |a-
rare forutsattningar att kvalitetssdkra sina omddmen och betyg kan med fordel sam-
ordnas med arbetet med det utvecklingsomrade som beskrivs under omrade 1.

Pa Skolinspektionens viagnar

X Johanna Oskarsson Abraha...

Beslutsfattare
Signerat av: Johanna Oskarsson Abrahamsson

X Sandra Andersson

Foredragande

Signerat av: Sandra Andersson

| handldggningen av drendet har daven utredare Maria Lundin medverkat.

3 Skolverket (2022): Kommentarer till Skolverkets allmdnna rad om betyg och provning.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som utvecklingsomra-
den inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e 6 lektionsobservationer.

e 2 gruppintervjuer med elever.

e 2 gruppintervjuer med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Enintervju med rektorn.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av be-
domningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad erfaren-
het. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska vid be-
sok pa skolenheter. Bedémningsunderlagen ar uppdelade i bedomningsomraden. Re-
spektive bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal punkter. Dessa punkter
beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera var skolans styrkor re-
spektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Beddmningsomrade 1: | vilken utstrdackning leder rektorn lararnas utveckling av under-
visningen och verkar for elevernas lika réatt till en god utbildning oavsett konstillhorig-
het? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppfoljning och analys, hur
skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och organiserar sko-
lans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta om-
rade granskas om undervisningen dr malfokuserad, varierad och innehaller aktivt larar-
stdd, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov och for-
utsattningar, samt om eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget larande.

Bedomningsomrade 3: | vilken utstrdackning arbetar skolan sa att utbildningen praglas
av trygghet och studiero sa att eleverna kan agna sig at skolarbete? | detta omrade
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granskas hur skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studi-
ero.

Bedomningsomrade 4: | vilken utstrdckning ges lararna forutsattningar att sékerstélla
likvardighet i omddmen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdoémen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 13 december — 14 december samt genom-
forde digitala intervjuer den 15 december. Besdket genomfordes av utredare Maria
Lundin och Sandra Andersson .

Klagstorps skola tillhor rektorsomrade Smyge/Klagstorp i Trelleborgs kommun. Skolen-
heten har férskoleklass och arskurs 1-6. Arskurs 1-6 bestar av cirka 113 elever. Rektorn
ar forutom rektor pa Klagstorps skola dven rektor for en annan skola och tva forskolor.
Rektorn har delegerat verksamhetsansvaret for arskurs 1-6 samt fritidshemmet till en
bitradande rektor. Utover detta finns en bitradande rektor for forskola samt férskole-
klass. Rektorn har varit anstélld sedan ett ar tillbaka och bitrddande rektorn sedan au-
gusti 2022.



