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TRELLEBORGS KOMMUN

AGAR- OCH LEDNINGSPROVNING:

ANMALAN OM FORANDRINGAR INOM AGAR- OCH
LEDNINGSKRETSEN

Enligt 2 kap. 5 b § skollagen

UPPGIFTER OM VERKSAMHETEN
Namn pa befintlig forskoleenhet
Norlandia férskolor Pyramiden

famn pa& huvudmannen
Svenska Kunskapsférskolan Koncept AB

ALLMAN INFORMATION

En huvudman som har getts godkénnande att i Trelleborgs kommun bedriva frskoleverksamhet
ska fran och med den 1 januari 2019 anmala forandringar | 4gar- och ledningskretsen till
bildningsndmnden i Trelleborgs kemmun. En s&dan anmalan ska géras senast en manad fran det
alt foréndringen genomforts,

Bildningsnamnden kommer, efter att anmélan gjorts, att préva om huvudmannen #ven efter
férandringarna uppfyller skollagens krav. | prévningen ingér bland annat att bedéma om
huvudmannen har tillrédcklig insikt i gallande féreskrifter som kravs for att bedriva verksamheten
och om huvudmannens féretradare ar lampliga i dvrigt.

Ar huvudmannen en juridisk person omfattas féréndringar vad avser den verkstallande direktéren
och andra som genom en ledande stéilning eller pa annat satt har ett bestdmmande inflytande &ver
verksamheten, styrelseledaméter och styrelsesuppleanter, bolagsmannen i kommanditbolag eller
andra handelsbolag och personer som genom ett direkt eller indirekt &gande har ett vésentligt
inflytande &ver verksamheten.

Detta framgér av 2 kap 5 §, 2 kap 5a § och 5 kap 5 b § i skollagen (2010:800).

Fullsténdigt ifylld anmdlan ska tillsammans med bilagor [&mnas till bildningsférvaltningen. Om
skrivfalten inte &r tillr&ickligt stora I&mnas ytterligare information i bilagor.

Observera att denna blankett avser férdndringar i &gar- och ledningskretsen inom en befintlig
godkénd huvudman. Om en ny huvudman tar éver en existerande férskoleverksamhet, dvs. om
sjélva huvudmannen byts ut, behver en ny anstkan om godk&nnande skickas in.

Mer information om &gar- och ledningsprévning finns pa www.trelleborg.se.

BildningsfSrvaitningen Bestksadress Fakturaadross
E-post blldningsforvaltningen@trelleborg.se Johan Kocksgatan 4 Box 173, 231 23
Telefon 0410-73 30 00 Postadress Trelleborg

Wehb www trelleborg.se Box 79, 231 21 Trelleborg Org.nr 212000-1199
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UNDERTECKNANDE

Anmalan ska undertecknas av behtrig fretradare fér huvudmannen, vilket innebér att anmélan
ska undertecknas av den eller de som &r firmatecknare. Genom underskriften férsakrar du pa
heder och samvete att uppgifterna i anmalan &r sanna.

01l ach datum
Stockholm 2022-11-03

T ———

r A o SmatecknaeiBehorl foretradare for sokande

Ot och datum Underskrift av firmatecknare/behtrig forelradare fbr stkande

INamnfortydiigande

NAMNUPPGIFTER

Kommunicering av handlingar samt beslut i &rendet kommer att ske till huvudmannens nedan
angivna adress. Vid eventuell adress4ndring ska bildningsférvaltningen omgéende informeras.

Huvudmannens namn (namn pa tex. fysisk person, aktiebolag, forening) [Telafnnnummear
Svenska Kunskapsférskolan Koncept AB
Uidelningsadress Postnummer Ort
Rélambsvagen 15 112 59 Stockholm
-nnetardran~ VWebbadress
@norandia.com www.norlandiaforskolor.se

OMBUD OM SADANT FINNS (fullmakt att foretrida stkanden ska bifogas ansékan)
Vid ett byte av ombud ska en ny fullmakt skickas in.

bmbirate namn

|

¥ ltdalninnnndeaas

l’l‘alﬁl’nﬂnummnr

Bastnimmar O

E-nnstadroce

| Dnorlandia.com

ANMALANS OMFATTNING

Ange vad férandringen i &gar- och ledningskretsen avser.

Ny fysisk person I:l Nya fysiska personer D
Iy juridisk person |X| Nya juridiska personer |:|
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UPPGIFTER OM HUVUDMANNEN

Huvudmannen namn

Svenska Kunskapsftrskolan Koncept AB
Organisalionsfom

Aktiebolag

Personnummer (enskild firma) / organisationsnummer

HUVUDMANNENS REGISTERUPPGIFTER

Eftersom anmalan ska undertecknas av behdrig féretrddare fér huvudmannen ska registeruppgifter
som styrker denna behérighet bifogas som en bilaga till anmalan. Nedan framgar vilken/vilka
handlingar som ska inges for olika organisationsformer. Om handlingar saknas eller inte kan
skickas med anmalan ska orsaken till deita uppges.

Organisationsform: Registeruppgift som ska bifogas anmélan:

Aktiebolag Registreringsbevis fran Bolagsverket
Handelsbolag och kommanditbolag D Registreringsbevis frdn Bolagsverket D_
Enskild fira IPersonbevis

I-Ekonorv\isk forening _LE]] Registreringsbevis fran Botagsverket 8
deell forening D‘Fofenﬁ'ens stadgar O
Registrerat trossamfund D rossamfundets stadgar D
ﬁlmelse ﬁIRegistreringsbevis fran lansstyrelsen E
_hnnan juridisk person D]Handlingar som styrker den rattsliga handlingsformagan D

Om registeruppgift inte kan bifogas anmalan ska orsak lill detta anges har:

BESKRIV FORANDRINGAR SOM GENOMFORTS | AGAR- OCH LEDNINGSKRETSEN
Redovisa de férandringar som genomfrts i dgar- och ledningskretsen nedan. Ange ocksa om
personer lamnat dgar- och ledningskretsen.

Norlandia f8rskolor AB har éverlagit Svenska Kunskapsftrskolan Koncept AB dar
Kunskapsférskolan Koncept Trelleborg Klévervall AB dr dotterbolag.

Nu vill vara dgare att Kunskapsférskolan Koncept Trelleborg Klévervall AB i Svenska
Kunskapsforskolan Koncept AB. Dadrav ny handling

Det 4r samma dgare och styrelse i bada bolagen sa det 4r inge skillnad.
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AGAR- OCH LEDNINGSKRETSEN

Observera atlt myndigheten vid handldggning av anmalan kan komma att inhamta upplysningar om
ekonomisk status for skanden, eventuella narstaende bolag samt personer inom &gar- och
ledningskretsen hos kreditupplysningsféretag.

Upplysningar/registerutdrag kan ocksa komma att inhamtas fran Bolagsverket, Skatteverket och
Kronofogdemyndigheten samt Polismyndighetens belastningsregister med st6d 16 b § andra
stycket 2 och 18 § av férordningen om belastningsregister (1999:1134) for personer inom &gar-
och ledningskretsen. Myndigheten kan 4ven komma att inhdmta uppgifter om personer
narstaende till personer | 4gar- och ledningskretsen nar detta 4r pakallat och férenligt med lag.

Personer i ledning och styrelse

I denna krets ingar verkstéallande direktér och andra personer som har en ledande stélining eller pa
annat satt har bestdmmande inflytande $ver huvudmannen, t.ex. personer som i praktiken har ett
inflytande motsvarande en verkstaliande direktdr. Darutdver ingar styrelseledaméter och

styrelsesuppleanter. Om huvudmannen &r ett kommanditbotag eller annat handelsbolag ska
bolagsmannen i bolaget anges.

Uppge samtliga nytillkomna personer i styrelse- och ledningskretsen, om informationen inte
ryms nedan ska den redovisas i en separat bilaga.

Noamn

arRAnnNumMmer

| p—

F--nnctanrace

@norlandia.com

Befattning
Styrelseordférande

Pamn

Parennniimmar

[Telefonnummer:

-AnglipHrace

) .se

efatining
Styrelseledamot

plamn —

\

areAnniIMmas [Telefonmiimmer:

|
E-oostadress
@norlandia.com

efattning
Styrelseledamot

Nomn

e

|

[E-oostadress

alafrnniimmar:

@norlandia.com

. efatining
|Styrelseledamot
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Agare med visentlig inflytande ) -
Redovisa nytillkomna &gare, fysiska eller juridiska personer, som genom ett direkt eller indirekt
#égande har ett véisentligt inflytande 6ver verksamheten. Om det &r ett aktiebolag ska sgmtliga
égare som representerar mer &n 10 procent av det rostberéttigade aktiekapitalet redovisas.

Uppge samtliga nytillkomna personer i 4garkretsen som genom direkt eller indirekt.égande
har ett vésentligt inflytande. Om informationen inte ryms nedan ska den redovisas i en
separat bilaga.

MNamn
|
Personnummer Telefonnummaer:

-postadress
Dnorlandia.no

Famn

rersonnummer alafonnummer;

F—poa!admss
@norlandia.no

fattni
[Rgare *

Namn

rsonnummer [Telefonnummer:

-postadress

efaltning

amn

rsonnummer Telefonnummer:

-posladress

efaltning
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AGANDE | FLERA LED

Om det skett férandringar av &gande i flera led ska hela dgarkedjan beskrivas. Agarkedjan kan

gdrna illustreras med en skiss &ver dess struktur. Skissen kan gbras i rutan nedan eller bifogas
anmalan,

Ange organisationsnummer och 4garandel i samtliga led och redovisa vad féréndringen innebar.

Agarandelar ska anges i procent i forhallande till utgivna 4garandelar. Om antal réstratter skiljer sig
frén dgarandelar, ska 4ven antal réster i procent i férhéllande till samtliga rostratter beskrivas.

Observera att om det i denna grupp finns personer som genom direkt eller indirekt &gande #ven
har ett vésentligt inflytande dver verksamheten ska uppgifter om dessa lamnas &ven under
avsnittet "Agare med vasentliigt inflytande”.

Beskriv 8garkedjan har.
Se bilaga 2
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ERFARENHET ELLER PA ANNAT SATT FORVARVAD INSIKT ) i
Bildningsnamnden ska préva om huvudmannen, dven efter genomférda forandringar, har tillricklig
insikt i de foreskrifter som galler f&r verksamheten. Detta betyder att huvudmannen genom
erfarenhet eller pa annat s&tt ska ha forvarvat insikt i de féreskrifter som géller fér verksamheten.

Kravet p& genom erfarenhet eller p4 annat st fSrvarvad insikt innebar att det inom den krets av
personer som omfattas av &gar- och ledningsprévning ska finnas kompetens géllande de
fOreskrifter som krévs for att bedriva férskoleverksamhet, till exempel skollagstiftning, arbetsratt,
arbetsmiljératt samt relevant ekonomiskt regelverk.

Det récker med en samlad kompetens inom dgar- och ledningskretsen, varje enskild person
behbver allts3 inte ha den erfarenhet eller insikt som kravs. Det 4r emellertid inte tillirackligt att
det finns tillgang till kompetent administrativ och ekonomisk férvaltning | form av personal. Det
&r huvudmannen (och dess #gare och ledning) som ska ha den samlade kompetensen.

Kunskap om skollagstiftning

Beskriv_hur agar- och ledningskretsen, efter genomford férandring, har s&dan férvérvad insikt i de
foreskrifter som géller fr verksamheten.

Kunskap om skollagstifining - genom erfarennet eller Insikt forviirvad pa annat sétt (L.ex. utbildning).
Se Bilaga 3
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Arbetsriittslig och arbetsmiljériittslig kompetens

Beskriv den kompetens inom och insikt i arbetsrétt och arbetsmiljoratt som finns inom égar- och
ledningskretsen efter genomférd foréndring.

Arbetsrallslig och arbelsmiljratislig kompelens - genom erfarenhel eller insiki forvarvad pa annat séitt (Lex. ulblldning).
Se bilaga 3
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Ekonomisk kompetens

Redovisa den kunskap om och insikt | de ekonomiska regelverk som styr den organisationsform

som &r aktuell fér din/er verksamhet, t.ex. reglera i arsredovisningslagen (ARL) och
aktiebolagslagen (ABL).

Ekonomisk kompetens - genom erfarenhet eller insikt forvarvad pé annat sétt (t.ex. utbildning).
Se bilaga 3
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LAMPLIGHET

| gar- och |edningsprévningen ingdr alt det ska géras en bedémning av de som ingar i &gar- och
ledningskretsens lamplighet i dvrigt. Prévningen omfattar samtliga personer som ingr i 4gar- och
ledningskretsen.

Vid Iamplighetsbedémningen ska ekonomisk skétsamhet, dvs. viljan och férmagan att fullgéra
sina skyldigheter mot det allménna, laglydnad i 8vrigt och andra omsténdigheter av betydelse
beaktas. Andra omstindigheter av betydelse kan t.ex. avse atl personen har haft en ledande
stalining | ett bolag som &r eller har varit férsatt i konkurs. Andra omsténdigheter av relevans kan
dven vara att féretrédare fér huvudmannen tidigare har drivit en verksamhet vars godkannande
eller tillstand har aterkallats eller om ansvarig myndighet i sin tillsyn funnit allvarliga brister i
verksamheten.

Inom ramen fér prévningen av anmalan kan bildningsndmnden genom bildningsférvaltningen
komma att krdva in belastningsregisterutdrag fér samtliga nya personer i &gar- och
ledningskretsen (se 16 b § och 18 § férordning (1999:1134) om belastningsregister).

Inom ramen fér prévningen av anmalan kan &dven en kreditupplysning avseende samtliga nya
personer i 4gar- och ledningskretsen bestallas och inh&mtas fran kreditupplysningsféretag.

Har nytilkommen person/personer varit inblandad i tidigare vitesféreldgganden och/eller
aterkallanden frdn nadgon kommunal eller statlig tillsynsmyndighet under de senaste tre aren.

Ja D Nej

Om fa, l8mna en beskrivning/redogtrelse dver omsténdighetemna.

BILAGOR
Ange bilagor
Bilagans namn Bilagans nummer
Registreringsbevis fran Bolagsverket 1
Agarkedjan 2
Erfarenhet och férvérvad insikt 3
Polisregisteruttdrag och kreditupplysning 4,5
Polisregisteruttdrag och kreditupplysning 6,7
Polisregisteruttdrag och kreditupplysning 8,9
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OVRIG INFORMATION

Kreditupplysning

Vid myndighetens handl4ggning av anmélan kan det komma att inhémtas upplysningar om
ekonomisk status for sékanden, eventuella nérstaende bolag samt personer inom &gar- och
ledningskretsen hos kreditupplysningsféretag. )

Informationsinhdmtning fran andra myndigheter

Vid myndighetens handlaggning kan upplysningar komma att inh&mtas fran Bolagsverket,
Skatteverket och Kronofogdemyndigheten samt utdrag ur Polismyndighetens belastningsregister
med stod 16 b § andra stycket 2 och 18 § av f&rordningen om belastningsregister (1999:1134) for
personer inom &gar- och ledningskretsen. Myndigheten kan &ven komma att inh&mta uppgifter om
personer narstaende till personer i 4gar- och ledningskretsen nér detta &r pakaliat och lagligen
mdjligt.

Behandling av personuppgifter

Bildningsfdrvaltningen i Trelleborgs kommun samlar in och lagrar de personuppgifter som du
Iémnar fér att kunna administrera din anmalan om férandringar inom &gar- och ledningskrets, De
behandlingar som sker 4r insamling, hantering, éverféring och lagring.

De personuppgifter som behandlas sker med stéd av myndighetsutévning. Dina personuppgifter
kommer att sparas i vart diarieféringssystem W3D3 samt i eft fysiskt arkiv. Dina personuppgifter
kommer att hanteras av bildningsférvaltningen. Bildningsférvaltningen hanterar dina
personuppgifter i enlighet med Dataskyddsforordningen och behaller inte personuppgifterna du har
ldmnat langre &n nodvandigt. Personuppgifterna kommer att behandlas tills de #r inaktuelia och
darefter arkiveras enligt gallande dokumenthanteringsplan.

Personuppgiftsansvarig fér denna behandling &r bildningsn&mnden, som kan kontaktas pa

bildningsforvaltningen@trelleborg.se.

Mer information om hur vi behandlar personuppygifter, om dina réttigheter och om
Dataskyddsférordningen finns pa www.trelleborg.se/personuppaifter

SKICKA IN ANMALAN ‘
Genom underskriften som ska géras pa blankettens forsta sida f8rsakrar huvudmannen att
uppgifterna i anmaian och dértill bifogade handlingar 4r sanna.

Observera att anmélan ska undertecknas av behérig firmatecknare.

Anmélan kan skickas in per post eller lamnas direkt till Trelleborgs kommuns kundtjanst pa
Radhuset, Algatan 13. Eftersom handlingarna kan innehalla sekretessbelagda uppgifter
ska de inte skickas per e-post.

Postadress:
Bildningsfdrvaltningen
Box 79

231 21 Trelleborg






