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1 Inledning

Skollagens krav pa systematiskt kvalitetsarbete innebar att rektor systematiskt och kontinuerligt ska
folja upp verksamheten, analysera resultaten i forhallande till de nationella malen och utifran det
planera och genomféra atgarder som bidrar till att utveckla utbildningen. Det systematiska
kvalitetsarbetet ska framst fungera som ett verktyg for enhetens fortlépande utvecklingsarbete. |
andra hand ska det ge beslutsfattarna en val underbyggd bild for att férvaltningsévergripande
satsningar ska kunna goras.

Det viktigaste forbattringsarbetet ar det som paverkar vad som sker i motet med barn och elever.
Det systematiska kvalitetsarbetet ska darfor utga ifran vad som gynnar barnens och elevernas
utveckling och larande. Det &r viktigt att identifiera utvecklingsomraden som sedan konkretiseras sa
att alla barn och elever oavsett kon, socioekonomisk bakgrund eller annat, far den utbildning de har
ratt till utifran saval kvalitets- som likvardighetsaspekter.

Bildningsnamndens kvalitetsrapport ska beskriva styrkor och utvecklingsomraden for
verksamheterna som ndmnden ansvarar for. Rapporten syftar till att ge en évergripande bild av
maluppfyllelsen samt de forutsattningar den har att forhalla sig till och arbeta efter. | rapporten foljs
det arbetet som gjorts gentemot Bildningsnamndens effektmal for 2020 upp och de effekter av detta
arbete som analysen visar.
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2 Overgripande forutsattningar

| féljande avsnitt redovisas och analyseras organisatoriska forutsattningar som tillsammans skapar
ramar for verksamheten. Detta for att kunna koppla forutsattningar till redovisade resultat och
saledes mojliggora analys av om det finns forutsattningar som stédjer alternativt begransar
verksamhetens forutséattningar att ge varje barn/elev/studerande en god utbildning i en trygg miljo.

2.1 Elevantal och personalstatistik grundskolan

Elevantal

Grundskola (inkl

’ 2017/2018 2018/2019 2019/2020
forskoleklass)

Forskoleklass 91 71 76

Arskurs 1 87 82 75

Arskurs 2 73 93 90

Arskurs 3 69 70 97

Arskurs 4 - -

Arskurs 5 - -

Arskurs 6 - .

Arskurs 7 - -

Arskurs 8 - .

Arskurs 9 - -

Antal elever totalt 320 316 338

Personalstatistik

Larare med pedagogisk
hoégskoleexamen, 2017/2018 2018/2019 2019/2020
andel %

Grundskola 84 93,3 93,7

Analys

Inledningsvis bor situationen som covid-19 berdras. Covid-19 har inneburit en 6kad
arbetsbelastning for skolans all personal da det har behovts planera for saval klassrums- och
distansundervisning. Detta for att tillgodose alla elevers ratt till utbildning. Sammantaget &r det
rektors beddmning att skolans larare har hanterat situationen mycket val. Skolan har tagit fram en
tydlig handlingsplan som all personal har foljt.

Ljunggrenska skolan &r en F-3 skola som ligger i centrala Trelleborg. Det gar ca 350 elever pa
skolan. Elevunderlaget &r blandat vad géller exempelvis socioekonomiska faktorer och foéraldrars
utbildningsbakgrund samt kulturella bakgrund. Skolan har en del nyanlanda elever som far det stod
de behdver i den ordinarie undervisningen, tillsammans med god studiehandledning. Pa skolan
arbetar ca 50 pedagoger. Ca 1/3 av skolans elever har annat modermal. 1/4 av eleverna laser
svenska A. Ljunggrenska skolan ar en lagstadieskola dér det gar manga elever, manga sma elever
och det kravs tillsyn hela dagen. Det krdvs personal i restaurangen, raster, kapprum och alla
forflyttningar till andra verksamheter (simning, idrott/sl6jd) som inte ar pa skolan.

Skolans organisation

Ljunggrenska skolans pedagogiska personal uttrycker i skolinspektionens skolenkat 2019 att de
trivs mycket bra pa sin arbetsplats. De omraden som skolans pedagogiska personal ser som de allra
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mest vélfungerande ar grundldaggande vérden i undervisningen, forhindra krdnkningar, séarskilt stod
och pedagogiskt ledarskap. Lagst resultat far omraden studiero och information om utbildningens
mal. Dessa omraden har vi arbetat med under lasaret och kommer fortsatta utveckla.

Skolan leds av rektor och bitradande rektor som bada har personalansvar. Varje arskurs ar ett
arbetslag vilket innebér att vi har 5 arbetslag pa skolan. Varije arbetslag leds av en arbetslagsledare
som sitter med i skolan ledningsgrupp.

Idag har vi 2 arskurser som ar 3 klasser och 2 arskurser som har 4 klasser med nastan 25 elever i
varje klass. Alltsa 75-100 elever/arskurs. Varje arskurs har mindre grupprum som man kan anvanda
under dagen. Men eftersom skolan har manga elever som har annat modersmal anvands manga av
vara grupprum till modersmalsundervisning och studiehandledning. Nésta lasar kommer vi vara en
grupp mindre, alltsa 25 elever mindre pa skolan. Detta lasar har Ljunggrenska skolan haft manga
inflyttade elever vilket har resulterat i att vissa klasser har blivit oroliga.

Varje klass har 1 larare. Vissa grupper finns det resurspedagoger/elevassistenter i. | dessa fall har
eleven sarskilt stod. Alla arskurser har en fritidspedagog kopplat till sin arskurs. Fritidspedagogen
samverkar i grupperna tex idrott, bild eller vardegrund. Alla larare pa Ljunggrenska skolan &r
behoriga larare. Alla &mnen har undervisats av behdriga larare.

Vi har stora elevgrupper och manga elever med extra anpassningar och sarskilt stéd. Gruppernas
storlek och sammansattning hade kunnat nyttjas pa ett annat satt, for att na battre resultat. Under
varen har detta diskuteras i alla verksamheter pa skolan och till hésten kommer vi att organiseras pa
ett annat satt. Skolans nya organisation kommer inte att utgdras av klasser utan varje arskurs
kommer att bilda team med 3-4 hemgrupper. Alla team leds av en teamledare. Alla elever startar
dagen i sitt hemklassrum/avdelning i sin hemgrupp och avslutar &ven dagen dar. Alla elever har en
mentor. Under dagen kan eleverna hamna i olika konstellationer utifran behov, intresse och niva.
For att vi ska tillgodose alla elevers olika behov och formagor &r att arbeta i team en bra metod. De
elever som behdver ett mindre sammanhang kan fa detta och de elever som behéver utmanas mer
kan fa det. Detta ska ocksa leda till att pedagogerna anvéander sig mer utav elevernas intresse och
erfarenheter i sin undervisning. Vi kommer &ven att forandra elevassistentens roll. Vi kommer satsa
pa tidiga insatser dar vi kommer arbeta bort elevassistenten genom att ge eleven strategier,
anpassningar och strukturer for att klara av skoldagen och tiden pa fritidshemmet. Behdver en elev
sarskilt stod i form av en resurs kommer vi lagga upp en plan i form av perioder. Under perioden
kommer eleven fylla sin ryggsack med olika strategier. Under dessa veckor kommer elevassistenten
att fa handledning av nagon fran skolans EHT team. Kontaktpersonen frdn EHT ansvarar aven for
att folja upp arbetet efter perioden slut for att se om behovet fortfarande finns kvar eller vi kan
andra om i stodet. Under varje stoppvecka ser vi 6ver sa att vi har ratt man pa ratt plats. Under
varterminen 2020 gjordes en kartlaggning kring vilket utbildningsbehov elevassistenterna har for att
lagga upp en utbildningsinsats for hostterminen 2020. Vissa insatser kommer ske pa gruppniva,
andra individniva. Insatserna kommer bade vara handledning men dven forelasning och diskussion
kring olika diagnoser. Vi kommer dela in lasaret i sex ungefar lika langa perioder som en tidsram
for allt arbete pa skolan. Att ofta folja upp och utvardera pa bade organisations-, skol-, grupp- samt
individniva 6kar mojligheten att fortlopande andra riktning och forma arbetet och undervisningen
utifran de behov eleverna faktiskt har. Perioderna ger oss ocksa mojlighet att reflektera Gver det vi
genomfort nér vi fortfarande har det farskt i minnet.

Elevhalsans arbete utifran sitt forebyggande och hélsoframjande uppdrag och med att stodja
utveckling av undervisning och undervisningsmiljo.

Skolans elevhélsoteam bestar utav skolskaterska (100%), skolpsykolog (utifran behov), skolkurator
(75%), sprakutvecklare (100%), 2 speciallarare (100%) och specialpedagog (100%) samt rektor och
bitradande rektor. Elevhalsoteamet har fokus pa forebyggande elevhalsoarbete.
Likvardighetsbidraget ligger i tjanster for EHT eftersom vi ser ett stort behov av specialkompetens
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samt specialundervisning for att hoja vara resultat.

Specialpedagogen har dvergripande ansvar for det specialpedagogiska arbetet i verksamheten och
arbetar da nara ledningen. | arbetsuppgifterna ingar ansvar for utredning av elevs behov av sarskilt
stod, USS, utvecklingsarbete, uppféljning, utvardering, och atgardsprogram. Dessutom kan
specialpedagogen fungera som kvalificerad samtalspartner, handledare eller radgivare under saval
langre som kortare perioder. Specialpedagogen kan ocksa méta eleven enskilt i kartlaggningsarbete.
Specialpedagogen bevakar att fokus inte bara ligger pa enskild elev utan ocksa pa larandemiljon och
blir pa detta satt en viktig kugge i skolans utvecklingsarbete.

Speciallararen ar den som i huvudsak moter eleven i undervisningssituationen. Speciallararen
arbetar individinriktat mot det enskilda barnet genom exempelvis specialundervisning i svenska och
matematik. Speciallararen kan fungera som kvalificerad samtalspartner, handledare eller radgivare
nar det galler fragor om elevers sprak-, las- och skrivutveckling samt matematikutveckling.
Speciallararen ska ocksa vara ett stod i arbetet med USS och atgardsprogram.

Sprakutvecklaren har fokus pa elevernas sprakutveckling i skolan. Spraket ar ett verktyg for
inlarning i alla skolsituationer och alla amnen och sprakutvecklaren kan med sin specialistkunskap
ge vagledning till all personal pa skolan, men kan dven fungera som stéd for de elever som behéver
extra spraklig stimulans, enskilt eller pa gruppniva. Sprakutvecklare och specialpedagog/-larare
arbetar i ett ndra samarbete.

Till skillnad fran speciallarare har specialpedagoger framfarallt en handledande roll, de skall arbeta
tillsammans med personal och ledning och bidra till skolans pedagogiska utveckling. Detta for att
skolans verksamhet ska kunna erbjuda sa goda larmiljéer som maojligt samt ge stod och hjélp at de
elever som &r i behov av sarskilt stod. Idag finns sa stora mojligheter att narmare kartlagga elevers
svarigheter att det behdvs personal som just jobbar med detta och som da ocksa bygger upp egen
kunskap och erfarenhet inom detta omrade. Mojligheten att arbeta kompensatoriskt med t.ex. olika
former av 1T-stéd &r stor men kréaver sarskild kompetens.

Specialpedagogen (sp), speciallararen (sl) och sprakutvecklaren (su) ansvarar sammanfattningsvis
for pedagogiska insatser till elever med behov av stod samt handledning/radgivning till personal.

Mer specifikt bidrar den specialpedagogiska kompetensen med att
Framjande

Tillféra pedagogisk kompetens som ett stdd i det pedagogiska arbetet. (sp/sl/su)
Bidra till skolutveckling. (sp, su)

Utarbeta plan (sp)

Ge handledning/konsultation till pedagogisk personal (sp/sl/su)

Forebyggande

Genomfdra och analysera screeningar (sp/sl/su)

Utforma pedagogiska strategier och handlingsplaner (sp/su)

Ge handledning/konsultation till pedagogisk personal (sp/sl/su)

Kartlagga hinder och framgangsfaktorer i larmiljon (sp/sl/su)

Uppfoljningar och utvérderingar av elevhalsoarbetet (sp)

Delta i/ge stod till larare da pedagogiska utredningar genomfors (sp/sl)

Delta i arbetet med skolans struktur och organisation (sp)

Arbeta for valfungerande 6verlamningar vid skolstart eller byte av skola. (sp/su)
Atgéardande
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Arbeta med generella pedagogiska/praktiska anpassningar i larmiljén (sp/sl/su)

Genomfora utredningar och bedémningar i samband med utredning infor beslut om att
atgardsprogram eventuellt ska utarbetas (sp/sl)

Ge handledning/konsultation till pedagogisk personal (sp/sl/su)

Leder arbetet med upprattande av atgardsprogram (sp)

Delta i/ge stod till larare da pedagogiska utredningar genomfors (sp/sl/su)

Vid behov kartlagga @mneskunskaper hos enskilda elever (sl)

Undervisa elever enskilt eller i mindre grupp (sl/su)

Skolskoterska, den medicinska kompetensen i elevhalsan pa Ljunggrenska skolan
Forebyggande

Upptacka och ev. atgarda. Vid t.ex. faststalld screening, halsobesok, spontanbesok, besdk initierad
av vardnadshavare.

syn

horsel

skolios

tillvéxt

vaccinationer

remittera

motverka allergier

arbetsmilj6 i skolan

Framjande

Informera vardnadshavare och elever, individuellt samt ev i klass.

Vad eleven kan gora for att ma bra/battre utifran dennes behov och mojligheter.
Hur sémnen, kosten och aktivitet paverkar just deras halsa samt kunskapsinhdmtning
Hur eleven kan forbattra sin egenupplevda hélsa.

Starka elevens delaktighet och den egna tilltron.

Hélsosamtal

Spontana besok (6ppenmottagning)

Remittera till viss del vidare vid behov till exempel VC, barnmottagningen, gonmottagningen,
oronmottagningen, logopedmottagningen

Sammanstalla avidentifierad information fran halsosamtalen som underlag for halsoframjande
skolutveckling till larare EHT och skolledning.

Informera/diskutera enskilt med vardnadshavare/elev t ex somnens, kostens och rorelsens betydelse
for unga manniskors halsa samt hur det kan paverka kunskapsinhamtningen.

Samarbeta med Ovrig elevhalsa
Skolskdterskan och elever med speciella behov

Skolskoterskan stottar personal gallande elever med speciella behov, t.ex. defekt fargseende,
horselnedsattningar, synnedsattning efter medgivande fran vardnadshavare och ar den medicinskt
kunniga vid viss kontakt med vardinrattningar/vardnadshavare.
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Skolkurator
Kuratorns uppgift ar att bista skolan med insatser for att framja elevernas larande och utveckling.

Kuratorn tillfér psykosocial kompetens som ett stod i det pedagogiska arbetet, ar skolans
sakkunnige i sociallagstiftning samt i studiesociala fragor. Kuratorn ger rad och stod i personliga
och sociala fragor till elever och deras vardnadshavare samt stodjer skolans personal i
elevhalsoarbetet. Kuratorn genomfér sociala utredningar/bedémningar samt ger stod utifran en
psykosocial helhetssyn; individuellt och/eller i grupp.

Kuratorn samverkar och samarbetar med samhéllets resurser och myndigheter och anvander sitt
kontaktnat for att formedla och aktivera insatser samt foljer utvecklingen av socialt
behandlingsarbete, sociallagstiftning och for arbetet aktuell forskning. Kuratorn dokumenterar sitt
arbete och har tystnadsplikt.

Kurator, den psykosociala kompetensen i elevhalsan pa Ljunggrenska skolan
Grupp- eller organisationsniva

Forebyggande insats

Bidra med psykosocial kompetens i samradsmaoten

Bidra med psykosocial kompetens angaende bemétande och tidiga insatser for elevers behov av
anpassad larmiljo.

Kartlagga, analysera och arbeta med sociala processer och insatser.

Bidra med psykosocial kompetens i skolans kris- och katastrofberedskap.
Arbeta med grupper i akuta situationer

Halsoframjande insats

Handleda, erbjuda konsultation i psykosociala fragor i syfte att undanrdja hinder i undervisnings-
larandemiljoer.

Initiera och delta i natverksarbete kring elever.

Medverka i arbetet med att uppratta, implementera och revidera handlingsplaner i syfte att bevaka
och utveckla arbetet med vérdegrundsfragor, framja likabehandling och motverka krankning

Individniva
Forebyggande insats

Utfora sociala kartlaggningar, utredningar och analysera elevens styrkor och svarigheter for att
starka mojligheter till larande, utveckling och halsa

Erbjuda utredande samtal med elev och vardnadshavare

Erbjuda handledning till pedagoger

HalsofrAmjande insats

Erbjuda stéd- motivations-, kris- och konfliktsamtal.

Erbjuda radgivande och bearbetande samtal med elev och vardnadshavare.
Initiera och medverka i anmélan enligt socialtjansten (SOL).

Arbeta med grupper

Ljunggrenska skolan har elevhalsomote (EHM) med varje arbetslag 3 ganger per termin. Har har
EHT en stor roll att stétta och handleda pedagogerna i sitt dagliga arbete. Har lyfts olika dilemma.
Dessa mate har en tydlig struktur dar det tas upp kring kunskaper, franvaro och nagon fragestallning
fran vart systematiska kvalitetsarbete. Specialpedagog, speciallarare och kurator har haft
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regelbundna uppféljningar med respektive arskurs.

2.2 Elevantal och personalstatistik fritidshemmen

Elevantal

Grundskola (inkl forskoleklass) 2018/2019 2019/2020
Forskoleklass 59 65
Arskurs 1 71 58
Arskurs 2 77 72
Arskurs 3 41 69
Arskurs 4 1

Arskurs 5

Arskurs 6

Antal elever totalt - 264

Personalstatistik

Fritidshem 2018/2019 2019/2020

Larare med pedagogisk 64 64
hdgskoleexamen, andel %

Analys
Fritidshemmets organisation

Ljunggrenska skolan ar en F-3 skola dar manga elever gar pa fritidshemmet. Ljunggrenska skolan
var fran borjan 6 olika avdelningar men pa grund av covid-19 stangdes en avdelning pa grund av
mindre antal pedagoger och elever pa fritidshemmet. Vi 6ppnade aldrig avdelningen igen. Pa varje
avdelning arbetar minst 2 pedagoger. 7 pedagoger ar behdriga fritidspedagoger och 6 obehdriga
pedagoger. Varje avdelning har minst en planeringsansvarig fritidspedagog. Blandning av
kompetenser ar bra pa fritidshemmet. P4 Ljunggrenska skolan finns kompetens i idrott, bild och
vardegrundsarbete. Fritidspedagogen har ett pedagogiskt ansvar och avsatt tid for detta.

Forskollararna arbetar pA morgonen pa fritidshemmet. Resurser stéttar upp pa avdelningarna under
eftermiddagarna. Grupperna ar generellt stora. 40-60 elever i samma lokaler som under skoldagen.
Fa rum som &r anpassade for lek och vila.

Rektor tillsammans med skolans sprakutvecklare har drivit fritidshemmets utvecklingsarbete
tillsammans med fritidspedagogerna. Fokus har legat pa tillganglig larmiljo, pedagogiska
planeringar samt lasning.

Under detta lasar har vi satsat mycket pa rasten. Fritidspedagogerna har framst varit ute alla raster
och mindre i klassrummen. Detta har lett till att konflikterna har minskat, detta tror vi beror pa att
det &r oftast samma personer som ar ute och eleverna och vuxna skapar goda relationer till varandra.
Konflikterna reds ofta ut direkt och slipper fortsétta under lektionstid. Léararen kan fokusera pa
undervisningen och forbereda infor nésta lektion.

Hur arbetar elevhalsan utifran sitt forebyggande och halsoframjande uppdrag och med att
stddja utveckling av undervisning och undervisningsmilj6?

Skolans elevhélsoteam bestar utav skolskoterska (100%), skolpsykolog (utifran behov), skolkurator
(75%), sprakutvecklare (100%), 2 speciallarare (100%) och specialpedagog (100%) samt rektor och
bitradande rektor. Elevhalsoteamet har fokus pa forebyggande elevhélsoarbete.
Likvardighetsbidraget ligger i tjanster for EHT eftersom vi ser ett stort behov av specialkompetens
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samt specialundervisning for att hoja vara resultat.

Specialpedagogen har dvergripande ansvar for det specialpedagogiska arbetet i verksamheten och
arbetar da nara ledningen. | arbetsuppgifterna ingar ansvar for utvecklingsarbete, uppfoljning,
utvérdering, och atgardsprogram. Dessutom kan specialpedagogen fungera som kvalificerad
samtalspartner, handledare eller radgivare under saval langre som kortare perioder.
Specialpedagogen kan ocksa maéta eleven enskilt i kartlaggningsarbete. Specialpedagogen bevakar
att fokus inte bara ligger pa enskild elev utan ocksa pa larandemiljon och blir pa detta satt en viktig
kugge i skolans utvecklingsarbete.

Speciallararen ar den som i huvudsak moter eleven i undervisningssituationen. Speciallérare
arbetar individinriktat mot det enskilda barnet genom exempelvis specialundervisning i svenska och
matematik. Speciallararen kan fungera som kvalificerad samtalspartner, handledare eller radgivare
nar det galler fragor om elevers sprak-, las- och skrivutveckling samt matematikutveckling.
Speciallararen ska ocksa vara ett stod i arbetet med pedagogiska utredningar och atgardsprogram.

Sprakutvecklaren har fokus pa elevernas sprakutveckling i skolan. Spraket ar ett verktyg for
inlarning i alla skolsituationer och alla amnen och sprakutvecklaren kan med sin specialistkunskap
ge vagledning till all personal pa skolan, men kan dven fungera som stéd for de elever som behéver
extra spraklig stimulans, enskilt eller pa gruppniva. Sprakutvecklare och specialpedagog/-larare
arbetar i ett ndra samarbete.

Till skillnad fran speciallarare har specialpedagoger framfarallt en handledande roll, de skall arbeta
tillsammans med personal och ledning och bidra till skolans pedagogiska utveckling. Detta for att
skolans verksamhet ska kunna erbjuda sa goda larmiljéer som maojligt samt ge stod och hjélp at de
elever som &r i behov av sarskilt stod. Idag finns sa stora mojligheter att narmare kartlagga elevers
svarigheter att det behdvs personal som just jobbar med detta och som da ocksa bygger upp egen
kunskap och erfarenhet inom detta omrade. Mojligheten att arbeta kompensatoriskt med t.ex. olika
former av 1T-stéd &r stor men kréver sarskild kompetens.

Specialpedagogen (sp), speciallararen (sl) och sprakutvecklaren (su) ansvarar sammanfattningsvis
for pedagogiska insatser till elever med behov av stod samt handledning/radgivning till personal.

Mer specifikt bidrar den specialpedagogiska kompetensen med att
Framjande

Tillféra pedagogisk kompetens som ett stdd i det pedagogiska arbetet. (sp/sl/su)
Bidra till skolutveckling. (sp, su)

Utarbeta plan (sp)

Ge handledning/konsultation till pedagogisk personal (sp/sl/su)

Forebyggande

Genomfdra och analysera screeningar (sp/sl/su)

Utforma pedagogiska strategier och handlingsplaner (sp/su)

Ge handledning/konsultation till pedagogisk personal (sp/sl/su)

Kartlagga hinder och framgangsfaktorer i larmiljon (sp/sl/su)

Uppfoljningar och utvérderingar av elevhalsoarbetet (sp)

Delta i/ge stod till larare da pedagogiska utredningar genomfors (sp/sl)

Delta i arbetet med skolans struktur och organisation (sp)

Arbeta for valfungerande 6verlamningar vid skolstart eller byte av skola. (sp/su)
Atgéardande
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Arbeta med generella pedagogiska/praktiska anpassningar i larmiljon (sp/sl/su)

Genomfora utredningar och bedémningar i samband med utredning infor beslut om att
atgardsprogram eventuellt ska utarbetas (sp/sl)

Ge handledning/konsultation till pedagogisk personal (sp/sl/su)

Leder arbetet med upprattande av atgardsprogram (sp)

Delta i/ge stod till larare da pedagogiska utredningar genomfors (sp/sl/su)

Vid behov kartlagga @mneskunskaper hos enskilda elever (sl)

Undervisa elever enskilt eller i mindre grupp (sl/su)

Skolskoterska, den medicinska kompetensen i elevhalsan pa Ljunggrenska skolan
Forebyggande

Upptacka och ev. atgarda. Vid t.ex. faststalld screening, halsobesok, spontanbesok, besdk initierad
av vardnadshavare.

syn

horsel

skolios

tillvéxt

vaccinationer

remittera

motverka allergier

arbetsmiljo i skolan

Framjande

Informera vardnadshavare och elever, individuellt samt ev i klass.

Vad eleven kan gora for att ma bra/battre utifran dennes behov och mojligheter.
Hur sémnen, kosten och aktivitet paverkar just deras halsa samt kunskapsinhdamtning
Hur eleven kan forbattra sin egenupplevda hélsa.

Starka elevens delaktighet och den egna tilltron.

Hélsosamtal

Spontana besok (6ppenmottagning)

Remittera till viss del vidare vid behov till exempel VC, barnmottagningen, 6gonmottagningen,
oronmottagningen, logopedmottagningen

Sammanstalla avidentifierad information fran halsosamtalen som underlag for halsoframjande
skolutveckling till larare EHT och skolledning.

Informera/diskutera enskilt med vardnadshavare/elev t ex sémnens, kostens och rorelsens betydelse
for unga manniskors hélsa samt hur det kan paverka kunskapsinhamtningen.

Samarbeta med Ovrig elevhalsa
Skolskdterskan och elever med speciella behov

Skolskoterskan stottar personal gallande elever med speciella behov, t.ex. defekt fargseende,
horselnedsattningar, synnedsattning efter medgivande fran vardnadshavare och ar den medicinskt
kunniga vid viss kontakt med vardinrattningar/vardnadshavare.
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Skolkurator
Kuratorns uppgift ar att bista skolan med insatser for att framja elevernas larande och utveckling.

Kuratorn tillfér psykosocial kompetens som ett stod i det pedagogiska arbetet, ar skolans
sakkunnige i sociallagstiftning samt i studiesociala fragor. Kuratorn ger rad och stod i personliga
och sociala fragor till elever och deras vardnadshavare samt stodjer skolans personal i
elevhalsoarbetet. Kuratorn genomfér sociala utredningar/bedémningar samt ger stod utifran en
psykosocial helhetssyn; individuellt och/eller i grupp.

Kuratorn samverkar och samarbetar med samhéllets resurser och myndigheter och anvander sitt
kontaktnat for att formedla och aktivera insatser samt foljer utvecklingen av socialt
behandlingsarbete, sociallagstiftning och for arbetet aktuell forskning. Kuratorn dokumenterar sitt
arbete och har tystnadsplikt.

Kurator, den psykosociala kompetensen i elevhalsan pa Ljunggrenska skolan
Grupp- eller organisationsniva

Forebyggande insats

Bidra med psykosocial kompetens i samradsmaoten

Bidra med psykosocial kompetens angdende bemétande och tidiga insatser for elevers behov av
anpassad larmiljo.

Kartlagga, analysera och arbeta med sociala processer och insatser.

Bidra med psykosocial kompetens i skolans kris- och katastrofberedskap.
Arbeta med grupper i akuta situationer

Halsoframjande insats

Handleda, erbjuda konsultation i psykosociala fragor i syfte att undanrdja hinder i undervisnings-
larandemiljoer.

Initiera och delta i natverksarbete kring elever.

Medverka i arbetet med att uppratta, implementera och revidera handlingsplaner i syfte att bevaka
och utveckla arbetet med véardegrundsfragor, framja likabehandling och motverka krénkning

Individniva
Forebyggande insats

Utfora sociala kartlaggningar, utredningar och analysera elevens styrkor och svarigheter for att
starka mojligheter till larande, utveckling och halsa

Erbjuda utredande samtal med elev och véardnadshavare

Erbjuda handledning till pedagoger

HalsofrAmjande insats

Erbjuda stéd- motivations-, kris- och konfliktsamtal.

Erbjuda radgivande och bearbetande samtal med elev och vardnadshavare.

Initiera och medverka i anmélan enligt socialtjansten (SOL).

Arbeta med grupper

EHT har uppfdljningar och vi har elevhalsométe (EHM) med avdelningarna 2 ganger per termin.
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3 Normer och varden

Bildningsnamndens samtliga verksamheter ska aktivt och medvetet paverka och stimulera barn och
elever att omfatta vart samhalles gemensamma varderingar och lata dem komma till uttryck i
praktisk, vardaglig handling, enligt varje skolforms l&roplan. En viktig uppgift for samtliga
skolformer &r att i det dagliga arbetet med normer och vérden, férmedla och férankra respekt for
demokratiska varderingar och ménniskovardets okrankbarhet. Forskolan och skolan ska arbeta
framjande for likabehandling och férebyggande for att motverka krdnkande behandling, trakasserier
och diskriminering. Det framjande arbetet tar avstamp i varje forskole- och skolenhets aktiva arbete
och planer mot krankande behandling. Dessa omraden &r tatt sammankopplade och darfor ar det av
vikt att alla delar i laroplansomradet normer och véarden foljs upp.

Bildningsnamndens effektmal for 2020 ar battre halsa samt okad trygghet och studiero i
forskola och skola.

3.1 Grundskola

En trygg och stimulerande larmiljo ar en av de viktigaste forutsattningarna for att elever ska kunna
inhamta och utveckla kunskaper och vérden. Skolans demokratiska uppdrag handlar bade om att
tillvarata elevernas rattigheter, ge kunskaper om demokratins forutsattningar samt bedriva
undervisning genom demokratiska arbetsformer.

Grundskolan ska strava efter att varje elev (Lgrll):

e kan gora och uttrycka medvetna etiska stallningstaganden grundade pa kunskaper om
manskliga rattigheter och grundldggande demokratiska vérderingar samt personliga
erfarenheter,

e respekterar andra manniskors egenvarde,

e tar avstand fran att manniskor utsatts for diskriminering, fortryck och krankande behandling,
samt medverkar till att hjalpa andra manniskor,

e kan levasig in i och forsta andra manniskors situation och utvecklar en vilja att handla ocksa
med deras bésta for 6gonen, och

e visar respekt for och omsorg om saval narmiljon som miljon i ett vidare perspektiv.

Krankande behandling

2017/2018 2018/2019 2019/2020
Antalet anmalningar - 26 34
Franvaro
Omfattning av franvaro 2018/2019 2019/2020
>50% 2 2
>40% - 2
>30% 2 8
>20% 6 43
>10% 46 87
Antalet frAnvaroutredningar 2 9
Enkéat normer och varden
Respondent Indikator 2018/2019 2019/2020
Arskurs 5 Jag kénner mig trygg i -
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skolan

Jag har studiero pa -
lektionerna

Pa lektionerna stor andra -
elever ordningen i
klassrummet (-)

I min skola respekterar vi -
varandra

Arskurs 9 Jag k&nner mig trygg i -
skolan

Jag har studiero pa -
lektionerna

P& lektionerna stor andra -
elever ordningen i
klassrummet (-)

I min skola respekterar vi -
varandras olikheter

I min skola pratar vi om -
manskliga rattigheter

Min skola arbetar aktivt -
med att férhindra
kréankande behandling

Vardnadshavare I mitt barns skola framgar 7,6 7,7
det tydligt att krdnkande
behandling inte accepteras

Mitt barn kanner sig tryggt i 7 7,6
skolan

Jag upplever att mitt barn 4,9 5,6
har studiero under

lektionerna

Analys
Slutsatser av enkétsvar och statistik
Resultat av enkét:

Vi gjorde en trivselenkét pa skolan som eleverna fick svara pa. Enkéten ar digital med fa fragor och
svaren &r glad mun, mindre glad mun och ledsen mun. Enkéten besvarades i maj 2020.

Resultat:

Jag trivs i skolan. - 74%, 24%, 2%

Jag kanner mig trygg pa rasterna. - 65%, 32%, 3%

Jag har nagon att vara med pa rasterna om jag vill. - 77%, 22%, 1%
Jag k&nner mig trygg i klassrummet. - 80%, 17%, 3%

Det finns arbetsro i mitt klassrum. - 35%, 55%, 10%

Krankande behandling: Under lasaret har antalet anmalda krankningar okat jamfort med
foregaende lasar. Det ar rektors och EHT samlade bedomning att detta beror pa att arendena
hanteras pa ratt stt, att det som ska anmélas som krankande behandling blir anmalt. Detta &r en
uppfattning som delas med skolans pedagoger. Pa indikatorn "Jag vet vad jag ska géra om jag
upptacker att en elev utsatts for krankningar (skolenkaten) &r skolans utfall 9,1. Rektor har
kontinuerligt visat systemet sa att pedagogerna inte gldommer hur detta anvands. Kuratorn har dven
varit behjalpliga i utredningarna vilket har underlattat for pedagogerna. Vi har arbetat utifran de nya
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rutinerna gallande anmalan, utredning och uppf6ljning. I rutinerna framgar det tydligt vem som
ansvarar for vad i det arbete som varje anmald krankning innebér for skolans personal. Alla
anmalda drenden utreds noga och skolan markerar tydligt i de fall krdénkande behandling
konstateras. Det ar 6vervagande fysiska krankningar som anmals och platsen ar under rasten. En
anledning till att det ar flest fysiska krankningar som anmaéls kan bero pa att de ar mest synliga.
Arskurs 3 sticker ut med flest anmalningar. Under varterminen satte vi insatser p& bade grupp- och
individniva. Detta resulterade i en forbattring men det forkom fortfarande krankningar. Det har varit
tat kommunikation med hemmet. Arskurs 3 har haft stora sociala svarigheter, fruktansvart
sprakbruk till bade elever och vuxna. Insatser som gjorts &r att larare, elever och resurs har haft stort
stdd av elevhalsan. Tat kommunikation med hemmet. Ordningsregler har fortydligats och
atgardstrappan har foljts. Dagligt vardegrundarbete som har foljts upp av EHT kontakt. Vi har haft
samarbete med Liljeborgsskolans elevhalsa for att skapa en god dvergang for vissa elever. Fler
resurser bade i klassrum och ute pa rasterna.

Utvecklingsomrade i ett férebyggande och halsoframjande arbete kring krankande behandling &r
kooperativt larande dar det sociala samspelet ska tranas och ett sprakutvecklande arbetssétt for att
paverka elevers mojlighet att uttrycka sig verbalt snarare an fysiskt. Detta ska ske i alla klassrum.

Franvaro: Vi har storre franvaro an forra lasar. Detta beror pa covid-19. Elever med lindriga
symtom har varit hemma. Fler av eleverna som har hog franvaro ar sjalv i en riskgrupp eller har
nara familj inom riskgrupp. Vi ser ocksa att franvaron har skapat stor oro hos manga vh och att
manga elever hallits hemma langre. Storst oro ser vi bland vh till elever i forskoleklass och arskurs
1. En utmaning under varterminen har varit att fa tillbaka de elever som hallts hemma. Vi ser goda
effekter i de fall dar pedagogerna har en tét dialog och uppféljning med elev och vh i samarbete
med EHT.

Vi har dven implementerat en ny handlingsplan géllande franvaro, vilket har lett till fler utredningar
kring skolfranvaro. Styrkor i arbetet ar nar skolans EHT arbetar snabbt och tvarprofessionellt
tillsammans med pedagogerna.

Effekter kring insatser - normer och varden

Vi har en gemensam lektionsstruktur som alla larare ska folja ndr man planerar sin undervisning. Vi
har arbetat med kooperativa strukturer nu i 1,5 ar. | de arskurserna dar kooperativa strukturer
anvands tillsammans med lektionsstrukturen ser vi att studieron och tryggheten har ¢kat. Vi har
aven en vardegrundsplan som ska ligga till grund i pedagogernas planering.

Ljunggrenska skolan har organiserad rastverksamhet samt tillsyn. Under alla raster finns det
organiserade rastaktiviteter. Det finns en ansvarsgrupp pa skolan for detta. Infor varje rast ska
undervisande larare forbereda elevgruppen sa att alla elever ges majlighet till en meningsfull och
fungerande rast. Efter avslutad rast stimmer undervisande larare av med eleverna kring hur rasten
varit. | varje klassrum finns det uppsatt bildschema 6ver veckans alla rastaktiviteter dar eleverna ser
vilka olika aktiviteter som finns och vem som ansvarar for aktiviteten. Detta lasar har eleverna i
arskurs 3 varit delaktiga i aktiviteterna. De har planerat, genomfort och utvérderat, med en vuxen
som stod. Detta har fungerat bra. Vi har prova pa veckor 2 ganger per termin for att eleverna ska
prova pa nya aktiviteter. Konflikterna pa rasterna har generellt minskat eftersom det finns fler
aktiviteter att vélja mellan samt att eleverna forbereds noga. Men vi har haft problematik i arskurs 3
kring raster och konflikter men dar har vi satt in insatser som extra vuxna ute nar de har rast.

Skolan har tydliga ordningsregler. Reglerna har reviderats vid lasarsstart. Revideringen har skett i
samrad med elever och personal. Reglerna finns uppsatta i samtliga klassrum och vid samtliga
entréer. Reglerna har diskuterats i klasserna och eleverna har fatt kannedom om vilka konsekvenser
som kan folja om reglerna inte atfoljs. Reviderade ordningsregler har ocksa delgetts samtliga
vardnadshavare. Rektor ansvarar for att ordningsregler finns. All personal pa skolan ansvarar
gemensamt for atgarden.

Tyvarr ar resultaten inom omradet "studiero” i skolinspektionens enkat till personal och vh och
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enkaten som genomfordes pa skolan inte s hoga som vi forvantade oss. Saval elever som
vardnadshavare bedomer detta omrade betydligt lagre &n omradet "trygghet". Skolans larare ar dock
av uppfattningen att studiero, generellt sett, rader pa skolan. I den analys som gjordes i samband
med studiedagen 200615 landar larare i att elever och vardnadshavares bedémning kan bero pa
faktorer som att en del elever tolkar begreppet "studiero” som att det ska vara helt tyst i
klassrummet under hela lektionen och att det finns en installning, ifran delar utav samhéllet, om att
det ar stokigt och brakigt i skolan generellt sa kanske, en del vardnadshavare tar for stort intryck av
det. Dessutom lyfter skolans larare i den utvardering som gjordes 200615 att studieron i vissa
elevgrupper, under viss tid, kan vara samre &n vad som ar énskvart. Vid, till exempel, hog
personalfranvaro kan studieron, i enskilda elevgrupper, paverkas negativt. Speciellt om sadan
franvaro drabbar en viss elevgrupp under langre tid. Utifran genomford analys landar skolans larare
i att vi som skola behover tydliggora for vara elever vad begreppet studiero innebér, skolans
pedagoger behdver synliggora, visa och uttala att vi har studiero pa skolan och fortsatt fokus pa
individuella anpassningar, t ex skarmar och horselkapor for de elever som har behov av sadana
hjalpmedel. Vi behdver bli battre pa att prata om studiero pa ett positivt satt tillsammans med
eleverna. Skolans larare kommer i sin utvéardering kring trygghet och studiero fram till att eleverna,
generellt sett, upplever studiero. Detta konstateras, inte minst, utifran vad som framkommit i
samband med klassrad.

Pa skolan bedrivs ett systematiskt arbete for att framja skolnarvaro och motverka skolfranvaro.
Skolan arbetar utifran de kommunévergripande riktlinjerna men behov av fortsatt implementering
utav dessa finns.Skolan dokumenterar all elevfranvaro digitalt, lektion for lektion, i Dexter. Det ar
saledes enkelt, for all personal, att ta fram de underlag som behdvs for att kunna félja upp enskild
elevs franvaro. | samband med skolans EHM féljs oroande, ogiltig och upprepad elevfranvaro upp
for samtliga klasser i F-3. | samband med EHM nérvarar rektor, bitrédande rektor, skolskoterska,
kurator, specialpedagog, mentor och andra undervisande larare. Infér varje EHM aligger det
respektive mentor att ta fram, och delge ett relevant underlag kopplat till omradet som ska
diskuteras.

e Om elev saknas i skolan, och inte ar frAnvaroanmald, ringer undervisande larare elevs
vardnadshavare senast i samband med rasten 09.00.

e Mentor forséker kontakta vardnadshavare under dagen. Tar hjdlp av EHT om det behovs.

e Om mentor inte fatt kontakt med elevs vardnadshavare fore arbetsdagens slut ska en
orosanmalan diskuteras med kurator och rektor. Kurator skriver isafall anmalan.

e Om mentor inte &r i tjanst ansvarar den larare som uppmarksammade den ogiltiga franvaron
pa morgonen for mentors ansvar i enlighet med rutinen ovan.

Nar elever varit hemma ifran skolan med "lindriga symtom" har undervisande larare ansvarat for att
franvarande elever fatt daglig undervisning pa distans. Distansundervisningen har motsvarat det
nérvarande elever arbetat med i skolan.

Fortsatt arbete normer och varden

I samband med uppfoljning och utvardering i EHT 200617 konstateras att mycket pa enheten
fungerar val men ocksa att utvecklingsmajligheter finns sa som behov av en utvecklad rutin for hur
extra anpassningar och extra utmaningar ska dokumenteras och féljas upp i alla verksamheterna,
behov av att sékerstélla att all berord personal, alltid, informeras om enskild elevs anpassningar
och/eller stodinsatser, behov av att kontinuerligt folja upp anmélda krankningsérenden i
elevhélsoteamet.

Vi ser dven att skolan kan bli battre pa att tidigt uppmarksamma tecken pa oroande franvaro, att
snabbare utreda och folja upp franvaron och anpassa var larmiljo samt att ha tat uppfoljning och
kontakt med hemmet.

Ljunggrenska skolan kommer fortsatta med manga insatser som startades under detta lasar.
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3.2 Fritidshemmet

En trygg och stimulerande larmiljo ar en av de viktigaste forutsattningarna for att elever ska kunna
inhdmta och utveckla kunskaper och varden. Skolans, och darmed fritidshemmets, demokratiska
uppdrag handlar bade om att tillvarata elevernas rattigheter, ge kunskaper om demokratins
forutsattningar samt bedriva undervisning genom demokratiska arbetsformer.

Fritidshemmet ska strava efter att varje elev (Lgrll):

e kan gora och uttrycka medvetna etiska stallningstaganden grundade pa kunskaper om
maénskliga rattigheter och grundlaggande demokratiska varderingar samt personliga
erfarenheter,

e respekterar andra manniskors egenvarde,

e tar avstand fran att manniskor utsatts for diskriminering, fortryck och krankande behandling,
samt medverkar till att hjalpa andra ménniskor,

e kan levasig in i och forsta andra manniskors situation och utvecklar en vilja att handla ocksa
med deras bésta for 6gonen, och

e visar respekt for och omsorg om saval narmiljon som miljon i ett vidare perspektiv.

Analys
Effekter av insatser

Vi gjorde en trivselenkat pa fritidshemmet som eleverna fick svara pa. Enkaten ar digital med fa
fragor och svaren &r glad mun, mindre glad mun och ledsen mun. Enkaten svarades i maj 2020.

e Resultat:
Jag trivs pa fritids. 67%, 30%, 3%
Jag kanner mig trygg med de andra eleverna pa fritids. - 55%, 38%, 7%
Sé&har kanner jag mig nar jag ar ute med fritids. - 67%, 26%, 7%
Sahar kanner jag mig nar jag gor olika aktiviteter pa fritids. - 54%, 39%, 7%
Jag kanner mig trygg med personalen pa fritids. - 78%, 18%, 4%

Insatserna detta lasaret har varit som tidigare ar trygghet och studiero. Vi har fortsatt med en
gemensam aktivitetsstruktur som alla pedagoger ska folja nar man planerar sin undervisning.
Strukturen syns mer och mer i fritidshemmets verksamhet, dock anvander inte all personal
strukturen och det beror pa brist pa kunskap. Dessa pedagoger kommer fa stod fran vart EHT under
kommande laséar. Aven vardegrundsplanen som revideras vid varje lasarsstart ska ligga till grund i
pedagogernas planering. Det sker dagligt vardegrundsarbete pa alla avdelningar pa fritidshemmet.
Det sker fritidsrad 2 ganger per termin och detta gor det méjligt for elevinflytande samt folja upp
olika aktiviteter pa fritidshemmet. Rastaktiviteterna och dess grupp har utvecklat aktiviteterna under
rasterna mer. Eleverna har fatt styra innehallet mer och vi har fortsatt med prova pa veckor tva
ganger per termin for att vacka intresset for nya aktiviteter. Eleverna i arskurs 3 har planerat och
genomfort aktiviteter pa rasten. Eleverna har fatt hjalp och stod i planeringen. Detta har gjort att de
yngsta eleverna har fatt en relation med de éldre. Ljunggrenska skolan har tydliga ordningsregler.
Revideringen sker i samrad med eleverna och personal. Reglerna finns uppsatta i samtliga klassrum.
Reglerna diskuteras i grupperna och eleverna far kannedom om vilka konsekvenser som kan félja
om reglerna inte atféljs. Vh informeras om de nya ordningsreglerna.

Alla avdelningar ska anvanda sig av widget for att presentera dagens olika aktiviteter. Detta
fungerar mycket val pa alla avdelningar.

Personalen pa fritidshemmet arbetar hart med det sociala samspelet och vardegrunden. Pa de
avdelningar som arbetar med strukturen synligt i sin undervisning ser vi goda resultat gallande
trygghet och studiero. Dar forekommer mindre konflikter och kréankningar.
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Styrkor vi kan se &r att rektor och sprakutvecklare har lett det pedagogiska utvecklingsarbetet varje
vecka. Verksamheten har bérjat att planera utifran styrdokumenten. En annan styrka ar att
ledningen har gjort verksamhetsbesok med fokus pa den tillgangliga larmiljon.

Vi kommer fortsatta vara aktiviteter gallande trygghet och studiero. En forandring vi gor gallande
nasta lasar ar att andra om fran 5 avdelningar till 4 och att de ska vara homogena. Detta beror pa att
under ledningens verksamhetshesok samt analys av pedagogiska planeringar saknar vi
progressionen pa fritidshemmet. Malet med forandringen ar att progressionen ska bli tydligare samt
tryggheten storre eftersom personalen foljer sin elevgrupp.

Vi behover ocksa samarbete mellan skola och fritidshemmet samt samplanering. Detta ska ses dver
och goras mojligt. Fritidspedagogerna ska aven publicera sina planeringar for vardnadshavare pa
UNIKUM.

Fortsatt arbete

Det kravs mycket av personalen med anledning det nya organisationen till hdsten. Ledningen har
under denna termin satt upp en tidsplan fér arbetet och hallit sig till planen. Arbetslagsledarna har
ett stort ansvar for att leda arbetslaget i diskussionerna och planeringen framat. Ledningen har varit
bollplank och tydliga i vad vi ska gora och varfor. Det kommer vara stora elevgrupper med mindre
personal. EHT kommer vara ett stort stod for fritidshemmet.

Det finns en 6kad sékerhet i hur rutinerna kring draftit men det rader fortfarande en osakerhet i bade
syfte och rutin vilket behover forbattras.
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4 Kunskaper, utveckling och larande

Lé&roplanernas skrivningar om barns och elevers larande tar avstamp i att stimulera barns nyfikenhet
och lust att lara. Forskolan ska lagga grunden for ett livslangt larande genom en rolig, trygg och
larorik verksamhet for alla barn som deltar i den. Skolan ska vidare ansvara for att eleverna
inhamtar och utvecklar sadana kunskaper som &r nédvandiga for varje individ och samhéallsmedlem.
Skollagen foreskriver att uthildningen ska vara likvardig, men undervisningen ska ocksa utformas
sa att den bidrar till att eleven tror pa sin formaga och bibehaller lusten till ett livslangt larande.

Bildningsnamndens effektmal for 2020 ar hogre maluppfyllelse och forbattrade studieresultat
samt digital transformation i férskolan och skolan.

4.1 Grundskolan

Ur laroplanen for grundskolan (Lgrll):

Skolan ska ansvara for att eleverna inhamtar och utvecklar sadana kunskaper som &r nédvandiga for
varje individ och samhéllsmedlem. Dessa ger ocksa en grund for fortsatt utbildning.

Skolan ska bidra till elevernas harmoniska utveckling. Utforskande, nyfikenhet och lust att lara ska
utgdra en grund for skolans verksamhet. Skolan ska erbjuda eleverna strukturerad undervisning
under larares ledning, saval i helklass som enskilt. Lararna ska strava efter att i undervisningen
balansera och integrera kunskaper i sina olika former.

Ur laroplanens kapitel for forskoleklassen:

Undervisningen i forskoleklassen ska syfta till att stimulera elevernas allsidiga utveckling och
larande. Undervisningen ska ta sin utgangspunkt i elevernas behov och intressen samt i det
kunnande och de erfarenheter som eleverna tidigare har tillagnat sig, men ocksa kontinuerligt
utmana eleverna vidare genom att inspirera till nya upptackter och kunskaper. I undervisningen ska
eleverna erbjudas en variation av arbetssatt, uttrycksformer och larmiljoer som gynnar 6vergangen
fran forskola till skola och fritidshem. Darigenom ska undervisningen i forskoleklassen bidra till
kontinuitet och progression i elevernas utveckling och larande samt forbereda eleverna for fortsatt
utbildning.

Kunskaper, utveckling och larande i forskoleklassen

I direkt anslutning till 14sarsstarten genomfordes kartlaggningsmaterialen “Hitta spraket™ och “Hitta
matematiken". Det &r undervisande pedagogers uppfattning att materialen &r bra, att de snabbt
synliggor det enskilda barnets kunskaper. Dock tog kartlaggningen lang tid att genomfora, sa vi ska
prova ett annat uppléagg till hosten.

Nya arbetsomradet introduceras vanligtvis i helklass, medan den dagliga undervisningen bedrivs i
tva mindre grupper pa ett huvudsakligen praktiskt och konkret satt.

Forskoleklassen har arbetat med Bornholmmodellen och med elevernas fonologiska medvetenhet,
bade teoretiskt och praktiskt. Arbetet har lett till att de flesta har utvecklat sin sprakliga
medvetenhet, manga har borjat ljuda och en del borjat lasa.

Forskoleklassen har, varje dag, hoglasning for att vacka intresse for lasning. Efter lasningen
diskuteras innehallet, svara ord och egna tankar kring historien. Vid hoglasning anvander sig
pedagogerna utav dokumentkamera for att starka bilder och upplevelsen under lasningen.

Stort fokus laggs ocksa pa kooperativt larande. En del av det kooperativa larandet &r direkt kopplat
till laroplanens centrala innehall. | par far barnen tex olika matematiska problem som de
tillsammans ska forsoka l6sa. Vanligtvis far paren praktiskt material till hjalp for att kunna I6sa
uppgiften. Nar alla par kommit fram till ett svar samlas hela gruppen och gar igenom uppgiften och
I6ser den gemensamt enligt en struktur. Pedagogerna i forskoleklass beddmer att det kooperativa
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larandet har gjort barnen mer delaktiga och att fler barn kénner sig sedda i larprocessen.

I olika lekar och aktiviteter laggs stort fokus pa att trana samarbetsformaga och utveckla social

kompetens (sasom att visa hansyn, visa respekt, lyssna pa varandra, folja skolans regler och att

kunna vénta pa sin tur).

Utifran genomford analys har pedagogerna i forskoleklass kommit fram till att man infor nasta
lasar, utifran malet om hogre maluppfyllelse och forbattrade studieresultat, behdver synliggora

malen for arbetet i forskoleklassen, utveckla olika lekmiljoer for att vacka storre intresse samt
utveckla arbetet med pedagogiska planeringar.

Forskoleklassen kommer arbeta i storre utstrackning tematiskt.

Resultat i grundskolan

Betygsresultat arskurs 6 (exklusive nyanléanda)

Resultat

2017/2018

2018/2019

2019/2020

Genomsnittlig
betygspoéng, Svenska

- Flickor

- Pojkar

Genomsnittlig
betygspoéng, Matematik

- Flickor

- Pojkar

Genomsnittlig
betygspoéng, Engelska

- Flickor

- Pojkar

Andel elever med godkant i
alla amnen

- Flickor

- Pojkar

Betygsresultat arskurs 9 (exklusive nyanléanda)

Resultat

2017/2018

2018/2019

2019/2020

Genomsnittligt meritvarde

- Flickor

- Pojkar

Genomsnittlig
betygspoéng, Svenska

14,0

13,5

- Flickor

14,7

14,7

- Pojkar

13,4

12,1

Genomsnittlig
betygspoéang, Matematik

- Flickor

- Pojkar

Genomsnittlig
betygspoéng, Engelska
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Resultat 2017/2018 2018/2019 2019/2020

- Flickor

- Pojkar

Andel elever med godkant i
alla amnen

- Flickor

- Pojkar

Andel behdériga
yrkesprogram, gymnasiet

- Flickor

- Pojkar

Analys
Forskoleklassen:

Forskoleklassen ar 3 klasser med 2 pedagoger i varije klass. Sprakutvecklaren har ansvar for
forskoleklassen. Varit med pa alla 6verlamningar och har kunskap om alla elever. Hon stéttar och
handleder pedagogerna i det dagliga arbetet. Sprakutvecklaren har dven varit delaktig i
kartlaggningen och har tillsammans med pedagogerna analyserat resultaten. Né&r resultaten var
analyserade dokumenterades vilka elever som behdvde extra anpassningar och sarskilt stod for
fortsatt arbete ett speciellt dokument. Sprakutvecklaren har haft fortbildning gallande
bornholmsmodellen under hdstterminen.

Forstelarare i matematik har haft olika grupperingar av elever utifran kartlaggningsresultatet. Bade
de svaga eleverna och de eleverna som behdver utmaningar.

Under hosten har forskoleklassen arbetat ihop grupperna. Alla grupper har haft arbete i mindre
grupp och stdrre. De har arbetat med en tydlig struktur for att eleverna ska kunna tillgodogora sig de
kunskaper som erbjudits.

Styrkan ar att personalsammanséattningen delvis har lang erfarenhet av att arbeta i forskoleklass.
Svaghet ar att de &r 3 olika klasser som inte samarbetar tillréckligt. Detta kommer foréndras till
nasta termin da vi kommer arbeta i team inte klasser. Férskoleklassen kommer dven ha lokaler nara
varandra inte utspridda pa hela skolan vilket kommer 6ka samarbetet mellan pedagogerna.

Under detta lasar har grupperna varit storre &n normalt, det & manga relationer for eleverna att
skapa vilket i sin tur skapar fler elevkonflikter i verksamheten.

Arbetet med kartlaggningen tog mycket tid, tid som forskoleklassen behdvde for att lara kdnna
varandra pa och skapa en grupp. Da kartlaggningen tog mycket tid, har pedagogerna kant att de inte
kunnat arbeta med eleverna pa det satt de vill utifran laroplanen under hostterminen.
Kartlaggningen behdver genomféras som en naturlig del av undervisningen under de forsta
veckorna av terminen. Det finns en plan for detta kommande termin.

Trygghet och studiero har varit en utmaning under lasaret. Stora elevgrupper med bade utmaningar i
grupp- som individniva.

Det tog alldeles for lang tid innan hela kartlaggningen var genomford. Alla aktiviteterna ar
genomforda i mindre grupper vilket har lett till att kartlaggningen tog mycket langre tid.

Analysen har gatt mycket bra. Dokumenterat Val.

Utifran genomford analys har pedagogerna i forskoleklass kommit fram till man infor nasta lasar,
utifran malet om hogre maluppfyllelse och forbattrade studieresultat, behover synliggora malen for
arbetet i forskoleklassen, utveckla olika lekmiljoer for att vacka storre intresse samt utveckla arbetet
med pedagogiska planeringar.
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Grundskolan 1-3:
Insatsoversikt
Arskurs 1
Ma-1
SVA-4
Arskurs 2

Ma - 6

Sv-2

SvA-6
Arskurs 3

Ma -10
Sv-12

SVA -2

Amne som sticker ut negativt & Sv och Sv A samt matematik i arskurs 3. Arskurs 1 sticker ut
positivt och arskurs 3 sticker ut negativt bade kunskapsmassigt och socialt. | arskurs 1 forekommer
ett positivt socialt klimat med tydliga strukturer och arbetssétt. Det finns en tolerans mot olikheter
och de arbetar aktivt med kooperativa strukturer. Arskurs 3 sticker ut negativt framst kopplat till
trygghet och studiero och kunskapsresultaten. 1 nagon klass har det varit lararbyte vilket har varit
valdigt negativt for gruppen.

Kunskapsresultat flickor och pojkar:

Arskurs 1: 5 flickor och 1 pojke har insats kravs.
Arskurs 2: 7 flickor och 6 pojkar har insats kréavs.
Arskurs 3: 6 flickor och 11 pojkar har insats kravs.
Matematik och svenska/svenska A

Genom att satta in tidiga insatser ser vi att arskurs 1 kunskapsresultat ar positiva. Alla pedagoger
anvander anpassat material till eleverna i bade svenska och matematik. Detta ser vi som en stor
vinst och eleverna far bade lyckas och utmanas i &mnena.

Eftersom forskoleklassen har slutat 12.00 alla dagarna detta lasar har vi anvant forskollararna som
resurser i ak sista passet pa dagen. Detta for att hoja deras resultat. Har har pedagogerna haft
mojlighet att arbeta i mindre grupper och med mer praktiskt material. Lararna och forskollararna
har sjalv diskuterat och tagit fram en plan éver hur de vill arbeta for att eleverna ska dka sina
kunskaper i matematik och svenska.

Det finns ett behov av en tkad samsyn bland lararna kring att undervisa och bedéma i bade
matematik och svenska da resultaten minskar ju aldre eleverna blir och kraven okar. Vi har aven ett
behov att analysera djupare gallande vara insatser i klassrummet eftersom alla inte ger nagra
resultat. Resultatet &r ganska jamt nér det galler kunskapsresultat mellan pojkar och flickor.

Elevhalsans arbete kring undervisningen och elevernas maluppfyllelse

Vi dr ett stort EHT vilket har gjort att vi har haft mycket insatser bade individuellt men mest i
grupp. Sprakutvecklaren har ansvar for forskoleklassen samt 6vergangen till arskurs 1 och arbetet
dar i borjan av hostterminen. Lasar 18/19 arbetade sprakutvecklaren intensivt med forskoleklassen
vilket vi kan se i resultatet nu i arskurs 1. Det finns farre elever som inte nar malen i arskurs 1 an i
de andra arskurserna. En speciallarare ansvarar for arskurs 1 och 2 men har haft den storsta delen av
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sin undervisning i &rskurs 2 eftersom behovet har varit storre dar. Arskurs 3 har haft 1ga resultat
och darfor har en speciallarare haft ansvar déar. Dock ar det fortfarande manga elever som inte nar
malen men vi ser en stor progression hos de flesta av eleverna. Elevhélsans kontaktperson till
arbetslaget finns alltid med nar de har arbetslagsmoten. De ansvarar for pedagogiska diskussioner
kring elever och gruppen. Elever har individuella mal utifran anpassade arbetsuppgifter samt
kontinuerlig utvardering och analys av varje enskild elevs larande. EHT féljer d&ven upp strukturer
och rutiner som finns pa skolan.

Skolan har en spec grupp som traffas kontinuerligt. Gruppen leds av bitradande rektor. Gruppen
analyserar resultat och insatser som gors pa gruppniva och individniva. Gor vi ratt insatser for
eleverna. Har tas det aven fram planer fér kommande arbete, vilka elever som ska prioriteras och sa
vidare.

Ljunggrenska skolan har 113 elever som har extra anpassningar under skoltid och 46 elever som har
extra anpassningar under fritidstiden.

71 elever laser enligt SVA. 25 i arskurs 1, 25 i arskurs 2 och 21 i arskurs 3.
Forsteldararnas arbete

Ljunggrenska skolan har 3 stycken forstelarare. En av forstelararna har matematik som sitt
fokusomrade. Eftersom ak 3 har haft laga resultat har FL haft insatser i ak 3. Insatsen har varit pa
gruppniva, men eftersom Covid-19 kom och vi saknade manga pedagoger fick insatsen dras in.

En annan FL har haft fokus pa kooperativa strukturer samt tillganglig larmilj6. Hon har ansvarat for
det kollegiala arbetet med framtagandet av checklistor for den fysiska-, pedagogiska- och sociala
larmiljon. Checklistorna ar nu klara och ska bdrja anvandas fran och med nasta termin.

Den tredje forsteléraren har ansvaret kring digitaliseringen och vi hade en vélplanerad plan som vi
har fatt skjuta upp pa grund av covid-19.

Utvecklingsomraden behdver prioriteras utifran elevernas resultat

Vi ser laga resultat i SVA. Vi kommer gora en storre insats gallande detta. Vi kommer ha fokus pa
den nya handlingsplanen i las- och skrivutvecklingen, men &ven ge pedagogerna mer utbildning i
beddmning och undervisning i SVA.

For att sékerstélla en tillganglig larmiljo har enheten arbetat fram checklistor. Fysisk-, social- och
pedagogisk miljo. All personal har varit delaktiga i framtagandet och nasta lasar borjar vi arbeta
utifran dessa. Detta lasar har mycket fokus legat pa den fysiska larmiljon. Pedagogerna har
verkligen tankt till och fatt stod fran kolleger och EHT med klassrummets utformning utifran
gruppens behov.

Nyanléanda elevers kunskapsutveckling

Det sker en stor progression for samtliga nyanlanda elever. Efter motet med skolintroduktion tar var
sprakutvecklare fram en plan éver ca 6-8 veckor dar hon arbetar intensivt med eleven utifran vad
kartlaggningsunderlaget visade.

Precis som for évriga elever anpassas undervisningen utifran individens behov. De flesta av
eleverna, har under lasaret haft studiehandledning pa modersmalet. | nagot fall har
modersmalsenheten inte kunnat erbjuda studiehandledning pa aktuellt sprak.

Utifran kontinuerliga uppfoljningar, i form av t ex EHM, och kontinuerlig analys gor rektor, i
samrad med t ex bitradande rektor, specialpedagog och undervisande larare, kontinuerliga
forandringar utav enhetens resursférdelning.

Pedagogerna tillsammans med sprakutvecklaren och speciallararna anvander det i planeringen av
uppgifter och undervisningen.
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4.2 Fritidshemmen

Ur laroplanen for grundskolan (Lgrll):

Skolan ska ansvara for att eleverna inhamtar och utvecklar sadana kunskaper som ar nédvandiga for
varje individ och samhallsmedlem. Dessa ger ocksa en grund for fortsatt utbildning.

Skolan ska bidra till elevernas harmoniska utveckling. Utforskande, nyfikenhet och lust att lara ska
utgtra en grund for skolans verksamhet. Skolan ska erbjuda eleverna strukturerad undervisning
under larares ledning, saval i helklass som enskilt. Lararna ska strava efter att i undervisningen
balansera och integrera kunskaper i sina olika former.

Ur laroplanens kapitel for fritidshemmet:

Undervisningen i fritidshemmet ska stimulera elevernas utveckling och ldrande samt erbjuda
eleverna en meningsfull fritid. Detta ska ske genom att undervisningen tar sin utgangspunkt i
elevernas behov, intressen och erfarenheter, men ocksa att eleverna kontinuerligt utmanas
ytterligare genom att de inspireras till nya upptackter. I undervisningen ska eleverna erbjudas en
variation av arbetssatt, uttrycksformer och larmiljéer som integrerar omsorg och larande.

Enkat Kunskaper, utveckling och larande (vardnadshavare)

Indikator 2018/2019 2019/2020

| fritidshemmet erbjuds aktiviteter

. . . 7,4
som stimulerar mitt barns larande

Lek och skapande far stort utrymme

p& mitt barns fritidshem .8

Analys
Insatser

Larandet och uppdraget har varit fokus under lasaret. En kommundévergripande planeringsmall har
tagits fram. Alla avdelningar pa skolan ska anvanda denna samt publiceras pd UNIKUM for
vardnadshavare. Fritidshemmet har arbetat med féljande utvecklingsomrade:

e Tillganglig larmilj6 inriktning trygghet och studiero
e Digitalisering
e Ldsning

Fritidshemmet har arbetat med bade matematik och svenska pa olika satt. Fritidshemmet arbetar
medvetet med att skapa laborativa och problemldsande arbetssétt dér eleverna tranar sina
matematiska formagor pa ett konkret och lustfyllt sétt.

Efter jul kunde i se utifran analyser och resultat att elevernas lasning hade laga resultat. Det satsades
mycket pa detta i skolan men aven under fritidstiden. Alla avdelningar arbetar med lasning samt
hoglasning pa olika satt varje dag vilket elevernas utvardering visar ar en uppskattad aktivitet. Aven
var sprakutvecklare har varit involverad i detta. Hon har tagit fram olika bokvagnar som har rullats
ut pa fritidshemmet. Hon har dven tagit fram bocker pa olika sprak eftersom vi har manga elever
med annat modersmal. Varje avdelning har gjort en horna dar det &r mysigt att satta sig for att lasa
eller titta i en bok eller tidning.

Fritidshemsutvecklarna ansvarade for en studiedag ht-19 med fokus pa pedagogisk larmiljo
utomhus. Det var workshops som holls for alla fritidspedagoger i kommunen. Pa Ljunggrenska
skolan har man anvant manga av aktiviteterna och tipsen man fick under denna dag. Ett av de
kommunaovergripande malen var digital transformation dar fritidshemmet arbetat utifran "fran
konsument till producent”. Vi skulle haft en kommungemensam studiedag med kollegialt larande
men med anledning Covid-19 fick denna skjutas pa framtiden.
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Nytt for detta lasar ar att vi har gjort en trivselenkét pa fritidshemmet. Denna gjordes i april. Vi
kommer anvénda den infor kommande termin.

Vi har gjort en kartlaggning pa skolan kring pedagogiska planeringar. Vi har sett att det laggs ut fler
pedagogiska planeringar pd UNIKUM men inte alla avdelningarna. Under nésta lasar maste vi
fortsatta med arbetet och diskutera tillsammans i ett kollegialt sammanhang. Vi kommer
tillsammans i teamet ga igenom och diskutera innehallet i planeringarna for att fa kollegiala
diskussioner och for att 6ka likvardigheten i planeringarnas struktur och innehall.

Utvecklingsomrade

Under kommande lasar behover utveckling ske inom digital transformation, fortsatt pa lasning,
arbeta med de pedagogiska planeringsmallen sa att alla avdelningar anvander den samt kooperativt
larande aven pa fritidshemmet.

Utvecklingsarbetet kommer fortséttas att ledas av rektor och forsteldrare. Det kommer vara ett krav
pa att alla ska planera utifran planeringsmallen samt publicera den for vh. Fritidshemmet kommer
arbeta i tema vilket kommer géra arbetet enklare. Skola och fritidspedagogerna kommer fa mer tid
for att planera tillsammans.
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5 Barns och elevers ansvar och inflytande

De demokratiska principerna att kunna paverka, ta ansvar och vara delaktig ska omfatta alla barn
och elever. | forskolan laggs grunden for att barnen ska utveckla en forstaelse for vad demokrati ar.
I skolan ska elever ges inflytande 6ver utbildningen. De ska stimuleras i att ta aktiv del i att
vidareutveckla utbildningen och de ska fa information i fragor som roér dem. Informationen och
formerna for barnens och elevernas inflytande ska anpassas utefter alder och mognad, men de ska
alltid ha mojlighet att ta initiativ till fragor som kan behandlas inom ramen for deras inflytande Gver
utbildningen. Rétten till delaktighet och inflytande handlar inte om att bestdmma utan det handlar
om att alla far vara en del av en gemenskap dar respekt och inkludering utgor ledord i
verksamheten.

Inflytandefragor i forskolan och skolan handlar inte bara om att barn och elever ska ha inflytande
over utbildningens innehall och hur den utfors. Barnen/eleverna ska ocksa fa majlighet att forbereda
sig infor framtida inflytande i samhallet. Forberedelserna infor framtida inflytande handlar om att
bli van vid att delta i viktiga sprakliga aktiviteter som till exempel att Iasa kritiskt och att debattera.

5.1 Grundskola

Grundskolan ska strava efter att varje elev (Lgrl1)

e tar ett personligt ansvar for sina studier och sin arbetsmiljo,

e successivt utdvar ett allt storre inflytande 6ver sin utbildning och det inre arbetet i skolan,
och

e har kunskap om demokratins principer och utvecklar sin formaga att arbeta i demokratiska
former.

Enkét ansvar och inflytande

Respondent Indikator 2018/2019 2019/2020

Arskurs 5 P& lektionerna ar vi elever
med och paverkar pa vilket
satt vi ska arbeta med olika
skoluppgifter

Arskurs 9 Vi elever har inflytande
Over undervisningens
innehall

P& lektionerna ar vi elever
med och paverkar pa vilket
satt vi ska arbeta med olika
skoluppgifter

I min skola ar vi elever med
och paverkar var skolmiljo

Analys

Ljunggrenska skolan har ett véalfungerande elevrad som leds av bitradande rektor. Skolan behdver
generellt bli battre pa att gora eleverna delaktiga och det galler i alla verksamheterna pa skolan.
Klassraden kan utvecklas vidare i bade struktur och innehall.

Under lasaret har vi infort maltidsrad tillsammans med bitradande rektor och personal fran
skolmaltiderna och har finns representanter fran arskurs 3.

Ljunggrenska skolan arbetar aktivt med att synliggéra mal och syfte med alla aktiviteter sa som
lektioner eller aktiviteter pa fritidshemmet. Detta fungerar béttre i skolan &n pa fritidshemmet och
det beror pa okunskap. Alla som arbetar pa fritidshemmet har inte utbildning och kunskap om
laroplanens olika mal. Den enskilda lektionens mal skrivs pa tavlan och forklaras muntligt och med
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hjalp av widget. Efter verksamhetsbesok i alla verksamheterna pa skolan kan vi se att alltfler arbetar
med att tydliggora malen for eleverna. Under verksamhetshesoken kan vi ocksa se att eleverna har
mojlighet till variation i undervisningen.

Pedagogerna i forskoleklassen foljer elevernas intresse i leken och bejakar det som dyker upp. De
anpassar en del av lektionerna utifran detta intresse och véver in sprakutveckling och matematik.

Generellt har skolan blivit battre pa att gora eleverna delaktiga. Elevers delaktighet i insatser tex i
ap har okat i jamforelse med tidigare lasar.

Styrkor och svagheter

En styrka &r att medvetenheten har 6kat. Likasa att eleverna pa ett annat sétt an tidigare kommit till
tals i olika ssmmanhang. En svaghet ar att all personal inte har kunskap och tid for att sétta sig in i
uppdrag, laroplan och sa vidare. Detta beror pa att vi har olika uppdrag och professioner pa skolan.

Utvecklingsomrade

Klassraden ska utvecklas vidare i bade struktur och innehall. Klassraden ska ligga till grund for
elevradet. Skolan behdver utveckla sitt arbete med att gora elever delaktiga och visa pa hur man kan
paverka pa olika satt.

Att synliggora for eleverna vad de ska lara sig och pa vilket satt de vill/kan visa sina kunskaper ar
ett utvecklingsomrade. Vissa elever tycker det ar jobbigt att valja och ta ett eget beslut. Och vissa
angrar sina beslut och har svart att komma igang pa nytt. For dessa elever kan det bli en samre
prestation som inte har formagan att ta detta ansvar. Styrkan ar att eleverna forstar vad inflytande
betyder och att deras asikt faktiskt spelar roll. Det galler att skapa en balans sa att vissa moment
fortfarande ar paverkningsbara och att andra ar mer styrda. Oftast tycker eleverna att uppgifter blir
roligare nar det sjalva far paverka. Pa elevens val har eleverna fatt méjlighet att jobba med
prioriterade mal och fordjupa sina kunskaper vilket har gjort att eleverna har en chans att paverka
sin utveckling.

Ledningen fortsatter att halla i elevradet och dess arbete. Tydlig dagordning och innehall som
synligg0rs innan motet.

Ljunggrenska skolan planerar ett biblioteksrad under lasaret 20/21.

Kollegialt larande och dela kultur till hur man planerar och genomfor undervisning for eleverna ska
na sa langt som majligt samt genom att oka deras delaktighet.

For att arbetet ska ha en avsedd effekt i verksamheten maste pedagogerna maste vara dppna for att
lyssna pa elevernas synpunkter och asikter och skapa forum for detta. Eleverna maste fa en
mojlighet att ha ett konsekvent arbetssétt och lata saker och ting ta sin tid innan det sker nagon
forandring. Trygghet och struktur har vi markt skapar storre mojligheter till inflytande innanfér
ramarna. For att kunna kanna en trygghet ar det viktigt att vi teamet utgar fran samma varderingar
och att det inte ska spela ndgon roll vem av oss som &r i klassrummet som vagleder de. Klassrad,
elevrad, fritidsrad har varit forum dar eleverna far méjlighet att paverka.

5.2 Fritidshemmet

Fritidshemmet ska strava efter att varje elev (Lgrll):

e tar ett personligt ansvar for sina studier och sin arbetsmiljo,

e successivt utovar ett allt storre inflytande 6ver sin utbildning och det inre arbetet i skolan,
och

e har kunskap om demokratins principer och utvecklar sin formaga att arbeta i demokratiska
former

Samt ur laroplanens syfte for fritidshemmet:
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e skapa och uppratthalla goda relationer samt samarbeta utifran ett demokratiskt och
empatiskt forhallningssatt

Analys

Pa fritidshemmet finns fritidsrad pa alla avdelningar samt ett fritidsrad som traffar ledningen 2
ganger per termin. Personalen pa fritidshemmet planerar verksamheten utifran det som framkommer
vid raden men ocksa for elevernas aktuella omraden.

Ansvaret 6kar med alder och mognad. De éldre eleverna far till exempel valja om de vill vara ute
eller inne under delar utav fritidstiden. Pedagogerna planerar utifran elevernas erfarenheter och
intresse samt utgar fran kap 4 i laroplanen.
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6 Skola och hem samt 6vergang och samverkan

Samverkan med vardnadshavarna ar avgorande for att skapa basta forutsattningar for elevernas
larande och utveckling. P4 samma satt &r samverkan och éverlamningar mellan olika skolformer
och stadier ovarderliga for att information om elever inte ska forsvinna. Ett utbyte av kunskaper och
erfarenheter kan innebéra stora vinster for klasser och enskilda elever.

Pa grund av radande situation i samband med Covid-19 genomférdes inte enkéter i forskola eller
skola under lasaret 2019/2020.

6.1 Grundskola

Grundskolan ska strava efter att varje elev (Lgrll):
Skola och hem:

Skolans och vardnadshavarnas gemensamma ansvar for elevernas skolgang ska skapa de béasta
mojliga forutsattningarna for barns och ungdomars utveckling och larande.

Overgang och samverkan:

Forskoleklassen, fritidshemmet och skolan ska samverka pa ett fortroendefullt satt med varandra
och férskolan for att stodja elevernas utveckling och larande i ett lIangsiktigt perspektiv. Infor
overgangar ska de berérda skolformerna och fritidshemmet utbyta kunskaper, erfarenheter och
information om innehallet i utbildningen for att skapa sammanhang, kontinuitet och progression i
elevernas utveckling och larande. Skolan ska daven samverka med de gymnasiala utbildningar som
eleverna fortséatter till. Det ska &ven finnas samarbetsformer som syftar till att férbereda eleverna
och deras vardnadshavare infor dvergangar.

Enkat samverkan med hemmet (vardnadshavare)

Indikator 2018/2019 2019/2020

Jag vet vad mitt barn behdver kunna 7 7,6
for att nd kunskapskraven i skolan

Mitt barns klasslarare/mentor 8,2 8,4
informerar mig om vad som ska
goras i skolarbetet

Jag behdéver mer information fran 6,1 5,8
skolan om vad mitt barn ska klara av
i skolarbetet (-)

Analys
Samarbete mellan forskola/skola och hem

Pedagogerna i alla verksamheterna skriver varje vecka veckobrev med viktigt information till alla
vardnadshavare via UNIKUM. Till hosten kommer dven alla pedagogiska planeringar att finnas pa
UNIKUM och informera vilket arbetsomrade eleverna arbetar med samt hur, nar och varfor. Varje
lasar genomfors ett IUP samtal dar individuella mal skrivs och det sociala gas igenom samt en
uppféljning. Pedagogerna anvander matriserna sa att vardnadshavare kan ta del av resultatet samt
kunskapsbedémningen fran skolverket varje lasar.

Foraldraradet traffas 2 ganger per termin. Dock fortfarande med dalig uppslutning.

Tva ganger per lasar bjuds vardnadshavare in pa 6ppet hus med information. Eftersom vi har haft sa
dalig uppslutning pa vara foraldramoten testade vi 6ppet hus dven under hostterminen och blev en
succe.

All information sker via UNIKUM. Det finns kontinuerlig kontakt mellan mentor och
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vardnadshavare.

Alla vardnadshavare uppmanas att besvara Skolinspektionens foraldraenkat. Vi har tat dialog med
vardnadshavare och vi forsoker anpassa oss sa gott det gar efter vardnadshavare och elever. Det ar
alltid eleven som &r i centrum och vi vill att alla elever ska ma bra.

Utvecklingsomrade

Foraldrarad och foraldramoten ar fortfarande ett utvecklingsomrade eftersom det ar dalig
uppslutning. Vi vill involvera vardnadshavarna mer samt skapa forum for delaktighet. Vi ser att nar
vi skapar forum dar hela familjen far vara med kommer fler.

Eftersom informationen i veckobreven kan variera ar ett utvecklingsomrade att ta fram en
gemensam veckobrevsmall for att 6ka likvardigheten géllande hur och vilken information som
skolan ger till vardnadshavare.

Vi funderar pa att ha 6ppet samverkans méte med vardnadshavare istéllet for foraldrarad for att
locka fler. Detta ska testas under hdstterminen.

Eftersom det var ett fatal vardnadshavare som hade besvarat Skolinspektionens enkat kommer vi
satta ut datorer pa skolan under nasta period for att se om fler svarar.

Overgang och samverkan

Ljunggrenska skolan har gemensamma APT 2 ganger per termin dar alla ses. Det finns tillfalle for
all personal att planera tillsammans. Vi har en gemensam grupp pa Google drive dar all personal
kopplat till AL har tillgang. All planering laggs har sa att alla kan forberedas. Dock ser vi att skola
och fritidshemmet behdver mer tid tillsammans. De klasser som har haft en fritidspedagog kopplat
till sin klass upplever inte att samverkan har fungerat da de inte har haft nagon tid for gemensam
planering samt att de ofta far ta enstaka elever som har behov av att vara utanfor klassrummet. Tid
ska skapas for att arskursen och fritidsavdelning ska planera tillsammans. Detta kommer ske pa
eftermiddagstid. Larare stottar upp pa fritids for att detta ska vara mojligt. Fritidspedagogens roll i
klassrummet behover fortydligas och deras kompetens ska anvandas pa ratt sétt.

Det har tagits fram kommunovergripande handlingsplaner for 6vergangar pa olika stadier som
Ljunggrenska skolan anvénder sig av. Vi ser 6ver den infor varje 6vergang och reviderar datum och
sa vidare. Vi analyserar alltid férgaende ar. Ljunggrenska skolan tar emot fran manga olika
forskolor vilket tvingar oss att ha en strukturerad plan for éverlamnandet. Under
overlamningssamtalen diskuterar vi framgangsrika metoder i forskolan som skolan kan arbeta med i
forskoleklass, vilket ar gynnsamt for eleven. Val fungerande 6verlamnande kring elever med
sérskilt stod planeras in i tidigt skede. | de fall speciella dverlamningar behovs, sker detta
tillsammans med skola, férskola och vardnadshavare.

Vi har 6ppet hus for blivande forskoleklasselever och dess vardnadshavare. Detta aret skedde detta
utomhus pa grund av Covid -19.

Elever med speciella behov har vi speciella éverlamnande pa mellan férskola, skola och
vardnadshavare.

Nar det géller dvergangar pa skolan struktureras det upp avsatt tid for 6verlamningar mellan stadier
och verksamheter. EHT inkopplat. Ett framtaget dokument gar vi efter.

Representanter fran EHT sakerstaller att informationen foljs upp i 6vergangarna, innan, under tiden
och efter.
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6.2 Fritidshemmen

Grundskolan ska strava efter att varje elev (Lgrll):
Skola och hem:

Skolans och vardnadshavarnas gemensamma ansvar for elevernas skolgang ska skapa de béasta
mojliga forutsattningarna for barns och ungdomars utveckling och larande.

Overgéng och samverkan:

Forskoleklassen, fritidshemmet och skolan ska samverka pa ett fortroendefullt satt med varandra
och forskolan for att stodja elevernas utveckling och larande i ett langsiktigt perspektiv. Infor
overgangar ska de berérda skolformerna och fritidshemmet utbyta kunskaper, erfarenheter och
information om innehallet i utbildningen for att skapa sammanhang, kontinuitet och progression i
elevernas utveckling och larande. Skolan ska dven samverka med de gymnasiala utbildningar som
eleverna fortsatter till. Det ska dven finnas samarbetsformer som syftar till att férbereda eleverna
och deras vardnadshavare infor dvergangar.

Enkat samverkan med hemmet (vardnadshavare)

Indikator 2018/2019 2019/2020
Jag hélls informerad om

verksamheten pa& mitt barns 7.6 7,3
fritidshem

Samarbete mellan forskola/skola och hem

Pedagogerna i alla verksamheterna skriver varje vecka veckobrev med viktigt information till alla
vardnadshavare via UNIKUM. Till hosten kommer aven alla pedagogiska planeringar att finnas pa
UNIKUM och informera vilket arbetsomrade eleverna arbetar med samt hur, nar och varfor.

Foraldraradet traffas 2 ganger per termin. Dock fortfarande med dalig uppslutning.

Tva ganger per lasar bjuds vardnadshavare in pa 6ppet hus med information. Eftersom vi har haft sa
dalig uppslutning testade vi detta dven pa hostterminen och det blev en succe.

Kontinuerlig kontakt mellan pedagog och vardnadshavare.
Alla vardnadshavare uppmanas att besvara Skolinspektionens foraldraenkat.
Utvecklingsomraden

Foraldrarad och foraldramoten ar fortfarande ett utvecklingsomrade eftersom det ar dalig
uppslutning. Vi vill involvera vardnadshavarna mer samt skapa forum for delaktighet. Vi ser att nar
vi skapar forum dar hela familjen far vara med kommer fler.

Eftersom informationen i veckobreven kan variera ar ett utvecklingsomrade att ta fram en
gemensam veckobrevsmall for att 6ka likvérdigheten géllande hur och vilken information som
skolan ger till vardnadshavare.

Vi funderar pa att ha 6ppet samverkans mote med vardnadshavare istéllet for foraldrarad for att
locka fler. Detta ska testas under hostterminen.

Eftersom det var ett fatal vardnadshavare som hade besvarat Skolinspektionens enkat kommer vi
satta ut datorer pa skolan under nasta period for att se om fler svarar.

Arbeta tematiskt pa fritidshemmet och skriva pedagogiska planeringar for ett stérre omrade.
Overgéang och samverkan

Ljunggrensk skolan har gemensamma APT 2 ganger per termin dar alla ses. Det finns tillfalle for all
personal att planera tillsammans. Vi har en gemensam grupp pa Google drive dar all personal
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kopplat till AL har tillgang. All planering laggs har sa att alla kan forberedas. Dock ser vi att skola
och fritidshemmet behdver mer tid tillsammans. De klasser som har haft en fritidspedagog kopplat
till sin klass upplever inte att samverkan har fungerat da de inte har haft nagon tid fér gemensam
planering samt att de ofta far ta enstaka elever som har behov av att vara utanfor klassrummet.Tid
ska skapas for att ak och fritidsavdelning ska planera tillsammans. Detta kommer ske pa
eftermiddagstid. Larare stottar upp pa fritids for att detta ska vara mojligt. Fritidspedagogens roll i
klassrummet behover fortydligas och deras kompetens ska anvandas pa ratt sétt.

Det har tagits fram kommunovergripande handlingsplaner for 6vergangar pa olika stadier som
Ljunggrenska skolan anvéander sig av. Vi ser éver den infor varje 6vergang och reviderar datum och
sa vidare. Vi analyserar alltid férgaende ar. Ljunggrenska skolan tar emot fran manga olika
forskolor vilket tvingar oss att ha en strukturerad plan for éverlamnandet. Under
overlamningssamtalen diskuterar vi framgangsrika metoder i forskolan som skolan kan arbeta med i
forskoleklass, vilket ar gynnsamt for eleven. Vél fungerande dverlamnande kring elever med
sérskilt stod planeras in i tidigt skede. | de fall speciella éverlamningar behdvs, sker detta
tillsammans med skola, forskola och vh. Har finns representanter fran forskolan, forskoleklass,
skolans ledning, EHT och fritidshemmet.

Vi har 6ppet hus for blivande forskoleklasselever och dess vardnadshavare. Detta aret skedde detta
utomhus pa grund av Covid -19.

Elever med speciella behov har vi speciella éverlamnande pa mellan forskola, skola och
vardnadshavare.

Nar det galler 6vergangar pa skolan struktureras det upp avsatt tid for 6verlamningar mellan stadier
och verksamheter. EHT inkopplat.Ett framtaget dokument gar vi efter.

Representanter fran EHT sakerstaller att informationen foljs upp i 6vergangarna, innan, under tiden
och efter.
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7 Forskolan, skolan och omvarlden

En forutsattning for att barn, elever och studerande ska kunna gora val underbyggda framtidsval, ar
att verksamheten i for-, grund- och gymnasieskolan pa olika satt bidrar till att de utvecklar
forstaelse for sig sjalva och sin omvarld.

Forskola och skola ska samverka med omgivande samhélle ur saval ett lokalt, nationellt och globalt
perspektiv for att vidga barn och elevers syn pa sitt framtida medborgarskap och arbetsliv. Redan
fran tidig alder kan verksamheterna bidra till att elever uppfyller sina drémmar genom att ge
forutsattningar for att géra medvetna val och insikten att alla kan paverka sin framtid i ett tidigt
skede. | Trelleborg finns ett gemensamt ansvar for bred vagledning fran forskola till gymnasieskola.

Bildningsnamndens effektmal for 2020 ar Samverkan férskola, skola och naringsliv.

Analys

Ljunggrenska skolan har en lokal syv plan for den breda vagledningen som skolan arbetar efter.
Den ar anpassad och utgar fran forvaltningens riktlinjer. Vi utvarderar varje termin de aktiviteter
som har genomforts.

| planen star det vad varje ak, F-3 samt fritidshemmet forvéntas arbeta med under lasaret. En viktigt
del i arbetet &r att eleverna ska kéanna tilltro till sig sjalv och sin omgivning samt fa trana pa att gora
val som efterhand blir alltmer underbyggda. Utifran genomford analys bedémer pedagogerna att
eleverna & mer medvetna &n tidigare om de val som finns i samhéllet.
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8 Uppfoljning av namndens prioriterade mal

8.1 Battre halsa samt dkad trygghet och studiero i férskola och
skola

Verksamheten i forskolan och skolan ska utformas sa att alla barn och elever har en skoldag som
praglas av halsoframjande, trygghet och studiero. Alla som arbetar i férskolan och skolan ska ha ett
gemensamt forhallningssatt som grundar sig i en medvetenhet om hur hélsa, trygghet och studiero
paverkar larandet. En viktig forutsattning for studiero ar en trygg miljo i skolan. Miljon omfattar
inte enbart lektionssalar, utan géller alla utrymmen och platser pa skolan. Det behéver darfor finnas
ett arbete pa skolan for att skapa trygghet och en medvetenhet kring hur det paverkar larandet i
undervisningen. Att arbeta med inkluderande larmiljoer ar ett sétt att 6ka barn och elevers trygghet i
forskola och skola, likasa att genom vardegrundsarbete motverka samt skyndsamt utreda krankande
behandling och vidta atgarder.

Mitt under varterminen intraffade pandemin vilket paverkade manga elevers trygghet och studiero.
Varje arskurs gjorde upp en plan for hur distansundervisningen skulle genomféras for de elever som
var hemma. Sjukfranvaron bland personalen var i perioder hdg och detta innebar att olika grupper
ibland fick slas ihop, rutiner och scheman har av praktiska skal periodvis varit tvungna att frangas.

Pa de senaste tva aren har Ljunggrenska skolan utvecklats i just omradet trygghet och studiero. Vi
ser tydliga resultat i elevernas, personalens maende samt vh engagemang. Det har inforts manga
insatser for att skolan ska utveckla trygghet och studiero. Idag anvander skolan sig av en gemensam
lektionsstruktur bade i skolan och pa fritidshemmet. Strukturen ska ge bade elever och larare
tydlighet i vad som ska gdras och varfor. Vart projekt med Goda raster kommer fortsatta. Vi ser sa
manga positiva effekter med projektet. Det vi fortfarande maste bli battre pa ar rastvardens ansvar.
Det finns fortfarande elever som uttrycker att rastvardarna inte bryr sig och inte lyssnar pa eleverna.
Eleverna ar vl forberedda éver dagens schema genom en tydlig genomgang med visuellt stod i
form av widgetbilder. Vi gar igenom gemensamma lek- och rastregler noga for att minska
konflikter. Det finns rastvardar ute pa alla raster och eleverna ska i forsta hand beréatta for
rastvarden for att fa stod vid konflikter. Det finns dven en bemannad rastaktivitet varje dag som alla
elever &r valkomna till.

Vi har satsat pa tidiga insatser, dven de under en tva ars period. Detta ser vi i
kunskapsbedomningen. Det ar fler elever som nar malen i blivande ak 1 dn i ak 2 och 3.

EHT ger verksamheten stod bade halsoframjande, forebyggande och atgardande. Vi har arbetat hart
med detta och blivit mycket béttre pa att ta tag i svarigheterna innan de blir for stora. EHT arbetar
béade pa grupp- och individniva.

Vi ser att i de klasser som arbetar med kooperativa strukturer och lektionsstrukturen upplever
ledningen, pedagogerna samt eleverna battre studiero. Detta kommer vi att fortsatta med samt vi
kommer att utveckla detta arbetssatt dven pa fritidshemmet.

En likvardig struktur pa lektionsupplagg genomsyrar klasserna. Eleverna ar medvetna om malen for
de olika arbetsomradena men ocksa malen for varje lektion. Det finns gemensamma klassregler med
elevinflytande da eleverna deltagit i arbetet med att ta fram dessa. Varje lektion ska ha ett tydligt
mal vilket gor att eleven ska veta vad som forvantas av hen utifran formaga sa att eget ansvar kan
utvecklas. Detta forekommer i manga klasser men inte alla. Det ska fortsattas att utvecklas.

Krankningsanmaélningar gors direkt da krankning skett. Detta féljs upp av skolledning och personal.
Kontakt tas direkt med berorda vardnadshavare. Vi foljer upp anmalningarna och gor atgarder om
nagot fortsatt inte fungerar. Vi har aven enskilda samtal med elev och vardnadshavare kring ev.
problematisk franvaro. | arbetet med elevers franvaro har vi kontinuerlig dialog med skolskoterska,
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kurator, speciallarare och tillsammans féljer vi upp de elever som har orovackande franvaro.

I nagra grupper pa skolan har haft en extra resurs upplever vi att vi har haft stor vinst i att en resurs
har funnits som ett socialt stod for hela elevgruppen. Vi anser att det skapar ett lugn i korridorer,
allménna utrymmen och skapar en positiv start av dagen ndr resursen 6ppnar upp klassrum och
slapper in elever pa morgonen. Vi har ocksa sett att denna insats minimerar konflikter pa rasterna.

8.2 Hogre maluppfyllelse och forbattrade studieresultat

I Trelleborgs kommun arbetar vi med inkluderande larmiljéer som en metod for att 6ka
maluppfyllelsen och forbattra studieresultaten. Tillgangliga larmiljoer handlar inte bara om den
fysiska miljon utan om ett forhallningssatt till barn och elever och deras larande. Forskolans och
skolans larmiljoer kan beskrivas utifran fysiska, pedagogiska och psykosociala dimensioner som
varieras beroende pa de behov som finns pa individ-, grupp- och organisationsniva. Nar larmiljoer
som helhet formas sa att de moter barns och elevers behov oavsett forutsattningar och
funktionsvariationer behover farre elever sarskilt utformade insatser for att na sa langt som majligt i
sitt larande. Tillgadngliga och inkluderande larmiljGer kan innebéra att de anpassningar som riktas
till en enskild elev aven blir tillgangliga for andra. Gransen mellan generellt stéd och extra
anpassningar blir da mindre skarp. For de elever som &r i behov av ytterligare stod ska skolan ge
extra anpassningar eller sérskilt stod. Arbetet med tillgangliga larmiljoer forvéantas ge resultat vad
géller elevers skolndrvaro och skolresultat.

Vi kan se att vara kunskapsresultat forbattras och detta beror pa att vi sétter in insatser redan i
forskoleklass. Var sprakutvecklare ansvarar for kommunikationen med pedagogerna i forskoleklass.
Vi gor kartlaggningen tidigt och analyserar resultatet vél for att sedan gruppera eleverna rétt och
undervisa eleverna pa ratt satt.

Vi kan éven se att motivationen infor uppgifter som ar planerade med kooperativa strukturer har
Okat. Eleverna visar ett storre engagemang infor samarbetsuppgifter &n individuella uppgifter.

Verksamheten ar i hog grad planerad for att alla elever ska fa den ledning och stimulans den
behdver genom att manga av de extra anpassningar som behdévs for nagra numera finns inbakade i
den ordinarie strukturen.

I de grupper som pedagogerna anvander bade lektionsstrukturen och kooperativa strukturer
forekommer battre studiero. Detta upplever bade elever och pedagoger. | framtiden kommer detta
leda till battre kunskapsresultat eftersom eleverna kan koncentrera sig battre samt samarbeta med
andra elever.

EHT tillsammans med forstelararna och ledning utgor grunden for vart systematiska kvalitetsarbete.
Vi har tillsammans koll pa alla vara elever. Vi ar duktiga pa att uppmarksamma och kartlagga
elever med problematik och satta in insatser i tid. Det vi behdver utveckla ar att géra upp en konkret
plan Over insatserna, nar de ska utvarderas och foljas upp.

Vi behover dock mer kunskaper kring flerspréakiga elever. Vi upplever att pedagogerna ar osékra i
detta bade gallande undervisning och bedémning. T

I nagra av klassrummen maébleras rummen utifran ett kooperativt larande tank dar alla elever har en
axelkompis men tillhor aven en largrupp. Mojlighet till enskilda arbetsplatser finns men anvéands
endast i nagra arskurser. Restaurangen ar en plats dar ljudvolymen dr hog och upplevs som
stressande av eleverna. Ljunggrenska skolan har 5-10 tysta minuter i samband med maltid. Detta
upplevs bade utav personal och elever som en forbattring.

8.3 Digital transformation i forskolan och skolan

Digital kompetens ar en av EU:s atta nyckelkompetenser for det livslanga larandet. Den definieras
som grundlaggande fardigheter i informations- och kommunikationsteknik samt formagan att kunna
anvanda internet pa ett sakert och kritiskt satt. Laroplanerna for forskola och skola slar fast vikten
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av att ge alla elever en grundlaggande digital kompetens, vilket ocksa &r en viktig del i
likvardighetsarbetet. Pa det sattet kan man minska, eller forebygga en digital ojamlikhetsklyfta,
vilket ocksa ses som en forutsattning for att fostra och utveckla framtida aktiva medborgare. Det
handlar t.ex. om kompetens i att orientera sig, skaffa kunskap och hantera olika uppgifter i den
digitala varlden. Men det handlar &ven om hur man interagerar, hur man hanterar olika etiska
dilemman och hur man skyddar sin personliga integritet. Att hantera digitala verktyg ar alltsa inte
bara en fraga om att hantera teknik, utan handlar ocksa om att utveckla sociala fardigheter. Digitala
verktyg ar ocksa viktiga redskap for att kunna erbjuda barn och elever med olika forutsattningar
likvéardiga mojligheter till utbildning.

Alla elever i ak 3 har en egen Cromebook. I och med Covid-19 har anvandandet av digitala
laromedel, métesplattformar mm okat. | de lagre arskurserna anvands bland annat projektor och
skarm till att visa bilder som stdd i hoglasning.

| arskurserna F-3 ar digitala verktyg, sasom chromebooks och iPads, naturliga delar i den
undervisning som bedrivs pa enheten. Skolans tillgang till chromebooks/iPads for ak F-3 ar god.
Smartboards, eller projektorer, finns i alla klassrum. De flesta larare anvander classroomscreen.
Alla larare och fritidspedagoger har individuella arbetsdatorer.

Google classroom och google drive anvéands idag kontinuerligt utav alla larare. Digitala laromedel
och andra webbresurser ar férekommande i undervisning. | den personalgrupp som arbetar pa
fritidshemmet finns dock fortfarande ett visst fortbildningsbehov.

Digitaliseringen har aven underlattat méjligheterna for franvarande elever att ta del av
arbetsuppgifter och annan information. Franvarande elever kan idag, i betydligt storre utstrackning
an tidigare, vara delaktiga i skolarbetet trots att de ar fysiskt franvarande.

Avslutningsvis konstateras att om Covid-19 medfdrt nagot positivt sa ar det att digitaliseringen tagit
stora och snabba kliv framat.

8.4 Samverkan férskola, skola och naringsliv

Dagens barn och elever ar framtidens medarbetare, innovatorer och entreprendrer. Barn i forskola
ska darfor ges mojlighet att undersoka flera olika yrken. Elever ska ges mojlighet att reflektera dver
olika yrkens betydelser i samhéllet, samla och analysera information om olika yrken och
uppmuntras att bryta invanda moénster som till exempel kan ha med kon och stereotypa normer att
gora samt fa sjalvkannedom om sina egna intressen, vilja, formagor och styrkor kopplat till ett
framtida yrkesval.

Samverkan med det lokala naringslivet, men ocksa hogskola och andra aktérer, bidrar till att
eleverna erdvrar nya kunskaper som kan ligga till grund for att de ska kunna gora sina framtida
studie- och yrkesval utan att begrénsas av bakgrund eller stereotypa monster. En bred studie- och
yrkesvdagledning som tillgodoser elevernas behov och motiverar eleverna bidrar till att fler fullfoljer
sin utbildning med goda resultat. Att klara grundskolan och fullfélja sin gymnasieutbildning &r en
oerhort stark skyddsfaktor for den enskilda individen och motverkar bland annat framtida ohélsa
och utanforskap. For sérskolans elever har vi ett viktigt uppdrag att visa hur ett arbetsliv & mojligt.

Skolan har en tydlig aktivitetsplan kring arbetet med SSA. Malet har varit att alla pedagogerna pa
skolan och i alla verksamheterna pa skolan gjort de aktiviteterna som star i handlingsplanen. Pa
grund av covid -19 har vi inte kunnat utvérdera pa ett bra satt eftersom manga elever och pedagoger
har varit franvarande. Vissa pedagoger ar véldigt aktiva i arbetet och vissa mindre. Vi maste lagga
mer tid pa att fa en rod trad pa skolan.
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9 Prioriterade utvecklingsomraden

En forutsattning for att utveckla verksamheten &r att efter att man har identifierat
utvecklingsomraden, satter in atgarder for att utveckla just dessa omraden, samt féljer upp och
utvardera resultaten. Det &r sa vi utvecklar vara verksamheter och driver utvecklingen framat.

9.1 Grundskolans utvecklingsomraden

Med grund i analyserna ovan kommer grundskolan och forskoleklassens arbete under det
kommande lasaret 2020/2021 att fokusera pa féljande utvecklingsomraden.

Battre halsa samt 6kad trygghet och studiero i skolan

1 kap 4 § Utbildningen inom skolvésendet syftar till att barn och elever ska inhamta och utveckla
kunskaper och varden. Den ska framja alla barns och elevers utveckling och larande samt en
livslang lust att lara. Uthildningen ska ocksa formedla och férankra respekt for de manskliga
rattigheterna och de grundlaggande demokratiska varderingar som det svenska samhéllet vilar pa.
I utbildningen ska hansyn tas till barns och elevers olika behov. Barn och elever ska ges stdd och
stimulans sa att de utvecklas sa langt som majligt. En stréavan ska vara att uppvaga skillnader i
barnens och elevernas forutsattningar att tillgodogora sig uthildningen. Utbildningen syftar ocksa
till att i samarbete med hemmen framja barns och elevers allsidiga personliga utveckling till aktiva,
kreativa, kompetenta och ansvarskannande individer och medborgare.

5 kap 3 § Uthildningen ska utformas pa ett sadant sétt att alla elever tillférsakras en skolmiljo som
praglas av trygghet och studiero.

Verksamheten i forskolan och skolan ska utformas sa att alla barn och elever har en skoldag som
praglas av héalsoframjande, trygghet och studiero. Alla som arbetar i férskolan och skolan ska ha ett
gemensamt forhallningssatt som grundar sig i en medvetenhet om hur halsa, trygghet och studiero
paverkar larandet. En viktig forutsattning for studiero ar en trygg miljo i skolan. Miljon omfattar
inte enbart lektionssalar, utan géller alla utrymmen och platser pa skolan. Det behéver darfor finnas
ett arbete pa skolan for att skapa trygghet och en medvetenhet kring hur det paverkar larandet i
undervisningen. Att arbeta med inkluderande larmiljoer &r ett sétt att 6ka barn och elevers trygghet i
forskola och skola, likasa att genom vardegrundsarbete motverka samt skyndsamt utreda krankande
behandling och vidta atgarder.

Mal:
e Allaelever ska uppleva trygghet och studiero i skolan och pa fritidshemmet.
e Minska pa antalet krankningar.

Aktiviteter:

Fortsatt anvandning av lektionsstrukturen
Vardegrundsplanen ska vara synlig i verksamheten.
Framtagande av tydliga ordningsregler.
Teach-meet — goda exempel

Goda raster

Teamarbete

Kooperativt larande i alla verksamheter
Restaurangvardar

Litteratur:

e Psykisk ohdlsa i skolan.
e Kooperativt larande i forskola och skolans forsta ar.
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e Lektionsdesign
Hur ser vi att vi natt méalen?

Vi mater hur langt vi har kommit genom observationer och i medarbetarsamtal. Vi ser ocksa vad
enkaten ger for resultat samt maluppfyllelsen i alla &mnen.

Tillganglig larmiljo — hogre maluppfyllelse och forbattrade studieresultat

3 kap 2 8/Trader i kraft 1:2019-07-01/ Alla barn och elever i samtliga skolformer och i
fritidshemmet ska ges den ledning och stimulans som de behdver i sitt larande och sin personliga
utveckling for att de utifran sina egna forutsattningar ska kunna utvecklas sa langt som mojligt
enligt utbildningens mal. Elever som till foljd av en funktionsnedsattning har svart att uppfylla de
olika kunskapskrav eller kravnivaer som finns ska ges stod som syftar till att sa langt som majligt
motverka funktionsnedsattningens konsekvenser. Elever som latt nar de kunskapskrav som minst
ska uppnas eller de kravnivaer som galler ska ges ledning och stimulans for att kunna na langre i sin
kunskapsutveckling. Lag (2018:1098).

Undervisningen i fritidshemmet ska stimulera elevernas utveckling och larande samt erbjuda
eleverna en meningsfull fritid. Detta ska ske genom att undervisningen tar sin utgangspunkt i
elevernas behov, intressen och erfarenheter, men ocksa att eleverna kontinuerligt utmanas
ytterligare genom att de inspireras till nya upptackter. I undervisningen ska eleverna erbjudas en
variation av arbetssatt, uttrycksformer och larmiljéer som integrerar omsorg och larande.

Enligt skollagen "ska hansyn tas till barns och elevers olika behov. Barn och elever ska ges stéd och
stimulans for att utvecklas sa langt som majligt. En stravan ska vara att uppvaga skillnader i
barnens och elevernas forutsittningar att tillgodogora sig utbildningen.” (SFS 2010:800 Skollag.
kap 1, 8 1).

| Trelleborgs kommun arbetar vi med inkluderande Iarmiljéer som en metod for att oka
maluppfyllelsen och forbattra studieresultaten. Tillgangliga larmiljoer handlar inte bara om den
fysiska miljon utan om ett férhallningssatt till barn och elever och deras larande. Forskolans och
skolans larmiljoer kan beskrivas utifran fysiska, pedagogiska och psykosociala dimensioner som
varieras beroende pa de behov som finns pa individ-, grupp- och organisationsniva. Nar larmiljcer
som helhet formas sa att de moter barns och elevers behov oavsett forutsattningar och
funktionsvariationer behover farre elever sarskilt utformade insatser for att na sa langt som majligt i
sitt larande. Tillgangliga och inkluderande larmiljoer kan innebéra att de anpassningar som riktas
till en enskild elev dven blir tillgédngliga for andra. Gransen mellan generellt stod och extra
anpassningar blir d@ mindre skarp. For de elever som &r i behov av ytterligare stod ska skolan ge
extra anpassningar eller séarskilt stod. Arbetet med tillgangliga larmilj6er forvéntas ge resultat vad
géller elevers skolnarvaro och skolresultat.

Mal:
e Alla elever kan delta i undervisningen fullt ut.
e Vi ska erbjuda en larmiljo som ér tillganglig for vara elever bade visuellt, ljudmassigt och

fysiskt, men ocksa pedagogiskt och socialt.
e Kunskapsbeddmningarna i svenska och svenska A oOKkar.

Aktiviteter:

Workshops

Kollegialt larande

Litteraturlasning

Teach — meet — goda exempel

Kooperativt larande - ett arbetssatt inom alla &mnen

Ljunggrenska skolan, Kvalitetsrapport 2019/2020 38(44)



e Sprakutvecklande arbetssétt
e Forthildning sarbegavade elever
e Handlingsplan l&s- och skriv

Litteratur:

e Handlingsplan l&s- och skriv

o Digitala verktyg for sprakutvecklande undervisning
e Lektionsdesign

e Att undervisa nyanlanda

Hur ser vi att vi natt malen?

Vi ser vilket resultat vara kartlaggningar/bedémningsstod ger samt maluppfyllelsen i &mnena.
.Verksamhetsbesok.

Digital transformation

Léaroplan for grundskolan, 1 kap — Skolans uppdrag: Skolan har i uppdrag att formedla och férankra
grundldggande varden och frdmja elevernas larande for att darigenom forbereda dem for att leva
och verka i samhallet. Skolan ska formedla de mer bestandiga kunskaper som utgor den
gemensamma referensram alla i samhallet behover. Eleverna ska kunna orientera sig och agera i en
komplex verklighet med stort informationsflode, dkad digitalisering och snabb férandringstakt.
Studiefardigheter och metoder att tillagna sig och anvanda ny kunskap blir darfor viktiga. Det &r
ocksa nodvandigt att eleverna utvecklar sin formaga att kritiskt granska information, fakta och
forhallanden och att inse konsekvenserna av olika alternativ.

Skolan ska bidra till att eleverna utvecklar forstaelse for hur digitaliseringen paverkar individen och
samhaéllets utveckling. Alla elever ska ges majlighet att utveckla sin férmaga att anvéanda digital
teknik. De ska dven ges mojlighet att utveckla ett kritiskt och ansvarsfullt forhallningssétt till digital
teknik, for att kunna se majligheter och forsta risker samt kunna vardera information. Utbildningen
ska darigenom ge eleverna forutsattningar att utveckla digital kompetens och ett forhallningssatt
som framjar entreprendrskap.

Digital kompetens &r en av EU:s atta nyckelkompetenser for det livslanga larandet. Den definieras
som grundlaggande fardigheter i informations- och kommunikationsteknik samt formagan att kunna
anvanda internet pa ett sékert och kritiskt satt. Laroplanerna for forskola och skola slar fast vikten
av att ge alla elever en grundlaggande digital kompetens, vilket ocksa ar en viktig del i
likvardighetsarbetet. Pa det sattet kan man minska, eller forebygga en digital ojamlikhetsklyfta,
vilket ocksa ses som en forutsattning for att fostra och utveckla framtida aktiva medborgare. Det
handlar t.ex. om kompetens i att orientera sig, skaffa kunskap och hantera olika uppgifter i den
digitala varlden. Men det handlar &ven om hur man interagerar, hur man hanterar olika etiska
dilemman och hur man skyddar sin personliga integritet. Att hantera digitala verktyg ar alltsa inte
bara en fraga om att hantera teknik, utan handlar ocksa om att utveckla sociala fardigheter. Digitala
verktyg ar ocksa viktiga redskap for att kunna erbjuda barn och elever med olika forutséttningar
likvardiga mojligheter till utbildning.

e Digitala verktyg och medier for kommunikation.

e Digitala verktyg for framstallning av olika estetiska uttryck.

e Olika sétt att utforska foreteelser och samband i natur, teknik och samhalle, till exempel
genom samtal, studiebesok och digitala medier. Hur foreteelser och samband kan beskrivas,
till exempel med ord och bilder.

e Stdrka elevernas digitala kompetens.
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e Kunna hantera digitala verktyg.
e Skapa en dela kultur.
e Eleverna ska vara producenter.

Aktiviteter:

Praktiskt arbete

Kollegialt larande

Teach —meet — goda exempel

Work-shop

Arbeta fram en digitaliserings plan for skolan.

Litteratur:

e Digitala arbetssétt i klassrummet.
e Arbeta formativt med digitala verktyg

Samverkan férskola, skola och naringsliv

Dagens barn och elever ar framtidens medarbetare, innovatorer och entreprendrer. Barn i forskola
ska darfor ges mojlighet att undersoka flera olika yrken. Elever ska ges mojlighet att reflektera dver
olika yrkens betydelser i samhéllet, samla och analysera information om olika yrken och
uppmuntras att bryta invanda moénster som till exempel kan ha med kon och stereotypa normer att
gora samt fa sjalvkannedom om sina egna intressen, vilja, formagor och styrkor kopplat till ett
framtida yrkesval.

Samverkan med det lokala naringslivet, men ocksa hogskola och andra aktorer, bidrar till att
eleverna erévrar nya kunskaper som kan ligga till grund for att de ska kunna géra sina framtida
studie- och yrkesval utan att begrénsas av bakgrund eller stereotypa moénster. En bred studie- och
yrkesvégledning som tillgodoser elevernas behov och motiverar eleverna bidrar till att fler fullfoljer
sin utbildning med goda resultat. Att klara grundskolan och fullfélja sin gymnasieutbildning &r en
oerhort stark skyddsfaktor for den enskilda individen och motverkar bland annat framtida ohalsa
och utanforskap. FOr sérskolans elever har vi ett viktigt uppdrag att visa hur ett arbetsliv ar mojligt.

Mal
e kan granska olika valmojligheter och ta stallning till fragor som ror den egna framtiden,
e har inblick i narsamhéllet och dess arbets-, férenings- och kulturliv, och

Aktiviteter

e Arbeta utifran skolans syv-plan

Fragor att fundera 6ver i samband med malformulering:

e Vilka arbetssatt, metoder och forhallningssatt ska anvandas?

e Vilken forskning och erfarenhet kan vi ta hjalp av for att valja och genomfora atgarder for
att utveckla verksamheten mot malen?

e Finns det strukturer som vi behdver férandra?

e Vad behdver vi utveckla vad galler vart pedagogiska arbete och vara forhallningssétt?

Exempel pa hur det kan féljas upp:

Elev-, foréldra- och/eller personalenkat

Intervjuer med elever

Observationer. Rektor, forsteldrare, kollegialt alternativt filmning.
Pedagogiska planeringar
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e Dokumentation
e Sjélvskattning, ex. BRUK

9.2 Fritidshemmets utvecklingsomraden

Med grund i analyserna ovan kommer fritidshemmet arbete under det kommande lasaret 2020/2021
att fokusera pa foljande utvecklingsomraden.

Battre halsa samt 6kad trygghet och studiero i skolan

1 kap 4 § Utbildningen inom skolvésendet syftar till att barn och elever ska inhamta och utveckla
kunskaper och varden. Den ska frdmja alla barns och elevers utveckling och larande samt en
livslang lust att lara. Utbildningen ska ocksa formedla och forankra respekt for de méanskliga
rattigheterna och de grundlaggande demokratiska varderingar som det svenska samhéllet vilar pa.
I utbildningen ska hansyn tas till barns och elevers olika behov. Barn och elever ska ges stdd och
stimulans sa att de utvecklas sa langt som mojligt. En stravan ska vara att uppvéga skillnader i
barnens och elevernas forutsattningar att tillgodogora sig utbildningen. Utbildningen syftar ocksa
till att i samarbete med hemmen framja barns och elevers allsidiga personliga utveckling till aktiva,
kreativa, kompetenta och ansvarskannande individer och medborgare.

5 kap 3 § Uthildningen ska utformas pa ett sadant satt att alla elever tillférsékras en skolmiljé som
praglas av trygghet och studiero.

Verksamheten i forskolan och skolan ska utformas sa att alla barn och elever har en skoldag som
praglas av halsoframjande, trygghet och studiero. Alla som arbetar i forskolan och skolan ska ha ett
gemensamt forhallningssatt som grundar sig i en medvetenhet om hur héalsa, trygghet och studiero
paverkar larandet. En viktig forutsattning for studiero ar en trygg miljo i skolan. Miljon omfattar
inte enbart lektionssalar, utan géller alla utrymmen och platser pa skolan. Det behéver darfor finnas
ett arbete pa skolan for att skapa trygghet och en medvetenhet kring hur det paverkar larandet i
undervisningen. Att arbeta med inkluderande larmiljoer &r ett sétt att 6ka barn och elevers trygghet i
forskola och skola, likasa att genom vardegrundsarbete motverka samt skyndsamt utreda krankande
behandling och vidta atgarder.

Mal:
e Allaelever ska uppleva trygghet och studiero i skolan och pa fritidshemmet.

e Minska pa antalet krankningar.
e Planerade aktiviteter med planeringsmall samt aktivitetsstruktur.

Aktiviteter:

Fortsatt anvandning av aktivitetsstruktur
Vardegrundsplanen ska vara synlig i verksamheten.
Framtagande av tydliga ordningsregler.

Planering utifran en mall.

Kooperativa strukturer

Sprakbruk

Teach — meet — goda exempel

Hur ser vi att vi natt malen?

Vi mater hur langt vi har kommit genom observationer och i medarbetarsamtal. Vi ser ocksa vad
enkaten ger for resultat samt maluppfyllelsen i alla &mnen.

Tillganglig larmiljo — hogre maluppfyllelse och forbattrade studieresultat

3 kap 2 8/Trader i kraft 1:2019-07-01/ Alla barn och elever i samtliga skolformer och i
fritidshemmet ska ges den ledning och stimulans som de behdver i sitt 1arande och sin personliga
utveckling for att de utifran sina egna forutsattningar ska kunna utvecklas sa langt som mojligt
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enligt utbildningens mal. Elever som till foljd av en funktionsnedséattning har svart att uppfylla de
olika kunskapskrav eller kravnivaer som finns ska ges stod som syftar till att sa langt som majligt
motverka funktionsnedsattningens konsekvenser. Elever som létt nar de kunskapskrav som minst
ska uppnas eller de kravnivaer som galler ska ges ledning och stimulans for att kunna na langre i sin
kunskapsutveckling. Lag (2018:1098).

Undervisningen i fritidshemmet ska stimulera elevernas utveckling och larande samt erbjuda
eleverna en meningsfull fritid. Detta ska ske genom att undervisningen tar sin utgangspunkt i
elevernas behov, intressen och erfarenheter, men ocksa att eleverna kontinuerligt utmanas
ytterligare genom att de inspireras till nya upptackter. I undervisningen ska eleverna erbjudas en
variation av arbetssatt, uttrycksformer och larmiljéer som integrerar omsorg och larande.

Enligt skollagen "ska hansyn tas till barns och elevers olika behov. Barn och elever ska ges stdd och
stimulans for att utvecklas sa langt som méjligt. En stravan ska vara att uppvaga skillnader i
barnens och elevernas forutséttningar att tillgodogora sig utbildningen.” (SFS 2010:800 Skollag.
kap 1, § 1).

I Trelleborgs kommun arbetar vi med inkluderande larmiljéer som en metod for att 6ka
maluppfyllelsen och forbattra studieresultaten. Tillgangliga larmiljoer handlar inte bara om den
fysiska miljon utan om ett forhallningssatt till barn och elever och deras larande. Forskolans och
skolans larmiljoer kan beskrivas utifran fysiska, pedagogiska och psykosociala dimensioner som
varieras beroende pa de behov som finns pa individ-, grupp- och organisationsniva. Nar larmiljoer
som helhet formas sa att de moter barns och elevers behov oavsett forutsattningar och
funktionsvariationer behover farre elever sarskilt utformade insatser for att na sa langt som majligt i
sitt larande. Tillgadngliga och inkluderande larmiljGer kan innebéra att de anpassningar som riktas
till en enskild elev &ven blir tillgangliga for andra. Gransen mellan generellt stéd och extra
anpassningar blir da mindre skarp. For de elever som &r i behov av ytterligare stod ska skolan ge
extra anpassningar eller sérskilt stod. Arbetet med tillgangliga larmiljoer forvéantas ge resultat vad
géller elevers skolndrvaro och skolresultat.

Mal:
e Allaelever kan delta i undervisningen fullt ut.

e Vi ska erbjuda en larmiljé som ér tillganglig for vara elever bade visuellt, ljudméssigt och
fysiskt, men ocksa pedagogiskt och social.

Aktiviteter:

Workshops

Kollegialt larande
Litteraturlasning

Kooperativa strukturer

Socialt och emotionellt larande
Sprakutvecklande arbetssétt
Teach — meet — goda exempel

Hur ser vi att vi natt malen?
Vi ser vilket resultat vara kartlaggningar ger samt maluppfyllelsen i amnet.

Digital transformation

Lé&roplan for grundskolan, 1 kap — Skolans uppdrag: Skolan har i uppdrag att formedla och férankra
grundldggande vérden och frdmja elevernas larande for att darigenom forbereda dem for att leva
och verka i samhaéllet. Skolan ska férmedla de mer bestdndiga kunskaper som utgor den
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gemensamma referensram alla i samhallet behdver. Eleverna ska kunna orientera sig och agera i en
komplex verklighet med stort informationsflode, 6kad digitalisering och snabb forandringstakt.
Studieféardigheter och metoder att tillagna sig och anvanda ny kunskap blir darfor viktiga. Det &r
ocksa nodvandigt att eleverna utvecklar sin formaga att kritiskt granska information, fakta och
forhallanden och att inse konsekvenserna av olika alternativ.

Skolan ska bidra till att eleverna utvecklar forstaelse for hur digitaliseringen paverkar individen och
samhallets utveckling. Alla elever ska ges majlighet att utveckla sin férmaga att anvanda digital
teknik. De ska dven ges mojlighet att utveckla ett kritiskt och ansvarsfullt forhallningssétt till digital
teknik, for att kunna se majligheter och forsta risker samt kunna vardera information. Utbildningen
ska darigenom ge eleverna forutsattningar att utveckla digital kompetens och ett forhallningssatt
som frdmjar entreprendrskap.

e Digitala verktyg och medier fér kommunikation.

o Digitala verktyg for framstallning av olika estetiska uttryck.

e Olika séatt att utforska foreteelser och samband i natur, teknik och samhalle, till exempel
genom samtal, studiebesdk och digitala medier. Hur foreteelser och samband kan beskrivas,
till exempel med ord och bilder.

Digital kompetens ar en av EU:s atta nyckelkompetenser for det livslanga larandet. Den definieras
som grundlaggande fardigheter i informations- och kommunikationsteknik samt férmagan att kunna
anvanda internet pa ett sékert och kritiskt satt. Laroplanerna for forskola och skola slar fast vikten
av att ge alla elever en grundlaggande digital kompetens, vilket ocksa &r en viktig del i
likvardighetsarbetet. Pa det sattet kan man minska, eller forebygga en digital ojamlikhetsklyfta,
vilket ocksa ses som en forutsattning for att fostra och utveckla framtida aktiva medborgare. Det
handlar t.ex. om kompetens i att orientera sig, skaffa kunskap och hantera olika uppgifter i den
digitala varlden. Men det handlar &ven om hur man interagerar, hur man hanterar olika etiska
dilemman och hur man skyddar sin personliga integritet. Att hantera digitala verktyg ar alltsa inte
bara en frdga om att hantera teknik, utan handlar ocksa om att utveckla sociala fardigheter. Digitala
verktyg ar ocksa viktiga redskap for att kunna erbjuda barn och elever med olika forutsattningar
likvardiga mojligheter till utbildning.

Mal:
e Stérka elevernas digitala kompetens.

e Kunna hantera digitala verktyg.
e Skapa en dela kultur.

Aktiviteter:

Praktiskt arbete

Kollegialt larande

Work-shops

Teach — meet — goda exempel

Arbeta fram en digitalisering plan for skolan

Samverkan forskola, skola och naringsliv

Dagens barn och elever ar framtidens medarbetare, innovatorer och entreprenérer. Barn i forskola
ska darfor ges mojlighet att undersoka flera olika yrken. Elever ska ges mojlighet att reflektera 6ver
olika yrkens betydelser i samhallet, samla och analysera information om olika yrken och
uppmuntras att bryta invanda moénster som till exempel kan ha med kén och stereotypa normer att
gora samt fa sjalvkannedom om sina egna intressen, vilja, formagor och styrkor kopplat till ett
framtida yrkesval.

Samverkan med det lokala naringslivet, men ocksa hdgskola och andra aktorer, bidrar till att
eleverna erdvrar nya kunskaper som kan ligga till grund for att de ska kunna gora sina framtida
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studie- och yrkesval utan att begrénsas av bakgrund eller stereotypa monster. En bred studie- och
yrkesvégledning som tillgodoser elevernas behov och motiverar eleverna bidrar till att fler fullfoljer
sin utbildning med goda resultat. Att klara grundskolan och fullfélja sin gymnasieutbildning ar en
oerhort stark skyddsfaktor for den enskilda individen och motverkar bland annat framtida ohélsa
och utanférskap. FoOr sérskolans elever har vi ett viktigt uppdrag att visa hur ett arbetsliv ar mojligt.
Mal

e kan granska olika valmojligheter och ta stéllning till fragor som rér den egna framtiden,

e har inblick i narsamhéllet och dess arbets-, férenings- och kulturliv, och

Aktiviteter

e Arbeta utifran skolans syv-plan
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