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Kvalitetsberattelse for den medicinska delen av
elevhidlsan ldasaret 2017/18

Bakgrund

Organisation

[ skollagen (2010:800) kap.2 § 25 framgar att for eleverna i forskoleklassen,
grundskolan, grundsarskolan, sameskolan, specialskolan, gymnasieskolan och
gymnasiesarskolan ska det finnas elevhalsa. Elevhilsan ska omfatta,
medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatser.

Ur kommentar till skollagen kap. 2 § 25 framgar att "Den del av elevhalsan
som motsvarar dagens skolhdlsovard ska dven fortsattningsvis anses utgora
en sjalvstdandig verksamhetsgren i férhallande till den 6vriga elevhélsan och
den sdrskilda elevstédjande verksamheten i 6vrigt (se
forfattningskommentaren till lag om dndring i offentlighets- och
sekretesslagen (2009:400)).”

Den medicinska delen av elevhdlsan bestar av skolskoterskor och skolldkare.
Inom bildningsférvaltningen i Trelleborgs kommun finns 14,75 tjanster som
skolskoterska fordelade pa 16 personer. Avtal om kop av skollakartjanst finns
upprattat med vardcentralen i Anderslov. Avtalet omfattar 250 timmar.
Verksamhetschef ar resurschefen inom bildningsférvaltningen. Tva
skolskoterskor med uppdrag som funktionsforetradare bitrader
verksamhetschefen i fragor av medicinsk karaktar. Medicinskt ansvarig for
verksamheten ar skollakaren.

Ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete enligt SOSFS
2011:9 (M och S) med dndringsforeskrift HSLF-FS 2017:12

Ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete enligt SOSFS 20011:9 (M och
S) med andringsforeskrift HSLF-FS 2017:12 med tillhérande rutiner ar val
forankrade. Verksamhetsplan for lasaret 2017 /18 ar faststélld av
bildningsnamnden. Avvikelserapportering ar val forankrad och anvdands som
ett forbattringsinstrument for att hoja patientsiakerheten. Rutiner revideras
och nya upprattas kontinuerligt for att forbattra verksamheten.

Nationellt uppdrag

Hélso- och sjukvardslagstiftningen utgor ett 6vergripande regelverk for hur
halso- och sjukvard ska bedrivas for att garantera hela befolkningen en
hogkvalitativ, kostnadseffektiv och patientsdker vard utifran den enskildes
behov. Lagstiftningen ar densamma for sjukvardande behandling inom 6ppen-

Bildningsférvaltningen Postadress: Box 79, 231 21 Trelleborg Telefon: 0410-73 30 00
www.trelleborg.se Besoksadress: Johan Kocksgatan 4 Fax: 0410-191 20
E-post: bildningsforvaltningen@trelleborg.se Fakturaadress: Box 173, 231 23 Trelleborg Org.nr: 212000-1199



2 (6)

och slutenvard och forebyggande hilsovard i skolans elevhilsa. Skolans
skyldighet att bedriva elevhalsa och elevhalsoarbetets inriktning regleras i 2
kap. 25-28 §§ skollagen (2010:800). Vagledning for elevhdlsan framtagen av
Socialstyrelsen och Skolverket dr en gemensam vagledning for att starka
elevhilsans arbete och for att bidra till utveckling av likvardig elevhalsa i hela
landet.

Den medicinska delen av elevhélsan ska enligt 2 kap. skollagen (2010:800)

e arbeta forebyggande och hélsoframjande

e stodja elevernas utveckling mot utbildningens mal

e bidra till skapandet av miljéer som framjar elevernas larande,
utveckling och halsa.

Samrad med elevhalsans medicinska insatser ska enligt 3 kap. skollagen
(2010:800) goras vid utredning om sarskilt stéd om det inte dr uppenbart
obehovligt.

Varje elev skall erbjudas minst tre halsobesok jamt fordelade under grund-
och grundsarskoletiden och ett hdlsobesok under gymnasie- och
gymnasiesarskoletiden som innefattar allmédnna halsokontroller.

Eleverna ska dessutom mellan hilsobesoken erbjudas undersékning av syn
och horsel och andra begransade halsokontroller. Den medicinska delen av
elevhalsan skall framst vara forebyggande och halsoframjande och har en
sarskild uppgift i att kidnna igen tecken pa somatisk och psykisk ohalsa och
elevers behov av stdd innan mer omfattande problem utvecklats. Enligt
skollagen har eleven aven ratt att vid behov fd enklare sjukvardsinsatser.

Halsobesoken ar frivilliga for eleverna men huvudmannen &r alagd att se till
att eleverna erbjuds sadana.

Enligt Vagledning for elevhilsan ska elevhalsans medicinska insats utdver det
generella uppdraget

e tillféra medicinsk kompetens och omvardnadskompetens som ett stod
i det pedagogiska arbetet och i den 6vergripande planeringen av
elevhalsans arbete

e vid hilsobesok tidigt identifiera problem eller symtom hos elever som
kan innebara att de ar i behov av sarskilt stod eller andra insatser

e isamverkan med elever, vardnadshavare och skolans 6vriga personal
arbeta for att ge eleverna kunskap om hidlsosamma levnadsvanor och
om faktorer som bidrar till hilsa eller ohélsa

e ge handledning och konsultation till skolans 6vriga personal

e bevaka elevernas vaccinationstickning sa att kompletterande
vaccinationer kan erbjudas om det finns behov samt fullfélja
vaccinationer enligt Folkhdlsomyndighetens vaccinationsprogram

e bidra med medicinsk kunskap infor arbetsmoment som ar forlagda ute
i verksamheter och vid yrkesvagledning

e tatillvara kunskap om elevernas hélsa i skolans arbete.
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Maluppfyllelse och kvalitet

Arbeta forebyggande och hilsoframjande

e alla elever ska erbjudas halsobesok i nyckeldldrar enligt antagen
verksamhetsplan

e alla elever ska erbjudas vaccination enligt nationella
barnvaccinationsprogrammet

¢ medverka i skolans systematiska arbetsmiljéarbete

Maluppfyllelse:

Arshjulet for det planerade skolskoterskearbetet enligt hilso-och
sjukvardslagarna (t ex vaccinationer och hilsobesok) anvinds av samtliga
skolskoterskor.

Samtliga elever, som enligt upprattad verksamhetsplan ska erbjudas
halsobesdk, har erbjudits sddant. Skolskoterskornas bedémning ar att
merparten av hdlsobesdken har genomforts. Elever som uteblir erbjuds ny tid
for nytt hdlsobesok. Det ar ytterst fa hdlsobesok som inte genomforts och da
pa grund av sarskilda skal t.ex. att vdrdnadshavarna har tackat nej.
Halsobesoket for ak 8 flyttades till ak 7 infor lasaret 2017/18 med anledning
av att ryggkontroll, enligt Skolverkets och Socialstyrelsens rekommendationer
i Vagledning for elevhélsa, skall goras i 3k 6 eller dk 7. Utvardering visar att
det utifrdn andra parametrar ar for tidigt att ha hdlsobesok i dk 7 och i
verksamhetsplan for 2018/19 kommer halsobesoket att flyttas tillbaka till k
8. Ryggkontroll kommer att under 2018/19 genomforas i ak 6.

Den flyttning av halsobesoken fran arskurs 8 till arskurs 7, som gjordes lasaret
2017/18, fick till foljd att skolskoterskor pa hogstadiet fick extra manga
hélsobesok att genomfora vilket paverkade arbetsbelastningen.

Vaccinationer har erbjudits enligt nationella barnvaccinationsprogrammet.
Nyanldnda elever och elever som inte f6ljt det nationella vaccinations-
programmet, erbjuds efter ordination av skolldkaren, kompletterande
vaccinationer. Under 2017/18 har 179 kompletterande ordinationer
genomforts.

Vaccinationstdckningen bedoms generellt som god. Under 2017/18 har
vardnadshavare tackat nej till 53 vaccinationer.

Oversyn av ledningssystem for kvalitet inom hélso- och sjukvarden med
tillhérande rutiner och processer har genomforts. Rutiner och processer har
reviderats och nya har tillskapats.

Skolskoterskorna har deltagit i skolornas allergironder.

Stodja elevernas utveckling mot utbildningens mal

e vid hélsobesok tidigt identifiera problem eller symtom hos elever som
kan innebara att de ar i behov av sérskilda insatser

aktivt bista elever i behov av sarskilt stod

skolskoterskans tillganglighet ska prioriteras

skolskoterskorna ar sarskilt uppmarksamma pa skolfranvaro

bidra med medicinsk kunskap infér arbetsmoment som ar forlagda ute
i verksamheter och vid yrkesvagledning
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Maluppfyllelse:

Antalet skolskotersketjanster har utokats sa att det idag endast ar ett fatal
skolskoterskor som har mer dn en skolenhet som ansvarsomrade. Kontinuitet
och tillganglighet ar viktiga faktorer for en trygg och tillitsfull kontakt.
Skolskoterskan tillimpar i moéjligaste man éppen mottagning.

Héalsobesoken innefattar ett hdlsosamtal dar eleverna ska ges mojlighet att fa
diskutera och reflektera 6ver sin egen halsa och sina levnadsvanor.
Halsosamtalen beskrivs av skolskoéterskorna som ett mycket viktigt redskap i
det hdlsoframjande arbetet som skolskoterskorna gor inom ramen for sitt
omvardnadsarbete.

[ samtalet med skolskoterskan kan det framkomma hélsoproblem som eleven
inte varit medveten om tidigare. Samtalen ar elevcentrerade och det ar viktigt
att eleverna ar delaktiga och kanner sig respekterade. Skolskoéterskan har en
skyldighet att ta upp och diskutera aspekter utifran sin professionella kunskap
som hon kan se forbattra elevens halsa. Halsobesoket ar ett viktigt verktyg
som, forutom att hitta ohélsa, kan stirka det friska och ge eleverna mojlighet
att utveckla strategier att hantera olika svarigheter.

Samtliga skolskoterskor anger vid uppféljning att halsobesdken bidragit till att
identifiera problem eller symtom som senare foranlett olika former av
insatser. Uppf6ljning av elever med sarskilda behov gors kontinuerligt. Antalet
elever med medicinska diagnoser fortsatter att 6ka. Bade i hidlsobesoken och
vid mottagningsbesok uppmarksammas sarskilt somn, kost, motion,
koncentration, inldrning och stress. Samtliga skolskoterskor har
uppmarksammat att den psykiska ohéalsan har 6kat.

Ett flertal elever sager att de upplever stress i skolan och att de har svart att
koncentrera sig samt att de upplever bristande studiero. Miljon i vissa
klassrum uppges ocksa vara stokig, bullrig och med hog ljudniva.

Skolndrvaron dr en viktig friskfaktor och ar ett hogt prioriterat arbetsomrade.
Uppf6ljning visar att den medicinska delen av elevhilsans kompetenser
efterfragas i allt hogre grad i dessa drenden.

Samtliga skolskoterskor har ingatt i skolornas elevhélsoteam dar de har
tillfort medicinsk kompetens och omvardnadskompetens. Skolskdterskorna
har deltagit i arbetet med att ge eleverna kunskaper om halsoframjande
levnadsvanor. I hdlsobesoket i drskurs 7 samt pa gymnasiet har det dven givits
tillfalle att diskutera halsa utifran ett yrkesmedicinskt perspektiv.
Skolskoterskorna och skolldkare har gjort 19 orosanmalningar till
socialtjansten under lasaret.

Bidra till skapandet av miljoer som framjar elevernas larande,
utveckling och hilsa

e varje elev ska kdnna sig trygg i samband med sitt méte med den
medicinska delen av elevhéalsan
e den medicinska delen av elevhilsans medicinska sakkunskap om
eleven ska tas tillvara i skolans inre arbete
Maluppfyllelse:

Skolldkarens och skolskoterskornas bemotande ar viktigt for att eleverna ska
kanna sig trygga och tillitsfulla. De aterkommande besoken har gett
skolskoterskan en mojlighet att bygga upp en relation till varje elev, och den
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relationen kan vara en viktig grund for senare spontana besok, om eleven
upplever problem eller svarigheter i skolan. Samtliga skolskoterskor har i
halsobesoken tagit upp livsstilsrelaterade fragor och fragor kring elevens
skolsituation.

Genom samtycke fran vardnadshavare/myndig elev har skolldkare och
skolskoterska mojlighet att vidarebefordra viktig medicinsk sakkunskap som
kan paverka elevens ldrande, utveckling och hélsa.

Delta i utredningsarbete for elever i behov av sarskilt stod

e vid utredning om sarskilt stod ska samrad med elevhilsan ske om det
inte dr uppenbart obehdvligt

Maluppfyllelse:

[ utredningsarbetet deltar skollakare och skolskoterska utefter drendets art.
Synpunkterna dokumenteras i utredningen. Vid skolformutredning ska
medicinsk bedémning alltid goras.

Samverkan

e den medicinska delen av elevhalsan ska samverka med de aktorer som
framjar elevens utveckling

Maluppfyllelse:

Regelbundna moten genomférs med
skolskoterskor/skolldkare/verksamhetschef under hela ldsaret. Samtliga
skolskdterskor ingdr i skolornas elevhalsoteam. Skolldkaren deltar efter
sarskild 6verenskommelse. Samverkan i olika mangd och grad sker med t.ex.
barn- och ungdomspsykiatrin (BUP), vuxen psykiatriska sjukvarden,
socialtjansten, ungdomsmottagningen, vardcentraler, barn- och
ungdomshabilitering, barnmottagning samt Region Skane.

Natverkstraffar med kollegor inom den medicinska delen av elevhédlsan
genomfors.

Egenkontroll

Egenkontrollen har omfattat processer och rutiner for vaccination,
halsobesok, journalféring och introduktion. Rutiner och processer har
reviderats.

Riskanalys

Riskanalys har genomfort avseende informationssdkerhet i samverkan med
kommunens informationssakerhetssamordnare i Trelleborgs kommun.

Kompetensutveckling

Den medicinska delen av elevhédlsan omfattar ett mycket brett
kunskapsomrade och kraver stor kompetens hos den enskilda skolskoterskan
och skolldkaren. Den kompetensutveckling som har genomforts har varit bade
generell och individuell. Samtliga skolskoterskor deltog i olika
kompetensutvecklingsinsatser bland annat utbildning kring barnfetma
anordnad av barnmottagningen, Trelleborgs lasarett. Tre skolskoterskor
deltog i Riksféreningens skolskoterskekongress 2018. Skolldkare och
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verksamhetschef deltog i skolldkardagarna. Funktionsforetradare for
skolskoterskorna deltar kontinuerligt i fortbildningar inom digital
journalforing. Utbildning har genomforts kring regelverket om offentlighet
och sekretess, GDPR, utbildning kring digital journalféring (PMO), hud,
atstorning, psykisk ohdlsa m.m. Darutover har skolskoterskorna ocksa deltagit
i diverse foreldsningar. Samtliga skolskoterskor tar del av de nyheter som
finns pa Socialstyrelsens, Folkhidlsomyndighetens samt Smittskydd Skanes
hemsidor.

Forvintad utveckling

Riskanalys, egenkontroll och kompletteringar av rutiner ska goras. Oversyn av
mojligheten att infora digitala hilsoenkater samt vaccinationstillstand ska
goras. Oversyn om méjlighet finns att skicka journaler fran BVC digitalt
tillmottagande skolskoterska ska goras.

Trelleborg, dag som ovan

Ann Heide-Spjuth Kerstin Johansson och Viveca Wiedel
verksamhetschef/resurschef Funktionsforetradare
skolskoterskor
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