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Internkontrollplan 2024

Sammanfattning

I enlighet med 6 kap. 6 § kommunallagen (2017:725) ar kommunens ndmnder och
bolag skyldiga att arligen genomfora en intern kontroll som sékerstiller att
verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har
bestdmt och de lagar och foreskrifter som styr verksamheten. Det &r dven
ndmndernas/bolagens ansvar att se till att den interna kontrollen ér tillracklig och
att verksamheten bedrivs pa ett i ovrigt tillfredsstéllande sitt.

I detta syfte antar nimnderna och bolagen varje ar en sirskild plan for det
kommande arets uppfoljning av internkontrollen.

Foreliggande Internkontrollplan 2024 innehéller en analys av de allvarligaste
riskerna for arbetsmarknadsndmndens verksamhet samt planerade granskningar
och atgarder for att minimera riskerna.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse Arbetsmarknadsndmndens Internkontrollplan 2023-11-20 (denna)
Internkontrollplan 2024 Arbetsmarknadsndmnden

Arbetsmarknadsforvaltningens forslag till beslut
Arbetsmarknadsnamnden foreslas besluta
att anta Internkontrollplan 2024 fér arbetsmarknadsnamnden

att skicka beslutet och Internkontrollplan 2024 till kommunstyrelsen

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Arbetsmarknadsférvaltningen Besoksadress Algatan 13 Fakturaadress
E-post trelleborgs.kommun@trelleborg.se Postadress 231 83 Trelleborg Box 173
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