1(2)

TRELLEBORGS KOMMUN

Operativ chef 2023-01-09
Elin Olsson Upadhyay
elin.olsson-upadhyay@trelleborg.se

Rapport till arbetsmarknadsnamnden avseende
myndighetsjour utanfor arbetstid under perioden

1 januari till 31 december 2022

Bakgrund

Sociala jouren syd startade sin verksamhet 7 januari 2015. Myndighetsjourens
arbetsuppgifter ar reglerat i avtal och avser att hantera akuta drenden angaende barn
och unga, missbruk, vald i nira relationer och akuta férsorjningsbehov exempelvis
mat, boende, resa etcetera.

Vellinge kommun tillhandahaller social jour enligt 3 kap 6 § andra stycket
Socialtjanstlagen. 9 skanska kommuner har tecknat avtal att kopa tjansten. Det ar
foljande kommuner; Lomma, Simrishamn, Sjobo, Skurup, Svedala, Tomelilla,
Ystad, Vellinge och Trelleborg — som har tva ndmnder.

De e-tjanster som finns tillgidngliga for kommunerna édr féranmélan och
uppdragsbestéllning. Jourens e-tjénster dr rapport, ordférandebeslut omedelbart
omhéndertagande med stod av LVU eller LVM, handriackningsbegéran LVU och
LVM och placeringsbeslut SoL., LVU och LVM.

Ekonomi

Kostnaden for jouren fordelas lika mellan de ingdende kommunerna, vilket for
Trelleborgs kommun 2022, (AMF och IFO) innebar en arskostnad pa 847 tkr.

Utveckling i jamforelse med det senaste aret

Antal féoranmélningar som gjorts till jouren av tjanstemén inom
myndighetsprocessen 2022; 45st. och avsag ekonomiskt bistand.

De vanligaste jourdrendena dr ansdkan tillfalligt/ akut boende samt
ensamkommande barn och unga. Vad giller ensamkommande ungdomar handlar
det oftast om att de avviker och/eller 4r misstéinkta av polisen for inblandning i
kriminell verksambhet.

Arbetsmarknadsforvaltningen BesoOksadress Gasverksgatan 3B Fakturaadress
E-post arbetsmarknadsforvaltningen@trelleborg.se Postadress Box 20, 231 21 Trelleborg Box 173, 231 23 Trelleborg
Webb www.trelleborg.se Telefon 0410-73 30 00 Org.nr 212000-1199


mailto:elin.olsson-upadhyay@trelleborg.se

2(2)

Statistik for perioden 2021-01-01-2021-12-31

Jourarende | Arbetsmarknadsforvaltningen Socialférvaltningen
2021 117 330

2022 125 423
Slutsats

Under 2022 har 125 drende inkommit till jouren for Arbetsmarknadsforvaltningens
rakning. Av dessa har drendehandldggare foranmalt 45 st och jouren har i sin tur
rapporterat héindelser till oss 48 ganger. I 32 av kontakterna de haft har det inte
funnits anledning att skicka rapport till myndighet.

Det vanligaste sittet som drende inkommit till jouren dr genom “’egen kontakt”.
Majoriteten av kontakterna avser ekonomiskt bistand. Av de 125 drende som
inkommit har social jour i 7 av fallen beviljat bistand.

Regelbunden samverkan och dialog med Socialjour finns vilket anses som en
positiv utveckling fran bada hallen.

Jouren har i dem drenden dér man blivit uppringda agerat sakligt och korrekt och
de beslut som fattats ligger helt i linje med riktlinjer som foreligger inom
arbetsmarknadsndmndens verksamhet. Flera av drendena har kravt kunskaper i
juridik och korrekt bemotande. Arbetsmarknadsndmndens medverkan i jouren har
inneburit skyndsam och korrekt hantering av dessa drenden.
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I tjénsten for Arbetsmarknadsforvaltningen,

Elin Olsson Upadhyay
Operativ chef
Myndighet



