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Behovsanalys samt reviderad bestallning av
bostader at anvisade 2018-2019

Bakgrund

Den 1 mars 2016 infordes boséttningslagen (Lag (2016:38) om mottagande av
vissa nyanlédnda invandrare for boséttning). Lagen innebér att alla kommuner &r
skyldiga att ta emot nyanldnda som har beviljats uppehallstillstdnd och anvisats for
boséttning 1 den kommun anvisningen sker till.

Syftet med lagen ar att nyanlidnda snabbt ska tas emot for boséttning i sin nya
kommun och paboérja sin etablering pa arbetsmarknaden och i samhéllslivet.
Antalet anvisade till kommunerna avgors utifran olika variabler. Det handlar om
kommunens befolkningsstorlek, arbetsmarknadsldge, det ssmmantagna
mottagandet av nyanldnda och ensamkommande barn, samt hur manga asylsdkande
som redan vistas i kommunen. Regeringen beslutar om det antal som ska anvisas
pa regionniva och Liansstyrelsen beslutar om kommuntal. Dérefter ar det
Migrationsverket som beslutar vilka individer som ska anvisas till respektive
kommun.

Nér en nyanlédnd anvisas till Trelleborgs kommun enligt ovan kriterier har
kommunen f6ljande skyldigheter:

*  Erbjuda boende

*  Erbjuda SFI

*  Erbjuda barnomsorg och skola

*  Erbjuda samhéllsorientering

*  Annat praktiskt stod vid mottagandet

Nuliige

Arbetsmarknadsnimnden har tidigare bestéllt 80 permanenta bostdder under 2018
och 2019 av servicendmnden i &rende AMN 2017/4 beslutat i
arbetsmarknadsndmnden 171120, §129 . Bestéllningen behover revideras utifran
aktuella siffror avseende mottagandet.
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Trelleborgs kommun blev anvisade och tog emot 107 nyanldnda personer under
2016. Samma siffror for 2017 var 140 individer. Kommunen har hittills lyckats ta
emot alla som anvisats.

Kommuntalet for 2018 dr 101 individer och en uppskattad prognos for 2019 &r 69
individer. Dessa siffror &r hogst preliminéra och kan fordndras 6ver en natt. Vad
géller kommunens skyldighet att ordna bostad at anvisade har kommunen tvé
maénader pé sig frdn Migrationsverkets beslut om anvisning. Ett ordnat boende ar
en viktig forutsittning for det fortsatta etableringsarbetet.

I dagsléget bor 10 av de anvisade nyanlénda i kollektivboende (Maglarp) som hyrs
ut till individerna i andra hand. Kollektivboende ar inte en langsiktigt god 16sning
d4 hyreskostnaden for kommunen &r hogre én hyresintikterna fran
andrahandshyresgésterna, det &r inte heller en héllbar langsiktig boendelosning for
individerna.

Det bor i dagslédget 13 individer (tva familjer) i tillfdlliga boendeldsningar dar
arbetsmarknadsforvaltningen hyr verksamhetslokaler av serviceforvaltningen.
Dessa l16sningar ar dock inte langsiktiga da det inte gar att folkbokfora sig i dessa
lokaler. Mojligheten att gora om dessa verksamhetslokaler &r inte en frdga som
arbetsmarknadsforvaltningen hanterar.

Vidare bor i dagslidget 35 personer (sju familjer) i villor som kommunen hyr av
privatpersoner. Intresset frén privatpersoner att hyra ut bostider har varit stort, och
fungerat vil. Dock dr dessa boendeldsningar, med undantag for ett hus, ej
kostnadseffektiva och darfor héller forvaltningen pa att avveckla dessa
boendeldsningar. I dagsléget har tre av dessa kontrakt sagts upp och fyra stycken
kommer att kunna 6verga till forstahandskontrakt direkt mellan hyresvérd och
anvisad under 2018. Dessa boendeldsningar har varit nddvéndiga d& anvisningarna
fran Migrationsverket 6vergick fran att vara ensamhushall till mestadels storre
familjer.

Kommunen hyr ocksé ldgenheter av Trelleborgs hem for uthyrning i andra hand till
anvisad. I dagsliget bor 83 individer (44 familjer) i dessa lagenheter.
Arbetsmarknadsforvaltningen har fram till idag tilldelats:

Lagenhetsstorlek Antal
1 rum och kok 11
1,5 rum och kok 1

2 rum och kok 21

3 rum och kdk 10

4 rum och kok 1

Utover dessa har arbetsmarknadsforvaltningen 14 stycken trerumsldgenheter som
anvands till utslussverksamhet for ensamkommande ungdomar. Dessa ldgenheter
kommer eventuellt att successivt kunna nyttjas av boséttningsprocessen beroende
pa hur manga ensamkommande barn och unga som kommer att anvisas till
kommunen framover.



Sedan maj 2016 har arbetsmarknadsforvaltningen tilldelats i snitt tva ldgenheter per
maénad via Trelleborgs hem. Socialforvaltningen och arbetsmarknadsfoérvaltningen
delar pa de lagenheter som kommer in till kommunen, vilket innebér att det ser
olika ut frdn manad till manad utifrén vilka behov som finns. En 6verenskommelse
har gjorts om att socialforvaltningens behov prioriteras eftersom de ekonomiska
konsekvenserna for deras verksamhet blir storre om de inte kan erbjuda ldgenhet
till sin malgrupp.

Ett resonemang kring &verlatelse till forstahandskontrakt direkt med den anvisade
bor foras med Trelleborgshem for att arbetsmarknadsforvaltningens
lagenhetsbestand inte ytterligare ska dka.

Arbetsmarknadsforvaltningen har sedan 2016 tecknat kontrakt for en ldgenhet med
privat fastighetsdgare (Heimstaden). Ambitionen &r att detta ska dverga till forsta
hand.

Kommunen har sedan boséttningslagen infordes i mars 2016 fatt anvisningar pa 83
ensamstiende individer. Sedan juli 2017 fram till mars 2018 har endast sju
ensamstdende anvisats till Trelleborg. Detta betyder att antalet anvisade familjer
(av olika storlekar) dkar. Sedan juli 2017 har familjekonstellationerna i dvrigt sett
ut enligt foljande:

Familjestorlek Antal

2 personer 4

3 personer 4

4 personer 4

5 personer 2

6 personer 4 (tre av dessa har kommit 2018)
7 personer 2

8 personer 1

9 personer 1

I mottagandet av nyanldnda ingar att ta emot anvisade kvotflyktingar. Dessa
anvisningar stéller andra krav och bostaden ska vara utrustad vid ankomst.
Dessutom har dessa familjer oftare ett behov av bostadsanpassning och/eller
tillgang till sjukvard vilket gor det svart att anvénda vissa boendeldsningar till
dessa. Andelen kvotflyktingar forvéntas dka till en tredjedel av det totala antalet
anvisningar. Detta &r i enlighet med de nationella siffrorna som beréknar att av
totalt 15 000 individer som &r aktuella for bosittning &r antalet kvotflyktingar
5000. Trelleborgs kommun har under 2016 tagit emot tva anvisningar avseende
kvotflyktingar, under 2017 sex anvisningar och hittills under 2018 tre anvisningar.

Sedan 2017 arbetar bosattningsprocessen pa arbetsmarknadsfoérvaltningen aktivt
med att f& ut bosatta till forstahandskontrakt. Sedan bosittningslagen tridde i kraft
2016 har 103 individer, fordelade pa 45 hushall erhéllit forstahandskontrakt.
Fordelningen ser ut enligt f6ljande:
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Totalt antal Flytt inom Flytt utom
hushall Trelleborg Trelleborg Oként

10 hushall (39 22 hushall (49 13 hushall (15
45 (103 individer) | individer) individer) individer)
Flytt inom Trelleborg
Privat fastighetsidgare Privatperson Trelleborgshem
8 hushéll (29 individer) | 2 hushéll (10 individer) | O

Framtiden

Behovet av bostéder dr hédr och nu. Migrationsverkets prognoser visar pa att toppen
skedde 2017 for att darefter dala nagot under 2018. De kollektivboende som
anvindes for att klara av att ta emot enligt kommuntal behdver nu avvecklas da
kommunens beredskap stirkts och kollektivboenden bade ur ett
etableringsperspektiv samt ett ekonomiskt perspektiv dr mindre fordelaktiga for
kommunen. I prognosen for de kommande arens kommunmottagande utldses ocksé
att antalet kvotflyktingar frén 2018 kommer bli fler. Beslut finns pé att Sverige ska
ta emot 5000 kvotflyktingar nista ar. Man kan ocksé se att behovet av
boendeldsningar for storre hushall (4 personer eller fler/familj) 6kar, samt att
behovet av tillgidnglighetsanpassning blir stérre. Detta fordndrade behov foranleder
en revidering av den bestéllning som tidigare gjorts till servcicendmnden.

Behov av bostider

Nedan anges en sammanfattad behovsbedomning av antalet bostéder utifrén antalet
uppskattat anvisade nyanlédnda fram till och med 2019. I planeringen tas &dven
beaktandet av de redan anvisade som bosatts i tillfdlliga boenden, sdsom
kollektivboenden och i privatpersoners oskiligt dyra bostéder, for att erbjudas en
mer stabil och héllbar bostadsldsning. Aktuellt antal personer i tillfalliga
kollektivboenden och oskiligt dyra bostdder via privatpersoner ér 53 individer
fordelade pa 19 familjer. Antalet bosatta individer i kollektivboende kommer fram
till maj 2019 att 6ka da uppsdgningstiden for dessa kontrakt dr lang och for att
minska det ekonomiska underskott som redan finns for dessa boende kommer
platserna att anvéindas i sé stor utstrackning som mojligt. Dock behover hdnsyn tas
till familjekonstellation.

Utifrén ovanstéende ser arbetsmarknadsforvaltningen under 2018 ett behov av fler
storre bostdder, samtidigt som behovet av mindre ldgenheter minskar och kan
tackas med befintliga platser pa de kollektivboende som finns. I forsta hand bor
Maglarp anvédndas som tillfdllig boendelosning for ensamstdende, samt familjer
med tva personer, om det inte finns sérskilda skél for annan bedomning. Behovet
av bostéder at denna typ av individer och familjer bedoms darfor kunna tillgodoses
genom det befintliga bestdndet av ldgenheter och platser i kollektivboende.
Arbetsmarknadsforvaltningen ser istéllet att det finns ett behov av ldgenheter av
storleken tre rum och kdk och uppat. Detta dr baserat pa Trelleborgshems riktlinjer
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angéende hur manga individer som kan bo i en viss typ av ldgenhet. Hér fors dock
dialog med Trelleborgshem for majlighet for bosattningsprocessen att matcha
hushall till bostider utifrén ldmplighet snarare 4n storlek. Det finns dock redan ett
antal 3:or inom forvaltningen som i nuldget nyttjas som utslussldgenheter till
ensamkommande unga. Utifrdn prognosen avseende anvisningar av
ensamkommande barn och unga till kommunen berdknas dock ett antal av dessa
lagenheter 16pande kunna dverga till bosdttningsprocessen och dérfor noteras hir
inget behov av trerumsldgenheter i nedanstéende tabell.

Behovet av lagenheter ser darfor ut enligt foljande, utifran prognoser, trender och
befintligt bestand:

Behov av bostidder 2018 10

1 rum och kok

2 rum och kok

3 rum och kok

4 rum och kok

W Q| O O ©

5 rum och kok

Behov av bostidder 2019

1 rum och kok

2 rum och kok

3 rum och kok

4 rum och kok

Wl | O O ©|

5 rum och kok

Det totala behovet av ytterligare bostdder till nyanldnda som omfattas av
boséttningslagen uppskattas till 18 ldgenheter fram till och med december 2019.
Detta forutsétter ett fortsatt inflode av ldgenheter till kommunen enligt
overenskommelse med Trelleborgshem. I behovsanalysen ir inte redan mottagna
hushéll som bor i Trelleborgshems ldgenheter inrdknade. Det vill séiga, att om dessa
i dagsldget 44 familjer inte erhaller forstahandskontrakt sé blir behovet av bostéder
betydligt storre.

Skola och barnomsorg

Behovet av skola och barnomsorg paverkas ocksé. Statistiken visar att 42 % av de
anvisade ér barn i skolalder och det innebér att ungefér 70 stycken é&r i behov av
skolgang och barnomsorg sammantaget under 2018 och 2019.
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Sammanfattning

Den fordandrade bilden av familjesammanséttningen pé de som anvisas till
kommunen samt Migrationsverkets fordndrade prognoser foranleder en revidering
av den bestéllning som tidigare gjorts till servicenimnden om 80 permanenta
bostéider.

Behovet av bostidder under 2018 &r sju stycken fyrarumslédgenheter och tre stycken
femrumsldgenheter. Behovet av bostdder for 2019 &r fem stycken
fyrarumslidgenheter och tre stycken femrumslidgenheter, totalt 18 stora ldgenheter
under 2018 och 2019.

Denna behovsanalys héller under forutséttning att:
e Migrationsverkets prognos kvarstar.
e Familjesammanséttningen pa de som anvisas foljer den trend vi ser.

e Trelleborgshem tilldelar kommunen ldgenheter i den takt som finns
reglerat i gdllande avtal, och att socialforvaltningens behov av ldgenheter
inte okar.

e De som idag bor i Trelleborgshems ldgenheter kan ta 6ver kontraktet.

e Maglarp finns att tillgé till april 2019 for ensamstdende och sméa familjer.

Forslag till beslut

Arbetsmarknadsndmnden beslutar att bestélla 10 permanenta bostdder under 2018
varav 7 bostdder 4 rum och kdk och 3 bostéder 5 rum och kok samt 8 permanenta
bostdder under 2019 varav 5 bostédder 4 rum och kdk och 3 bostidder 5 rum och kok.
De permanenta bostdderna bor levereras i jamn takt over aret och véljas utifrén ett
integrationsperspektiv.

Arbetsmarknadsndmnden uppmanar servicenimnden att omedelbart meddela
ndmnden om planeringen ej héller. Kommunen har tvd ménader pa sig fran beslut
om anvisning att ordna mottagandet av den nyanlédnde. Arbetsmarknadsndmnden
har stort behov av framforhallning om servicendmnden inte kan leverera bostdder
enligt tidsplan.

Zara Goransson Tosic Anna Blagojevic
Forvaltningschef Enhetschef
Skickas till:

Servicendmnden

Bildningsndmnden

Kommunstyrelsen
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