Kallelse 1(28)
TRELLEBORGS KOMMUN Kommunfullméktige
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) Arvodering av de heldgda kommunala
bolagsstyrelserna
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4 Beslut om tidpunkt for delarsrapport 1
5 Lokalforsorjningspolicy
6 Hallbarhetsrapport verksamhetsar 2022
7 Framtida ansvar for kommunala smébatshamnar
Uppf6ljning av noterade brister i den arliga
8 uppfoljningen av det systematiska arbetsmiljoarbetet
2021
9 Plan for utbildning av fortroendevalda i det
systematiska arbetsmiljoarbetet
10 Motion (S), Utbildning for fortroendevalda i rollen
som arbetsgivare
1 Motion (MP), Sikra ett svalt och sikert
inomhusklimat pa véra dldreboenden
12 Motion (MP), Ge alla elever en god arbetsmiljo i
skolan
13 Motion (C), Gor Trelleborgs kommun till en
aldrevanlig kommun
14 Motion (C), Koldioxidbudget
15  Motion (VS), Flexibla ’papperskorgar”
16  Motion (L), Forbittra mojligheterna for cyklandet
Rapport gillande Handlingsplan for att minska
17  spridningen av mikroplaster och annat mikroskrép i
Trelleborgs kommun, 2022
18 Rapportering av ej verkstéllda gynnande beslut inom
SoL och LSS kvartal 3 2022
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Glom inte att meddela om du far forhinder till Sofia Norman, e-post:
sofia.norman@trelleborg.se.

Kommunfullméktige
Ulf Bingsgard (L)
Ordforande



Ledamoter

Lennart Hockert (S)

Mathias Andersson (SD)

Ann Kajson Carlgvist (M)
Axel Bengtsson (VS)
Marianne Fundahn (S), 3:e vice ordférande
Helmuth Petersén (SD)
Fredrik Schlyter (M)

Erik Lundstrom (KD)

Sven Lindkvist (S)

Maria B66s (VS)

Fredrik Karlsson (SD)

Per Jénsson (M)

Ola Olsson (C)

Ann-Sofie Hansson (S)

Bengt Andersson (SD)

Ulf Bingsgard (L), ordférande
Mats Sjolin (V)

Venzel Rosqvist (M)

Christer Dahlberg (VS)
Osman Biberic (S)

Anita Persson (SD)

Mats-Ake Svensson (KD)
Anna Nordstrandh (S)

Patrik Adzievski (M)

Ken Karlsson (SD)

Catharina Winge Aall Flood (VS)
Ismet Dedic (S)

Torbjérn Christensen (M)
Wictor Olsson (SD)

Veronica Larsson (S)

Patrik Holmberg (C)

Sven Tilly (VS)

Anna Holst (SD)

Hékan Sjoberg (M), 2:a vice ordforande
Hanna Skénberg (S)

Mikael Rinholt (KD)

Fredrik Trulsson (SD), 1:a vice ordférande
Linda Hagg (M)

Mattias Flisborn (S)

Cecilia Andersson (VS)
Henrik Silfverstolpe (L)
Milton Kleimann (SD)

Jan Isaksson (M)

Eva Hockert (S)

Kersti Engstrom (V)

Thomas Malmgqvist (SD)
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Fredrik Winge (VS)
Paul Lovdahl (S)
Lars G Olsson (M)
Jesper Mohlin (SD)
Nina Dakwar (KD)
Johnny Nilsson (S)
Mette Finnfors (C)
Isac Rubin (M)
Sophia B66s (VS)
Tomas Olsson (SD)
Birgitta Almroth (S)
Christina Hall (M)
Magnus Isgren (SD)
Anders Yngve (S)
Tom Magnusson (VS)

Ersattare

Cecilia Dahl-Andersson (S)
Vakant (S)

Birgitta Lanér Sjostrom (S)
Senad Biberic (S)

Felicia Nordstrandh (S)
Hans Bjorklund (S)

Ida Hansson (S)

Anders Soderberg (S)
Christer Leo (SD)

Bo Roxenvret (SD)

Per Hoijer (SD)

Lena Andersson (SD)
Simone Karlsson (SD)
Mats Andersson (SD)
Camilla Rosengren (SD)
Goran Gértner (M)

Anders Henriksson (M)
Bert Westerberg (M)

Lars Mikkeld (M)

Martin Nilsson (M)

Leif Hansson (M)

Ameli Rosenqvist Green (VS)
Christian Ottergren (VS)
Ann-Marie Flink (VS)
Anders Ahvander (VS)
Freja Munthe (VS)

Pernilla Linde (C)

Marie von Arnold-Gron (C)
Fredrik Jonsson (KD)
Estrid Niméaker (KD)
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Inger Persson (L)

Kristoffer Larsson Lindstrii (L)
Eva Lindstedt (V)

Ben Benrabah (V)

Deltagande tjansteman

Aleksandra Palmen, kommunjurist, kommunledningsforvaltningen

Bo Carlbark, bitridande kommundirektor, kommunledningsforvaltningen
Calle Karlsson, ledningsstrateg, kommunledningsforvaltningen

Gisela Ost, kommundirektor, kommunledningsforvaltningen

Sofia Norman, kommunsekreterare, kommunledningsforvaltningen
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1 Justering av protokoll

Forslag till beslut
Kommunfullmaktige foreslas besluta

att ordférande Ulf Bingsgérd (L) justerar protokollet tillsammans med 1:a vice
ordforande Fredrik Trulsson (SD) och 3:e vice ordférande Marianne Fundahn (S)

att justering sker den 17 mars 2023 kl. 09.00 p&d kommunledningsférvaltningen

att skriftliga reservationer ska inkomma till kommunkansliet senast tvd arbetsdagar
innan justering.

Sammanfattning

For att kommunens webbséndning av ett kommunfullméiktigesammantriade ska
vara laglig far den inte vara kriankande i dataskyddsforordningens mening, krianka
den enskildes personliga integritet eller rgja sekretess (offentlighets- och
sekretesslagen, OSL).

Vid direktséndning av ett kommunfullmiktigesammantrade ansvarar de
medverkande sjdlva for eventuella yttrandefrihetsbrott han/hon begar.
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2 Arvodering av de helagda kommunala
bolagsstyrelserna
Dnr KS 2023/164

Forslag till beslut

Arvodesberedningen foreslar kommunfullméiktige besluta
att faststélla foreslagen arvodering av de heldgda kommunala bolagens styrelser,

att uppdra till Trelleborgs Radhus AB att med anledning av beslutet revidera
Agardirektiv for Ridhuskoncernen i Trelleborgs kommun

Sammanfattning

Sedan kommunfullméktige faststdllde det fasta arvodet for bolagens presidier,
2011-04-26 § 167, har nya bolag bildats, avyttrats, fusionerats eller dndrat
styrelsesammansittning. P& forekommen anledning foreligger behov av revidering
av den fasta arvoderingen av bolagsstyrelserna. Arvodesberedningen har i samband
med uppdrag om framtagande av nya Bestimmelser om ekonomiska férmdner for
fortroendevalda i Trelleborgs kommun, dven uppdragits att genomfora en Gversyn
av den fasta arvoderingen av bolagsstyrelserna.

Arvodesberedningen foresléar foljande arvodesnivaer att faststillas samt skrivas in i
Agardirektiv for Radhuskoncernen som direfter kommer att antas pa
bolagskoncernens arsstimmor. Arvodena berdknas i procent baserat pa en
riksdagsledamots arvode.

Trelleborgs Radhus AB
Ordforande: 20 %
Vice ordforande: 10 %

AB TrelleborgsHem
Ordf6rande: 20 %
Vice ordforande: 10 %

AB Visit Trelleborg
Ordforande: 20 %
Vice ordforande: 10 %

Trelleborgs Hamn AB
Ordforande: 20 %
Vice ordforande: 10 %



Trelleborgs Energi AB
Ordforande: 20 %
Vice ordforande: 10 %

Trelleborgs Elnit AB
Ordf6rande: 20 %
Vice ordforande: 10 %

I de fall styrelsesammanséttningen i Trelleborgs Energi AB och Trelleborgs Elnit
AB utgoérs av samma personer, utgar ett arvode enligt nedanstaende:

Ordf6rande: 20 %
Vice ordforande: 10 %

For arvodering av styrelseledamoter och suppleanter samt lekmannarevisorer
tilldimpas Bestimmelser om ekonomiska formaner for fortroendevalda i Trelleborgs
kommun. Vidare faststdlls den auktoriserade revisorns erséttning p
bolagskoncernens arsstimmor. Samtliga arvoden belastar de enskilda bolagen.

Beslutsunderlag

KLF tjansteskrivelse KS 2023/164, 2023-02-16
Arvodesberedningens beslut 2023-02-17 § 5
Beslut kommunfullméktige 2011-04-26 § 167

Beslutet skickas till

Trelleborgs Radhus AB
Kommunrevisionen
Berorda kommunala bolag (for kinnedom)
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3 Partistod 2023

Dnr KS 2022/789

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foresldr kommunfullméktige besluta
att for ar 2023 betala ut partistod enligt redovisat forslag

att partierna senast den 30 juni 2024 ska redovisa hur stéden har anvénts for att
starka deras stillning 1 den kommunala demokratin

att redovisningen ska goras pé angiven blankett.

Sammanfattning

Utbetalning av kommunalt partistod beslutas arligen av kommunfullmaktige.
Beloppet att betala ut for 2023 ar 1 892 636 kr.

Partierna far 62,5 % av ett prisbasbelopp for 2022, per mandat och ar. Sarskilt stod
utgér dven till partier med tio eller farre mandat. Fordelningen av partistodet
framgar av bilaga 1.

Det foreslagna partistodsbeloppet for 2023 &r hogre dn for 2022, dé beloppet som
betalades ut var totalt 1 570 562 kr. Den dkade kostnaden for partistod ar en f6ljd
av att prisbasbeloppet har raknats upp fran 47 600 kr f6r 2021 till 48 300 kr for
2022, samt att kommunfullméktige har utokats fran 51 ledamdater till 61 ledamdéter.

Fullméktige ska besluta om partistodets omfattning och formerna for det. Stodet far
inte utformas sa att det otillborligt gynnar eller missgynnar ett parti. Beslut om att
betala ut partistdd ska fattas av fullméktige minst en géng per ar.

Fullméktige méste fatta beslut om att de partier som far stdd ska redovisa att stodet
anvéants for sitt &ndamal. Redovisning ska ske per kalenderar och vara inlimnad till
kommunen senast per den 30 juni aret efter det att stodet ldmnats. Redovisningen
av hur partistodet har anvénts ska dessutom granskas. Partierna utser sjdlva sin
granskare. Granskaren ska i samband med redovisningen ldmna en
granskningsrapport med ett intyg om att redovisningen ger en rittvisande bild av
hur partistodet har anvénts. Fullméktige far besluta att stod inte ska betalas till ett
parti som inte ldmnar redovisning och granskningsrapport.

Efter behandling av drendet i kommunstyrelsens arbetsutskott den 25 januari 2023
har drendet kompletterats med beslutsunderlag som visar hur partistodet berdknas.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse, 2022-12-19
Bilaga 1 — Partistod 2023

Bilaga 2 — Redovisningsblankett

Berikning av partistdd

Beslutet skickas till

Gruppledarna
Kommunledningsforvaltning, avdelningen for kvalitet och resursutveckling
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4 Beslut om tidpunkt for delarsrapport 1
Dnr KS 2022/990

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foresldr kommunfullméktige besluta

att fran och med ar 2023 senareldgga tidpunkten for delarsrapport 1 med en manad,
fran den 31 mars till den 30 april

att med start 2023 uppdra till samtliga ndmnders forvaltningar att inkomma med
manadsrapporter till kommunledningsforvaltningen per utfall for februari manad
och dérefter 16pande varje ménad.

Sammanfattning

Trelleborgs kommun gor sedan ar 2003 tva delarsbokslut per ar. Mellan aren 2003-
2017 gjordes delarsrapporter per tertial, alltsa per den 30 april och den 31 augusti.

Kommunfullméktige beslutade den 27 november 2017, § 245, om budgetprocess
inklusive mal och resultatstyrning enligt foreliggande forslag med hostberedning
(det forelag dven alternativt forslag med vérberedning). Den nya budgetprocessen
innebar bland annat att delarsrapporterna tidigarelades med en méanad, till den 31
mars och den 30 juli, fran och med 2018.

Nir det géller delérsrapport 2 beslutade kommunfullméktige ett ar senare, den 26
november 2018, § 220, i samband med beslut om Deldrsrapport 2 2018, att ater
gora delarsrapporten per den 31 augusti frdn och med ar 2019. Bakgrunden till
beslutet var krav pa delarsrapporteringen enligt den nya kommunallagen som
skulle borja gélla den 1 januari 2019.

Nar det géller delarsrapport 1 skulle fokus i nimndernas delarsrapporter, enligt
forslaget till budgetprocess som antogs av kommunfullméktige i november 2017,
ligga pa prognosen for att denna skulle kunna anvéndas i budgetarbetet och 1
kommunstyrelsens uppsiktsplikt, samt for att nimnderna skulle fa tidiga
indikationer och kunna vidta atgérder innan sommaren. Namnderna ska enligt
budgetprocessen ldmna in delarsrapporten till kommunledningsforvaltningen i april
for hantering i kommunfullméktige senast i juni manad.

Sedan beslutet om budgetprocess, inklusive tidigareldggning av tidpunkten for
delérsrapport 1, fattades, har manadsrapporter inforts vilket innebar att respektive
forvaltning lamnar in uppdaterade prognoser 16pande under éret. Saledes finns det
god kénnedom om innevarande &rs ekonomi pé respektive forvaltning under hela
aret och inte bara vid delarsboksluten. Med anledning av de nya rutinerna foreslas
en atergang till tertialbokslut, dvs. att delarsrapport 1 ater ska genomforas per den
30 april. Samtidigt stélls krav pé respektive ndmnds forvaltning att ldmna in
manadsrapporter fran och med mars ménad. Det innebar att ndr namnderna
behandlar och ldmnar in delarsrapport 1 i maj, sé foregas delarsrapporten av tva
ménadsrapporter, i mars per den 28 februari och i april per den 31 mars, i vilka
forvaltningarna ges majlighet att gora tidigare bedomningar av helarsprognosen
och 1 god tid vidta eventuella &tgarder om negativa siffror uppticks.
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Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjinsteskrivelse, 2022-12-15
Protokollsutdrag kommunfullméktige 2018-11-26, § 220
Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse, KS 2018/583,2018-10-10
Protokollsutdrag kommunfullméktige 2017-11-27, § 245
Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse, KS 2017/704, 2017-07-05

Beslutet skickas till

Ekonomidirektorens stab
Samtliga ndmnder
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5 Lokalforsorjningspolicy
Dnr KS 2022/855

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foresldr kommunfullméktige besluta
att faststélla Lokalforsorjningspolicy enligt foreliggande forslag

att upphéva gillande Fastighetspolicy, beslutad av kommunfullméiktige den 28 maj
2018, § 126.

Sammanfattning

Lokalforsorjningsarbetet 1 Trelleborgs kommun har sedan 2020 bedrivits pé ett
samlat strukturerat sétt med mélbilden att skapa en transparent och dverskadlig
process fran att behov av lokaler uppstar tills det finns investeringsmedel avsatt i
budget.

Lokalforsorjningspolicyn foreslas vara kommunens 6vergripande dokument for
lokalforsorjning och lokalforsorjningsprocess. Policyn beskriver vad som ska
finnas inom lokalforsorjningen, hur kommunen ser pa dgande, dvergripande om
underhallsnivaer, in- och uthyrning och avyttring. Till policyn skapas dven
underliggande riktlinjer som forklarar hur kommunen ska arbeta med
lokalforsorjningsfragor.

Policyn beskriver kommunens lokalforsorjningsprocess och genom att folja
processen far kommunen val underbyggda underlag att fatta beslut pa. Processen
leder till att beslutsfattande parter involveras i flera steg och dérfor far kommunen
god kontroll dver sina drenden.

Ytterligare information finns under rubriken Arendet i
kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse.

Efter behandling av drendet i kommunstyrelsens arbetsutskott den 25 januari 2023,
§ 23, har drendet kompletterats med en skrivelse som redovisar vad som skiljer den
nya lokalforsorjningspolicyn frén den tidigare fastighetspolicyn som foreslas
upphévas.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse, Lokalforsorjningspolicy,
KS 2022/855,2022-01-18

Forslag till Lokalforsorjningspolicy, daterad 2023-01-18

Skrivelse, Jamforelse av fastighetspolicy fran 2017 och forslag till ny
lokalforsorjningspolicy 2023, 2023-02-02

Riktlinje for lokalforsorjning, 2020-05-07

Protokollsutdrag kommunfullméktige 2018-05-28, § 126

Tidigare fastighetspolicy, beslutad av kommunfullméktige 2018-05-28, § 126

Beslutet skickas till

Samtliga ndmnder
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6 Hallbarhetsrapport verksamhetsar 2022

Dnr KS 2022/974

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foresldr kommunfullméktige besluta

att godkdnna hallbarhetsrapporten for verksamhetsar 2022 och ldgga den till
handlingarna.

att uppmana samtliga forvaltningar och bolag att fortsatta med sitt
héllbarhetsarbete.

Sammanfattning

I samband med antagande av Héllbarhetspolicy for Trelleborgs kommun beslutade
kommunfullméktige den 26 juni 2017, § 142, att det ska tas fram en arlig
héllbarhetsrapport som underlag till budget och malarbete.

Tillvixtavdelningen har tagit fram en héllbarhetsrapport for verksamhetsaret 2022.
Rapporten speglar de satsningar som kommunen har gjort under aret samt belyser
prioriteringar for 2023-2024. Projekt som lyfts fram ér till exempel den
sjdlvkorande bussen, fossilbranslefri kommun och rekreativa och miljéframjande
atgirder utmed vattendrag.

Underlaget har tagits fram med hjélp av kommunens samtliga verksamheter.
Innehéllet utgér ifran hallbarhetspolicyns malformuleringar: omvérlden ska in, alla
ska med, genomténkt resurshushéllning och bésta livskvalitet. Syftet &r att visa den
riktningen kommunens verksamheter ér pa viag mot i sitt hallbarhetsarbete.

Lank till hallbarhetsrapporten:

www.trelleborg.se/hallbarhetsrapport

Hallbarhetsrapporten finns ocksa diarieford, som digital utskrift av rapporten pé
hemsidan, for att sdkerstilla bevarande i enlighet med den kommungemensamma
dokumenthanteringsplanen for styrande och stédjande verksamheter.

Ytterligare information finns under rubriken 4rendet i
kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse, Hallbarhetsrapport verksamhetsar
2022, KS 2022/860, 2022-12-09

Hallbarhetsrapport verksamhetsar 2022 (se lank under rubriken Sammanfattning)
Protokollsutdrag kommunfullméktige 2017-06-26, § 142

Hallbarhetspolicy for Trelleborgs kommun, antagen av kommunfullmaktige
2017-06-26, § 142

Beslutet skickas till

Samtliga ndmnder och bolag


http://www.trelleborg.se/hallbarhetsrapport
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7 Framtida ansvar for kommunala
smabatshamnar
Dnr KS 2021/731

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta

att tilldela tekniska servicendamnden huvudmannaskapet for drift, skotsel och
underhall avseende de kommunala smébatshamnarna

att enligt utredningens, gjord av Ramboll, generella rekommendationer sékerstilla
en langsiktig, effektiv och kvalitativ utveckling av smébétshamnarna i samarbete
mellan olika aktdrer inom Trelleborgs kommunkoncern

att nettokostnaden om maximalt 11,9 mnkr for smabatshamnar 2023 regleras enligt
samma princip som for 2022, det vill séga via finansen

att smabatshamnarna fran och med 2024 ska ingé i ordinarie budgetprocess.

Sammanfattning

AB Visit Trelleborg har, genom ett samverkansavtal med tekniska
servicendmnden, huvudmannaskapet for de kommunala smabatshamnarna 1
Gislovs liage, Skére och Smygehuks hamn. Ovanstiende 10sning har dock medfort
skattetekniska fragestdllningar som behover klargéras. Huvudmannaskapet har
darfor utretts och fortydligats. Konsultforetaget Rambdll tilldelades utredningen
2021 och tog fram tre olika alternativ dér nuvarande tvé parter i kommunkoncernen
samt Trelleborgs Hamn AB fanns med i forslagen. Kommunledningsforvaltningen
foreslar att tekniska servicenimnden fortsatt tilldelas huvudmannaskapet. AB Visit
Trelleborg ska ha en roll i utvecklingen av destinationsvarumérket. Dérutdver
foreslas att utredningens generella rekommendationer och omvérldsanalys beaktas i
arbetet med att skapa ett tydligt ansvar och en langsiktig planering for
smabatshamnarna i kommunen.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse, Framtida ansvar for kommunala
smabatshamnar, KS 2022/648, 2022-12-28

Ramboélls utredning, Framtida ansvar fér kommunala smabatshamnar,

september 2021

Beslutet skickas till

AB Visit Trelleborg
Trelleborgs Hamn AB
Tekniska servicendmnden
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8 Uppfdljning av noterade brister i den arliga
uppfoljningen av det systematiska
arbetsmiljoarbetet 2021

Dnr KS 2021/798

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

att godkénna uppfdljningen av de noterade bristerna i den &rliga uppfdljningen av
det systematiska arbetsmiljoarbetet 2021

att ge kommunstyrelsen i uppdrag att planera for att vidta atgarder utifran
uppfdljningen och aterkomma till kommunfullméktige i oktober 2023.

Sammanfattning

I drende avseende arlig uppfoljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet for 2021
beslutade kommunfullméktige den 26 september 2022, § 177, att ge
kommunstyrelsen i uppdrag att f6lja upp noterade brister med berdrda forvaltningar
och aterkomma till kommunfullméktige i februari 2023.

Kommunledningsforvaltningen har {6ljt upp noterade brister med berdérda
forvaltningar. Uppfoljningen, och kommunledningsforvaltningens bedomning
utifrn uppfoljningen, redovisas under rubriken Arendet i
kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjinsteskrivelse, 2022-12-29

Protokollsutdrag kommunfullméktige 2022-09-26, § 177
Kommunledningsforvaltningens tjdnsteskrivelse, 2022-04-25
Kommunledningsforvaltningens rapport, 2022-04-25

Arshjul for det systematiska arbetsmiljdarbetet i Trelleborgs kommun
Rapportering fran respektive nimnd/foérvaltning i den éarliga uppf6ljningen av det
systematiska arbetsmiljoarbetet 2021

Beslutet skickas till

Samtliga ndmnder
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9 Plan for utbildning av fortroendevalda i det
systematiska arbetsmiljoarbetet
Dnr KS 2022/1010

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta

att genomfora utbildning av samtliga fortroendevalda i det systematiska
arbetsmiljoarbetet enligt kommunledningsforvaltningens dvergripande
utbildningsplan for kommunens fortroendevalda

att uppdra till samtliga ndmnder och bolagsstyrelser att genomfora fordjupade
namnds- och bolagsspecifika utbildningar gillande arbetsmiljofragor.

Sammanfattning

I drende avseende arlig uppfoljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet for 2021
beslutade kommunfullméiktige den 26 september 2022, § 177, att uppdra till
kommunstyrelsen att ta fram en plan for utbildning i det systematiska
arbetsmiljoarbetet for samtliga politiker i kommunfullméktige, ndmnder och
styrelser. Planen ska enligt kommunfullméktiges beslut &terrapporteras till
fullméktige senast i februari 2023.

Kommunledningsforvaltningen har en dvergripande utbildningsplan for
kommunens fortroendevalda med syfte att alla ha en gemensam grund att sta pa.
Planen redovisas i kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse, daterad den 17
december 2022, i drende avseende Motion (S), Utbildning for fortroendevalda i
rollen som arbetsgivare (KS 2022/365).

Under 2023 kommer fortroendevalda erbjudas fordjupningsutbildningar inom det
systematiska arbetsmiljdarbetet. Aven om utbildningen #r ett sa kallat
fordjupningsblock, kommer den vara pa en 6vergripande kommunal niva.
Respektive ndmnd behdver dven se over sitt behov av utbildning for
fortroendevalda i det systematiska arbetsmiljoarbetet, da ansvar och regelverk kan
skilja sig at mellan olika nimnder och foérvaltningar. Kommunens partner i det
systematiska arbetsmiljoarbetet, foretagshdlsan, kan vara behjélplig med upplégg
och innehall, till exempel arbetsmiljolagstiftningen, friskfaktorer, samverkan samt
roller och ansvar.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjinsteskrivelse, 2022-12-30
Kommunledningsforvaltningen tjénsteskrivelse, KS 2022/365, 2022-12-17
Protokollsutdrag kommunfullméktige 2022-09-26, §177

Beslutet skickas till

Samtliga ndmnder och bolag
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10 Motion (S), Utbildning for fortroendevalda i
rollen som arbetsgivare
Dnr KS 2022/365

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta

att anse motionen besvarad.

Sammanfattning

Socialdemokraterna har inkommit med en motion géllande utbildning for politiker i
rollen som arbetsgivare med fokus pa arbetsmiljo. Motionen anmaldes till
kommunfullméktige vid fullméktiges sammantrdade den 20 juni 2022, § 115.

I motionen 6nskar man att kommunledningsforvaltningen far i uppdrag att
tillsammans med gruppledarna i kommunfullméktige forma en utbildning for
politiker i kommunfullméktige, ndimnder och bolagsstyrelser. Utbildningen ska
finns pé plats och kunna genomf6ras med start efter hostens val.

Kommunledningsforvaltningen har tagit fram en utbildningsplan som striacker sig
fran november 2022 till november 2023 och som innehéller bade en heldags
introduktionsutbildning som har erbjudits fortroendevalda i samband med valet
2022 samt fyra fordjupningspass som kommer att genomforas under 2023.

En modul gillande fortroendevaldas arbetsgivarroll fanns med som
introduktionspass i heldagsutbildningen som genomfordes i november 2022.
Arbetsgivarrollen kommer dven finnas med som fordjupningspass i en av de
moduler som kommer att genomforas under 2023.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjinsteskrivelse, Motion (S), Utbildning for
fortroendevalda i rollen som arbetsgivare, 2022-12-17

Protokollsutdrag kommunfullméktige 2022-06-20, § 115

Motion (S), Utbildning for fortroendevalda i rollen som arbetsgivare, 2022-05-02

Beslutet skickas till

Motionédren



18 (28)

11 Motion (MP), Sakra ett svalt och sakert
inomhusklimat pa vara aldreboenden
Dnr KS 2022/735

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta

att avsla motionen.

Sammanfattning

Miljopartiets motion Sdkra ett svalt och sikert inomhusklimat pa vara
dldreboenden vicktes pa kommunfullmiktiges sammantrdde den 26 september
2022, § 166. Motiondrerna Onskar att socialforvaltningen inventerar behov av och
foreslér hallbara skugg- och kylatgéarder for kommunens sérskilda boenden for
dldre samt att dessa ska bilda underlag for vidare planering tillsammans med
berorda forvaltningar.

Kommunledningsforvaltningen har tillsammans med socialforvaltningen tittat pa
fragan. Socialforvaltningen har pa uppdrag av kommunledningsfoérvaltningen stimt
av fragan kort med de sirskilda boenden som drivs i kommunal regi och kan av
svaren konstatera att det inte foreligger ett storre behov av utredning i frégan da
endast tvd av kommunens atta boenden uppger problem med héga temperaturer.
Dessa boenden har satt in atgirder for att motverka problemet. Tekniska
serviceforvaltningen har fatt frigan om de har genomfort atgérder de senaste fem
aren och har uppgett att de inte har det. Socialforvaltningen har en vil etablerad
kontakt med tekniska serviceforvaltningen och vid behov av atgérder foreslas dessa
lyftas hér.

Med anledning av att socialforvaltningen har uppgett att behov av atgérder inte
foreligger samt att det finns en etablerad kontakt mellan tekniska
serviceforvaltningen och socialfoérvaltningen, anser kommunledningsforvaltningen
att motionen bor avslés.

Ytterligare information finns under rubriken Arendet i
kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens tjdnsteskrivelse, Svar pd Motion (MP), Sdkra ett svalt och
sikert inomhusklimat pa vara dldreboende, KS 2022/735, 2022-12-09
Protokollsutdrag kommunfullméktige 2022-09-26, § 166

Motion (MP), Sékra ett svalt och sdkert inomhusklimat pa vara dldreboenden,
2022-09-26

Beslutet skickas till

Motiondren

Kommunledningsforvaltningen, tillvéxtavdelningen
Socialndmnden

Tekniska servicenimnden
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12 Motion (MP), Ge alla elever en god
arbetsmiljo i skolan
Dnr KS 2022/732

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta

att avsla motionen.

Sammanfattning

Miljopartiets motion Ge alla elever en god arbetsmiljé i skolan vicktes pé
kommunfullmiktiges sammantrdde den 14 oktober 2022, § 193.

Motionen onskar att bildningsndmnden och tekniska servicendmnden tillsammans
ser over de brister som finns inom arbetsmiljon inom bildningsforvaltningen for
elever och personal pa skolor och att dessa forvaltningar redovisar svar till
kommunfullméktige. Kommunledningsforvaltningen har utrett fragan tillsammans
med bildningsforvaltningen och tekniska serviceforvaltningen. Dessa forvaltningar
anser inte att ndgon vidare utredning i fradgan behovs da det redan idag pagar
atgirder for att forbattra arbetsmiljon pé skolor runtom i kommunen pa ett
strukturerat och planerat sitt.

Forvaltningarna har ett etablerat samarbete med regelbundna kundmoéten dar
atgérder prioriteras och f6ljs upp, en uppfoljning av detta arbete sker d&ven pa
forvaltningschefsniva. Ett forebyggande arbete r gjort med att ta fram
gemensamma anvisningar dér man tar hénsyn till myndighetskrav, som
arbetsmiljo, samt Onskemal for att skapa en s& dndamalsenlig lokal som mojligt.
Detta gor att lokalerna efterhand kommer att uppna en mer likvérdig arbetsmiljo pa
skolorna. Utifran ovanstdende anser kommunledningsforvaltningen att motionen
ska avslas.

Ytterligare information finns under rubriken Arendet i
kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens tjansteskrivelse, Svar pa Motion (MP), Ge alla elever en god
arbetsmiljo i skolan, KS 2022/732, 2022-12-12

Protokollsutdrag kommunfullméktige 2022-10-14, § 193

Motion (MP), Ge alla elever en god arbetsmiljo i skolan, 2022-10-14

Beslutet skickas till

Kommunledningsforvaltningen, tillvéxtavdelningen
Bildningsndmnden
Tekniska servicendmnden
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13 Motion (C), Gor Trelleborgs kommun till en
aldrevanlig kommun
Dnr KS 2022/355

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta

att uppdra till kommunstyrelsen att revidera strategi for social hallbarhet, for beslut
om antagande i januari 2024, sé att den inkluderar malgruppen dldre

att uppdra till kommunstyrelsen att utreda om medlemskap 1
vérldshdlsoorganisationens nétverk for dldrevinliga stdder och samhéllen bidrar till
strategins genomforande.

att dirmed anse motionen besvarad.

Sammanfattning

Ola Olssons (C) motion Gor Trelleborgs kommun till en dldrevinlig kommun
vécktes pd kommunfullmiktiges sammantrdde den 2 maj 2022, § 90. I motionen
foreslas att kommunen hdjer ambitionsnivan vad géiller dldrevanlighet och tar ett
mer samlat grepp pa det dldrepolitiska omradet genom att ansluta sig till
vérldshdlsoorganisationens nétverk for dldrevinliga stdder och samhéllen.
Natverket syftar till att frimja lokalt utvecklingsarbete for halsosamt och aktivt
aldrande inom &tta omraden, bland annat tillganglighet, delaktighet och
kommunikation. Det kan handla om att kartligga kommunens édldrevénlighet i
dialog med medborgarna och prioritera atgérder i en handlingsplan som kan foljas
upp, utvirderas och utvecklas.

Mer dn en femtedel av befolkningen i kommunen &r 65 ar eller dldre och de interna
remissinstanserna stéller sig i grunden positiva till motionen. Eftersom det &r en del
av kommunens arbete for social hallbarhet 4r det dock viktigt att det integreras i
befintlig strategi.

Kommunledningsforvaltningen har ett pdgdende uppdrag att gora en dversyn av
samtliga styrdokument i kommunen. I uppdraget ingar att se 6ver om antalet
styrdokument kan ”samordnas” for att pd sé sitt minska antalet styrdokument i
organisationen och gora uppfoljningen battre. En nyligen genomford revision av
kommunens hallbarhetsarbete visade att det finns manga olika styrdokument, mal,
atgérder och indikatorer vilket forsvarar genomforande sévél som uppfoljning.

For att arbetet for att framja dldrevinlighet ska ha goda forutséttningarna att lyckas
och forankras som en del av kommunens strategiska utvecklingsarbete bor
dldreperspektivet forst integreras i styrdokumentet strategi for social hallbarhet
2021-2030 (snarare &n att en separat handlingsplan ska tas fram). Frdgan om
medlemskap bor darfor bordlédggas 1 avvaktan en reviderad strategi.
Kommunstyrelsen bor uppdras att revidera strategin och direfter kan beslut fattas
om huruvida medlemskap i vérldshélsoorganisationens nétverk for dldrevanliga
stader och samhéllen bidrar till strategins genomforande.
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Ytterligare information finns under rubriken Arendet i
kommunledningsforvaltningens tjdnsteskrivelse.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse, Svar pa motion (C), Gor
Trelleborgs kommun till en dldrevanlig kommun, KS 2022/355, 2022-12-08
Kultur- och fritidsférvaltningens internremissvar, 2022-11-10

Protokollsutdrag samhéllsbyggnadsndmnden 2022-11-08, § 238
Samhillsbyggnadsndmndens yttrande/internremissvar, 2022-10-26
Socialforvaltningens internremissvar, 2022-11-02

Protokollsutdrag kommunfullméktige 2022-05-02, § 90

Motion (C), Gor Trelleborgs kommun till en dldrevénlig kommun, 2022-04-28
Protokollsutdrag kommunfullméktige, 2021-05-31, § 196
Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse, Strategi for social hallbarhet, KS
2019/623, 2021-02-26

Beslutet skickas till

Centerpartiet

Kommunledningsforvaltningen, tillvéxtavdelningen
Kultur- och fritidsndmnden

Socialndmnden

Samhiéllsbyggnadsnamnden

Tekniska servicendmnden

Trelleborgshem AB
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14 Motion (C), Koldioxidbudget

Dnr KS 2022/324

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foresldr kommunfullméktige besluta

att avsla motionen.

Sammanfattning

P& kommunfullmiktiges sammantriade den 2 maj 2022, § 90, vécktes drende genom
motion frdn Centerpartiet som syftar till att accelerera kommunens klimatarbete
med hjilp av béttre analytiska verktyg i form av en kommunal koldioxidbudget
med tillhdrande uppfoljningssystem for kommunens vixthusgasutsldpp. Vidare
yrkas det pa utredningar om mojligheterna att utoka produktionen av férnybar
elektricitet inom sol- och vindkratft.

En koldioxidbudget visar hur mycket koldioxid, alternativt vixthusgaser, som
Trelleborgs kommun som geografiskt omrade kan sldppa ut fram till exempelvis ar
2050 for att kommunens klimatpéverkan ska ligga i linje med Parisavtalets mal om
1,5 graders uppvarmning. Ett uppfoljningssystem visar vaxthusgasutsléappen for
kommunens geografiska omrade. Kombinerat utgor de ett verktyg som kommunen
kan anvénda for att analysera sitt ldge, sina prioriteringar samt vilka atgérder som
kan ha storst effekt for att minska utslappen av véixthusgaser.

Majoriteten av kommunens ndmnder och bolag som har yttrat sig under
internremissperioden ser positivt pd motionen som helhet. Lokala
koldioxidbudgetar anvinds av ménga andra kommuner idag och vérdet av ett
uppfoljningssystem for kommunens vixthusgasutslapp lyfts sarskilt. Kostnaden for
en koldioxidbudget och ett uppfoljningssystem ér cirka 75 000 kr per ar.

Tekniska serviceforvaltningen har redan paborjat arbetet med att identifiera tak
lampliga for solceller tillsammans med Trelleborg Energi. Nar det kommer till
vindkraftsetablering i kommunen sa har Trelleborg Energi redan pabdrjat en
lokaliseringsutredning.

Forslag till beslut ar darfor att bifalla motionen géillande koldioxidbudget och
uppfoljningssystem men att anse motionen besvarad géllande solceller pa tak och
vindkraftverk pa kommunigd mark.

Ytterligare information och svar pa motionen i sin helhet finns under rubriken
Arendet i kommunledningsforvaltningens tjinsteskrivelse.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse, Motion (C), Koldioxidbudget,
uppfoljningssystem och utredning om utékad produktion av férnybar energi, KS
2022/324,2022-12-14

Tekniska serviceforvaltningens internremissvar, 2022-11-08

Protokollsutdrag bildningsndmnden 2022-10-12, § 169

Bildningsndmndens internremissvar, BIN 2022/2556, 2022-10-12
Protokollsutdrag arbetsmarknadsnimnden 2022-10-10, § 92



Arbetsmarknadsndmndens internremissvar, AMN 2022/123, 2022-09-14
Protokollsutdrag samhéllsbyggnadsndmnden 2022-10-11, § 213
Samhillsbyggnadsnimndens internremissvar, SBN 2022/174 och
ST-2022-65, 2022-09-19

Trelleborgs Energis interremissvar, 2022-10-10

Trelleborgs hamns internremissvar, 2022-10-07

Tilldgg till internremissvar frén Trelleborgs hamn, 2022-10-10
Socialforvaltningens internremissvar, SN 2022/328, 2022-09-07
Protokollsutdrag kommunfullméktige 2022-05-02, § 90

Motion koldioxidbudget frén Centerpartiet, 2022-04-19

Beslutet skickas till

Samtliga ndmnder och bolag
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15 Motion (VS), Flexibla "papperskorgar”
Dnr KS 2022/313

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foresldr kommunfullméktige besluta

att anse motionen besvarad.

Sammanfattning

Sven Tillys (VS) motion Flexibla “papperskorgar” vicktes vid
kommunfullméktiges sammantridde den 2 maj 2022, § 90.

Motiondren menar att papperskorgar avsedda for hundlatrin i praktiken anvéands
dven for restavfall och att hundlatrin sldngs i vanliga papperskorgar. Det borde
darfor enbart finnas en typ av papperskorg som &r for bada fraktionerna. Att
hantera det sa skulle bade spara tid och kostnader.

Avfallshanteringen i Trelleborgs kommun hanteras av tekniska
serviceforvaltningen som delar motionédrens uppfattning men menar att trots olika
mérkning pa papperskorgarna sa hanteras det mesta av avfallet enligt forslaget.
Forvaltningen anser att sirskild markning om fraktion bor tas bort for att tydliggora
att det gar bra att sldnga allt skrép i alla papperskorgar.

Motionen bor darmed anses besvarad och tekniska servicenimnden bor vidare fa
ett uppdrag att senast den 1 september 2023 ta bort samtliga markeringar pa
befintliga papperskorgar och aktivt kommunicera med allménheten om att samtliga
papperskorgar ér till for bade restavfall och hundlatrin.

Ytterligare information finns under rubriken Arendet i
kommunledningsforvaltningens tjdnsteskrivelse.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjdnsteskrivelse, Svar pa motion (VS), Flexibla
papperskorgar, KS 2022/313, 2022-12-12

Yttrande tekniska serviceforvaltningen, 2022-11-02

Protokollsutdrag kommunfullméktige 2022-05-02, § 90

Motion (VS), Flexibla papperskorgar”, 2022-04-14

Beslutet skickas till

Motionédren
Tekniska servicenimnden
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16 Motion (L), Forbattra mojligheterna for
cyklandet
Dnr KS 2022/515

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta

att uppmana tekniska servicendmnden att inom ordinarie verksamhet utreda
forutsittningarna for cykelpumpar pa viktiga cykelknutpunkter.

att anse motionen besvarad.

Sammanfattning

Liberalernas motion Forbdttra mojligheterna for cyklandet vicktes 1
kommunfullméiktige den 15 augusti 2022, § 150.

Motionéren vill att kommunstyrelsen uppdras att utreda forutsittningarna for fler
placeringar av cykelpumpar pa flera viktiga cykelknutpunkter. Detta for att
forbattra mojligheterna for cyklandet, bdde cykelturism och i vardagen. Det finns
idag ett antal cykelstationer men som ett nésta steg bor det tillgéngliggoras fler
cykelpumpar.

Infrastruktur kopplat till cykel och cykelbanor hanteras av tekniska
serviceforvaltningen. Darfor har deras synpunkter pa motionen inhdmtats.
Forvaltningen lyfter fram att fler som cyklar bidrar till en 6kad social hallbarhet.
Biittre forutséttningar for cykling ger fler medborgare mdjlighet att ta sig till olika
malpunkter i staden. Att erbjuda cykelpumpar pa utvalda platser ar en service som
forbattrar forutsédttningarna for cykling.

Tekniska serviceforvaltningen ser dérfor positivt pé forslaget att placera ut
cykelpumpar pa strategiskt viktiga platser for cyklister. Vidare menar forvaltningen
att det ar en forutsittning att det avsatts medel for att kunna genomfora detta, och
att cykelpumparna &r helt mekaniska da erfarenheten av automatiska pumpar éar att
de kriver ett stort underhall.

Kommunledningsforvaltningens beddmning dr att motionen innehéller goda forslag
som kan vara ett viktigt inslag i infrastrukturen och som ger en bra forutséttning for
oOkat cyklande. Dé det idag saknas avsatta medel for investering i cykelpumpar bor
motionen dock avslés. I stéllet bor kommunfullméktige uppmana tekniska
servicendmnden att utreda 1&dmpliga platser och forutsittningar {or fler
cykelpumpar, inom ramen for sitt ordinarie uppdrag att hantera
cykelinfrastrukturen i kommunen.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse, Svar pa motion (L), Forbéttra
mdjligheterna for cyklandet, KS 2022/515, 2022-12-20

Internremissvar fran tekniska serviceforvaltningen, 2022-12-20
Protokollsutdrag kommunfullméktige 2022-08-15, § 150

Motion (L) Forbattra mojligheterna for cyklandet
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Beslutet skickas till

Motionédren
Tekniska servicenimnden
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17 Rapport gallande Handlingsplan for att
minska spridningen av mikroplaster och annat
mikroskrap i Trelleborgs kommun, 2022

Dnr KS 2022/899

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

att notera rapporten och ldgga den till handlingarna.

Sammanfattning

I samband med antagande av Handlingsplan for att minska spridningen av
mikroplaster i Trelleborgs kommun — Projekt mikroplaster beslutade
kommunfullméktige den 23 september 2019, § 208, att uppdra till
samhéllsbyggnadsndmnden att folja upp handlingsplanen och érligen rapportera
arbetet till kommunfullméktige i samband med &rsredovisningen.

Samhiéllsbyggnadsndmnden beslutade den 8 november 2022, § 239, att sinda
samhéllsbyggnadsforvaltningens skrivelse, daterad den 25 oktober 2022, med
bilagor till kommunfullmiktige som redovisning/rapportering av forvaltningarnas
och bolagens arbete &r 2022 med Handlingsplan for att minska mikroplaster och
annat mikroskrdp i Trelleborgs kommun — Projekt mikroplaster.
Samhiéllsbyggnadsnamnden beslutade vidare uppmérksamma kommunfullméktige
pa att det saknas riktvérden for utslapp av mikroplaster.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse Rapport gillande Handlingsplan
for att minska spridningen av mikroplaster och annat mikroskrép i Trelleborgs
kommun 2022, KS 2022/899, 2022-12-12

Protokollsutdrag samhéllsbyggnadsndmnden 2022-11-08, § 239
Samhiéllsbyggnadsforvaltningens skrivelse/rapport, 2022-10-25, inkl. fem bilagor
Protokollsutdrag kommunfullméktige 2019-09-23, § 208

Beslutet skickas till

Samtliga ndmnder och bolag
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18 Rapportering av ej verkstallda gynnande
beslut inom SoL och LSS kvartal 3 2022
Dnr KS 2022/978

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta

att godkénna rapporteringen och lédgga den till handlingarna.

Sammanfattning

Gynnande beslut enligt SoL (socialtjanstlagen) och LSS (lagen som stod och
service till vissa funktionshindrade) som inte verkstillts tre manader efter beslut
ska rapporteras till IVO (Inspektionen for vard och omsorg).

Rapportering av ej verkstéllda gynnande beslut ska dven goras till
kommunfullmiktige och kommunrevisionen.

Rapportering till IVO for kvartal 3 ar 2022 &r gjord.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjdnsteskrivelse, Rapportering av ej verkstillda
gynnande beslut inom SoL och LSS kvartal 3 ar 2022, KS 2022/978, 2022-12-13
Protokollsutdrag socialndmnden 2022-12-08, § 135

Rapportering till IVO for kvartal 3 ar 2022

Socialforvaltningens tjénsteskrivelse, 2022-11-07, dnr SN 2022/444

Beslutet skickas till

Socialndmnden
Revisionen (for kinnedom)
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