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1 Inledning

Skollagens krav pa systematiskt kvalitetsarbete innebar att rektor systematiskt och kontinuerligt ska
folja upp verksamheten, analysera resultaten i férhallande till de nationella malen och utifran det
planera och genomféra atgarder som bidrar till att utveckla utbildningen. Det systematiska
kvalitetsarbetet ska framst fungera som ett verktyg for enhetens fortlopande utvecklingsarbete. |
andra hand ska det ge beslutsfattarna en val underbyggd bild for att forvaltningsovergripande
satsningar ska kunna goras.

Det viktigaste forbattringsarbetet ar det som paverkar vad som sker i motet med barn och elever.
Det systematiska kvalitetsarbetet ska darfor utga ifran vad som gynnar barnens och elevernas
utveckling och larande. Det &r viktigt att identifiera utvecklingsomraden som sedan konkretiseras sa
att alla barn och elever oavsett kon, socioekonomisk bakgrund eller annat, far den utbildning de har
ratt till utifran saval kvalitets- som likvardighetsaspekter.

Bildningsnamndens kvalitetsrapport ska beskriva styrkor och utvecklingsomraden for
verksamheterna som ndmnden ansvarar for. Rapporten syftar till att ge en évergripande bild av
maluppfyllelsen samt de forutsattningar den har att forhalla sig till och arbeta efter. | rapporten féljs
det arbetet som gjorts gentemot Bildningsnamndens effektmal for 2020 upp och de effekter av detta
arbete som analysen visar.
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2 Overgripande forutsattningar

| foljande avsnitt redovisas och analyseras organisatoriska forutsattningar som tillsammans skapar
ramar for verksamheten. Detta for att kunna koppla forutsattningar till redovisade resultat och
saledes mojliggora analys av om det finns forutsattningar som stodjer alternativt begransar
verksamhetens forutséttningar att ge varje barn/elev/studerande en god utbildning i en trygg miljo.

2.1 Elevantal och personalstatistik grundskolan

Elevantal
gﬂ‘;’;‘;fgﬁgg;“ 2017/2018 2018/2019 2019/2020
Forskoleklass 44 48 54
Arskurs 1 43 43 51
Arskurs 2 49 42 46
Arskurs 3 47 46 41
Arskurs 4 37 42 42
Arskurs 5 35 36 36
Arskurs 6 51 31 34
Arskurs 7 - -
Arskurs 8 - -
Arskurs 9 - -
Antal elever totalt 306 288 304
Personalstatistik
Larare med pedagogisk
hoégskoleexamen, 2017/2018 2018/2019 2019/2020
andel %
Grundskola 90,2 75,5 85,2

Analys

Skegrie &r en skola under tillvaxt. Byn expanderar for varje ar och eftersom det &r tilltalande for
barnfamiljer att bo i omradet dkar dven antalet elever pa skolan. Framtiden for skolans elevunderlag
réknat i antalet elever ser ljust ut.

Under tiden blir det en aning ojamnt fordelat i arskurserna, och som det ser ut i dagslaget ar dar fler
elever i de yngre arskurserna an i de aldre. Detta medfor att delningstalet i de aldre arskurserna blir
ekonomiskt kostsamma. Samtidigt bor skolan kunna dra fordelar av det i form av hdg personaltathet
och sma elevgrupper.

Skolan har svart att rekrytera behdrig personal till &mnet sl6jd vilket drar ner behorighets
statistiken.

| elevhalsan sitter manga olika professioner som var och en pa sitt satt bidrar med elevens
utveckling med maende och maluppfyllelse i fokus.

Sedan varen 2020 har skolan infort EHM en gang i veckan. | detta forum deltar EHT-personal
tillsammans med alla berorda pedagoger inom en speciell arkurs. Dar jobbar vi enligt en mycket
strukturerad motesagenda for att belysa alla behov som finns inom arskursen. Detta galler saval pa
individ som gruppniva.
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Alla arskurser far vars tva sddana har moten per termin. Trots att Corona-pandemin satte stopp for
en del moten i varas ar alla inblandade pa skolan valdigt positiva till motesstrukturen och upplever
ett stort lyft for det halsoframjande kring vara elever.

Utover detta traffas EHT ytterligare en gang i veckan dar vi diskuterar och agerar i specifikt svara
elevérenden.

2.2 Elevantal och personalstatistik fritidshemmen

Elevantal

Grundskola (inkl forskoleklass) 2018/2019 2019/2020
Forskoleklass 5 48
Arskurs 1 5 45
Arskurs 2 47 39
Arskurs 3 69 32
Arskurs 4 51 23
Arskurs 5 20 10
Arskurs 6 -

Antal elever totalt 196 197

Personalstatistik

Fritidshem 2018/2019 2019/2020

Larare med pedagogisk 54
hégskoleexamen, andel %

Analys

Skolan har cirka 197 elever pa fritids. En del av dessa elever gick inte kvar pa fritids under hela
lasaret. Spridningen av antalet elever féljer den logiska kurvan av mognad och alder. Ju éldre elever
desto farre inskrivna pa fritidshemmet.

Under lasaret har forskoleklassens fritidselever varit i en egen grupp tillsammans med 3-4 personal.
Dér arbetar vanligtvis de fyra forskoleklasslararna som aven undervisar i klassen. Dessa pedagoger
arbetar inte pé fritidshemmet under loven. Arskurs 1 har varit i egen grupp tillsammans med 2-3
personal. Arskurs 2 har varit i egen grupp tillsammans med 2-3 personal. Arskurs 3,4 och 5 &r
sammanslagen till en grupp tillsammans med 3 personal.

Under laséret har fjorton personal sammanlagt som arbetat pa fritidshemmet. Bland dessa fjorton
har det varit tre fritidspedagoger, tva forskolelarare som ar anstéllda som fritidspedagoger, fyra
forskolelarare, en fritidsledare och resterande fem har varit obehoriga och arbetat pa vikariat.
Skolan har dven vid behov tagit in obehdriga vikarier.

Pa grund av Coronapandemin har vi under lasaret fatt gora en rotation dar de som vanligtvis
befinner sig pa fritids med de &ldre eleverna har fatt ga in och arbetat pa fritidshemmet med de
yngre eleverna.

Under lasaret har fritidspedagogerna deltagit i forsteldararnas projekt "ledarskap i klassrummet".
Fritidspedagogerna tycker att projektet fokuserade mer pa larandet och undervisning i klassrummet,
vilket innebdr att manga uppgifter och fragestallningar var svara att 6verfora pa fritidshemmets
verksamhet. Det finns dock ett fortsatt behov av ett 6msesidigt samarbete mellan fritidshemmet och
ovriga pedagoger pa skolan. Det finns dven ett behov av att utveckla arenor dér tid for samplanering
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och samarbete inom fritidshemmet skapas.

Skolkuratorn har under tre manader stéttat upp och arbetat i forskoleklass och pa fritids. Detta
gjordes utifran restriktioner kring Coronapandemin och aterhallsamhet att ta in externa vikarier.
Sahar i efterhand finns det véldigt bra sidoeffekter av detta i relationsbyggandet mellan kuratorn
och eleverna.

Elevhalsoteamet har startat upp EHM-moten dar fritids spelar en viktig del for att fa ett holistiskt
perspektiv kring eleverna och hela verksamheten. | 6vrigt ser fritidshemmet ett behov av att
utveckla samarbetet med t.ex. specialpedagog for kompetenshdjande insatser kring elever som &r i
behov av sarskilt stod aven pa fritidshemmet.
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3 Normer och varden

Bildningsnamndens samtliga verksamheter ska aktivt och medvetet paverka och stimulera barn och
elever att omfatta vart samhélles gemensamma varderingar och lata dem komma till uttryck i
praktisk, vardaglig handling, enligt varje skolforms l&roplan. En viktig uppgift for samtliga
skolformer &r att i det dagliga arbetet med normer och vérden, férmedla och férankra respekt for
demokratiska varderingar och ménniskovardets okréankbarhet. Férskolan och skolan ska arbeta
frdmjande for likabehandling och férebyggande for att motverka krdnkande behandling, trakasserier
och diskriminering. Det framjande arbetet tar avstamp i varje forskole- och skolenhets aktiva arbete
och planer mot krankande behandling. Dessa omraden &r tatt sammankopplade och darfor ar det av
vikt att alla delar i laroplansomradet normer och varden f6ljs upp.

Bildningsnamndens effektmal for 2020 ar battre halsa samt okad trygghet och studiero i
forskola och skola.

3.1 Grundskola

En trygg och stimulerande larmiljo ar en av de viktigaste forutsattningarna for att elever ska kunna
inhamta och utveckla kunskaper och vérden. Skolans demokratiska uppdrag handlar bade om att
tillvarata elevernas rattigheter, ge kunskaper om demokratins forutsattningar samt bedriva
undervisning genom demokratiska arbetsformer.

Grundskolan ska strava efter att varje elev (Lgrll):

e kan gora och uttrycka medvetna etiska stallningstaganden grundade pa kunskaper om
manskliga rattigheter och grundldggande demokratiska vérderingar samt personliga
erfarenheter,

e respekterar andra manniskors egenvarde,

e tar avstand fran att manniskor utsatts for diskriminering, fortryck och krankande behandling,
samt medverkar till att hjalpa andra manniskor,

e kan levasig in i och forsta andra manniskors situation och utvecklar en vilja att handla ocksa
med deras bésta for 6gonen, och

e visar respekt for och omsorg om saval narmiljon som miljon i ett vidare perspektiv.

Krankande behandling

2017/2018 2018/2019 2019/2020
Antalet anmalningar 44 70 156
Franvaro
Omfattning av franvaro 2018/2019 2019/2020
>50% 1 1
>40% - 1
>30% - 1
>20% 6 3
>10% 46 52
Antalet frAnvaroutredningar - 3
Enkat normer och varden
Respondent Indikator 2018/2019 2019/2020
Arskurs 5 Jag kénner mig trygg i 59 7.3
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skolan

Jag har studiero pa 4,1 6.8
lektionerna
P& lektionerna stor andra 1,5 5.7

elever ordningen i
klassrummet (-)

I min skola respekterar vi 5,4 6.9
varandra

Arskurs 9 Jag k&nner mig trygg i -
skolan

Jag har studiero pa -
lektionerna

P& lektionerna stor andra -
elever ordningen i
klassrummet (-)

I min skola respekterar vi -
varandras olikheter

I min skola pratar vi om -
manskliga rattigheter

Min skola arbetar aktivt -
med att forhindra
kréankande behandling

Vardnadshavare I mitt barns skola framgar 6,2 7.9
det tydligt att krdnkande
behandling inte accepteras

Mitt barn kénner sig tryggt i 6,3 7.3
skolan
Jag upplever att mitt barn 3,3 4.7
har studiero under
lektionerna
Analys
Analys

Skolan &r definitivt ndgot bra pa sparet! Bade elever och foréldrar trivs betydligt battre utifran alla
vara matningspunkter detta lasaret jamfort med forra. Det ar mycket gladjande att fa ta del av.

Orsakerna ar sékerligen manga, men nagra som bor namnas ar: en stabil skolledning, stor satsning
pa trygghet och studiero av all personal pa skolan, forstarkt elevhalsa i form av elevkoordinator och
kurator, gemensamma forhallningsregler bade for barn och vuxna mm mm.

En bidragande orsak &r sakert ocksa att skolans personalomséttning har minskat drastiskt, och
personal som trivs ger elever som trivs, och elever som trivs ger vardnadshavare som trivs. For att
bidra till detta har skolledning och pedagoger en samsyn kring skolans riktlinje nér det géller vilken
arbetsplats vi vill ha. Skolan har ocksa tillsammans med CSO startat upp ett Vi-projekt som
uteslutande har jobbat med den sociala arbetsmiljon pa arbetsplatsen. | detta projekt har all personal
pa skolan varit delaktiga: Skolledning, larare, fritidspedagoger, administration, EHT, stad och kok.

Under lasaret 19/20 har Skegrie skola F-6 arbetat med att 6ka trivseln, tryggheten och studieron.
Arbetet innefattar bland annat nedanstaende insatser.

Rastvardzoner

Efter samtal med eleverna om trygghet pa rastgarden har skolan utformat ett nytt rastvardsschema
med fyra zoner som ska garantera att minst en rastvard ska vara ute pa varje zon under hela rasten.
Denna har efterfoljts och skall utvecklas vidare under nésta termin nér vi éppnar upp en ny del av
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skolgarden for att forebygga trangsel och malet ar att konflikter bland eleverna skall minska. Skolan
har fort flertalet diskussioner i elevrad, klassrad och pa personalens APT om vad eleverna forvantar
sig av en rastvakt for att ytterligare forbattra vart arbete.

Rastaktiviteter/Rastverksamhet

Varje formiddagsrast leder en av vara fritidspedagoger rastaktiviteter. Detta ger mojlighet till
rorelse och lekgladje for alla elever. Dessutom ser vi att relationer och larande paverkas positivt.
Detta grundar sig i tanken om att barn har roligt pa rasten sa blir det farre konflikter, och for lararen
blir det farre konflikter att ta hand om i klassrummet sedan. Forskningen visar tydligt att fysisk
aktivitet okar vart vélbefinnande, starker immunforsvaret och formagan att hantera stress samt
forbattrar koncentrationen. Sarskilt positivt ar rastaktiviteterna for barn som har svart att komma in i
leken annars, barn som t.ex. inte har ndgon kompis eller som har svart att leka med andra utan att
hamna i konflikt. Rastaktiviteterna gar ut varje vecka till vardnadshavarna och personal via unikum,
detta ger dem en mojlighet att prata med sina barn/elever.

Varje lunchrast erbjuder samma fritidspedagog eleverna mojlighet att lana lekmaterial fran
rastverksamheten. Tanken dr ocksa att det skall vara en “mittpunkt” dit elever kan vinda sig vid
behov (skador, konflikter, svart att hitta nagon att leka med etc.).

Ordningsregler

Skolan har skapat gemensamma regler tillsammans med eleverna for skolan. Alla, bade personal
och elever, ar 6verens om reglerna och att dessa ska gélla. Vi ser att det ar en utmaning att fa det att
fungera i praktiken. Skolan behover fortsatta att lyfta reglerna och diskutera dessa bade med
eleverna och med personalen. Personalen behover hjélpa eleverna att ta ansvar for sina handlingar
och skolan behdver bli battre pa att arbeta konsekvent vid felaktiga beteenden oavsett om dessa ar
verbala eller fysiska. Samtidigt behdver skolan vara tydlig mot vardnadshavarna om vilka regler
som géller i skolan och konsekvenserna om dessa inte foljs sa att vardnadshavarna dels kan prata
med sina barn om det men ocksa bli medvetna om hur skolan agerar nar dessa inte foljs. Detta for
att tydliggora att det ar samma regler for alla elever. Vi har ocksa genom samtal med eleverna markt
att dven de uppskattar en mer tydlig och rak linje nar det kommer till rétt och fel.

Elevkoordinator

Under lasaret 19/20 har skolan anstéllt en elevkoordinator som ytterligare en del av satsningen for
att forbattra elevernas upplevelse av trygghet och studiero. Elevkoordinatorn fungerar som ett
viktigt stod till saval pedagoger som elever. Elevkoordinatorn stodjer vid utredning av krankande
behandling, planering av atgarder, samtal med vardnadshavare, stod i klassrumssituation for bade
enskilda och grupp och bedriver en del av skolans vérdegrundsarbete.

Krankande behandling

Varje termin gar personal igenom vad de skall géra nar en elev upplever sig utsatt for krankande
behandling, diskriminering eller trakasseri. Rutiner anvands nar skolan fatt kinnedom om att ett
barn kan ha blivit utsatt for krdnkande behandling av ett annat barn eller personal. I de fallen
intrédder personalens anmaélningsplikt i enlighet med 6 kap 10 § skollagen, eller 2 kap 7 §
diskrimineringslagen. I rutinerna som kan ldsas i ”plan mot krdnkande behandling, diskriminering
eller trakasseri” dr det tydligt vem som ansvarar for vad. Alla anmélningar skall utredas noggrant
och aterkopplas till vardnadshavare.

Vi kan utlasa fran var trivselenkat som genomfordes i maj 2020 att majoriteten av elever trivs bra
eller mycket bra pa skolan, i sin klass och har kompisar. Antalet anmalda krankningar har okat
markant vilket vi tror gar att harleda till féljande anledningar:

1. Draft-it

Kommunen har skapat ett nytt kommunévergripande verktyg som har underléttat processen att
anméla, utreda och folja upp krankande behandling. Detta har i sin tur gjort att antalet anméalda
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krankningar har okat. Skolan tror inte att antalet krankningar som sadan har okat utan att personalen
har blivit battre pa att anmala. Vi i elevhalsoteamet ser utvecklingspotential och ett behov i att folja
upp anmalda krankningsarenden i elevhélsoteamet och att sékerstélla en funktionell dialog med
vardnadshavare i alla elevarenden.

2. Okad kompetens bland personal, elever och vardnadshavare

Personalen pa skolan har fatt flertalet genomgangar bland annat av kurator och
myndighetshandldggare i vad som anses vara en krankning enligt skollagen. Vi anser att detta &r en
bidragande anledning som har medfort att elever och vardnadshavare har fatt mer korrekt och
tydligare information om skolans rutiner kring krankande behandling. Detta har i sin tur lett till
vardnadshavarna och eleverna har blivit mer benagna att informera skolan nar de upplever att deras
barn eller eleverna sjalva har blivit utsatta for krankande behandling.

3. Fatal elever med flertalet anmalningar

Under laséret kan vi utlasa att vi har ett fatal elever som ar dverrepresenterade i antalet anmalda
krankningar. Da det ror sig om att kranka olika elever sa maste det skapas ett arende for varje
enskild handelse.

Enkétresultat

Att vi pa skolan har blivit battre pa att hantera handelser/incidenter korrekt och &r pa vag i ratt
riktning kan vi bland annat se pa siffrorna fran enkatundersokningen ovan dar resultatet har okat
markant. “Jag kéiinner mig trygg i skolan” har 6kat fran 5.9 till 7.3 (rikssnitt 8.1). “Jag har studiero
pd lektionerna” har 6kat fran 4.1 till 6.8 (rikssnitt 6.0). I min skola respekterar vi varandra” har
dven den okat fran 5.4 till 6.9 (rikssnitt 7.2).

Vi tror att vi ar pa vag mot en stabilitet med trygga vuxna i olika roller pa skolan. Elever far storre
inflytande och blir mer horda. Vardnadshavarna fick svara pa tre fragor och dven dessa indikerar pa
en positiv 6kning. "I mitt barns skola framgar det tydligt att krdnkande behandling inte
accepteras” fran 6.2 till 7.9. "Mitt barn kéiinner sig tryggt i skolan” fran 6.3 till 7.3. "Jag upplever
att mitt barn har studiero under lektionerna” fran 3.3 till 4.7. Vi stravar varje ar efter att hoja dessa
siffror genom att vara tydliga, konsekventa och uppratthalla en positiv relation till vardnadshavarna.

Utifran resultat fran enkét for ak 5 under ht 19 kan vi se att vi ligger pa siffror mellan 6,3 - 8,3 pa en
skala mellan 0-10. Vi har natt hogre resultat jamfort med Trelleborgs kommun och Sverige inom
flera omraden sdsom: utmaningar, elevhalsa, studiero, forhindra krankningar, ordningsregler samt
argumentation och inflytande. Vi ar extra stolta dver att vara siffror generellt har fatt battre resultat
19/20 &n éaret tidigare.

Vi har natt lagre resultat pa omraden som: veta vad som kravs, anpassning efter elevens behov samt
trygghet. Vi behover tydliggora vad som ska goras och varfor. Vi har elever som anser att
skolarbetet ar for svart och som vill ha mer hjélp. Vi har elever som upplever att det finns elever
som de &r radda for.

Utvecklingsomraden

Arskurs 5 har under laséret arbetat med att bygga upp ett klassrumsklimat baserat pa trygghet och
studiero. Vi arbetar medvetet med att vacka elevernas inre motivation till att utvecklas i sina
formagor och kunskaper for att kunna moéta utmaningar, med bas i bland annat James Nottinghams
“The Learning Pit” samt Carol Dwecks dynamiska tankesétt, da vi sdg ett behov av detta nér vi tog
emot eleverna i ak 5. Vi har ocksa arbetat med elevdelaktighet for att fa syn pa alla elevers asikter i
olika fragor som ror klassen.

| borjan av lasaret upplevde manga elever att de inte hade nagon studiero eller trygghet pa rasterna
da nagra elever storde i klassrummet och var dominanta och krankande pa rasterna. Det fanns
enstaka elever som forsokte ta en ledande roll nar det géller vad/hur/nér/med vem olika 6vningar
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ska genomforas. Deras beteende paverkade bade deras egna och kamraternas maende. Det var aven
stokiga miljoer runt eleverna i matsalen, korridoren, kapprummet och pa rasterna. Vi har haft tata
foraldrakontakter med nagra elever genom aterkopplingsmail en gang/vecka, extra mote,
uppfoljningsmate, enskilda framatsyftande méten med bara eleverna utanfor skoltid, laxhjalp varje
torsdag mm. Antalet elever som stor har idag minskat men problemet kvarstar dock med olika
anledningar som brist pa stimulans, ork/motivation men ocksa svart att forstd/genomfora uppgifter.
Vi ser en minskning i antal tillfallen dar elever ger upp med att genomfora uppgifter pa grund av
svarighet att mota motgangar. Elever med svarigheter att genomfora/slutfora/forbattra prestationer
har minskat. Vi behdver fortsétta arbeta for att detta ska minska annu mer.

Utvardering
Vi vet att vi natt vara mal nar eleverna:

1. Kommer igang med sitt arbete.

2. Sjalvstandigt eller med lite hjélp planerar och genomfor sina uppgifter med stod av det
material som finns.

3. Upplever att de ar trygga i sin skolmiljé genom att fa stéd av andra elever eller personal pa
skolan om de kénner sig otrygga.

4. Foljer vara gemensamma regler.

Forskning - vilken vi baserar var undervisning pa

James Nottingham “Utmanande undervisning”

Carol Dweck “Mindset”

John Steinberg “Ledarskap i klassrummet”

Anna Sjélund m.fl. “ADHD och autism i skolan”

Dylan Williams “Att f6lja ldrande - formativ beddmning i praktiken”
Christian Lundahl “Bedémning for 1drande”

Franvaroanalys

Elevfranvaron dkade under terminen 19/20 framforallt under varterminen. Det galler nastan alla
arskurser men framforallt 4-6. Den allra stérsta andelen handlar om anmaéld giltig franvaro. Vi har
sammanstallt siffrorna i juni och kan se att den radande pandemin har paverkat franvaron. Vi har pa
skolan utvecklat en ny métesmodell dar vi bland annat far en nulagesrapport pa klassens franvaro.
Elevhalsan ansvarar hér i att stodja i analys- och kartlaggningsarbete avseende elevernas franvaro
pa individ-klass och skolniva.

Skolskdterskan genomfor regelbundet halsosamtal och en viktig del under halsosamtalen &r att prata
med eleverna om deras maende, trivsel och skolsituation. Detta &r en viktig del for att kunna
underlatta for eleven att identifiera orsaken till elevens 6kade franvaro. Skolskoterskan ska vara
delaktig nar franvaron anses eller misstanks vara pa grund av medicinska orsaker. Kuratorn
ansvarar for sociala insatser t.ex. kartldggningar, samtalskontakt, insatser riktade mot
grupper/klasser, samverkan med socialtjanst och fordjupade franvaroutredningar. Specialpedagog
och specialldrare ansvarar for insatser som exempelvis &r observationer i klasser, stod i utarbetande
av atgardsprogram och pedagogiska utredningar samt handledning av skolpersonal.

Skolan behdver bli battre pa att tidigare reagera nar franvaro, trots giltig, blir for hog. Vi gar igenom
rutinerna enligt “riktlinjer for att frimja skolndrvaro och forebygga skolfranvaro” varje terminsstart
och kurator och skolskoterska ansvarar for att paminna arbetslagen att reagera pa elever som ar pa
gransen till for hog franvaro. Ett stod i detta arbete ar att Bildningsforvaltningen har uppdaterat
handlingsplanen “riktlinjer for att framja skolnirvaro och forebygga skolfrdnvaro” och dd dven
tydliggjort vad skolan behdver ha for rutiner for att framja skolnérvaro.
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Det &r elevens mentor som kontinuerligt ska folja upp elevers franvaro genom rapporter fran
Unikum. Erfarenhet har visat att ju langre tid en elev &r borta fran skolan desto svarare blir det att
atergd. Darfor har vi pa skolan som mal att skyndsamt satta in kraftfulla insatser redan i ett tidigt
skede. Vi vet att en stor framgangsfaktor till 6kad skolnérvaro ar goda relationer till de vuxna pa
skolan och vi arbetar darfér med att skapa en vi-kansla mellan elever, pedagoger och
vardnadshavare.

3.2 Fritidshemmet

En trygg och stimulerande larmiljo ar en av de viktigaste forutsattningarna for att elever ska kunna
inhdmta och utveckla kunskaper och varden. Skolans, och darmed fritidshemmets, demokratiska
uppdrag handlar bade om att tillvarata elevernas rattigheter, ge kunskaper om demokratins
forutsattningar samt bedriva undervisning genom demokratiska arbetsformer.

Fritidshemmet ska strava efter att varje elev (Lgrll):

e kan gora och uttrycka medvetna etiska stallningstaganden grundade pa kunskaper om
maénskliga rattigheter och grundlaggande demokratiska varderingar samt personliga
erfarenheter,

e respekterar andra manniskors egenvarde,

e tar avstand fran att manniskor utsatts for diskriminering, fortryck och krankande behandling,
samt medverkar till att hjalpa andra ménniskor,

e kan levasig in i och forsta andra manniskors situation och utvecklar en vilja att handla ocksa
med deras bésta for 6gonen, och

e visar respekt for och omsorg om saval narmiljon som miljon i ett vidare perspektiv.

Analys
Analys

Svaren pa fritidshemmets trivselenkat som genomforts av samtliga elever pa fritidshemmet har
foljande resultat framkommit:

Jag trivs pa fritids. alltid och ofta = 96% ibland = 4%

Jag kanner mig trygg pa fritids. alltid och ofta = 91% ibland = 9%

Jag har kompisar pa fritids. ja = 91% ibland = 9%

Jag har nagon vuxen att prata med pa fritids. ja = 83% ibland = 13% nej = 4%

Jag blir illa behandlad av andra elever pa fritids. alltid och ofta = 13% ibland = 19 % aldrig = 68%

Utifran kartlaggningen kan vi se att majoriteten av eleverna trivs och kanner sig trygga pa Skegrie
skolas fritids. Vi arbetar standigt med att forsoka hoja dessa siffror. Vi arbetar med malsattningen
att alla elever skall bli sjalvstandiga och kunna hantera olika situationer sjalva pa basta mojliga satt.
Vad vi behover arbeta vidare med ar att minska de konflikter som sker pa fritids, en av insatserna
som kan paverka dessa siffror ar en omstrukturering av fritidslokaler som kommer ske med start
HT-20.

Under ldsaret har vi haft ”samlingar” dér vi arbetat med véardegrundsfragor i grupp. De barn som
har extra behov av stdd har pedagogerna avsatt extra tid for samtal och stdd. Verksamheten har
under lasaret varit mer grupporienterad &n individorienterad.
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4 Kunskaper, utveckling och larande

Lé&roplanernas skrivningar om barns och elevers larande tar avstamp i att stimulera barns nyfikenhet
och lust att lara. Forskolan ska lagga grunden for ett livslangt larande genom en rolig, trygg och
larorik verksamhet for alla barn som deltar i den. Skolan ska vidare ansvara for att eleverna
inhamtar och utvecklar sadana kunskaper som &r nédvandiga for varje individ och samhéallsmedlem.
Skollagen foreskriver att uthildningen ska vara likvardig, men undervisningen ska ocksa utformas
sa att den bidrar till att eleven tror pa sin formaga och bibehaller lusten till ett livslangt larande.

Bildningsnamndens effektmal for 2020 ar hogre maluppfyllelse och forbattrade studieresultat
samt digital transformation i férskolan och skolan.

4.1 Grundskolan

Ur laroplanen for grundskolan (Lgrill):

Skolan ska ansvara for att eleverna inhamtar och utvecklar sadana kunskaper som &r nédvandiga for
varje individ och samhéllsmedlem. Dessa ger ocksa en grund for fortsatt utbildning.

Skolan ska bidra till elevernas harmoniska utveckling. Utforskande, nyfikenhet och lust att lara ska
utgdra en grund for skolans verksamhet. Skolan ska erbjuda eleverna strukturerad undervisning
under larares ledning, saval i helklass som enskilt. Lararna ska strava efter att i undervisningen
balansera och integrera kunskaper i sina olika former.

Ur laroplanens kapitel for forskoleklassen:

Undervisningen i forskoleklassen ska syfta till att stimulera elevernas allsidiga utveckling och
larande. Undervisningen ska ta sin utgangspunkt i elevernas behov och intressen samt i det
kunnande och de erfarenheter som eleverna tidigare har tillagnat sig, men ocksa kontinuerligt
utmana eleverna vidare genom att inspirera till nya upptackter och kunskaper. I undervisningen ska
eleverna erbjudas en variation av arbetssatt, uttrycksformer och larmiljéer som gynnar 6vergangen
fran forskola till skola och fritidshem. Darigenom ska undervisningen i forskoleklassen bidra till
kontinuitet och progression i elevernas utveckling och larande samt forbereda eleverna for fortsatt
utbildning.

Kunskaper, utveckling och larande i forskoleklassen

Eleverna fick under sina "hilsa pa besok™ under vt 2019 skriva pa lappar till oss vad de forvintade
sig av sin tid i forskoleklassen och vad de vill 1ra sig. Detta mynnade ut i ett arbete med en musikal
som forskoleklassen arbetade med fran november till december. Eleverna fick hjélpa till med
manus, valja sanger/musik, valde rorisrorelser, gjorde kulisser, rekvisita och kostymer. Eleverna
fick valja den digitala kulissen och 6va repliker/sanger och valja sina roller. Augusti till november
ar relations/grupp och vuxenkontakt bygge. Da har forskoleklassen samarbetslekar och ser da vilka
styrkor som finns i gruppen och vilka styrkor som passar ihop. Forskoleklassen har &ven ett
fadderprojekt tillsammans med arskurs 2 dar de har fyra traffar pa hosten och fyra traffar pa varen.

Forskoleklassen har sin kartlaggningsperiod mellan september till november vilket kréavde fyra
vuxna for att genomfora och analysera materialet. Det tillkom en femte pedagog vid nagra tillfallen
som gjorde att klassen hann med fler grupper. Manga 6vningar utgar ifran att enbart 4-5 elever kan
delta at gangen for att pedagogen skall hinna se hur alla reagerar, 16ser och svarar. Pedagogerna
markerade dvningarna rott (behdver stéttning), gult (pa vag) eller gront (klara). Pa de 6vningar dar
pedagogerna sag att eleverna var roda fordjupade klassen sig i under varen och anvéande sig av
material som Bornholm och Lé&s och mattelek. Pedagogerna éverlamnade sitt resultat till
speciallararen och EHT i januari 2020.

Under varen arbetade forskoleklassen med ett rymdtema som skulle mynna ut i ett besok i Lund
men pa grund av Coronapandemin blev detta instéllt. Klassen arbetade digitalt med sina Ipads dar
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eleverna fick filma sina sagor som de skrivit pa rymdtema, de skapade kulisser, skrev repliker,

gjorde rekvisita samt skapade figurer till.

Resultat i grundskolan

Betygsresultat arskurs 6 (exklusive nyanléanda)

Resultat 2017/2018 2018/2019 2019/2020
Genomsnittlig 13,0 11,9 10,6
betygspoéng, Svenska

- Flickor 13,6 15,3 12,5
- Pojkar 12,4 8,2 8,8
Genomsnittlig 13,3 12,4 12,2
betygspoéng, Matematik

- Flickor 12,2 14,2 13,0
- Pojkar 14,4 10,7 11,4
Genomsnittlig 13,9 12,8 12,2
betygspoéng, Engelska

- Flickor 13,3 13,3 13,4
- Pojkar 14,7 12,2 10,9
Andel elever med godkéant i 90,2 96,7 78,8
alla @mnen

- Flickor 85,2 93,3 100
- Pojkar 95,8 100 58,8
Betygsresultat arskurs 9 (exklusive nyanlanda)

Resultat 2017/2018 2018/2019 2019/2020
Genomsnittligt meritvarde

- Flickor

- Pojkar

Genomsnittlig 14,0 13,5

betygspoéng, Svenska

- Flickor 14,7 14,7

- Pojkar 13,4 121

Genomsnittlig
betygspoéang, Matematik

- Flickor

- Pojkar

Genomsnittlig
betygspoang, Engelska

- Flickor

- Pojkar

Andel elever med godkant i
alla &mnen

- Flickor

- Pojkar
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Resultat 2017/2018 2018/2019 2019/2020

Andel behdériga
yrkesprogram, gymnasiet

- Flickor

- Pojkar

Analys
Analys av kunskapsresultat ak 3 & 6

Arskurs 3

Nar det galler arskurs 3 &r det en stor spridning i elevgruppen bade gallande mognad och
engagemang. De flesta eleverna tycker om sin klass och har en fin stdmning gentemot varandra. Det
finns en handfull elever som tycker om att komma till skolan men samtidigt uppskattar de inte att
skolan har krav pé& uppforande och larande. Arskursen har en del elever som inte uppnér mélen i
olika @amnen och &r i behov av extra stod pa olika satt. | ak 3 ser maluppfyllelsen ut pa foljande vis:
Matematik 92%, svenska 85%, NO 100%, SO 95%, bild 100%, engelska 97%, idrott 82%, musik
97%, sl6jd 97% och teknik 100%. Lararna for arskurs 3 ar behoriga i samtliga amnen forutom bild.
Det &r ingen orovackande skillnad mellan kdnen kopplat till maluppfyllelse da det ar 8 pojkar och 5
flickor som inte nar malen fullt ut.

Elevhalsan har gett utokat stod till arskursen genom att en elev har fatt enskild undervisning samt
ytterligare en pedagog som vissa timmar arbetar med elever i liten grupp. Detta stod har pagatt
sedan november 2019. Nagra elever har dven vid tillfalle samtalat med kuratorn kring sitt maende
med positiva resultat. Tva elever har fatt arbeta i egen grupp i borjan av varterminen 2020 for att de
skulle fa det stod de behovde for att 6ka studiemotivationen och kunskapsmalen.

Vi har méarkt att nagra av eleverna har extra hog franvaro vid t.ex. prov och/eller glosforhor. Nagra
elever ligger pa gransen for att na kunskapsmalen och nagra har hog franvaro pa grund av fysiska
besvér.

Utvecklingsomrade:

Det finns ett behov av studiehandledning och specialundervisning i svenska. Det finns ett 6nskemal
om att med kartlaggning av eleverna kunna ta fram specialinriktat material sa att eleverna kan fa
punktinsatser for att klara svenskan.

Arskurs 6

Eleverna i arskurs 6 ar mana om varandra och alla kan umgas med alla. Det kan uppsta brak eller
oroligheter mellan eleverna men det I6ses relativt snabbt och de bérjar umgas med varandra igen.
Manga elever ar svaga kunskapsmaéssigt och behdver extra anpassningar. De flesta eleverna jobbar
bra med skolarbetet pa sin niva. En del elever i klassen har svart med nya relationer efter sin
historik med manga lararbyten. 80% av eleverna nar malen i alla @mnen. I SO och NO nar de flesta
eleverna malen men manga behdéver anpassning till att géra prov/bedémningar muntligt.

Det finns en orovackande skillnad mellan kénen kopplat till maluppfyllelse. En tankbar orsak till
detta kan vara att 9 % av eleverna har anpassad studiegang och alla dessa &r pojkar. 18 % av
eleverna ar inte godkénda i svenska och de &r pojkar. 12 % av eleverna laser inte moderna sprak
(anpassad studiegang) och det ar pojkar. Stodet som ges i perioder av speciallarare bor vara
intensivt, helst tre tillfallen per vecka exempelvis i lastraning. Fler elever pa skolan skulle behéva
periodvisa insatser for att na kunskapsmalen. En del av eleverna som fick stod i arskurs 6 har en
langsammare kunskapsutveckling/inlarningssvarigheter och det tar darmed langre tid att se
framsteg.
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Under hosten hade klassen behoriga larare i alla amnen. Mellan sportlov och pasklov hade klassen
obehorig personal i svenska, engelska och SO-amnen. Efter pasklovet fanns det en behorig larare i
klassen igen.

Elevhalsan har varit inkopplad pa de elever som har anpassad studiegang. Klassen hade behovt mer
specialundervisning redan under hosten. Andra halvan av varen fick klassen mycket
specialundervisning i svenska och engelska.

I arskurs 6 har 6 % av eleverna mycket hog franvaro, vilket beror pa olika saker, men i samtliga fall
paverkar det negativt elevernas chans till battre maluppfyllelse. Arbetet med att fa tillbaka eleverna
till skolan fortsatter under nasta lasar.

Nyanléanda elevers kunskapsutveckling

Vi har en elev som kom till klassen efter hostlovet i ak 1. Hen har alltsa gatt i skolan har i drygt 1,5
ar. Eleven nar idag kunskapskraven i alla amnen.

Klasslérare anvénder sig mycket av ”Widget online” som ger stéd med hjalp av individuella
instruktioner och bilder. Eleven far dven studiehandledning dar hen far hjalp med att dversétta olika
begrepp, lasforstaelse mm. Genom att ta del av kartlaggningsmaterialet som medféljde infor
skolstart kunde klassléarare anpassa skolstarten till ratt niva.

4.2 Fritidshemmen

Ur laroplanen for grundskolan (Lgrill):

Skolan ska ansvara for att eleverna inhamtar och utvecklar sadana kunskaper som &r nodvandiga for
varje individ och samhéllsmedlem. Dessa ger ocksa en grund for fortsatt utbildning.

Skolan ska bidra till elevernas harmoniska utveckling. Utforskande, nyfikenhet och lust att lara ska
utgora en grund for skolans verksamhet. Skolan ska erbjuda eleverna strukturerad undervisning
under larares ledning, saval i helklass som enskilt. Lararna ska strava efter att i undervisningen
balansera och integrera kunskaper i sina olika former.

Ur laroplanens kapitel for fritidshemmet:

Undervisningen i fritidshemmet ska stimulera elevernas utveckling och larande samt erbjuda
eleverna en meningsfull fritid. Detta ska ske genom att undervisningen tar sin utgangspunkt i
elevernas behov, intressen och erfarenheter, men ocksa att eleverna kontinuerligt utmanas
ytterligare genom att de inspireras till nya upptackter. I undervisningen ska eleverna erbjudas en
variation av arbetssatt, uttrycksformer och larmiljéer som integrerar omsorg och larande.

Enkéat Kunskaper, utveckling och larande (vardnadshavare)

Indikator 2018/2019 2019/2020

| fritidshemmet erbjuds aktiviteter

som stimulerar mitt barns larande 75 6.9

Lek och skapande far stort utrymme

pa mitt barns fritidshem 7,7 7.4

Analys

En del av fritidspedagogerna har under lasaret fungerat som extra stod i klassrummet till vissa
utvalda klasser dar behovet av extra resurser finns. En del av fritidspedagogerna har varit
involverade i den pedagogiska planeringen med lararna och en del har arbetat som st6d for de elever
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som &r i behov av extra stod. Vi kan se att det har varit gynnsamt for manga av eleverna som ar i
behov av ett mindre sammanhang eller extra stod som ordinarie larare inte har extra tid for. Tva
fritidspedagoger har hallit i rastaktiviteter pa skolgarden varije dag.

Fritidshemsutvecklare har varit pa studiebesok i tvaornas fritidshem dar pedagogerna pa
avdelningen fick beratta om sin verksamhet samt skicka in nagra av sina planeringar. En enkét
genomfordes som sedan diskuterades pa ett arbetslagsmote. Fritidshemspedagogerna kom fram till
att de skulle bli battre pa att gora sin planering i Unikum.

Pa grund av olika forutsattningar har det dock funnits mojlighet att arbeta pa gruppniva men det har
varit svarare pa individniva. Vi ser att det ar av vikt att nar fritidspedagogerna anvands i
klassrummet skall deras kompetens nyttjas och for det basta resultatet sa skall de dven vara med pa
pedagogiska planeringen. Fritidshemspersonal ser att det hade varit for elevernas basta att det
avsatts tid dar fritidspedagogerna, lararna och eventuellt elevhalsan far tid att samtala kring eleverna
aven utifran ett socialt perspektiv. Det gor skolan i dagslaget genom sina EHM-moten.
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5 Barns och elevers ansvar och inflytande

De demokratiska principerna att kunna paverka, ta ansvar och vara delaktig ska omfatta alla barn
och elever. | forskolan laggs grunden for att barnen ska utveckla en forstaelse for vad demokrati ar.
I skolan ska elever ges inflytande ¢ver utbildningen. De ska stimuleras i att ta aktiv del i att
vidareutveckla utbildningen och de ska fa information i fragor som roér dem. Informationen och
formerna for barnens och elevernas inflytande ska anpassas utefter alder och mognad, men de ska
alltid ha mojlighet att ta initiativ till fragor som kan behandlas inom ramen for deras inflytande Gver
utbildningen. Rétten till delaktighet och inflytande handlar inte om att bestdmma utan det handlar
om att alla far vara en del av en gemenskap dar respekt och inkludering utgor ledord i
verksamheten.

Inflytandefragor i forskolan och skolan handlar inte bara om att barn och elever ska ha inflytande
over utbildningens innehall och hur den utfors. Barnen/eleverna ska ocksa fa maojlighet att forbereda
sig infor framtida inflytande i samhallet. Forberedelserna infor framtida inflytande handlar om att
bli van vid att delta i viktiga sprakliga aktiviteter som till exempel att Iasa kritiskt och att debattera.

5.1 Grundskola

Grundskolan ska strava efter att varje elev (Lgrl1)

e tar ett personligt ansvar for sina studier och sin arbetsmiljo,

e successivt utdvar ett allt storre inflytande 6ver sin utbildning och det inre arbetet i skolan,
och

e har kunskap om demokratins principer och utvecklar sin formaga att arbeta i demokratiska
former.

Enkat ansvar och inflytande

Respondent Indikator 2018/2019 2019/2020

Arskurs 5 P& lektionerna &r vi elever 4,7 6.3
med och paverkar pa vilket
satt vi ska arbeta med olika
skoluppgifter

Arskurs 9 Vi elever har inflytande -
Over undervisningens
innehall

P& lektionerna ar vi elever -
med och paverkar pa vilket
satt vi ska arbeta med olika
skoluppgifter

I min skola ar vi elever med -
och paverkar var skolmiljo

Analys

Det ar viktigt att fanga upp elevernas kunskaper och erfarenheter. Pa sa vis far vi ett bra underlag
for var planering. Eleverna ska uppmuntras att medverka bade i undersékningen av nuléget och i
utformningen av atgarderna. Varje ar genomfors enkatundersokningar med samtliga elever.
Elevenkaterna blir det instrument som kommer att peka pa de forbattringsomraden vi skall arbeta
med under kommande l4sar.

Som ett komplement till elevenkéaterna gar, varje ar, nagra representanter ur respektive arskurs en
trygghetsvandring pa skolan tillsammans med kuratorn dar man kartlagger vilka utrymmen pa
skolan som uppfattas som otrygga och hur man kan arbeta vidare for att trygga dessa platser. Planen
gar ut pa remiss och tas upp for diskussion i klasserna och darmed ges mdjlighet att lamna
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synpunkter och forslag. Varje ar har eleverna tillsammans med vardnadshavare IUP-samtal dar
eleven ocksa har méjlighet att framfora sina asikter, farhagor och forbattringsforslag.

Skolan har kartlagt nuldget genom trivselenkater, trygghetsvandringar, observationer samt
diskussioner med personalen. Ak 1-6 har fatt en enkét att svara pd med mdjlighet att skriva ner egna
tankar och asikter pa en del av fragorna. Viktigt att ta i beaktande &r att svaren for ak 1-6 har
sammanstllts for hela skolan och inte enskilt for respektive arskurs.

Vi ser det som en styrka att vara elever kanner att de kan vara med och paverka pa vilket sétt vi ska
arbeta med olika skoluppgifter samt att de upplever att skolarbetet ar roligt och att de far hjalp av
sina larare nar de behover. Vi arbetar med elevens trygghet och inflytande pa olika satt, exempelvis
via elevrad, klassrad och personalledda rastaktiviteter. Detta ger avtryck i verksamheten och hur
vara elever upplever sin skolmiljo och klimatet pa skolan.

Vi ser att det ar av vikt att vara tydliga och konsekventa i vart agerande som vuxna pa skolan
gentemot eleverna. Vi behdver arbeta ytterligare med positiv forstarkning for att 6ka det relationella
arbetet gentemot eleverna och darmed 6ka tilliten och motivationen. Vi behover bli battre pa att
folja upp och utvardera kontinuerligt de insatser som vi genomfor pa skolan for att se sa att vi ar pa
ratt vag.

En del av de insatser vi har haft under lasaret har varit foljande:

Utveckla trygghetsteamets arbete.

Trygghetsteamet har traffats vid ett fatal tillfallen under terminen. Trygghetsteamet har en vision
om hur de skall nyttjas mest effektivt pa skolan och kommer fortsatta arbeta mot detta mal under
HT20.

Fadderverksamhet.

Vi har haft fadderverksamhet i de yngre arskurserna vilket har gett positivt resultat. Malet ar att fa
aven de aldre eleverna involverade, engagerande och mer ansvarstagande i gemensamma aktiviteter
med de yngre. Detta kommer vara ett fortsatt fokusomrade under HT20.

Vi har utvecklat vardegrundsarbetet i klassrummet.

Vérdegrundsfragor dr nagot som skall genomsyra alla @mnen och gor det. Flertalet klasser har
schemalagt med fritidspedagoger dar de bl.a. dramatiserar handelser for diskussion. Personal har
dagliga samtal med elever och grupper kring vanskap. Kuratorn och elevkoordinatorn har varit
schemalagda for vardegrundsarbete under hela HT-19 dar vi bland annat har diskuterat kanslor,
mobbning, utanforskap, dilemman etc. Skolan startade ett projekt som vi kallade ”det goda
samtalet” ddr mindre elevgrupper fick ta ansvar och bestdmma agendan foér vad som skulle
diskuteras — detta skapades da vi ville komma narmre elevernas verklighet och vad som anses som
viktigt for dem just hér och nu.

Vi har utvecklat elevradets arbete och inflytande.

Vi har utvecklat elevradet med att eleverna fatt mer inflytande i flera fragor. De har fatt direkt
dialog med kokspersonalen for att kunna tycka till om och foresla bade matratter och synpunkter pa
matsalsmiljon (matrad). Eleverna har tillsammans med kurator och elevkoordinator genomfort en
“trygghetsvandring” dir de har kunnat visa pé vilka stéllen pa skolan och pa skolomradet dir elever
ké&nner sig mindre trygga och dér flest incidenter h&nder. Eleverna har dven tagit upp trygghet,
studiero och regler i sina respektive klasser sa att skolan gemensamt har kunnat ta sin utgangspunkt
i elevernas foreslagna regler i de gemensamma reglerna for hela skolan.
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5.2 Fritidshemmet

Fritidshemmet ska strava efter att varje elev (Lgrill):

e tar ett personligt ansvar for sina studier och sin arbetsmiljo,

e successivt utdvar ett allt storre inflytande 6ver sin utbildning och det inre arbetet i skolan,
och

e har kunskap om demokratins principer och utvecklar sin formaga att arbeta i demokratiska
former

Samt ur laroplanens syfte for fritidshemmet:
o skapa och uppréatthalla goda relationer samt samarbeta utifran ett demokratiskt och
empatiskt forhallningssatt
Analys

Fritidshemmet har haft avdelningsrad dar barnen har fatt ge forslag pa inkép av material, olika
aktiviteter osv. Eleverna har fatt vara delaktiga i utformningen av verksamheten. Det visar sig i var
enkat att eleverna kanner sig mer sedda och horda nar de far vara mer delaktiga i utformandet av
fritidsverksamheten. Vi tror att detta kan vara en del av varfor eleverna trivs sa bra pa fritids.
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6 Skola och hem samt 6vergang och samverkan

Samverkan med vardnadshavarna ar avgorande for att skapa basta forutsattningar for elevernas
larande och utveckling. P4 samma satt &r samverkan och éverlamningar mellan olika skolformer
och stadier ovarderliga for att information om elever inte ska forsvinna. Ett utbyte av kunskaper och
erfarenheter kan innebéra stora vinster for klasser och enskilda elever.

Pa grund av radande situation i samband med Covid-19 genomférdes inte enkéter i forskola eller
skola under lasaret 2019/2020.

6.1 Grundskola

Grundskolan ska strava efter att varje elev (Lgrll):
Skola och hem:

Skolans och vardnadshavarnas gemensamma ansvar for elevernas skolgang ska skapa de béasta
mojliga forutsattningarna for barns och ungdomars utveckling och larande.

Overgang och samverkan:

Forskoleklassen, fritidshemmet och skolan ska samverka pa ett fortroendefullt satt med varandra
och férskolan for att stodja elevernas utveckling och larande i ett Iangsiktigt perspektiv. Infor
overgangar ska de berdrda skolformerna och fritidshemmet utbyta kunskaper, erfarenheter och
information om innehallet i utbildningen for att skapa sammanhang, kontinuitet och progression i
elevernas utveckling och larande. Skolan ska daven samverka med de gymnasiala utbildningar som
eleverna fortséatter till. Det ska &ven finnas samarbetsformer som syftar till att férbereda eleverna
och deras vardnadshavare infor dvergangar.

Enkat samverkan med hemmet (vardnadshavare)

Indikator 2018/2019 2019/2020

Jag vet vad mitt barn behdver kunna 5,8 6.4
for att nd kunskapskraven i skolan

Mitt barns klasslarare/mentor 6,2 6.9
informerar mig om vad som ska
goras i skolarbetet

Jag behdéver mer information fran 4,6 5.3
skolan om vad mitt barn ska klara av
i skolarbetet (-)

Analys

Samarbete mellan forskola/skola och hem

Det finns en handlingsplan som forskolan och skolan utvecklat tillsammans. Pedagogerna besoker
forskolan vid ett tillfalle och forskolorna kommer till forskoleklassen vid tva tillfallen.
Forskoleklassen skickar hem foto med pedagogerna (nér personalférdelning ar klar) och info.
Foraldraméte har forskoleklassen i maj med rektor, EHT och pedagogerna. Overlamningsmoéte for
elever i behov av std sker i mars, resterande elever i maj/juni. Overgangen till ettan ar att blivande
klasslarare kommer och besoker klassen vid tva tillfallen och forskoleklassen gar och halsar pa sina
blivande klassrum vid ett tillfalle. Overlamning sker i juni/augusti. Fritidspersonalen har varit
forskoleklassens pedagoger, 6vrig fritidshemspersonal har langsamt slussats in men nagon
overldamning till denna personal genomfordes inte.

Forum for samrad med vardnadshavarna sker genom foraldraféreningen och foraldramote med
klassen, ett i maj och ett i augusti. Vardnadshavarna &r aven valkomna pa éppet hus i
september/oktober. Sedan valjer forskoleklassen att ha mycket av kontakten i hallen och via
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Unikum. Pedagogerna stimmer av med vardnadshavarna aven via lUP-samtal pa hésten och varen,
uppfoljning sker via telefon om kartlaggningen ifall insats kravs. Under varen -20 blev IUP-
samtalen svarare att genomfora pga. Corona-pandemin, en del samtal var via telefon och nagra
vardnadshavare avbéjde pga. omstandigheterna.

Vi kan se att vi behover utveckla vara mojligheter till att utvardera och analysera verksamheten,
foraldrakontakten infor forskoleklasstart, matriser och pedagogiska planeringar pa Unikum.
Pedagogerna i forskoleklassen ser att det ar viktigt att utveckla Unikum med matriser sa att
vardnadshavare enklare kan folja med. Veckobrev med foton pa verksamheten och uppgifterna var
valdigt uppskattat av vardnadshavarna.

| dagens lage finns det ingen gemensam planering mellan forskoleklass/grundskola och
fritidshemmet och ar nagot skolan behdver utveckla.

6.2 Fritidshemmen

Grundskolan ska strava efter att varje elev (Lgrll):
Skola och hem:

Skolans och vardnadshavarnas gemensamma ansvar for elevernas skolgang ska skapa de béasta
mojliga forutsattningarna for barns och ungdomars utveckling och larande.

Overgang och samverkan:

Forskoleklassen, fritidshemmet och skolan ska samverka pa ett fortroendefullt satt med varandra
och férskolan for att stodja elevernas utveckling och larande i ett Iangsiktigt perspektiv. Infor
overgangar ska de berérda skolformerna och fritidshemmet utbyta kunskaper, erfarenheter och
information om innehallet i utbildningen for att skapa sammanhang, kontinuitet och progression i
elevernas utveckling och larande. Skolan ska daven samverka med de gymnasiala utbildningar som
eleverna fortséatter till. Det ska dven finnas samarbetsformer som syftar till att forbereda eleverna
och deras vardnadshavare infor dvergangar.

Enkat samverkan med hemmet (vardnadshavare)

Indikator 2018/2019 2019/2020
Jag halls informerad om

verksamheten pa mitt barns 7,6 6.8
fritidshem

Nar det galler fritidsverksamheten sa sker mycket av samarbetet och kommunikationen med
vardnadshavare vid lamning och hamtning av eleverna. Ytterligare forum dar vardnadshavare har
mojlighet att diskutera fritidsverksamheten ar via féraldraféreningen. Fritidsverksamheten har
rutiner kring dialog med vardnadshavare om barn och elevers trivsel och dven vid krankande
behandling. Mest kontinuerligt sker dialog mellan fritidspersonal och de vardnadshavare som har
barn i behov av extra stod. Skolan ser att det hade varit fordelaktigt i vissa fall vid t.ex. [lUP-samtal
ha med en fritidspedagog for att skapa ytterligare ett forum for fritidsverksamheten att delta i
samarbete med vardnadshavare.

Eftersom enkatsiffrorna har sjunkit maste fritidshemmet bli battre pa att informera vardnadshavarna
om vad som hander pa fritids. Detta kommer framst att ske i skriftlig form via Unikum och i
muntlig form vid hamtning/lamning.

Fritidshemmet ser ett behov av att utveckla samarbetet och kommunikationen med 6vriga skolan.
En del av denna utveckling har pabdrjats i form av EHM-méten dar en representant fran fritids skall

Skegrie skola, Kvalitetsrapport 2019/2020 22(31)



vara med en gang i veckan for att arbeta losningsfokuserat med en klass per mote. En gang per
termin har forskolan dverlamning av elever som skall borja i forskoleklassen och dven ga pa fritids,

dar uppméarksammas de elever som har behov av extra anpassningar eller sarskilt stod pa ett
valfungerande sétt.
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7 Forskolan, skolan och omvarlden

En forutsattning for att barn, elever och studerande ska kunna goéra val underbyggda framtidsval, &r
att verksamheten i for-, grund- och gymnasieskolan pa olika satt bidrar till att de utvecklar
forstaelse for sig sjalva och sin omvarld.

Forskola och skola ska samverka med omgivande samhélle ur saval ett lokalt, nationellt och globalt
perspektiv for att vidga barn och elevers syn pa sitt framtida medborgarskap och arbetsliv. Redan
fran tidig alder kan verksamheterna bidra till att elever uppfyller sina drémmar genom att ge
forutsattningar for att géra medvetna val och insikten att alla kan paverka sin framtid i ett tidigt
skede. | Trelleborg finns ett gemensamt ansvar for bred vagledning fran forskola till gymnasieskola.

Bildningsnamndens effektmal for 2020 ar Samverkan férskola, skola och naringsliv.

Analys
Skolan har numera en plan att folja néar det géller den breda végledningen.

Da denna plan var ny for oss och pandemin som brot ut kunde inte alla planerade aktiviteter
genomforas Det ar darfor vart att utvardera en plan som inte har kunnat genomféras i praktiken,
men Vi hoppas pa nya tag lasaret 20/21.

De aktiviteter som ar inplanerade &r foljande:

Besok i skolkdk under en dag

Besok av olika yrkesgrupper

Medvetandegora olika typer av yrken i samhéllet
Yrkestema med de yngre eleverna

Jobba med elevernas sjalvkannedom och genusperspektiv
Elevledda IUP-samtal
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8 Uppfoljning av namndens prioriterade mal

8.1 Battre halsa samt dkad trygghet och studiero i férskola och
skola

Verksamheten i forskolan och skolan ska utformas sa att alla barn och elever har en skoldag som
praglas av halsoframjande, trygghet och studiero. Alla som arbetar i forskolan och skolan ska ha ett
gemensamt forhallningssatt som grundar sig i en medvetenhet om hur hélsa, trygghet och studiero
paverkar larandet. En viktig forutsattning for studiero ar en trygg miljo i skolan. Miljon omfattar
inte enbart lektionssalar, utan géller alla utrymmen och platser pa skolan. Det behéver darfor finnas
ett arbete pa skolan for att skapa trygghet och en medvetenhet kring hur det paverkar larandet i
undervisningen. Att arbeta med inkluderande larmiljoer ar ett sétt att 6ka barn och elevers trygghet i
forskola och skola, likasa att genom vardegrundsarbete motverka samt skyndsamt utreda krankande
behandling och vidta atgarder.

Utifran kartlaggningen kan vi utlasa att de flesta elever generellt upplever att de kanner sig trygga
och trivs pa Skegrie skola. Vi stravar efter att hoja dessa siffror under lasaret och en del av arbetet
bestar av att barnen vid alla tillfallen skall ha tillgang till en vuxen pa skolan aven pa rasten. |
princip alla av de svarande (99%) har kompisar pa skolan vilket &r en faktor som paverkar elevens
skolgang positivt.

Pa Skegrie skola arbetar vi aktivt med att bygga relationer till vara elever och det ar gladjande att en
majoritet av eleverna har en tillitsfull vuxenrelation pa skolan. Vi behover dock fortsatta det
relationella arbetet med eleverna sa att alla elever har en trygg vuxen pa skolan. I det relationella
arbetet ingar dven att skapa en “vi-kénsla” 1 och emellan klasserna samt ett tillitande klimat pa
skolan. Detta gors bl.a. genom att personal lyfter fragor om hur vi ar/bér vara mot varandra samt
maéanniskors likheter/olikheter, vilket enkéten bekraftar att vi gor mer nu an forr. Vi kommer forsoka
Oka andelen klassoverskridande aktiviteter och samarbete mellan klasserna for att forbattra den
generella “vi-kdnslan” pa skolan.

Vi diskuterar jamstalldhetsfragor bade med eleverna och i kollegiet for att beméta eleverna lika
oavsett kon, alder och bakgrund. Cirka 56% av vara elever ser inte nagon skillnad i bemétande, vi
behdéver diskutera vidare varfor 22% av eleverna anser att vi behandlar dem olika. Ovriga 22% som
gav svar pa enkatundersokningen utvecklade sitt svar ofta med forstaelse for att eleverna har olika
forutsattningar och personalen behéver beméta eleverna pa individbasis.

Vi kan utlasa ifran Draftit (KB-process) att vi har registrerat 156 krankningsanmalningar under
lasaret dar 63% ror sig om fysiska krankningar. Ett av vara utvecklingsomraden handlar framforallt
om att arbeta med konflikthantering pa skolan och att fa bukt med det fysiska valdet elever emellan.
Har har skolan utarbetat en handlingsplan i borjan av aret. Vissa delar har gatt att fullfolja, andra
har vi fatt skjuta fram pga. Corona-pandemin.

Sahar sag analysen och planen ut:

Vi i EHT har analyserat forra terminens krankningsanmalningar i Drafti-it. Vi ser foljande resultat.
Det fysiska valdet ar dverrepresenterat.

Alla arskurser ar representerade.

Platsen som ar mest frekvent aterkommer &r skolgarden.

Flest krankningar sker inom arskursen.

Med denna analys har vi kommit fram till att vi beh6ver gora ett stodpaket for det fysiska valdet pa
skolgarden under varterminen.

1. Infora rastvaktszoner
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Boka in en “skolpolis” som gar runt och pratar med alla elever.

Kurator och Elevkoordinator mer ute pa rasterna.

Rektor &r mer ute pa rasterna.

Elevradet: Hur ar man en bra rastvard?

APT: Hur & man en bra rastvérd?

Rastvardskompis i Ak 6 eller Ak 52 Ansgkan till Kurator och Elevkoordinator. Aterkommer
om/ndr det blir aktuellt.

Nookrwd

Utifran observationer och diskussioner kan vi dra slutsatsen att ett intensivt arbete med
vardegrundsfragor de inledande veckorna pa varje termin ger positiva avtryck for klimatet i
klasserna och pa skolan men ocksa att det arbetet behdver fortlopa i vardagen. Det ar dven av vikt
att vi foljer upp och utvarderar vara insatser med jamna mellanrum for att se att vi ar pa vag i ratt
riktning. Kurator och elevkoordinator kommer ha huvudansvar for detta arbete.

8.2 Hogre maluppfyllelse och forbattrade studieresultat

I Trelleborgs kommun arbetar vi med inkluderande larmiljéer som en metod for att 6ka
maluppfyllelsen och forbattra studieresultaten. Tillgangliga larmiljoer handlar inte bara om den
fysiska miljon utan om ett forhallningssatt till barn och elever och deras larande. Forskolans och
skolans larmiljoer kan beskrivas utifran fysiska, pedagogiska och psykosociala dimensioner som
varieras beroende pa de behov som finns pa individ-, grupp- och organisationsniva. Nar larmiljoer
som helhet formas sa att de moter barns och elevers behov oavsett forutséttningar och
funktionsvariationer behover férre elever sarskilt utformade insatser for att na sa langt som majligt i
sitt larande. Tillgangliga och inkluderande larmiljGer kan innebéra att de anpassningar som riktas
till en enskild elev &ven blir tillgangliga for andra. Gransen mellan generellt stéd och extra
anpassningar blir da mindre skarp. For de elever som &r i behov av ytterligare stod ska skolan ge
extra anpassningar eller sérskilt stod. Arbetet med tillgangliga larmiljéer forvantas ge resultat vad
géller elevers skolndrvaro och skolresultat.

Skolans mal har varit att alla ska utveckla sin ledarroll oavsett befattning och tidigare kunskaper.
Var och en ska reflektera kring vad som fungerar bra i sin undervisning och vad som kan/behtver
utvecklas. Alla deltar och delger av sina erfarenheter i det kollegiala larandet.

Det har har vi gjort under lasaret 19/20.

Vi laser John Steinbergs bok “Ledarskap 1 klassrummet”.

Var och en har ett personligt mal i effektmalet Inkluderande larmiljo som f6ljs upp vid varje traff.
Vi anvinder oss av handledande samtal med strukturen “Larande samtal”.

Delat in centralt innehdll arskursvis for att fa en rod trad genom skolaren och for att underlatta
overlamning till nya larare. Det aterstar att gora indelning i &mnena svenska ak 1-3 och matte ak 1 -
3 och hemkunskap &k 1-6.

Under hostterminen hade vi vara kollegiala méte enligt planerna var tredje vecka, bade med lararna
och fritidspedagogerna. Infor varterminens moten gjorde vi en utvéardering av hostens arbete.
Utvéarderingen ledde till att vi gjorde nya samtalsgrupper for att skapa variation och for att motena
mellan kollegorna skulle bli fler. Istallet for larandesamtal utformade vi diskussionerna utifran
kooperativa strukturer eftersom utvarderingen visade ett intresse for detta. Strukturerna provades
sedan i respektive barn/elevgrupp och redovisades i det kollegiala samtalet (Ledarskap i
klassrummet). Vi hann ha 3 méten innan Coronapandemin gjorde att vi fick stalla in vara traffar.

Narvaron vid de olika tillfallena varierade. Det var en hel del sjukfranvaro men aven annan franvaro
pa grund av méte mm.
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Under hostterminen var vi tre forsteldarare som ledde det kollegiala utvecklingsarbetet men under
varterminen var det bara tva). Vi upplever att det var givande moten med aktiva och val forberedda
deltagare. Samtalen och strukturen kring Ledarskap i klassrummet anser vi har lett till en stérre
samsyn kring ledarskap. Inga kollegor motsatte sig budskapet fran boken daremot ansag nagra
kollegor att de redan arbetade enligt de principer som boken tar upp och att det darfor var onodigt
att lasa Ledarskap i klassrummet.

Vi har ocksa flera kollegor som ansag diskussionerna vara givande och viktiga for att forbattra sin
ledarroll och sin reflektion.

Vi lain alla tillfallen och all information i classroom. Det &r en bra struktur som mdojliggor for alla
att satta sig in i vad vi har gjort under de olika traffarna.

Fritidspedagogerna ar ocksa mana om att fa tid tillsammans till 6vriga fragor och darfér upplevdes
det som stressande att &ven klamma in Ledarskap i klassrummet under deras gemensamma
planeringstid. Eftersom fritidsverksamheten ser helt annorlunda ut &n skolverksamheten var det inte
lika latt att fa pedagogerna att kanna att diskussionerna var lika relevanta for dem.

Vi hade 6nskat en hogre nérvaro vid diskussionerna och hogre svarsfrekvens vid utvarderingarna.
Under hostterminen var de flesta pedagoger narvarande men under varterminen blev det hogre
franvaro pa grund av olika anledningar.

Vid sammanstéllningen av kvalitetsrapporten fran respektive framgick att tva pedagoger ansag att
arbetet med Ledarskap i klassrummet var positivt utifrdn en maluppfyllelsefraga. Ovriga pedagoger
fran k 1 - 6 kunde inte se nagot samband med 6kad maluppfyllelse och arbetet med boken
Ledarskap i klassrummet.

Vid sista traffen for lasaret hade alla nedanstaende uppgift:

Under nagon av junidagarna v 25 kommer vi att slutfora vart kollegiala arbete kring boken
"Ledarskap i klassrummet". Ni forbereder er infor detta genom att l4sa klart hela boken och svara
pa nedanstaende fragor:

1. Ge tre exempel pa sadant som du har provat som ett resultat av arbetet med boken. Pa vilket satt
har du anammat nagra av kursidéerna och omsatt dem i praktiken?

2 a. Beskriv din svaraste pedagogiska utmaning just nu. De problem som du har med enskilda
elever kan vara betydande, men reflektera helst éver aspekter av ditt ledarskap eller Gver
utvecklingen av din pedagogik.

2 b. Hur kommer insikter fran arbetet med den har boken att bidra till att hjalpa dig att méta den
utmaningen?

Nar vi laser svaren fran de hér diskussionerna kan vi se att strukturer fran Ledarskap i klassrummet
aterkommer i flera av kollegornas svar. Men vi vet inte om det &r vart kollegiala arbete med boken
som &r anledningen till detta eftersom vi inte gjorde nagon utvérdering i borjan av arbetet. P fragan
Din svaraste pedagogiska utmaning? blev svaren: hinna med alla elever, individanpassa, fa alla att
gora ratt/det man ska, fa alla att ha egen motivation/drivkraft/ansvar for skolarbetet/sig sjalv, hinna
med alla arbetsuppgifter + dokumentation, samarbeta med hem-skola-fritids, utmana
hogpresterande/sarbegavade barn, hinna med att gra nagot extra som skapar guldkant pa tillvaron.

Det har varit svart att fa in utvardering fran fritidspersonal eftersom det inte har avsatts tid for dem
att utvardera pa samma satt som for lararna. Uppgifter som ska genomforas (tex utvérderingar)
behover goras pa plats och pa avsatt tid for att det ska bli en sa hog svarsfrekvens som mojligt. De
som é&r sjuka och franvarande vid de har tillfallena har varit svarare att fa in svar fran.
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Onskemalen ar spridda infor kommande lasars utvecklingsbehov men sammantaget framgar en
onskan om skolutveckling avseende

e Barn med sarskilda behov

e Bedomningsfragor (tex vad star insats kravs/godtagbara/mer &n godtagbara kunskaper for
hos de olika pedagogerna, matrisarbete, amnesfragor

Teknik och programmering,

Gemensamt bygga upp forrad med material till olika &mne,

Rod trad vid elevledda IUP - samtal

Mer arbete med kooperativa samtalsstrukturer.

Vi maste bli battre pa att stalla utvarderingsbara fragor till vara kollegor, samma fragor i bérjan, i
mitten och i slutet av ett lasar for att kunna utvardera effekten av det vi gor. Vi behover ocksa hitta
former for att gora liknande utvarderingar hos vara elever eftersom det ar dar effekterna ska markas.
Det &r svart att gora var verksamhet till méatbara siffror.

Vi maste hitta tid for fritidspedagogerna att fa ta del av skolutvecklingen i sin helhet.

Innehallet i boken ar alltid viktigt och relevant att diskutera eftersom det skapar nya reflektioner
kring den barngrupp du jobbar med och de kollegor du har.

8.3 Digital transformation i forskolan och skolan

Digital kompetens ar en av EU:s atta nyckelkompetenser for det livslanga larandet. Den definieras
som grundlaggande fardigheter i informations- och kommunikationsteknik samt formagan att kunna
anvanda internet pa ett sékert och kritiskt satt. Laroplanerna for forskola och skola slar fast vikten
av att ge alla elever en grundlaggande digital kompetens, vilket ocksa &r en viktig del i
likvardighetsarbetet. Pa det sattet kan man minska, eller forebygga en digital ojamlikhetsklyfta,
vilket ocksa ses som en forutsattning for att fostra och utveckla framtida aktiva medborgare. Det
handlar t.ex. om kompetens i att orientera sig, skaffa kunskap och hantera olika uppgifter i den
digitala varlden. Men det handlar &ven om hur man interagerar, hur man hanterar olika etiska
dilemman och hur man skyddar sin personliga integritet. Att hantera digitala verktyg ar alltsa inte
bara en frdga om att hantera teknik, utan handlar ocksa om att utveckla sociala fardigheter. Digitala
verktyg ar ocksa viktiga redskap for att kunna erbjuda barn och elever med olika forutsattningar
likvardiga mojligheter till utbildning.

Pa Skegrie skola far eleverna utveckla sin digitala kompetens redan vid skolstart. | forskoleklass
och arskurs 1 anvands framst i-pads men fran arskurs 2-6 anvands cromebooks.

Eleverna far tidigt lara sig om risker och férdelar med att anvanda internet. Hur viktigt det ar att
vara kallkritisk och att skydda egna uppgifter.

Fran arskurs 1-2 och upp anvands Google classroom som en del av undervisningen. Widgit online
anvands for att gora bildstdod och arbetsschema men &ven vid t.ex l&sinléarning.

Andra hjalpmedel, som till exempel talsyntes, anvands ocksa vid behov.
Digitala laromedel anvands som en del av undervisningen fran arskurs 1-6.
I undervisningen far de ocksa ta stallning till olika etiska fragor i samband med sociala medier.
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8.4 Samverkan férskola, skola och naringsliv

Dagens barn och elever ar framtidens medarbetare, innovatorer och entreprendrer. Barn i forskola
ska darfor ges mojlighet att undersoka flera olika yrken. Elever ska ges mojlighet att reflektera dver
olika yrkens betydelser i samhéllet, samla och analysera information om olika yrken och
uppmuntras att bryta invanda monster som till exempel kan ha med kén och stereotypa normer att
gora samt fa sjalvkannedom om sina egna intressen, vilja, formagor och styrkor kopplat till ett
framtida yrkesval.

Samverkan med det lokala naringslivet, men ocksa hogskola och andra aktorer, bidrar till att
eleverna erévrar nya kunskaper som kan ligga till grund for att de ska kunna géra sina framtida
studie- och yrkesval utan att begrénsas av bakgrund eller stereotypa monster. En bred studie- och
yrkesvégledning som tillgodoser elevernas behov och motiverar eleverna bidrar till att fler fullfoljer
sin utbildning med goda resultat. Att klara grundskolan och fullfélja sin gymnasieutbildning &r en
oerhort stark skyddsfaktor for den enskilda individen och motverkar bland annat framtida ohélsa
och utanforskap. For sdrskolans elever har vi ett viktigt uppdrag att visa hur ett arbetsliv ar mojligt.
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9 Prioriterade utvecklingsomraden

En forutsattning for att utveckla verksamheten &r att efter att man har identifierat
utvecklingsomraden, satter in atgarder for att utveckla just dessa omraden, samt féljer upp och
utvardera resultaten. Det &r sa vi utvecklar vara verksamheter och driver utvecklingen framat.

9.1 Grundskolans utvecklingsomraden

Med grund i analyserna ovan kommer grundskolan och forskoleklassens arbete under det
kommande lasaret 2020/2021 att fokusera pa féljande utvecklingsomraden.

Med grund i analysen ovan samt for att koppla till namndens prioriterade mal fér 2020 kommer
grundskolan och forskoleklassens arbete under det kommande lasaret 2020/2021 att fokusera pa
foljande utvecklingsomraden.

1. Halsa, trygghet och studiero

Véardegrundsarbete

Vi skall utveckla ett arshjul med relationsframjande aktiviteter for elever. I starten med fokus pa att
stérka elevgruppen och for att utveckla empati och sjalvkannedom. I arbetet vill vi bland annat
hjélpa eleverna att forsta sitt egenansvar och fa en béttre kunskap inom konflikthantering.

Trygghetsteam

Trygghetsteamet har som mal att traffas minst en gang var tredje vecka. Trygghetsteamet ska arbeta
forebyggande, dvs. hitta I6sningar for hur tryggheten ska kunna garanteras fore nagot hander.
Trygghetsteamet har ocksa i uppgift att skriva, samt sakerstalla att Planen mot krankande
behandling, diskriminering och trakasserier implementeras, halls aktuell och att den efterfoljs.

Ordningsregler

Vi beh6ver gora en uppdatering kring vara gemensamma ordningsregler. Konsekvenserna ifall
dessa bryts skall vara tydliga for elever, personal och vardnadshavare och féljas upp kontinuerligt.
Informationen skall ga ut till alla som arbetar pa skolan.

Trygghetsvandring

Vi genomfor trygghetsvandringar i borjan och slutet av varje termin for att fa en uppfattning om
vilka zoner inom skolomradet dar tryggheten kan behova starkas, detta genomfors tillsammans med
elevradet.

Morgonhénget

En fritidslokal for elever som tycker det &r svart att komma till skolan ska implementeras. Detta for
att forebygga oroande skolfranvaro. Det kommer dven ge skolan en mdjlighet att fanga upp de
elever som behover extra social stottning. Ett annat mal med Morgonhanget ar att skapa en arena
dar elever kan finna positiva sociala sammanhang utanfér dem som de redan ar bekvama i.

Tydliggora rastvardsschema med zoner.
Vi kommer gora det an mer tydligt for att sékerstalla att personal och vikarier ar narvarande pa ratt
zon vid ratt tid.

2. Hogre maluppfyllelse och forbattrade studieresultat — har laggs allt som har med Inkluderande
larmiljoer in, men dven sadant som Nyanlandas larande och Sprak-, las- och skrivutveckling, som
kan vara underrubriker.

Invénta planering av forsteldrare.
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3. Digital transformation

Medvetandegora den digitala utvecklingens fordelar for varje pedagog.
Skapa en bredare inlarningsmiljo for eleverna.
Kartlagga skolans behov i LIKA.

4. Samverkan skola/naringsliv

e Har behdvs mal utformas, det gors sakert en del redan?

9.2 Fritidshemmets utvecklingsomraden

Med grund i analyserna ovan kommer fritidshemmet arbete under det kommande lasaret 2020/2021
att fokusera pa foljande utvecklingsomraden.

Fritidshemmet ska jobba med samma utvecklingsomraden som grundskola ohc forskoleklassen. Se
ovan.
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