tre”ebor

stadsnat

Protokoll fért vid ordinarie Arsstimma i
Trelleborgs Stadsnat AB (556877-2049)
onsdagen den 20 mars 2019, Radhuset i
Trelleborg

Narvarande:

Mikael Rubin, v.ordf. i Trelleborgs Radhus AB, dgarrepresentant
Hans Ake Lindvall, VD i Trelleborgs Radhus AB
Lennart Nilsson, aukt.revisor

Leif Kristoffersson, Lekmannarevisor

Tom Magnusson

Lars-Ake Norin

Leni Venhammar

Mats Andersson

Anders Henriksson

Lars G Ohlsson

UIf Carlsten

Geza Maté

Kenneth Lundgren

Erika Kuusenjarvi

Joakim Sydvart

Bo J6nsson

Magdalena Winell Starmach

Christopher Frojd

Krister Clerselius, VD i Trelleborgs Stadsnit AB

§ 1 Motets 6ppnande
Tom Magnusson, bolagets ordférande, hilsade alla vilkomna och férklarade Arsstimman
2018 for 6ppnad.

§ 2 val av ordférande vid stimman
Efter férslag fran Mikael Rubin viljs Hans Ake Lindvall till métesordférande.

Hans Ake Lindvall tackar for fortroendet, och meddelade att bolagets VD, Krister Clerselius,
ar protokollssekreterare.

§ 3 Upprattande och godkdnnande av rostlingd

Samtliga aktier, 7 000 st, dgs av Trelleborgs kommun genom Trelleborgs Radhus AB.

Agaren féretrads pa stimman av vice ordférande i styrelsen fér Trelleborgs Radhus AB, som
foretrader samtliga aktier.

Rostlangden ansags darmed uppréttad och godkéind%

K



tre”ebor

stadsnat

§ 4 Val av en eller tva justeringspersoner

Métesordféranden foreslar att till justeringsperson utse Mikael Rubin, att jimte ordféranden
justera protokollet.

Beslutades att utse Mikael Rubin till justeringsperson att jimte ordféranden justera
protokollet

§ 5 Provning av om stimman blivit behoérigen sammankallad
Kallelse till stamman skickades via mail den 5 Mars 2018, mer dn tva veckor fére stimman.
Stdmman ansdags darmed vara kallad i behérig ordning.

§ 6 Godkdnnande av Dagordning

Dagordning ar uppréttad i enlighet med Bolagsordningen § 12.

Styrelsen hade anmiilt ytterligare tva fragor att tas upp till behandling, ndmligen
- Fragan om Intern kontroll och

- Frdgan om antagande av Bolagsstyrning i Trelleborgs kommun

Ordférande foreslar att dessa tva fragor laggs till under § 12.

Foreliggande forslag till Dagordning med angivna tilligg godkindes.

§ 7 Framliggande av Arsredovisning rikenskapsaret 2018, Revisionsberittelse och
Lekmannarevisorernas granskningsrapport.

Arsredovisning rakenskapsaret 2018, Revisionsberittelse samt Lekmannarevisorernas
granskningsrapport hade tillstillts aktiedgaren.

VD Krister Clerselius féredrog kort och gjorde vissa fortydliganden betriffande resultat och
balansrakning.

Noterades foreliggande bestimmelser i gillande dgardirektiv betrdffande ekonomi och
utdelning. Konstaterades att soliditetsmalet inom 10 ar 30% inte uppnas, att styrelsen inte
anser att utdelning medges samt att avkastningen pa eget kapital inte uppnas 2018.

Bolagets auktoriserade revisor, Lennart Nilsson, refererade kort till féreliggande
Revisionsberattelse med tillstyrkan att arsstdmman faststaller resultat- och balansrikning
samt att arsstimman disponerar vinsten enligt férslaget i férvaltningsberittelsen och
beviljar styrelsen och verkstéllande direktéren ansvarsfrihet fér rikenskapsaret.

Lekmannarevisorn Leif Kristoffersson refererade till aviimnad Granskningsrapport fér ar
2018. Sammanfattningsvis bedémer Lekmannarevisorerna att
- Bolagets verksamhet skétts pa ett andamalsenligt och frén ekonomisk synpunkt
tillfredsstéllande satt
- Bolagets verksamhet har bedrivits inom ramen fér de kommunala befogenheterna
- Bolagets interna kontroll varit tillricklig.

Stamman anser darmed
Arsredovisning 2018, (bil 1)
Revisionsberdttelse (bil 2)och
Lekmannarevisorernas granskningsrapport (bil 3)
framlagda och féredragna. faz
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§ 8 Beslut om

a) Faststdllelse av resultat- och balansrikningen
Arsstimman beslutar faststilla resultat- och balansrakning i enlighet med framlagd
Arsredovisning och i enlighet med bolagets revisors tillstyrkan.

b) Disposition betrdffande bolagets vinst enligt den faststéllda balansrikningen
Styrelsen och verkstallande direktoren foreslar att till forfogande stdende medel
(balanserat resultat = 1 kr) balanseras i ny rakning.

Arsstamman beslutar om disposition av till forfogande stdende medel 1 kr balanseras
i ny rdkning i enlighet med styrelsens forslag tillstyrkt av bolagets revisor.

c) Ansvarsfrihet for styrelsens ledamoter och verkstillande direktéren
Bolagets revisor tillstyrker att styrelsens ledaméter och verkstillande direktdren
beviljas ansvarsfrihet fér rakenskapsaret 2018.

Arsstimman beslutar i enlighet med revisorns tillstyrkan att bevilja savil styrelsens
ledaméter som verkstallande direktoren ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2018.

§ 9 Anmidlan om Kommunfullmiktiges beslut om styrelseledamaéter, suppleanter och
Lekmannarevisorer
Beslutades vid kommunfullmaktiges sammantrade 2018-02-25 om féljande
utndmningar betraffande Trelleborgs Stadsnat AB:

Ordinarie ledamaéter: Suppleanter:

Anders Henriksson, ordf. Joakim Sydvart

Mats Andersson, v.ordf. Bo Jonsson

Erika Kuusenjarvi Magdalena Winell Starmach
Solveig Lundgren Lars Ake Norin

Tom Magnusson Kerstin Zetterman
Lekmannarevisorer:

Martin Skanberg

Klas Regland

Arsstimman noterade kommunfullmiktiges beslut och utndamningar och férklarade att
protokollet fran Arsstimman i denna del ir omedelbart justerat.

§ 10 Val av revisor med suppleant i enlighet med de mandattider som giller i enlighet med
Bolagsordningens § 8

| enlighet med § 8 géller att revisorns och suppleantens uppdrag giller till slutet av den
arsstimma som halls under det fjarde rakenskapsaret efter revisorsvalet.

Auktoriserade revisorerna Lennart Nilsson och Jesper Lindvall, Revelino Revision AB, ir valda
for en fyradrsperiod vid arsstimma 2015 och ddrmed valda till denna arsstamma 2019.
Styrelsen i Trelleborgs Radhus AB har i samrad med Kommunrevisionen beslutat att under
2020 gora en upphandling fér bade Trelleborgs kommuns revision och alla koncernbolagen i
Trelleborgs Radhuskoncernen samordnat.

Mot bakgrund av detta féreslas, dven om det innebér bristande féljsamhet till gillande
Bolagsordning § 8, omval pa tva ar, till Arsstimman 2021 av

Auktoriserade revisorn Lennart Nilsson till revisor med

Auktoriserade revisorn Jesper Lindvall som suppleant

bada fran Revelino Revision AB

Arsstimman beslutade i enlighet med féreliggande férslag att vdlja auktoriserade revisorn
Lennart Nilsson till ordinarie revisor med auktoriserade revisorn Jesper Lindvall till
revisorssuppleant for en tid av tva ar till Arsstimman 2021% ﬁ %
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§ 11 Arvode till styrelse, revisor och lekmannarevisorer

Det foreligger beslut i kommunfullméktige (KF 2018-12-17 §256 ”Agardirektiv angdende
arvode till de kommunala bolagens styrelse och lekmannarevisorer” (Bilaga 4). Férandring i
jamférelse med tidigare betréffande fasta arvoden fér ordférande resp. vice ordférande
foreligger inte.

Detta innebar att

Ordférande erhaller ett fast arvode om 10% av en riksdagsledamots &rsarvode, 2019-01-01 =
802 800:- (784 800:- 2018)d.v.s 80 280:- per &r = 6 690:-/manad

Vice ordférande erhaller ett fast arvode om 2% = 16 056:- per ar = 1 338:- manad.
Ordférande foreslar att Arsstimman beslutar om principer i enlighet med redogérelsen
ovan.

Beslutar Arsstamman om principer betriffande arvodering i enlighet med beslut i
kommunfullmaktige KF 2018-12-17 §256 ”“Agardirektiv angaende arvode till de kommunala
bolagens styrelse och lekmannarevisorer” (Bilaga 4), samt oférindrade principer betraffande
fast arvode till ordférande resp. vice ordférande i bolagsstyrelsen med 10% resp. 2% av vid
var tid gallande riksdagsmannaarvode.

§ 12 Annat drende som ankommer pa stimman enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordningen samt fragan om Intern kontroll och Bolagsstyrning.

- Fragan om Intern kontroll och framtagande av en Intern kontrollplan har behandlats av
bolagsstyrelsen, som faststallde en Intern kontrollplan fér bolaget 2017-11-30. Denna
Interna kontrollplan (Bilaga 5) skall enligt foreliggande kommunala reglementen antas av
arsstdmma i bolaget, vilket féreslogs ske.

- Kommunfullmdktige i Trelleborg faststéillde vid sammantridde 2018-11-26 ett dokument
Bolagsstyrning i Trelleborgs kommun (dnr KS 2018/307 Bilaga 6). Detta dokument skall
utgora del i de nya dgardirektiv som bereds och att &rsstimman med detta antar detsamma.
Beslutade Arsstimman anta

- Intern kontrollplan i enlighet med Bilaga 5

- Bolagsstyrning i enlighet med Bilaga 6

§ 13 Métesordforanden 6verlamnade till styrelsens ordférande Anders Henriksson som
tackade for fértroendet.

Tom Magnusson avtackade de ledaméter som lamnar sitt arbete i styrelsen och Anders
Henriksson halsade nya ledaméter och suppleanter vilkomna och forklarades Arsstimman
2019 for avslutad.

Trelleborg som ovan

Vid prot kollgt

— o .
Krister Clerselius o=
Hans Zke Lmdvall Mikael Rubin
Métesordférande Agarrepresentant

Vice ordférande i Trelleborgs Radhus AB
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Forvaltningsberittelse

Styrelsen och verkstallande direktéren fér Trelleborgs Stadsnét AB, 556877-2049, med séte i
Trelleborg, far harmed avge arsredovisning for rékenskapsaret 2018-01-01 - 2018-12-31.

Allméant om verksamheten

Trelleborgs Stadsnét AB bildades 2011 med uppdraget att stimulera en fortsatt bredbandsutveckling i
Trelleborgs kommun i samarbete med andra marknadsaktérer samt att uppratthalla ett aktivt lokalt
dppet stadsnéat i betydelsen robust fibernat. Malet &r att alla invanare, offentliga férvaltningar och
féretag inom kommunen skall f4 tillgang till Trelleborgs 6ppna lokala n&t och att tjansteleverantérerna
péa affarsmassiga grunder skall fa tillgang till det 6ppna lokala néatet for att sélja tjanster till de som ar

anslutna.

Utveckling av foretagets verksamhet, resultat och stiéllning Belopp i kr
2018-12-31 2017-12-31 2016-12-31 2015-12-31 2014-12-31

Nettoomsattning 6 881 256 6 166 492 5934 687 4234610 3525 662

Balansomslutning 66 972928 51067 921 46 327 159 29863543 19792 438

Soliditet % 16,0 21,6 248 34,0 46,3

Resultat efter finansiella poster  -391 594 -576 063 1971771 1 380 882 1238 041

Visentliga hindelser under rakenskapsaret

Under aret har bolaget bytt namn fran Trelleborgs Bredbands AB till Trelleborgs Stadsnat AB.

Under aret har omfattningen av anslutningar till det 6ppna lokala stadsnatet tilltagit och levererade och
per december pagaende leveranser uppgar totalt till 42 svartfiberanslutningar och 205 av
villor/lagenheter till det aktiva natet samt 13 st master till mobiloperatérerna Hi3G/N4M.

Under perioden har ytterligare 0,6 Mkr belastat resultatet avseende serviceavtal och dokumentation for
tiden fore 2017.

Investeringarna uppgar under aret till 16,3 Mkr och det bokférda vardet pa de materiella
anlaggningstillgangarna uppgick 2018-12-31 till 63 Mkr.

Landsbygdssatsningen genomférs av kommersiella aktérer som fortsatt sitt operativa arbete under
perioden, men har drabbats av betydande férseningar i forhallande till planerad verksamhet.
Fibreringen sker i en takt som &r mycket beroende av éverenskommelser om markavtal med privata
mark&gare, vilket i Trelleborgs kommun upplevs som att ta langre tid i jdmférelse med andra
kommuner.

Verksamhetens intékter, med foreliggande redovisningsprinciper, uppgick till 6,9 Mkr.

Resultatet efter finansiella kostnader uppgick till - 0,4 Mkr.

Under hand kartldggs i Trelleborgs tatort forekommande vita flackar, d.v.s. omraden som av olika
anledningar inte har erbjudits bredbandstjanster genom fiberanslutningar, och det sker successivt en
bearbetning och samverkan med marknadsaktérerna for att né den dvergripande malsattningen.

Aktiebolagets samtliga aktier ags av Trelleborgs Radhus AB (559135-6828), som i sin tur i sin helhet
ags av Trelleborgs kommun (212000-1199).
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Foérvantad framtida utveckling
Det kommunala &ndamalet med bolagets verksamhet &r att delta i att uppfylla kommunens
évergripande vision och mal att vara en framgangskommun med hég livskvalitet och en langsiktig
hallbar tillvaxt, vilket innebéar att bredbandsstrukturen i Trelleborgs kommun ska motsvara
anvéndarnas behov av uppkoppling. Varken fast eller tradlést bredband ska i praktiken utgéra en
begransning fér anvandning, tillhandahallande eller utveckling av digitala tjanster.
Bolaget skall och kommer att aktivt medverka till

att &r 2020 har 95% av alla invanare, offentliga forvaltningar och féretag i Trelleborgs kommun, i
séval centralorten som landsbygden, tillgang till eller absolut narhet till bredband om minst 100 Mbit/s

att &r 2023 har hela Trelleborgs kommun tillgang till stabila mobila tjanster av god kvalitet, d.v.s.
aven fiberutbyggnad till mobilmaster pa landsbygden.

att &r 2025 har hela Trelleborg tillgang till snabbt bredband vilket innebar tillgang till snabbt
bredband i hemmet och pa arbetet med sa hég hastighet och kapacitet att anvandarna inte upplever
begrénsningar utifran de tjanster de efterfragar.
Post & Telestyrelsen (PTS) samlar varje ar i oktober in statistik och redovisar varje ar i mars resultatet
i en sammanstalining foér hela landet. | Skane var resultatet i oktober 2017 att 81% av alla hushali och
arbetsstallen hade tillgang till fiber, medan resultatet i Trelleborg, med 20 277 hushall och 3 743
arbetsstéllen visade pa en tillgang till fiber om 76%, inkl. absolut narhet till bredband. Aktuell statistik

fran oktober 2018 presenteras i mars 2019.
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Eget kapital
Reservfond
Uppskrivnings- ovr bundna
Bundet eget kapital Aktiekapital, fond fonder
Effekt av retroaktiv tillampning 7 000 000 - -

Justerad ingaéende balans 7 000 000 - .

Féréndringar direkt mot eget kapital
Summa - -

Transaktioner med dgare
Summa - -

Omféring mellan poster i eget kapital
Summa - _

Vid arets utgang 7000 000 -
Overkurs- Fond fér resultat inkl

Fritt eget kapital fond  verkligt vdrde arets resultat
Ingaende balans - - 1
Justerad ingéende balans - - 1

Arets resultat

Férandringar i redovisade vérden som
redovisas direkt mot eget kapital

Summa - -

Transaktioner med dgare
Summa - -

Omféring mellan poster i eget kapital
Summa - - _

Vid arets utgang - - 1

Forslag till disposition av foretagets vinst eller forlust
Styrelsen foreslar att fritt eget kapital, kronor 1, disponeras enligt féljande:

Belopp i kr
Balanseras i ny rakning I el
Summa 1

Vad betraffar resultat och stélining i 6vrigt hanvisas till efterféljande resultat- och balansrakning med
tillhérande noter



Trelleborgs Stadsnit AB
556877-2049

Resultatrakning

4(10)

Belopp i kr Not 2018-01-01- 2017-01-01-
2018-12-31 2017-12-31
Nettoomsattning 6 881 256 6 166 492
Ovriga rérelseintakter - 3413
6 881 256 6 169 905
Rérelsens kostnader
Ovriga externa kostnader -2 531944 -3125235
Personalkostnader 2 -2 118 489 -1 635430
Av- och nedskrivningar av materiella och
immateriella anldggningstillgangar -1 983 907 -1622 732
Roérelseresultat 246 916 -213 492
Resultat fran finansiella poster
Ranteintakter och liknande resultatposter 3888 15
Rantekostnader och liknande resultatposter -642 398 -362 586
Resultat efter finansiella poster -391 594 -576 063
Bokslutsdispositioner 3 393 798 578 126
Resultat fore skatt 2204 2063
-2 204 -2 063

Skatt pa arets resultat

Arets resultat
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Balansrdkning

Belopp i kr Not 2018-12-31 2017-12-31

TILLGANGAR

Anliggningstillgangar

Materiella anldggningstillgangar

Byggnader och mark 4 62 989 963 49 217 886

Inventarier, verktyg och installationer 6 472 132 162 505

Pagaende nyanlaggningar och férskott

avseende materiella anlaggningstillgangar 5 570 000 -
64 032 095 49 370 391

Summa anldggningstillgangar 64 032 095 49 370 391

Omsittningstiligangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 1958 394 1430 801

Aktuell skattefordran 76 877 62 329

Upparbetad men e] fakturerade intakter

. 170 399 144 087

Ovriga fordringar 636 773 -

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 98 390 60 313

2940 833 1697 530
Summa omsittningstillgangar 2940 833 1697 530
SUMMA TILLGANGAR 66 972 928 51 067 921
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Balansrakning

Belopp i kr Not 2018-12-31 2017-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital 7 000 000 7 000 000
7 000 000 7 000 000
Fritt eget kapital
Balanserad vinst eller forlust 1 1
Arets resultat ) -
1 1
Summa eget kapital 7 000 001 7 000 001
Obeskattade reserver
Ackumulerade 6veravskrivningar i 4791987 5185 785
4791987 5185 785
Léngfristiga skulder
Ovriga skulder till kreditinstitut 8 42 114 673 27 686 030
42 114673 27 686 030
Kortfristiga skulder
Leverantérsskulder 2 373530 1598 942
Ovriga kortfristiga skulder 189 935 110 435
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 10 502 802 9486 728
13 066 267 11196 105
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 66 972 928 51 067 921

Y
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Noter

Not 1 Redovisningsprinciper
Belopp i kr om inget annat anges

Allménna redovisningsprinciper

Arsredovisningen har upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsndmndens
allméanna rad BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3). Redovisningsprincipen &r
férandrad jamfért med fg &r och omrakning av fg ars tal har ej skett.

Vérderingsprinciper m m
Tillgangar, avsattningar och skulder har varderats utifran anskaffningsvarden om inget annat anges
nedan.

Materiella anldggningstillgangar
Materiella anlaggningstiligangar redovisas till anskaffningsvéarde minskat med ackumulerade
avskrivningar och nedskrivningar. | anskaffningsvéardet ingér forutom inkdpspriset &ven utgifter som ar

direkt hanforliga till férvarvet.

Tillkommande utgifter
Tillkommande utgifter som uppfyller tillgangskriteriet raknas in i tillgangens redovisade vérde. Utgifter
for Idpande underhall och reparationer redovisas som kostnader nér de uppkommer.

Avskrivningar

Avskrivning sker linjért éver tillgangens beréknade nyttjandeperiod eftersom det aterspeglar den
forvantade férbrukningen av tiligangens framtida ekonomiska férdelar. Avskrivningen redovisas som

kostnad i resultatrékningen.

Materiella anlaggningstillgangar Ar
Markanléggningar 30
Inventarier 5

Skillnaden mellan ovan namnda avskrivningar och skatteméassigt gjorda avskrivningar redovisas som
ackumulerade éveravskrvningar, vilka ingar i obeskattade reserver.

Intékter
Det infldde av ekonomiska férdelar som féretaget erhallit eller kommer att erhalla fér egen rékning
redovisas som intakt. Intakter varderas till verkliga vardet av det som erhallits eller kommer att

erhallas.
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Not 2 Anstillda och personalkostnader

Medelantalet anstéllda

8(10)

2018-01-01- 2017-01-01-
2018-12-31 Varav mén 2017-12-31 Varav mén

Sverige 2 1 -
Totalt 2 1 -
Not 3 Bokslutsdispositioner

2018-01-01- 2017-01-01-

2018-12-31 2017-12-31
Skillnad mellan skattemassig och redovisad avskrivning:
-Byggnader och mark -393 798 -578 126
Summa -393 798 -578 126
Not 4 Markanlaggningar

2018-12-31 2017-12-31
Ackumulerade anskaffningsvérden
-Vid arets bérjan 53774 170 42 354 904
-Nyanskaffningar 15732 931 11 419 266
Vid arets slut 69 507 101 53774 170
Ackumulerade avskrivningar
-Vid arets bérjan -4 556 284 -2 933 552
-Arets avskrivning -1 960 854 -1622 732
Vid arets slut -6 517 138 -4 556 284
Redovisat vérde vid arets slut 62 989 963 49 217 886

Anskaffningsvardet har minskat med ett offentligt bidrag fran Region Skane pa 516 415 kr som erhdlls

ar 2018.

Not 5 Pagaende nyanlaggningar och forskott materiella

anlaggningstillgangar

2018-12-31 2017-12-31
Vid arets bérjan - 1071156
Omklassificeringar - -1071 156
Investeringar 570 000 -
Redovisat varde vid arets slut 570 000 -
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Not 6 Inventarier, verktyg och installationer
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2018-12-31 2017-12-31
Ackumulerade anskaffningsvérden
-Vid arets bérjan 152 505 -
-Nyanskaffningar 342 680 152 505
495 185 152 505
Ackumulerade avskrivningar
-Arets avskrivning -23 053 =
-23 053 -
Redovisat varde vid arets slut 472 132 152 505
Not 7 Ackumulerade éveravskrivningar
2018-12-31 2017-12-31
Markanlaggningar 4791 987 5185785
4791 987 5185785
Uppkjutens skatt avseende obeskattade reserver uppgar till 1054 237 1140 873
Not 8 Checkrdakningskredit
2018-12-31 2017-12-31
Beviljad kreditlimit 5000 000 3000 000
Outnyttjad del -4 385 327 -1813 970
614673 1186 030

Utnyttjat kreditbelopp

Not 9 Vésentliga handelser efter rdkenskapsarets slut

Efter rékenskapsarets utgang har avtal med Trelleborgs kommun om Gvertagande av fastigheten
Trelleborg Kyrkok&pinge 20:62 ingétts. Fastigheten, tidigare elnatsstation omgjord till Fibernod Oster,
overlates for en symbolisk summa och Képebrev ar utfardat 2019-01-09 och &garbyte ar registrerat.
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Not 10 Nyckeltalsdefinitioner
Rérelsemarginal:
Nettoomséttning.

Balansomslutning:
Totala tillgangar.

Soliditet:
(Totalt eget kapital + 78 % av obeskattade reserver) / Totala tillgangar.

Resultat efter finansiella poster:
Resultat efter finansiella intakter och kostnader men fére bokslutsdispositioner och skatter

Underskrifter

Trelleborg 2019-02-28

Mo

Tom Magnusson Krister Clerselius
Styrelseordférande Verkstéllande direktor

Mats Ingvarsson
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Leni Venhammar Mats Andersson




/REVELINO Il

REVISION AB 1(3)

Revisionsberittelse

Till bolagsstimman i Trelleborgs Stadsniit AB
Org.or 556877-2049

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Jag har utfort en revision av arsredovisningen for Trelleborgs Stadsnit AB for rikenskapsaret 2018.

Enligt min uppfattning har &rsredovisningen upprittats i enlighet med rsredovisningslagen och gerenialla
vésentliga avseenden réttvisande bild av Trelleborgs Stadsnét ABs finansiella stillning per den 2018-12-31
och av dess finansiella resultat for dret enligt drsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen 4r forenlig med

arsredovisningens 6vriga delar.

Jag tillstyrker darfor att bolagsstimman faststaller resultatrikningen och balansrikningen.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige.
Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs nirmare i avsnittet Revisorns ansvar. ] ag dr oberoende i
forhdllande till Trelleborgs Stadsnét AB enligt god revisorssed i Sverige och har i ovrigt fullgjort mitt
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat &r tillrdckliga och dndamalsenliga som grund f5r mina
uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar

Det ir styrelsen och verkstillande direktéren som har ansvaret for att arsredovisningen upprittas och att den
ger en réttvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstiillande direktoren ansvarar dven for
den interna kontroll som de bedémer 4r nddvéndig for att uppritta en arsredovisning som inte innehaller
nagra vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller p4 fel.

Vid upprittandet av drsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstillande direktoren for bedémningen av
bolagets forméga att fortsitta verksamheten. De upplyser, nir s 4r tillimpligt, om forhallanden som kan
paverka formdgan att fortsitta verksamheten och att anvinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om
fortsatt drift tillimpas dock inte om styrelsen och verkstillande direktdren avser att likvidera bolaget,
upphtra med verksamheten eller inte har négot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar
Mina mal &r att uppna en rimlig grad av sikerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller

nagra vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel, och att limna en
revisionsberéttelse som innehdller mina uttalanden. Rimlig sikerhet 4r en hog grad av sakerhet, men &r ingen
garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka
en vésentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller fel och
anses vara vésentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvintas paverka de ekonomiska beslut

som anvéndare fattar med grund i arsredovisningen.
Vs
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REVISION AB 2(3)

En ytterligare beskrivning av mitt ansvar for revisionen av &rsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens

webbplats:
http://www.revisorsinspektionen.se/rn/showdocument/documents/rev_dok/revisors_ansvar.pdf.

Denna beskrivning &r en del av revisionsberittelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden
Utbver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens och verkstillande

direktorens forvaltning for Trelleborgs Stadsnit AB for rikenskapsaret 2018 samt av forslaget till
dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust.

Jag tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberittelsen och beviljar
styrelsens ledamdter och verkstillande direktoren ansvarsfrihet for rikenskapsaret.

Grund for uttalanden
Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i

avsnittet Revisorns ansvar. Jag ar oberoende i forhallande till Trelleborgs Stadsnit AB enligt god
revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ér tillrickliga och dndamélsenliga som grund fr mina
uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktirens ansvar
Det ér styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betriffande bolagets vinst eller forlust. Vid

forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedomning av om utdelningen ar frsvarlig med hinsyn
till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stiller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stillning i dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar
bland annat att fortlspande bedéma bolagets ekonomiska situation och att tilise att bolagets organisation r
utformad sd att bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angeligenheter i dvrigt
kontrolleras pa ett betryggande sitt. Den verkstallande direktoren ska skéta den I6pande forvaltningen enligt
styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgérder som #r nodvindiga for att bolagets
bokforing ska fullgoras i 6verensstimmelse med lag och for att medelsforvaltningen ska skotas pé ett

betryggande sitt.

Revisorns ansvar
Mitt mal betréiffande revisionen av forvaltningen, och ddrmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta

revisionsbevis for att med en rimlig grad av sikerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller
verkstillande direktoren i ndgot visentligt avseende:

- foretagit ndgon atgird eller gjort sig skyldig till nAgon forsummelse som kan foranleda
erséttningsskyldighet mot bolaget, eller

- pa nagot annat sétt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

o
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Mitt mél betréffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och ddrmed mitt
uttalande om detta, dr att med rimlig grad av sikerhet beddma om forslaget 4r forenligt med

aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet &r en hog grad av sikerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptéicka atgérder eller forsummelser som kan foranleda
ersdttningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar

forenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av mitt ansvar for revisionen av forvaltningen finns pa Revisorsinspektionens

webbplats:
http://www.revisorsinspektionen.se/rn/showdocument/documents/rev_dok/revisors_ansvar.pdf.

Denna beskrivning &r en del av revisionsberittelsen.

Trelleborg 2019- 572 ’Z}’

Auktoriserad revisor
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LSYRES

Lekmannarevisorerna
i Trelleborgs Stadsnét AB, Trelleborgs kommun

Till drsstimman i Trelleborgs Stadsniit AB
Organisationsnummer 556877-2049

Till fullmaktige i Trelleborgs kommun
Organisationsnummer 212000-1199

Granskningsrapport for ar 2018

Vi, av fullméktige i Trelleborgs kommun, utsedda lekmannarevisorer, har
granskat Trelleborgs Stadsnit AB:s verksambhet.

Styrelse och VD ansvarar for att verksamheten bedrivs enligt géllande
bolagsordning, dgardirektiv och beslut samt de lagar och foreskrifter som géller
for verksamheten.

Lekmannarevisorema ansvarar for att granska verksamhet och intern kontroll samt
prova om verksamheten bedrivits enligt fullméktiges uppdrag och mal samt de
lagar och foreskrifter som giller for verksamheten.

Granskningen har utforts enligt aktiebolagslagen och kommunallagen, god
revisionssed i kommunal verksamhet och kommunens revisionsreglemente samt
utifrdn bolagsordning och av bolagsstdmman faststillda dgardirektiv. Utsver
uppdraget i aktiebolagslagen har dgaren genom #gardirektiv uppdragit till
lekmannarevisorerna att granska och bedsma om bolagets verksamhet bedrivits
inom ramen f6r de kommunala befogenheterna.

Granskningen har genomftrts med den inriktning och omfattning som behévs for
att ge rimlig grund for bedémning och prévning.

Vi har under &ret genomfort en fordjupad granskning av bolagets hantering av
upphandlingar och avtal. Av granskningen framgar att det saknas en av styrelsen
beslutad upphandlingspolicy/inképspolicy eller annan dokumenterad
riktlinje/rutin f5r upphandling, inkdp och avtalshantering. Vi bedomer att
styrelsen bor &verviga utarbetande av dokumenterade riktlinjer och rutiner
avseende detta omrade, dels i syfte att skapa tydlighet och transparens gentemot
leverantdrer och dels for att formalisera befintliga rutiner.
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Vi bedomer sammantaget att bolagets verksamhet har skotts pa ett
indamalsenligt och frin ekonomisk synpunkt tillfredsstillande siitt.

Vi bedomer att bolagets verksamhet har bedrivits inom ramen for de
kommunala befogenheterna.

Vi bedomer sammantaget att bolagets interna kontroll har varit tillricklig.

Trelleborg, 2018-02-11

Underskrift , /_/;,’f
= s/
Leif Kristoffersson //Z [Z;f/ mstéi 77

Lekmannarevisor Lekmannarevisor

Bilagor:

Till granskningsrapporten hér bilagan ”Lekmannarevision — T, relleborgs Stadsndit
AB, Revisions-PM”
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' TRELLEBORGS KOMMUN
Kommunfullmiktige

Bestammelser om ekonomiska formaner till
fortroendevalda i Trelleborgs kommun med

tillimpningsanvisningar
2s5

Faststallda av kommunfullmaktige den 17 december 2018, § ¥X

Bestammelserna géller for perioden den 1 januari 2019 till och med den 31
december 2022.
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1 kap. Allmdnna bestimmelser

1.1 § Fértroendeuppdrag som omfattas av bestimmelserna

Dessa bestémmelser giller for fortroendevalda som avses i 4 kap.1§
kommunallagen (2017:725).

For fortroendevalda som fullgor uppdrag pa minst 40 procent av heltid finns det
sarskilda bestimmelser i 4 kapitlet.

For dessa fortroendevalda finns det dirutéver sirskilda bestimmelser om
kommunal pension i OPF-KL och kommunens tillampningsanvisning.

1.2 § Grund for ersittning

Till grund for de fértroendevaldas ersdttningar enligt dessa bestammelser ligger
arvodet for riksdagsledamot enligt 3 kap. 1 § lagen (2016:1108) om ersattning till
riksdagens ledaméter.

Ersdttningsnivan justeras av kommunledningsférvaltningen den 1 januarivarje ar
utifran da géllande arvode fér en riksdagsledamot.

Den sammanlagda ersattningen, dvs summan av arvode och ersdttning for
forlorad arbetsinkomst, till en fértroendevald kan arligen maximalt uppga till
motsvarande 100 procent av en riksdagsledamots arsarvode. Undantag fran
detta belopp far beviljas av kommunstyrelsen.

Revisorerna har inom ramen fér sitt uppdrag fran kommunfullmaktige och dess
presidium uppdraget att granska och géra stickprov pé arvodeshanteringen.

2 kap. Fortroendevalda i styrelse och nimnder

2.1 § Arvode

Fér sammantride eller annan forréttning med styrelsen eller ndmnden och dess
beredningar och utskott som den fértroendevalde (dock ej kommunstyrelsens
ordférande och vice ordférande, oppositionsraden samt fackndmndernas
ordférande, 1 vice ordférande och 2 vice ordférande) har kallats eller bjudits in till
samt for protokollsjustering utgar arvode for fosta timmen i form av grundarvode
och for varje darpa féljande timme sasom timarvode.

Timarvodet motsvarar 37 procent av en riksdagsledamots arvode dividerat med
165 arbetstimmar.

Grundarvode motsvarar dubbelt timarvode.
Efter forsta timmen utgar timarvode med 50 procent per pabérjad halvtimme.

Arvode erhalls dven nar den fértroendevalde yrkar ersattning for forlorad
arbetsinkomst.

Timarvodet inkluderar ersittning for forlorade semesterformaner.

Om sammantrade fortsitter efter uppehall for lunch eller liknande, ska
sammantradet anses som sammanhangande med avdrag for tid motsvarande
uppehillet.

Om flera sammantréiden eller forréattningar hlls med samma namnd under
samma dag, ska den ersittningsbara tiden anses som sammanhangande och den
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mellanliggande tiden som faktisk sammantradestid, om uppehallet &r mindre dn 1
timme mellan varje sammantrade eller férrittning.

Denna paragraf géller for ssmmantraden och férrattningar pa bade dag- och
kvallstid.

Arvodet/dygn &r maximerat till hégst tio timarvoden.

Tilldmpningsanvisningar till 2 kap. 1 §

Arvode fér protokolisjustering férutsitter att den fortroendevalde redovisar tiden
for protokollsjustering i en tjanstgdringsrapport.

Fér omedelbar justering utgar inget arvode.

Grundarvode utgar alltid for férsta timmen oavsett sammantridets eller
forrattningens langd.

Om sammantrédet stécker sig dver lunch gérs avdrag med en timme om inget
annat anges i narvarolistan eller pa annat sitt.

Deltagande vid invigningar, idrottsevenemang, konserter, representation,
seminarier, externa inbjudningar etc. beréttigar endast till arvode efter beslut i
namnd/styrelse.

2.2 § Ersdttning for férlorad arbetsinkomst

Fortroendevald &r berattigad till erséttning for forlorad arbetsinkomst enligt
nedanstaende bestammelser, dock ej kommunstyrelsens ordférande och vice
ordférande, oppositionsraden samt facknamndernas ordférande, 1 vice
ordférande och 2 vice ordférande.

For att ersattning for forlorad arbetsinkomst ska utgd krévs:

1) attden fortroendevalde faktiskt har férlorat arbetsinkomst pa grund av
sammantrade eller férrattning som foranletts av uppdraget, samt

2) att sammantradet eller férrattningen ar ersattningsberattigande.

Ersattning for forlorad arbetsinkomst utgér for faktisk sammantridestid och
restid.

Ersattning for férlorad arbetsinkomst utgér inte for tid for inlasning av handlingar.

Overférmyndarens ersittare har ritt till ersattning vid tjanstgoring.

Tillimpningsanvisningar till 2 kap. 2 §
Grunden for ratten till ersdttning &r att den fortroendevalde faktiskt har forlorat
arbetsinkomst.

Med arbetsinkomst likstélls i detta sammanhang arbetsmarknads-, social-
férsékringsbaserade ersattningar och andra ersittningar eller bidrag som
reduceras till féljd av fortroendeuppdraget.
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Olika former av inkomstgarantier och omstallningsvederlag som samordnas med
andra inkomster riknas inte som en arbetsinkomst.

Fortroendevald som har begért ledigt for sammantride eller forrattning, som av
nagot skl stalls in utan att den fortroendevalde d3 har méjlighet att ta tillbaka sin
ledighetsansékan &ger rtt till ersattning for forlorad arbetsinkomst motsvarande
graden av begérd ledighet (halv- eller heldag).

Har den fértroendevalde ett uppdrag pa ledig tid har man ingen rédtt till ersattning
for forlorad arbetsinkomst. Harav foljer ocks4 att en fortroendevald som byter
arbetspass for att fa ledig tid inte har ratt till ersattning fér forlorad
arbetsinkomst.

En fértroendevald som &r helt ledig fran sin tjanst och saledes inte far nagon 16n
fran sin arbetsgivare har inte ratt till ersattning fér fériorad arbetsinkomst.

En fértroendevald som &r anstélld och sjélv kan reglera sin arbetstid eller
arbetsschema sé att uppdraget utfors pa ”ledig” tid och darfor inte féranleder
nagot léneavdrag, har inte heller ritt till erséttning fér forlorad arbetsinkomst.

Avseende nattarbete utgar erséttning for forlorad arbetsinkomst om férlusten
uppstar till f6ljd av att den fértroendevalde maste avsta fran att arbeta natt fore
eller efter sammantréde eller férrattning. Under forutsattning att tiden fran det
att nattarbetet skulle ha avslutats till dess att forrattning paborjas eller fran det
att sammantrade eller férréattning avslutats till dess att nattarbetet skulle ha
pabérjas inte Gverstiger 8 timmar. Eftersom det ar svart att veta hur langt ett
sammantrdde eller férrattning kommer att paga skall den fértroendevaldes
uppfattning gilla.

For fortroendevald som kan visa att denne pa grund av skifttjanstgoring eller
andra sérskilda arbetsférhallanden forlorat arbetsinkomst utéver berattigad
ersattning kan erséttning utga med hagre belopp.

Pensiondrer och studerande har vanligtvis ingen férlorad inkomst till foljd av sitt
uppdrag. Det kan dock finnas studerande med ndgon typ av arbetsmarknads-
bidrag som reduceras till féljd av franvaro for fértroendeuppdrag. Denna bidrags-
forlust som ar direkt kopplad till fortroendeuppdraget ger ritt till ersittning for

forlorad arbetsinkomst.

2.3 § Intyg om forlorad arbetsinkomst

Fér fortroendevald som har anstillning grundas ersattningens storlek pd intyg
frdn arbetsgivaren om den anstilldes manadsinkomst. Detta intyg ldmnas vid
bdrjan av dret eller nér den fortroendevalde tilltrader uppdraget till
I6nekontoret samt kompletteras vid andring av Iénen, dndrad anstalining eller
liknande. Lonekontoret tillhandahaller sirskild anvisad blankett fér detta
andamal.

For att ersdttning ska utbetalas kravs att den fértroendevalde for varje férrattning
yrkar pa ersattning for férlorad arbetsinkomst.

Kommunledningsférvaltningen utfardar anvisningar och blanketter som ska
anvandas vid begaran om ersittning for forlorad arbetsinkomsten.
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Den fértroendevalde ska, nar kommunledningsférvaltningen sa begir t.ex. vid
stickprovskontroll, kunna redovisa intyg fran sin arbetsgivare som styrker den
férlorade arbetsinkomsten fér varje férrattning.

Kan den fértroendevalde inte styrka den forlorade arbetsinkomsten, p3 sitt som
kommunledningsférvaltningen begir, blir den fortroendevalde
aterbetalningsskyldig om ersittning hunnit betalas ut.

For egen féretagare utgar ingen ersittning for férlorad arbetsinkomst enligt2.2 §
om den fortroendevaldas genomsnittliga inkomst fran foretaget motsvarar en
manadslén pa minst 25 000 kr under det &r ersattningen begérs. Detta da det kan
antas vara svart for den fértroendevalda att styrka férlorad arbetsinkomst i den
egna ndringsverksamheten. Férlorad arbetsinkomst ersitts istillet genom att det
ordinarie arvodet for alla tjanstgéringstimmar dubbleras.

2.4 § Erséttning for forlorade pensionsférmaner

Ersattning for férlorade pensionsférmaner sker i enlighet med
Tilldmpningsanvisningar fér OPF-KL och PBF.

2.5 § Sarskilda bestimmelser om ersittning vid
partigruppsmoten/gruppledarméten

Fortroendevald har ratt till ersittning for sammantride eller férrattning da denne
deltar i partigruppsméte, som halls med anledning av sammantride som niamns i
1 § detta kapitel.

Antalet ersattningsberattigade partigruppsmoten per ar far inte 6verstiga antalet
sammantraden med namnden eller styrelsen samma 3r.

Anmalan om partigruppsméte gérs till respektive forvaltning genom en
narvaroférteckning som bestyrks av métets ordforande.

Fortroendevald gruppledare i namnd eller kommunstyrelsen eller dennes
ersattare har ratt till ersattning p&d samma sitt som fér sammantride eller
forrattning da denne deltar i ordférandetriff som halls infér ett
kommunstyrelsesammantride. Den ersittningsbara tiden ar dock maximerad till
tva timmar per ordférandetraff. Kommundirektdren kan vid undantagsfall
godkdnna mera tid om uppdraget sa pakallar.

Ovriga sammantraden mellan ordférandena utéver det som sker infér
kommunstyrelsens sammantrade arvoderas inte utan faller inom ramen for
ordférandens fasta arvode.

Anmadlan om gruppledarméte gérs till kommunkansliet genom en
narvaroférteckning som bestyrks av métets ordférande.

Tillimpningsanvisningar till 2 kap. 5 §
For att ett mote ska anses vara ett partigruppsméte/gruppledarméte ska minst
tva fortroendevalda nérvara.

2.6 § Sérskilda bestimmelser om utrustning till gruppledare

Kommunledningsforvaltningen ska kostnadsfritt tillhandahalla gruppledare med
en bérbar dator och en mobiltelefon samt ett mobiltelefonabonnemang att
anvandas i uppdraget.



——

—
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2.7 § Ersdttning for reskostnader

Erséttning for resekostnader till och fran sammantride eller motsvarande inom
kommunen utgér enligt de grunder, som faststillts for kommunens arbetstagare
enligt avtal, om avstandet mellan den fértroendevaldes fasta bostad eller dennes
arbetsplats och sammantrddes-/férrattningsplatsen éverstiger 3 km.

Ersattning for resekostnader och traktamente vid sammantride eller forrattning
utom kommunen utgar enligt de grunder, som faststillts fér kommunens
arbetstagare i kommunala reseavtal.

Tillimpningsanvisningar till 2 kap. 7 §
Om ersattning begdrs for fardbiljetter, parkeringsavgifter etc. ska biljett/kvitto
bifogas for att ersittning ska betalas ut.

2.8 § Erséttning for uthildning arrangerad av parti

Till fértroendevald, som pa uppdrag av sitt parti deltar i kurs, eller annan
utbildning dar denna till 6vervidgande del behandlar frdgor inom den
fortroendevaldes kommunala verksamhetsomrade utgdr grundarvode, foriorad
arbetsinkomst och reskostnadsersattning samt ersattning for kursavgift i enlighet
med dessa bestammelser.

Kursen ska godkannas av respektive parti.

Ersdttningen for varje parti dr beraknad efter partiets mandat i
kommunfullmaktige. Fr varje mandat utgar arligen ett belopp motsvarande 15
procent av en riksdagsledamots manadsarvode. Det for varje mandatperiod
sammanlagt beraknade beloppet far fritt disponeras av respektive parti éver hela
mandatperioden.

Ansdkningar om ersittning enligt forsta stycket ska gobras hos
ekonomiavdelningen. Ansokan ska bestyrkas av gruppledaren och vara inlamnad
till ekonomiavdelningen senast 3 manader efter utbildningstillfallet.

2.9 § Ersidttning for barntillsynskostnader

Ersattning betalas for kostnader som uppkommit till foljd av deltagande vid
sammantraden eller motsvarande fér vard och tillsyn av barn som vardas i den
fértroendevaldes familj och som under kalenderaret inte hunnit fylla 10 ar. Om
sdrskilda skal foreligger kan ersattning utges dven for aldre barn.

Ersattning betalas inte for tillsyn, som utfors av egen familjemedlem och inte
heller for tid da barnet vistas i den kommunala barnomsorgen.

Ersittning utbetalas mot uppvisande av kvitto.

2.10 § Ersdttning for kostnader fér vard och tillsyn av person med
funktionsnedséttning eller svart sjuk

Ersattning betalas for kostnader som uppkommit till foljd av deltagande vid
sammantrdden eller motsvarande for vérd och tillsyn av person med
funktionsnedsattning eller svart sjuk person som vistas i den fértroendevaldes
bostad.

Ersattning betalas inte for tillsyn, som utférs av egen familjemediem.
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Ersdttning utbetalas mot uppvisande av kvitto.

2.11 § Ersdttning for sdrskilda kostnader for fortroendevald med
funktionsnedsittning

Erséttning betalas till fortroendevald med funktionsnedsattning for de sirskilda
kostnader som uppkommit till f6ljd av deltagande vid sammantraden eller
motsvarande och som inte ersatts p& annat sitt. Hiri ingar kostnader for t.ex.
resor, ledsagare, tolk, hjilp med inldsning och uppldsning av handlingar och
liknande.

Ersdttning utbetalas mot uppvisande av styrkt kvitto.

2.12 § Ovriga kostnader
For andra kostnader dn som avses i 8-11 §§ betalas ersattning om den
fortroendevalde kan visa att sirskilda skal forelegat for dessa kostnader.

Ersdttning utgar inte om den fortroendevalde haft rimliga mojligheter att genom
omdisponering av arbete eller p3 annat sitt kunna férhindra att kostnaderna
uppkom.

Fraga om ersattning enligt denna paragraf prévas i varje enskilt fall av
kommunstyrelsen.

3 kap. Fortroendevalda i kommunfullmiktige och dess
beredningar samt revisorerna

3.1 § Arvode och ersittning for kostnader

For sammantréde eller annan férrattning med kommunfullméktige och dess
beredningar samt revisorerna som den fértroendevalde har kallats till utgar
arvode och erséttning for kostnader i enlighet med vad som géller for styrelsen
och ndmnderna enligt 2 kap.

Naér fortroendevald kallas till sammantride eller forrattning med revisorerna ska
kostnaden for den fértroendevaldes arvode och ersattning belasta den kallade
namnden.

For ordférande och vice ordférande utgar inte arvode vid protokollsjustering.

Ratten till grundarvode fér sammantride med kommunfullmaktige géller dven for
fortroendevald med tjénstgéringsgrad pa minst 40 procent.

Ut6ver vad som anges i forsta stycket utgar for revisor arvode och ersattning for
kostnader vid fullgérande av granskningsuppgift inom ramen fér ett
revisionsuppdrag.

Under den period efter val da nya revisorer har valts har de tidigare revisorerna

ratt till sammantréadesarvode enligt 3 kap. 1 § for de sammantriden som halls
med anledning av den arsredovisning for valiret som ska granskas.

3.2 § Arvode for kommunfullmiktiges presidium

Utdver vad som anges i 3 kap. 1 § utgar ett fast rligt arvode till
kommunfullmaktiges presidium enligt féljande.

Det fasta arvodet anges i procent av en riksdagsledamots arsarvode.
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[ Ordférande

Férste vice ordforande

Andre vice ordférande

25%

15%

20%

Om vice ordféranden som ordférande leder ett helt sammantride utgar dubbelt
grundarvode och timarvode fér detta sammantride.

3.3 § Arvode for revisorernas ordférande och vice ordférande

Utdver vad som anges i 3 kap. 1 § utgér ett fast arligt arvode till revisorernas
ordférande och vice ordférande enligt féljande.

Det fasta arvodet anges i procent av en riksdagsledamots &rsarvode.

Ordférande

Forste vice ordférande

Andre vice ordférande

10%

5%

5%

Om vice ordféranden som ordférande leder ett helt sammantride utgar dubbelt
grundarvode och timarvode for detta sammantrade.

Under den period efter val d& nya revisorer har valts utgdr inget fast arvode till de

tidigare revisorernas ordférande och vice ordférande for de sammantriden som

halls med anledning av den arsredovisning for valaret som ska granskas. Jamfor 3
kap. 1 § sista stycket.

3.4 § Gruppledararvode

F6r uppdrag som gruppledare i kommunfullmaktige utgdr ett fast arligt arvode till
en fortroendevald per parti.

Gruppledararvode utgar med 7 procent av en riksdagsledamots arsarvode.

Tillimpningsanvisningar till 3 kap.
Deltagande vid invigningar, idrottsevenemang, konserter, representation,
seminarier, externa inbjudningar etc. berattigar endast till arvode efter beslut i

namnd/styrelsen.

8(12)
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4 kap. Arvode till ordférande och vice ordférande i styrelse och
namnder samt vissa utskott

4.1 § Arvode

Utdver vad som anges i 2 kap. utgdr ett fast &rligt arvode till ordférande och vice
ordférande i kommunstyrelsen och facknimnderna samt i kommunstyrelsens
fasta utskott utéver arbetsutskottet.

Det fasta arvodet anges i procent av en riksdagsledamots arsarvode.

Styrelse/nimnd Ordforande 1 vice ordférande 2 vice ordfdrande

Arvode Arvode Arvode
Kommunstyrelsen 100 % 30% -
Bildningsndmnden 40 % 15 % 20%
Samhiéllsbyggnadsndmnden 40 % 15% 20%
Socialndmnden 40 % 15% 20%
Tekniska ndmnden 40 % 15% 20%
Arbetsmarknadsndmnden 40 % 15% 20%
Kultur- och fritidsndgmnden 40 % 15% 20%
Overférmyndarnamnden 10% Endast

sammantradesarvode

Valndmnden Endast sammantrddesarvode

Tillimpningsanvisningar till 4 kap. 1 §

Utover det fasta drliga arvode som anges i tabellen ovan har ordférande och vice
ordférande ratt till erséttning for sammantréiden och andra forrdttningar i
enlighet med 2 kap.

| det fasta drliga arvodet ingdr som exempel:

*  Attfélja forvaltningens arbete

* Attt ha dverldggningar med férvaltningschefen och andra anstillda
*  Att bereda drenden infér utskotts- eller nimndssammantride

* Attt bes6éka namndens verksamheter

*  Att besdka forvaltningen for att underteckna handlingar, justera protokoll
etc.

°  Attha kontakt med allménheten per telefon, mail, brev eller genom besdk

*  Attfatta beslut i delegerade drenden

4.2 § Ersattning till ledamot som tjinstgér som ordférande

Om ledamot leder ett helt sammantride som ordférande utgdr dubbelt
grundarvode for detta sammantride.
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4.3 § Ersattning till ledamot eller ersittare som tjdnstg6r som ordforande
i utskott

Om annan ledamot eller ersittare i styrelse eller nimnd som ordférande leder ett
helt utskottssammantride utgar dubbelt grundarvode for detta sammantride.

4.4 § Kommunstyrelsens ordférande

Kommunstyrelsens ordférande (kommunalrad) &r heltidssysselsatt fértroendevald
vid kommunen.

| forekommande fall utgar resekostnadsersittning och traktamente.

Kommunstyrelsens ordférande har ritt att ta ut ledighet med ofdrindrade
ekonomiska férmaner i tid motsvarande semesterledighet enligt féor kommunen
géllande centralt kollektivavtal

4.5 § Jourersattning for uppdrag i socialnimnden

Utover ovanstaende drsarvoden till socialndmndens ordférande och vice
ordférande utgar manatlig jourersittning med 5 procent (f.n. 3 270 kr} av en
riksdagsledamots manadsarvode att fordela mellan ordféranden och vice
ordféranden och i forekommande fall 6vriga ledaméter i forhallande till
jourtjdnstgéringens omfattning.

4.6 § Jourersattning fér uppdrag i arbetsmarknadsnimnden

Utdver ovanstdende arsarvoden till arbetsmarknadsnamndens ordférande och
vice ordférande utgar manatlig jourersittning med 5 procent (f.n. 3270 kr) aven
riksdagsledamots manadsarvode att fordela mellan ordféranden och vice
ordféranden och i forekommande fall Gvriga ledaméter i férhallande till
jourtjanstgéringens omfattning.

Tillimpningsanvisningar till 4 kap. 5-6 §§

I den fasta ersattningen ingdr telefonsamtal och liknande kontakter under
jourtjénstgoéringen. Fér arbete med att ta stéllning till t.ex. omedelbart
omhéndertagande och motsvarande utgar forrattningsarvode och i
férekommande fall annan ersattning enligt 2 kap.

4.7 § Fordelning av arvode om ordférande eller vice ordférande lamnar
sitt uppdrag

Avgadr fortroendevald, som har ritt till arsarvode, férdelas arvodet mellan denne
och den som intrdder i hans/hennes stille i forhallande till den tid under aret var
och en av dem innehaft uppdraget.

4.8 § Minskning av arvode vid hinder att fullgéra uppdraget

Om fértroendevald med arsarvode pa grund av sjukdom eller annat &r férhindrad
att fullgdra sitt uppdrag fér tid, som overstiger tre manader, skall arvodet minskas
i motsvarande man.
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5 kap. Arvode till oppositionsforetridare i styrelse och
namnder
5.1 § Arvode

Den totala oppositionspotten uppgar till 165 procent av en riksdagsledamots
arsarvode. Potten férdelas i enlighet med fordelningen av mandaten i
kommunfullméktige mellan oppositionspartierna.

Det innebar att den totala oppositionspotten férdelas enligt féljande:

Oppositionspartier Mandat Oppositionspott
Sverigedemokraterna 13 52 % (13/25)
Socialdemokraterna 12 48 % (12/25)
Summa 25

Oppositionsraden r heltidssysselsatta fértroendevalda vid kommunen.
| forekommande fall utgar resekostnadsersattning och traktamente.

Oppositionsrdden har ritt att ta ut ledighet med ofdrindrade ekonomiska
formaner i tid motsvarande semesterledighet enligt for kommunen gillande
centralt kollektivavtal

6 kap. Gemensamma bestimmelser

6.1 § Begdran om ersittning

Begdran om erséttning for forlorad arbetsinkomst, reserdkning och annan
hemstéllan om ekonomisk ersattning for forrattning i politiskt organ ska inlimnas
senast 6 manader efter aktuell férrattning for att utbetalning ska ske.

Undantag fran denna regel kan prévas av kommunstyrelsen under forutsattning
att skriftlig motivering lamnas om varfor tidsgrdnsen ej har kunnat hllas.

Begaran om ersattning enligt dessa bestimmelser - utom arsarvoden - ska
undertecknas av den foértroendevalde.

Ersattning for kostnader ska styrkas med kvitto.
Arsarvoden betalas ut utan féregdende anmilan.

Forandrade férhéllanden som kan paverka ratten till arvode eller ersattning ska
anmilas till styrelsen, ndmnden eller annat berért organ.

6.2 § Attestering

Begdran om ersittning ska attesteras i enlighet med Trelleborgs kommuns
attestreglemente.
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Tillimpningsanvisningar till 6 kap. 2 §

Attestering av narvaron vid sammantriaden och forrdttningar samt av vice
ordférandens, ledaméternas och ersittarnas begédran om erséttning for utlagg
etc. gors av ordféranden.

Attestering av ordférandens begiran om ersattning gors av vice ordféranden.

6.3 § Avrundning

For samtliga ersattningar enligt dessa bestimmelser som anges i procent av en
riksdagsledamots arvode ska gilla att beloppet ska avrundas uppat eller nedat till
ndrmaste helt krontal.

6.4 § Tolkning av bestimmelserna

Fragor om tolkning och tillimpning av dessa bestimmelser avgors av
kommunstyrelsen. Om kommunstyrelsen pa forekommen anledning finner att
bestdmmelserna i nigot avseende behéver ses éver ska drendet 6verldmnas till
arvodesberedningen.

Tillimpningsanvisningar till 6 kap. 4 §

Fragor om bestimmelserna och tillampningsanvisningarna kan stillas till
kommunsekreteraren eller respektive nimndsekreterare.

6.5 kap. Minnesgavor till fértroendevalda

Uppvaktning av fértroendevalda ska normalt ske vid avgang, sarskilda
bemarkelsedagar och andra hindelser dar uppvaktning hér till god ton.

Det sammanlagda vardet av uppvaktningen far inte Overstiga 1 000 kr.

Om den fértroendevalda har uppdrag i mer in ett kommunalt organ far endast
uppvaktning ske av ett av dessa.

Sdrskild minnesgava tilldelas fortroendevald som har haft fértroendeuppdrag i 20
ar, enligt beslut i kommunfullmaktige 2017-12-18 (§ 238).

Kommunen ska aldrig uppvakta med alkohol eller pengar som géva.
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stadsnat
Trelleborg 2018-06-12

Kommunstyrelsen i Trelleborg
KS_W3D3

Riktlinjer for Intern kontroll — KF-beslut 2017-12-18 §239

Styrelsen i Trelleborgs Stadsnat AB behandlade p3 sammantride 2018-05-31 rubricerad fraga.

Styrelsen beslutade, efter kort genomgéng av féreliggande dokumentation, att uppdra till VD, att i samrad
med ordférande och vice ordférande, aterrapportera till KS om foljsamhet till forslag till “Reglemente” och de

nya "Riktlinjerna” for intern kontroll.

Den interna kontroliplan som styrelsen faststallde 2017-11-30 for bolaget i enlighet med bifogat, féljer i alit
vasentligt de forslag betréffande intern kontroll som meddelats.

Nar det géller foljsamhet till foreliggande férslag till Reglemente §8, s3 har dock bolaget inte behandlat frégan
om att anta densamma pa Arsstamma/Bolagsstimma.

I sammanhanget efterfragade styrelsen ocksd en samordning av den interna kontrollen i den nybildade

koncernen “Trelleborgs Radhus AB”, och att rapporteringen framgent i denna fraga, och dven i andra
kommun- och koncerngemensamma fragor, kanaliseras via moderbolaget till dgaren Trelleborgs kommun.

Som ovan

For styrelsen i Trelleborgs Stadsnit AB

{ ; — &(4'.,{( e =-—

Krister Clerselius e.u.
Verkstéllande direktér

Postadress: Radhuset, 231 83 Trelleborg
Besoksadress: Gamla Gasverket mittemot Skyttsgatan 16

www.trelleborgsstadsnat.se
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Intern kontroll — Trelleborgs Bredbands AB

Intern kontroll

Syftet med den interna kontrollen &r att sikra en effektiv forvaltning och att undga
allvarliga

fel. En god intern kontroll skall siledes bidra till att andamalsenligheten stirks

och att verksamheten med dgarens och dirmed Trelleborgs medborgares bista for
ogonen bedrivs effektivt och sikert.

Intern kontroll kan definieras som en process, dar savil de politiskt utsedda
ledaméterna som den professionella personalen samverkar, vilken utformas for att
med rimlig grad av sakerhet kunna sikerstilla uppfyllelsen av foljande:

- andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet
- tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten
- efterlevnad av tillimpliga lagar, foreskrifter, riktlinjer m.m.

Intern kontroll utgdrs av olika delar vars syften ar att sikerstalla att malen uppnas.
Intern kontroll dr sdledes ett hjilpmedel, och inte ett mal eller en rutin i sig sjalv, som i
hég grad skall vara integrerad i den ordinarie verksamheten.

Det ar framst ledningen och 6vriga anstilida som med sin kompetens, erfarenheter,
integritet och moraliska varderingar utgér basen for den interna kontrollen. Det galler
att skapa en kultur dar mal, riktlinjer och policy efterlevs samt att ansvar och
befogenheter ar klart definierade. Rapportering sker enligt angiven frekvens och i
huvudsak till VD/ordférande och sammanfattningsvis till styrelsen halvarsvis eller om
avvikelser féreligger.

En viktig forutsattning for att den interna kontrollen ska fungera ir att personalen har
tillrdcklig kunskap om dess syfte och bestandsdelar. Intern kontroll ska ocks3 uppfattas
som en naturlig del i de olika verksamheterna och vara en integrerad del
organisationens styrsystem.

Ett bra system for intern kontroll motverkar att fel som gérs i det dagliga arbetet far
olénsamma beslut eller forluster som konsekvens.

Reglemente for intern kontroll

Styrelsen skall se till att:
- kontrollen Gver bolagets ekonomiska situation ir tillfredsstillande

- bolagets riskexponering dr vil avvigd
- redovisning och finansforvaltning haller hog kvalitet.

Styrelsen ansvarar for att bolaget har en god intern kontroll samt att en intern
kontroliplan upprittas.
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Intern kontrollplan

[ Rutin/System Kontrollmoment Kontrollansvarig __ Frekvens Metod _ Rapportering tilll
Ekonomi
Kvartalsvis/
Resultat- och Jfr budgeterat Styrelsens
budgetuppfoljn.  ekonomiskt utfall VD Arbetsordning Enligt rutin Styrelsen
Ev upplanings-
Likviditetskontroll behov Ekonom/VD Lopande Enligt rutin Styr.ordf
Attestrutiner Attestr. foljs Ekonom Lopande Stickprov vD
Debiterings- Ratt utfakture- Stadsnatschef/
kontroll rade belopp Ekenom Lépande Enligt rutin vD
Foljsamhet til}
agardirektiv/- vid
Finanspolicy policy vD nyupplaning Enligt rutin Styr.ordf
Personal
Uppfaljning
lonerelaterade
Lonehantering kostnader Ekonom Lopande Enligt rutin vD
Sem. Planering Bemanning VD/Stadsn.chef Lépande Enligt rutin Styr.ordf
Verksamhet
Avtalshantering  Allman
kunder kunduppfoljning  Stadsnatschef lopande Enhigt rutin vD
Kundregister CRM Uppdatering Stadsnatschef lopande Enhgt rutin vD
Arkivering Uppfaljning av
dokument administrativ
protokoll m.m. ordning VD/Ekonom lopande Enligt rutin Styr.ordf

Genomging av
Revisionsgransk- externrevisionens

ning rapportering VD/Ekonom arsvis Enligt rutin Styrelsen
Uppfdljning

Sfréteglsk pagdende/fakturer VD/Stadsnits-

malsdttning ade projekt chef Iopande Enligt rutin Styrelsen

Kontrolirapport

For uppfdljning av intern kontrollplan bér en kontrollrapport upprattas for att
sakerstalla att den interna kontrollen fungerar pa avsett sitt. Samtliga kontrollmal som
upptagits i kontrollplanen maste granskas under aret, i annat fall undergravs
legitimiteten for det interna kontrollarbetet.

Rapportering sker till styrelsen halvarsvis eller om avvikelser foreligger.
Styrelsen skyldigheter
Styrelsen ska med utgangspunkt fran kontrolirapporten och egna utférda

kontrollinsatser utvirdera om den interna kontrollen ir tillfredsstaliande eller om
korrigerande atgarder skall vidtagas.

Antagen av bolagsstyrelsen vid sammantréde 2017-11-30
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Kommunledningsférvaltningen 2018-07-27

Bolagsstyrning i Trelleborgs kommun

1. Bakgrund

En stor del av kommunens verksambhet drivs i aktiebolagsform. En
grundforutséttning for kommunens bolagsverksambhet ir att den — liksom
kommunens 6vriga verksamhet — leder mot av kommunfullméktige uppsatta
mal. Det ar darfor naturligt att bolagsverksamheten samordnas med
kommunens 6vriga verksamhet sa langt det 4r mojligt och limpligt.

Kommunallagen stiller krav pa kommunalt inflytande och kontroll 6ver all
kommunal verksamhet, dven den som &gs och bedrivs i bolagsform. De
kommunalt dgda bolagen representerar stora tillgdngar som
kommunfullmiktige har ett politiskt och ekonomiskt ansvar for. Ansvaret
krdver en 16pande uppsikt dver bolagens utveckling, resultat och stillning.

Det dr viktigt att skapa goda forutsittningar for de verksamheter som
kommunen dger och forvaltar oavsett om de bedrivs i bolags- eller
forvaltningsform. Dérfor bér kommunen kommunicera en klar och tydlig
bild om syftet med dgarskapet, samt vilken utveckling som #r 6nskvird i
bolagen. Genom att, i dialog med bolagens ledning, anviinda och utveckla
de formella styrinstrumenten ldgger vi grunden for en kultur som gor det
mojligt att styra och folja upp att verksamheten i bolagen utvecklas i 6nskad
riktning.

2. Syfte

Syftet med detta dokument &r att det tillsammans med &vriga styrdokument
ska vara ett verktyg for kommunens virdeskapande #garstyrning av
kommunens bolag. Dokumentet anger ocksa rollférdelningen mellan de
olika organen kommunfullméktige, kommunstyrelsen, Trelleborgs R&dhus
AB:s styrelse, bolagsstimmorna och bolagsstyrelserna.

Dokumentet iir bindande och ska i likhet med styrdokumenten
bolagsordning och dgardirektiv antas pa bolagens bolagsstimma.

3. Legala forutsattningar

['10 kap.1 § kommunallagen anges forutséttningarna for att verlimna
kommunala angeldgenheter till ett aktiebolag. Bestimmelsen innebir att den
verksamhet som &verldmnas till bolaget ska falla inom den kommunala
kompetensen. Det ir sdledes inte mojligt for en kommun att genom
bolagsbildning vidga den kommunala kompetensen.

i
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Kommunledningsforvaltningen

E-post: trelleborgs.kommun@trelleborg.se

Postadress: 231 21 Trelleborg Telefon: 0410-73 30 00
www.trelleborg.se Besoksadress: Algatan 13 Fax: 0410-441 90
Fakturaadress: Box 173, 231 23 Trelleborg Org.nr: 212000-1199
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110 kap 3 § kommunallagen uppstills ett antal krav p4 kommunal
bolagsverksamhet.

For deldgda bolag giller enligt 10 kap 4 § kommunallagen att kraven ska
tillampas i en omfattning som &r rimlig med hénsyn till dgarforhillandena,
aktiedgaravtal och andra avtal, verksamhetens art och omstindigheterna i
ovrigt.

Kommunstyrelsen har enligt 6 kap 1 a-b §§ kommunallagen uppsiktsplikt
over de kommunala bolagen. Se vidare under punkten 5.3 nedan.

4. Virdeskapande dgarstyrning

Virdeskapande édgarstyrning innebir att kommunen ska utveckla och
samordna kommunens bolagsverksamhet sa att den skapar storsta mojliga
samhillsnytta. Genom Sppenhet och tillit for respektive organs roll kan ett
mervirde skapas for kommunen, dess bolag och invénare.

Som ett led i den virdeskapande dgarstyrningen #r ett antal av kommunens
heldgda bolag organiserade i en aktiebolagsrittslig koncern med Trelleborgs
Réadhus AB som dess moderbolag.

Styrningen ska ske genom en samordnad planerings- och
uppf6ljningsprocess som leder bolagsverksamheten mot av
kommunfullmiktige uppsatta mal.

5. Agarroll
5.1 Kommunfullmiktige

Kommunfullméktige har den Gvergripande och lagstadgade 4garrollen for
samtliga bolag ddr kommunen har ett dgarintresse. Det &r
kommunfullméktige som beslutar om en kommunal verksamhet ska
bedrivas i bolagsform och faststiller vilket dndamal och vilka befogenheter
som ska gilla for bolagets verksamhet. Formellt utsvar kommunfullmiktige
sin dgarroll gentemot bolagen genom att:

e faststilla bolagsordningar
o faststilla direktiv

e utse styrelseledaméter

e utse lekmannarevisorer

o tastéllning i frdgor av principiell beskaffenhet eller annars av storre
vikt innan beslut fattas i bolaget

¢ ha ritt att stéilla interpellation eller friga till ordférande i kommunalt
bolag
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5.2. Kommunfullmdiktiges kontroll 6ver verksamheten

Av kommunallagen framgar att kommunfullmiktige ska f4 ta stillning
innan ett kommunalt bolag fattar beslut som &r av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt. For att sikra fullmiktiges kontroll giller foljande.

Om bolag som ingér i koncernen avser fatta beslut om:
¢ Atgirder som innebir ny eller dndrad inriktning av verksamheten
* att ingd avtal/verenskommelser som medfor en visentlig forandring
av balansriakningen
* attingd avtal/Sverenskommelser som har strategisk eller principiell
betydelse
e att avyttra betydande del av bolagets verksamhet

ska styrelsen i Trelleborgs Rddhus AB forst avgdra om frigan ir av sadan
principiell beskaffenhet eller av storre vikt att kommunfullméktige ska ta
stillning i fragan innan bolaget fattar sitt beslut. Bolagen ansvarar for att se
till att berorda fragor kommer in till Trelleborgs Radhus AB for beredning.

5.3 Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens uppdrag &r att leda och samordna planering och
uppf6ljning av hela kommunkoncernen genom en gemensam planerings-
och uppf6ljningsprocess for bolag och nimnder.

Kommunstyrelsen utser ombud for kommunens aktier i Trelleborgs Hamn
AB, AB Trelleborgshem och Trelleborgs Radhus AB vid bolagsstammor
och ldmnar instruktion till hur ombuden ska rosta pa stimman.

Kommunstyrelsen har uppsiktsplikt 6ver de kommunala bolagen och ska
gora en arlig bedomning av bolagens verksamhet utifran det indamal och de
befogenheter som anges i bolagsordningen. Om kommunstyrelsen bedémer
att ett bolag under &ret har avvikit fran sitt indamal och sina befogenheter
ska kommunstyrelsen ldmna forslag till kommunfullméktige om nodvindiga
atgirder.

5.4. Rapportering till kommunstyrelsen

Bolagens styrelser och verkstillande direktorer ska i forvaltningsberittelsen
redogora for hur den verksamhet som bolaget bedrivit under aret har
forverkligat det kommunala dndamalet.

Kommunstyrelsen har ritt att ta del av bolagens handlingar och rikenskaper
samt i §vrigt inspektera bolagen och deras verksamhet. Bolagen ska limna
kommunstyrelsen den information om verksamheten som den begir. Den
nirmare omfattningen av informationen faststlls i samrdd med bolagens
styrelser.



5.5 Trelleborgs Radhus AB

Bolaget ut6var pa uppdrag av kommunfullméktige dgarrollen Gver bolagen
som ingdr i koncernen genom att styra, leda och samordna kommunens
verksambheter i bolagsform mot kommunens mal.

Trelleborgs Radhus AB utser ombud for bolagets aktier i de
verksamhetsdrivande dotterbolagen vid bolagsstimmor och limnar
instruktion till hur ombuden ska résta pa stimman.

Styrelsen i Trelleborgs Radhus AB ansvarar f6r koncernens gemensamma
planerings- och uppfoljningsprocess.

Styrelsen i Trelleborgs Radhus AB har beredningsansvar for:
® bolagsordningar for bolagen som ingér i koncernen
e dgardirektiv till bolagen som ingér i koncernen

* kommunfullmiktiges yttrande i frdgor av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt innan beslut fattas i bolagen som ingar i
koncernen

5.6. Rapportering till Trelleborgs Radhus AB

Bolagen i koncernen ansvarar for att till Trelleborgs Radhus AB limna in:
a) Protokoll fran styrelsens sammantriden (I6pande efter varje
sammantride)

b) Bolagets affédrsplan/verksamhetsplan

¢) Uppgifter om bolagets verksamhet, maluppfyllelse och ekonomi minst i
samband med delarsredovisningar och arsredovisning

d) Bolagets arsredovisning

e) Revisionsberittelse och granskningsrapport

f) Ovriga handlingar av vikt for Trelleborgs Radhus AB

Bolagen ska dessutom, i ett sa tidigt skede som méjligt, informera
Trelleborgs Radhus AB om viktigare hidndelser och risker som paverkar
eller kan komma att paverka bolagets anseende, ekonomi eller utveckling.

5.7 Bolagsstimma

Bolagsstdmman 4r bolagets hogsta beslutande organ och det 4r pa stimman
som dgaren utovar sitt réttsliga inflytande 6ver bolaget enligt
aktiebolagslagen. Detta innebiir att tillimpliga styrdokument som
kommunfullméktige beslutat om, exempelvis bolagsordning och
agardirektiv, dven ska antas pa bolagsstdmma for att bli rittsligt bindande
for bolaget.

Arsstamma ska faststilla arsredovisningen (och i férekommande fall
koncernredovisningen) och besluta om hur bolagets vinst eller forlust ska
disponeras. Arsstimman ska dven prova fragan om ansvarsfrihet for
styrelsen och verkstillande direktoren.



Stammoombudet har till uppgift att foretrida kommunens eller Trelleborgs
Rédhus AB:s aktier i drendena pé stimman, enligt instruktion.

5.8 Bolagsstyrelser

Bolagsstyrelsernas huvuduppdrag 4r att sikerstilla att malen i dgardirektivet
nds, genom att bryta ner dem i afférsplaner och strategier.

Enligt aktiebolagslagen ir det bolagsstyrelsen som ansvarar for bolagets
organisation och forvaltningen av bolagets angel4genheter.

Bolagsstyrelserna ska uppritta en arbetsordning for sitt arbete. Styrelsen i
koncernbolagen rapporterar till Trelleborgs Radhus AB enligt utfirdade
anvisningar.

Bolagsstyrelserna ska i VD-instruktion ange arbets- och
ansvarsfordelningen mellan styrelsen och den verkstillande direktoren.

Bolagsstyrelserna i koncernbolagen ska vid rekrytering av VD samrada med
Trelleborgs Rédhus AB:s VD och presidium. Beslut om anstzllning samt
ovriga fragor som rér VD:s anstillningsférhallande beslutas av respektive
bolagsstyrelse efter samradd med VD i Trelleborgs Radhus AB.

6. Formella styrdokument
6.1 Bolagsordning

Bolagsordningen r det grundlidggande styrdokumentet vid 4garstyrning och
anger det kommunala dndamélet med verksamheten, det vill siga dess syfte
och uppdrag samt de forutsittningar som giller vid uppdragets utforande (de
kommunala befogenheterna som giller for respektive bolag). Utsver ett
antal grundldggande regler for aktiekapital, styrelsesammansittning,
rakenskapsar och vilka drenden som ska férekomma pé arsstimma, ska det
anges att kommunfullméktige ska f ta stillning innan ett kommunalt bolag
fattar beslut som &r av principiell beskaffenhet eller annars av stdrre vikt.

6.2 Agardirektiv

Kommunen ut6var styrning Sver sina bolag genom #gardirektiv. Som
namnet antyder &r ett dgardirektiv ett ensidigt riktat direktiv till bolaget fran
dgaren om dennes krav och forvintningar p bolaget.

Agardirektiven for respektive bolag anger riktning, ramar och mal for det
specifika bolaget, med utgéngspunkt i det kommunala dndamélet, och
kommunens mal. Direktiven ska upprittas i samrad med bolagen for att
dessa ska kunna ta ansvar for de uppgifter och mél som har lagts pa dem.
Antagna dgardirektiv utgor utgédngspunkt fér bolagens affirsplaner,
strategier, budget och andra styrande dokument.

Agardirektiven skall vara strukturerade pa likartat satt for samtliga bolag
med f6ljande rubriker:

e Inledning
e Syfte och uppdrag
e Mil



e Ekonomi
e Beslut om &dgardirektiv

For bolag som delégs eller dér inflytande ut6vas tillsammans med andra ska
liknande &gardirektiv uppréttas i en omfattning som &r rimlig med hénsyn
till andelsforhéllanden, verksamhetens art och omsténdigheter i 6vrigt.

6.3 Ovriga styrdokument

Utover de styrdokument som &r tvingande for bolagen att anta ska bolagen
kénna till de dvergripande styrdokument och policys som giller for
kommunens verksamheter och verka for att dessa i tilldmpliga delar foljs
och arbetas in i bolagets egna policys, direktiv och riktlinjer.

7. Agardialoger

Kommunens informella styrning 6ver bolagen sker genom #gardialoger.
Planeringsprocessen i de verksamhetsdrivande dotterbolagen inleds med
dgardialoger mellan styrelsen i Trelleborgs Radhus AB och
bolagsstyrelsernas presidier.

Agardialog 1 (februari/mars):

Utgangspunkten for dgardialogen 4r kommunens mal,
planeringsforutsittningar, bolagens nulidgesbeskrivning, maluppfyllelse och
ekonomi. I dialog enas man om f6rslag till eller revidering av dgardirektiv,
vilket kommunfullmiktige sedan fattar beslut om.

Agardialog 2 (april/maj):
Aterkoppling fran bolagen hur kommunens mal ska nas.

Det dligger bolagsstyrelsernas presidier att 16pande forankra utfallet av
dgardialogerna i sina respektive styrelser. VD:arna i dotterbolagen ska halla
VD i Trelleborgs Radhus AB l6pande informerad om sin verksamhet och
om fragor av storre vikt, for vidarerapportering till styrelsen i Trelleborgs
Radhus AB.

8. Ovrigt

8.1 Offentlighetsprincipen

Allménheten har som huvudregel ritt att ta del av samtliga handlingar hos
bolaget enligt de regler som giller for allménna handlingars offentlighet.
Denna rittighet far endast inskrinkas om det finns st6d i offentlighets- och
sekretesslagen.

8.2 Finansiering
Bolagen skall f6lja finanspolicy antagen av kommunfullmiktige.

8.3 Budget

Bolagen ska drligen faststilla verksamhetsplan och budget for
nistkommande rakenskapsar. Faststilld verksamhetsplan och budget ska



tillstdllas kommunen enligt av kommunstyrelse och kommunfullmiktige
faststéllda anvisningar och tidplaner.

8.4 Upphandling

Bolaget har ett sjélvstdndigt ansvar for den egna
upphandlingsverksamheten. Om det finns samordningsfordelar vid
gemensamma upphandlingar, tillsammans med kommunen eller andra
organisationer, ska dessa nyttjas.

8.5 Arvoden
Kommunfullméktige beslutar om arvoden till styrelseledaméter, suppleanter
och lekmannarevisorer.
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