1(1)

TRELLEBORGS KOMMU I oaun

2022-05-25 Bilaga

Socialforvaltningens information om nya behov driftsbudget

2023

Verksamhet

Total driftkostnad

Varav specificerad typ av driftkostnad

Kompetensstrategi

4 700 tkr

N@mnden har beslutat om en kompetensstrategi sd att all personal fér ratt
yrkeskompetens. Det &r en viktig strategisk satsning med tanke p& den
dldrande befolkningen och bristen pd personal. 2021-2022 har staten
tillskjutit medel i det sk aldrelyftet sd att fler kan utbilda sig till usk.
Férvaltningen har anvéant dessa medel till att utbilda ca 50p men manga
terstr. Till det kommer utbildning i spréket mm. Summan som &skas &r
det som krévs for att kunna genomfdra planen som &r tredrig i sin helhet.
Det &r i dagslaget osdkert vilka statliga medel som tillfaller verksamheten
2023-25. Detta &r inte mdjligt att hantera inom den tekniska ramen. Framst
inte majligheten for personal att studera pd arbetstid d& det kraver att de
personerna ersatts med vikarier.

Forutsattningar for
arbetet

4 000 tkr

Det rader stor brist p& personal. Det &r av yttersta vikt att kommunen &r en
attraktiv arbetsgivare. I medarbetarundersokningen framkommer att ménga
har bekymmer med att kombinare arbetet med privatlivet. Om férvaltningen
ska klara personalférsorjningen framdver méste scheman ses 6ver och
delade turer tas bort pd ett sétt s& att arbetet &ven fortsattningsvis &r
attraktivt. Det innebér en utékad bemanning inom vissa delar inom VoO och
Funktionsstdd. Det kommer inte vara mojligt inom befintlig budget

Summa

8 700 tkr

Kanslighet: Verksamhetsinformation




