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Det ér positivt att personer med utléndsk bakgrund vill jobba hos inom &dldreomsorgen och 6vrig
verksamhet inom socialforvaltningen.

Men da ér det ett méste ocksé att sprakkunskaperna i svenska récker till.

Vara brukare och vardtagare ska kénna sig trygga i vad personalen sdger samt att brukarna sjilv blir
forstddda ndr dem pratar med personalen. Likasa géller det for de anhoriga som kommer i kontakt
med personalen.

I grunden handlar detta om kvaliteten inom vélfarden, det &r av stor vikt att kunna kommunicera pa
svenska inom socialforvaltningens verksambheter.

Ett sétt att 6ka kvalitén inom socialforvaltningens verksamheter ar att infora ett spraktest vid
nyanstéllning samt att socialforvaltningen kan hjélpa den personal som har bristfélliga kunskaper i
svenska spraket genom att erbjuda ett spréklyft likasé erbjuda spréklyft till de som ska nyanstillas
inom socialforvaltningen som rakar ha bristfalliga kunskaper inom det svenska spraket.

Vid nyrekrytering av personal inom socialférvaltningens verksamheter ska det klart framgé genom ett
spraktest att kunskaperna i det svenska spraket motsvarar den nivan som socialstyrelsen
rekommenderar for personal inom &ldreomsorgen.

Det innebér godkénd kurs i svenska 1 inom gymnasiegemensamma programmet eller svenska 1 som
andra sprak eller motsvarande utbildning.
Ett spréktest som visar pa kunskaper i svenska motsvarande som lagst niva-D pa SFI.

Sverigedemokraterna yrkar pa foljande

e Att ge forvaltningen i uppdrag att ta fram en plan for obligatoriskt spréktest med sprékkrav
likt den av socialstyrelsens rekommendationer vid nyanstéllning

e Att ge forvaltningen i1 uppdrag att ta fram en plan for att kunna genomfora ett spraklyft for
befintlig personal om behovet finns
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