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Stod 1 arbetet med basala hygienrutiner

I detta arbetsmaterial finns forlag pa hur man kan arbeta med basala
hygienrutiner och riktar sig till dig som &r verksamhetsansvarig eller
arbetsledare inom dldreomsorgen, till exempel pé ett dldreboende, inom
hemtjénsten eller en LSS-verksamhet.

Med stdd av materialet kan du tillsammans med personalen ga igenom
de basala hygienrutinerna och sedan reflektera kring hur och nar ni ska
anvénda rutinerna i er verksamhet, samt varfor det ar sa viktigt att de
alltid folis.

Introduktion till verksamhetsansvarig eller arbetsledare

Basala hygienrutiner dir en kvalitets- och patientsiikerhetsfriga

Béde vardgivare och de som bedriver socialtjanst eller verksamhet enligt LSS
ansvarar for att man har de utarbetade och faststillda rutiner som behdvs for

att sékerstélla en verksamhet med god kvalitet. Se Socialstyrelsens foreskrifter
och allménna rad (SOSFS 2011:9) om ledningssystem for systematiskt kvalitets-
arbete.

Socialstyrelsens foreskrifter (SOSFS 2015:10) om basal hygien i vard och
omsorg géller for personal som arbetar i hemtjénst, sirskilda boendeformer for
dldre eller bostdder med sérskild service for personer med funktionsnedsittning.
De omfattar &ven dem som arbetar i bostad med sérskild service for barn eller
ungdomar som behdver bo utanfor fordldrahemmet och bostad med sérskild ser-
vice for vuxna.

Det &r arbetsgivarens ansvar att informera personalen om basala hygienrutiner
och se till att de f6ljs. Las mer om ditt ansvar som chef eller huvudman inom den
kommunala hélso- och sjukvérden och socialtjénsten i vart meddelandeblad.

Arbeta tillsammans med egenkontroll av basala hygienrutiner

Egenkontroll innebér bland annat att arbetsledare och personal tillsammans re-
flekterar 6ver hur den egna verksamheten arbetar med de basala hygienrutinerna
for att oka forstaelsen for risker. Det kan ocksa handla om att tillsammans hitta
16sningar eller utvecklingsomraden for att fa en béttre foljsamhet.

Aven om verksamheten normalt arbetar utifrin de basala hygienrutinerna i det
vard- och omsorgsnéra arbetet kan kunskap, rutiner och utvecklingsomraden be-
hdva ses over. Inte minst for att minska smittspridningen i samband med covid-
19-pandemin. Det kan till exempel handla om att verksamheten har ny personal
som inte kanner till rutinerna, eller se till att personalen har tillgang till anpassad
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information (s& som exempelvis bildstdd, klarsprék och information pa olika
sprak) for att kunna informera boende med kognitiv svikt om hur man tillsam-
mans hjélper till att minska smittspridningen.

Prata tillsammans i arbetsgruppen om basala
hygienrutiner

Hur ska du vara klidd?

* Arbetskldderna ska ha korta drmar.

» Har, skdgg och huvudduk fésts upp pé ett sétt som gor att de inte riskerar att
komma i kontakt med patienten, ytor eller foremal.

* Du ska inte ha armbandsur, smycken, bandage, pléster, stodskenor eller mot-
svarande pé hinder eller underarmar.

* Naglarna ska vara korta och fria fran konstgjort material (till exempel nagel-
lack och 16snaglar).

Niir behéver du anvinda skyddsklider?

Skyddskldder ska anvéndas vid de vard- och omsorgsmoment som innebér risk
for att dina arbetskldder smutsas ner genom direktkontakt med en person,
kroppsvitskor eller annat biologiskt material (t.ex. hud och hudflagor). Skydds-
klader ska du bira utanpa arbetsklédderna. Syftet med skyddsklader ar att skydda
arbetskldderna och pa sa sitt hindra smittspridning mellan patienter eller de som
fr omsorg. Anviander du plastforkldde eller andra skyddskladder rétt kan du ha
arbetskldderna ett helt arbetspass utan att smittimnen sprids vidare.

Har, skdgg och
huvudduk

Orhingen och
smycken

Arbetsklader

Underarmar
och hander

Hud

Naglar

Basala hygienrutiner, Vardhygien Stockholm
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En god handhygien &r den viktigaste atgdarden inom basala hygienrutiner
for att motverka vardrelaterade infektioner.

Genom en god handhygien kan smittspridning och vérdrelaterade infektioner
forebyggas och patientsékerheten oka.

Niir ska hiinderna desinfekteras?

Det bista och enklaste sittet att forebygga smittspridning dr god handhygien.
Hénder och underarmar ska desinfekteras med ett alkoholbaserat handdesin-
fektionsmedel, eller ndgot annat medel med motsvarande effekt, omedelbart
fore och efter ett vard- eller omsorgsmoment.

Detta géller 4ven dé skyddshandskar anvinds. Hianderna ska vara torra

innan de desinfekteras. Det dr viktigt att ta tillricklig mingd desinfektions-
medel (2-4 ml) och att noga gnida in bada handflatorna, handryggarna,
tummarna och alla fingrarna.

Handdesinfektionen dr genomford nir desinfektionsmedlet arbetats in och
hianderna &r torra.

Nar ska hinderna tvittas?

Tvitta hinderna med flytande tval och vatten fore desinfektion om de &r
synligt smutsiga eller kan antas vara smutsiga.

Tvitta alltid hinderna om du har tagit hand om en person som krikts, har
diarré eller om du har hjilpt till vid ett toalettbesok. Torka darefter hinderna
torra med engéngspapper.

Tvétta dven hdnderna fore mathantering/maéltid, efter toalettbesok och nér du
har hanterat ndgot smutsigt. Ténk pa att sprita hinderna bade nér du gar pa
rast och kommer tillbaka fran rasten.

Observera att dven underarmarna kan behova tvittas i samtliga situationer
som ndmns ovan.
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Foto: Peter Onnestam

Pé bilden ser du de omréden pé hianderna dir smutsen ofta sitter kvar om man
inte tvittat hinderna noga.

* Orange: hér blir smutsen ofta kvar.
* BIa: hér blir smutsen kvar ibland.

Observera att hela omradet runt handlederna éar stdllen dar smuts och smittimnen
ofta sitter kvar.

Niir och hur ska du anviinda skyddshandskar?

* Desinfektera hinderna omedelbart fore du tar pd handskar.

* Ta pé dig skyddshandskar vid arbetsmoment dér det finns risk for att hén-
derna blir smutsiga av kroppsvitskor, vid smutsigt arbete och vid kontakt med
desinfektionsmedel.

» Skyddshandskar &r for engéngsbruk och ska inte ateranvindas. De ska bytas
mellan varje arbetsmoment. De ska ocksa vara anpassade (1ampligt material
och typ) for det arbetsmoment du genomfor.

* Desinfektera aldrig handskarna eftersom materialet i dem péverkas av desin-
fektionen och tappar sin skyddsforméga.

* Bir inte handskar langre 4n nédvéndigt eftersom det finns en risk for hudpro-
blem om de anvénds for 14ng tid i stréck.

* Forvara handskarna rent sa att de inte riskerar att kontamineras. Handskar for-
varas 1 sin originalforpackning till dess att de anvénds.
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Reflektera tillsammans hur vi arbetar
med de basala hygienrutinerna

Exempel pé fragor:

* Hur ser véra basala hygienrutiner ut? Vilka arbetsmoment ar aktuella hos oss?

* Vad innebir de basala hygienrutinerna?

* Varfor anvinder vi basala hygienrutiner?

* Har vi de basala hygienrutinerna dokumenterade och synliga?

* Vid vilka vérd- och omsorgsmoment upplevs det som svért eller litt att folja
hygienrutinerna?

* Hur motiverar vi ny personal att folja de basala hygienrutinerna?

* Om vi till exempel fér in covid-19 i verksamheten, hur fér vi féar vi stopp pa
smittspridningen?

* Hur kan vi forklara for brukarna att de kan bidra till goda hygienrutiner?

Skriv gdrna ner vad gruppen kom fram fill
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Gor en riskanalys tillsammans i arbetsgruppen

Genom att gora en riskanalys kan vi fa syn pa var och i vilka situationer det kan uppsta risk for att hygienrutinerna kan vara svéra att folja. En
riskanalys dr med andra ord ett viktigt verktyg for att komma tillrdtta med brister.

Exempel pé fragor som vi kan stélla oss ar:
Finns det en risk for att hygienrutinerna inte foljs? Ar det litt att gora rtt? Har vi alla forutséittningar, till exempel placering av handdesinfektion,
handskar och plastforkldde? Vad hinder nir hygienrutiner inte f6ljs? Gér arbetsledare och personal igenom hygienrutiner infor varje arbetspass?
Ar rutinerna dokumenterade och tillgéingliga for all personal? Foljer verksamheten upp personalens kunskap om hygienrutiner?

Diskutera tillsammans var, nir och varfor det kan uppsta en risk for att de basala hygienrutinerna inte f6ljs. Skriv ned svaren.

Ncr,. var O.Ch vqrfor ""P? CEICOE ST el Hur sannolikt dr det att detta hander? Vad kan bli féljden av handelsen? Hur kan hdndelsen férebyggas?
hygienrutinerna inte foljs?
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Utred avvikelser tillsammans i arbetsgruppen

Vi har reflekterat kring vid vilka vard- och omsorgsmoment det upplevs som
svart eller létt att folja hygienrutinerna? Varfor foljs inte alltid hygienrutinerna?
Nir f6ljs de inte?

Diskutera i gruppen och skriv ner era svar:

Lista orsaker till att hygienrutinerna inte alltid foljs




Hur utvecklar vi foljsamheten? Diskutera i arbetsgruppen

Vad kan vi éndra for att bli battre pa att folja hygienrutinerna? Vilka mél kan vi ha i véar verksamhet for att na hdgre f6ljsamhet?
Hur kan vi folja upp vart arbete?

Skriv girna ut denna sida och sitt upp den pa ett stille dér ni alla ser den, till exempel i ett personalrum.

Vad ska vi férdndra? Hur gor vi det? Ndr gor vi det? Vad behovs for att kunna férandra?  Hur féljer vi upp att det fungerar?

Har, skigg och
huvudduk

Orhzngen och
smycken

Arbetsklader

Underarmar
och hander
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Ovriga synpunkter eller behov som kommit fram i diskussionerna:

Efterarbete i arbetsgruppen

Nu har vi reflekterat kring basala hygienrutiner och risker. Vi har tagit fram en
riskanalys och uppmirksammat omraden dir det kan brista i rutinerna. Ar det
nagot i verksamheten som saknas som vi kan gora for att underlétta? Saknas ex-
empelvis en dokumenterad rutin for basala hygienrutiner?

Ta tillsammans fram ett stod i text och bild om till exempel vilken klddsel
man ska ha och hur man tvéttar och desinfekterar hinderna. Visa ocksé i text och
bild nédr och var skyddsutrustning ska anvéndas.

Ladda ner och sitt upp Socialstyrelsens affischer med information om coro-
navirus/covid-19 for hemtjanst, LSS-bostdder och dldreboenden. De finns Gver-
satta till tio olika sprék. Ni hittar affischerna och annan bra information pa soci-
alstyrelsen.se/covid19.

Titta ocksa igenom och ladda ned den typ av anpassat material som é&r relevant
for er verksamhet (exempelvis bildstdd, teckensprék och lattlast). Vi har samlade
lankar pa socialstyrelsen.se/covid19
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